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کمیته  ساختار و فناوریهای مدیریتی دانشگاه    پنجمین  شبکه بهداشت و درمان شهرستان در نظر دارد  پیرو موافقت 

، امور رختشویخانه و لنرژی به منظور توسعه و مشارکت بخش غیر دولتی  14/8/1402با کاهش تصدیگری مورخه    

 از طریق استعلام به شرکتهای صلاحیت دار)پیمانکار( واگذارنماید. 1403بیمارستان   امام حسین )ع( بیجار را در سال 

 

 : استعلام ( موضوع 1ماده 

در محل تعیین شده    بصورت  بیمارستان  امام حسین )ع( بیجار  انجام خدمات رختشویخانه کیله  واگذاری عبارتست از 

 با ظرفیت کامل 

 ( مدت قرارداد: 2ماده 

مدت مورد نیاز   ارائه خدمات   توسط شرکت برنده   این استعلام بهاء  بر اساس  شرایط مندرج در قرارداد   اتی  

 31/01/1404لغایت  01/02/1403)از تاریخ یك سال می باشد.از تاریخ انعقاد قرار داد به مدت  

  : کارفرما( آدرس 3ماده 

کد         66516-44165کد پستی بیجار  : خیابان  طالقانی . چهار  راه شهرداری   شبکه بهداشت و درمان  

 14004519943شناسه ملی -411483837166اقتصادی

 ( مهلت دریافت اسناد : 4ماده

های ذیل  از یکی از طریق 28/01/1403اریخ درج  و انتشار آگهی  لغایت شرکت کنندگان می توانند از ت-الف 

سامانه تدارکات الکترونیکی  دولت)ستاد(   آدرسبرای دریافت اسناد و شرایط استعلام  اقدام نمایند : 

www.setadiran.ir.  یا به آدرس وب سایت  دانشگاه علوم پزشکی کردستانhttp://muk.ac.ir   

 فرمایید    مراجعه

 ( مهلت ارسال اسناد :5ماده  

  

   مهلت  ارائه و ارسال   پیشنهادات  و درج )اسکن مدارک درخواستی (   در سامانه   تدارکات-

 میباشد  28/01/1403لغایت  تاریخ    www.setadiran.ir  الکترونیکی   دولت )ستاد( به آدرس  

 تذکرات مهم  : 

http://www.setadiran.ir/
http://muk.ac.ir/
http://www.setadiran.ir/
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فرایند های مربوط به بار گزاری   استعلام بها ئ مذکور )دریافت اسناد  تحویل و ارائه پیشنهادات و....(   -1

انجام میگیرد  لذا شاارکت     www.setadiran.irتدارکات الکترونیکی دولت به ادرس  سااامانه از طریق 

ستعلام و مدارک          سناد ا سال  کلیه    ا سبت به  دریافت و ار سامانه مذکور   ن کنندگان  الزاما از طریق  

ضائ           صورت فیزیکی و نیز بدون   ام سناد   به  سال ا ست ار ستی خود اقدام نمایند  لازم به ذکر ا درخوا

   الف ( غیرقابل قبول میباشد الکترونیك   در سامانه ستاد )  به استثنائ پاکت

شرکت کنندگان در استعلام بها  میبایست علاوه بر  ارسال و درج سپرده شرکت   در استعلام بها ئ  از طریق        -2

شرکت در         ستعلام بهائ را در پاکت )الف( قرارداده و با قید جمله  شرکت در   ا سپرده  ستعلام بها ئ   سامانه   ا

شویخانه  و لنژری   س  رخت شتاز   به ادرس  مندرج در      بیمار ست پی سین  )ع(انرا از طریق پ تان امام ح

 ارسال نمایند  4ماده  

 

 حاوی سپرده  شرکت  در  استعلام بها ء  جهت درج و ارسال از طریق سامانه  :   "الف  "(محتویات پاکت 5-1ماده         

ستعلام      . شرکت در ا سپرده  شد       000/000/160مبلغ  صت   میلیون ریال (  ریال می با ش صدو  ) یک

جاری                  ماره حسیییاب به شییی قدی  مذکور را بصیییورت واریشن بایسیییت مبلغ  یان می  قاضییی که مت

نشد بانك سپه شعبه      IR 420150000005158348025011و یا شماره شبا        5158348025011

یا ضمانت نامه بانكي معتبر معادل مبلغ فوق را )با  ومرکشی  بیجار  بنام شبکه بهداشت و درمان  
شت و درمان   در پاکت الف قرار داده و پس از مهر و     3مدت اعتبار حداقل شبكه بهدا ماه(در وجه  

 به صورت سربسته بهمراه سایر مدارک ارسال نماید.    امضاء

:  ارائه هر نوع تضمین اعم از چك  بانکی یا چك اشخاص حقیقی و حقوقی ممنوع بوده و بجز 1بصره ت 

 موارد مذکور جهت ارائه سپرده شرکت در   استعلام موصوف قابل قبول نمی باشد.

 : در صورت انتقال وجه به صورت اینترنتی اخذ تائید بانك عامل الزامی است .2تبصره 

 است  سپرده کمتر از مبلغ تعیین شده   قابل قبول نمیباشد :   بدیهی  3تبصره 

  .گشوده نخواهد شد  "ب  "پاکت  "الف  ": در صورت ناقص بودن اسناد محتوی پاکت  4تبصره        

 

حاوی مدارک مورد نیاز  جهت شرکت متقاضیان  شرکت  در  استعلام بها ء  جهت درج و ارسال از طریق  : "ب  "(محتویات پاکت 2-5

 سامانه

ارائه تصویر برابر با اصل گواهینامه تایید صلاحیت )پشت و رو( صادره از سوی اداره کل تعاون، کار و -1

 رفاه  اجتماعی در زمینه موضوع استعلام 

اصل سوابق حقوقی شرکت شامل:  اساسنامه، آگهی تأسیس شرکت، آگهی ارائه تصویر برابر با  -2

 روزنامه رسمی کشور به همراه آخرین تغییرات ثبتی شرکت 

 انطباق موضوع اساسنامه شرکت با موضوع شرایط  استعلام و قرارداد -3

http://www.setadiran.ir/
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ارائه تصویر برابر با اصل نمونه صحت گواهی امضاء دارندگان حق امضاء)صاحب یا صاحبان مجاز -4

 شرکت( برابر آخرین تغییرات شرکت ثبت شده دردفاتر رسمی 

ارائه  تصویر رضایتنامه خدمتی یا گواهی حسن انجام کار اخذ شده در صورت قرارداد با دانشگاه در  -5

 ابق فعالیت های مشابه انجام شده با سایر موسسات ودستگاهها سالهای گذشته و تصویر سو

 ارائه تصویر صفحه اول شناسنامه و کارت ملی صاحبان  حق امضاء مجاز شرکت -6

ارائه تصویر برابر اصل   گواهینامه  صلاحیت ایمنی  پیمانکار صادر شده توسط وزارت تعاون کار  و   -7

 رفاه اجتماعی  الزامی است 

کننده در  استعلام مکلف است کلیه شرایط  استعلام ،  قرارداد و جداول و فرم های پیوستی شرکت -8

را توسط فرد  "قرائت شد تماماً مورد قبول است"را دقیقاً مطالعه نموده و عبارت پایین تمام صفحات 

کشور مهر و یا افراد مجاز )امضاء تعهدآور( برابرآخرین تغییرات ثبتی شرکت مندرج در روزنامه رسمی 

 امضاء نماید.

 (2تکمیل و ارائه مشخصات ثبتی شرکت داوطلب )برابرجدول پیوست شماره -9

 (3تکمیل و ارائه فرم منع مداخله کارکنان دولت )برابر جدول شماره -10

 

 )جدول شماره یک(طریق سامانه  حاوی فرم پیشنهاد قیمت  جهت درج و ارسال  :  "ج  "( پاکت 3-5

(شرکت داوطلب می بایست قیمت پیشنهادی خود را بدون قید و شرط و هیچ گونه ابهام ، خدشه ، عیب ، نقص و قلم 1-

 ( تکمیل و در سامانه درج   نماید 1خوردگی ، لاک گرفتگی با عدد و حروف الزاماً در فرم پیشنهاد قیمت )جدول شماره 

 خود را بر اساس برآورد سالیانه   در فرم پیشنهاد قیمت  درج نمایند شرکت کننگان  الزاماً  قیمت  پیشنهادی     -(9-2

 :  مهر و امضاء برگه پیشنهاد قیمت الزاماً می بایست توسط دارندگان حق امضاء مجاز شرکت صورت گیرد .  5تبصره 

 

 ( تاریخ تشکیل کمیسیون معاملات و محل بازگشائی  پاکات متقاضیان  : 6ادهم

ی مبرگزار  شبکه مدیریت ظهر در محل دفتر 11ساعت روز پنجشنبه  30/01/1403 در تاریخکمیسیون معاملات 

 . گردد

نماینده ایشان با ارائه معرفی نامه  مدیر عامل یا، حضور  مرکزملات  : در صورت موافقت کمیسیون معا 1 تبصره  

 . پیشنهادات مالی بلامانع می باشد رسمی در جلسه گشایش

 اختصاصی و مترتب   قبول استعلام   بها : (  شرایط  7ماده 
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( جمع آوری البسه ، پتو ، روبالشی ، پرده ویاسر ملزومات مصرفی قابل شستشوی کثیف ونیازمند شستشو از 1-7

: 00الی 7: 30تمیز آنها به بخشها بر اساس برنامه روزانه اعلامی کارفرما که می بایست از ساعت بخشها وتحویل 

زو وظایف پیمانکار می باشد . ) ساعت تحویل وتحول بسته به نظر کارفرما قابل تغییر می باشد انجام گردد وج 14

 )  

( در صورت نیاز سایر مراکز درمانی وواحدهای وابسته به دانشگاه علوم پزشکی کردستان به صورت موقت 2-7

ومقطعی به انجام خدمات مورد نیاز در رختشویخانه  ،  برنده استعلام بهاء بدون  دریافت ودرخواست هرگونه 

 وجه ملزم به انجام خدمات  مورد  تقاضا می باشد . 

عتی بودن تجهیزات وماشینهای لباسشوئی شرکت برنده این استعلام بهاء می بایستی توانایی ( با توجه به صن3-7

 رنده صابون –خونی   منسوجات وسایر  ملحفه و البسه شستشوی محلولهای –تهیه پودر ماشین لباسشوئی صنعتی 

 سفید –لکه بر وشوینده صنعتی ) موجود در رختشویخانه ( وماشینهای لبا شویی  دستگاه جهت بر لکه انواع  – شده

نیاز روز وبا کیفیت عالی وسرعت بالا وبا تایید کارفرما را  براساس را... و کننده وضدعفونی کننده نرم – کننده

 در محلی که کارفرما تعیین می کند تهیه واز آن استفاده نمایید .

شوینده ضدعفونی کننده وگند زدای مورد استفاده باید دارای مشخصات بهداشتی از قبیل : کلیه مواد 1تبصره 

 باشد... و تماس شماره – کننده تولید کارخانه آدرس – بهداشتی پروانه کد –انقضاء  زمان مدت–: تاریخ تولید 

وزارت متبوع که پیوست ننده در لیست مواد شوینده بهداشتی سازمان غذا ودارو ک عفونی ضد مواد وهمچنین

وجزو لاینفك قرارداد می باشد وجود داشته باسد . همچنین پیمانکار ملزم به تهیه نایلون جهت بسته بندی کلیه 

 ملحفه ، روبالشتی ، البسه وپتوی تمیز تحویلی به بخشها وواحدهای مرکز می باشد .

مطابق با شرایط مذکور در طول مدت قرارداد 7-3: پیمانکار ملزم به تهیه کلیه مواد مندرج در ماده  2تبصره 

و پیش بینی حداقل مصرف برای سه ماه به صورت ذخیره می باشد . نهایتاً تهیه مواد فوق الذکر به هر صورت 

 وهر قیمت در طول مدت قرارداد جزو تعهدات پیمانکار می باشد .

مفقود شدن البسه وپتو وملحفه ارائه شده  شرکت پیمانکار متعهد می شود که هر گونه ضرر وزیان ناشی از (4-7

جهت شست وشو ویا اتو کشی وهر گونه تغییر رنگ ویا تغییر کیفیت بافت که ناشی از سهل انگاری در شست 

شوواتو کشی باشد را جبران نماید .) خارج نمودن البسه وسایر موارد غیر قابل استفاده ومندرس از چرخه 

 مشترک با نماینده کارفرما خواهد بود ( شستشو منوط به تنظیم صورتجلسه 
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( چنانچه جهت انجام تعمیرات ضروری تجهیزات ، پیمانکار ناچار باشد دستگاه رادر خارج از مرکز تعمیر نماید 5-7

، منوط به اخذ مجوز کتبی خروج دستگاه از کارفرما جهت انجام تعمیرات می باشد . ) تعمیرات دستگاه می بایست 

 ومتخصص انجام گردد ( توسط افراد فنی

شرکت برنده این استعلام بهاء باید توانایی ارائه خدمات مورد استعلام بهاء را طبق درخواست واحدها وبه  (6-7

 نسبت حجم کار کارفرما را داشته باشد .

(  یک نفر ) 1 ( شرکت برنده این استعلام بهاء می بایستی توانایی تامین نیروی فنی وماهر ومطمئن به تعداد7-7

که از هرجهت قابل اطمینان بوده واز نظر فنی نیز توانمندی وتوانایی انجام وظایف محوله را داشته باشد .طبق 

مقررات قانونی با هماهنگی کارفرما به کار گمارد. لازم به ذکر است از لحاظ رابطه کاری واستخدامی فرد بکار 

امی با بیمارستان امام حسین ) ع( ) کارفرما ( را گمارده شده  توسط شرکت ،هیچگونه رابطه کاری واستخد

ندارند ومشمول هیچکدام از نیروها وپرسنل شاغل  از جمله ) استخدام رسمی پیمانی ، قانون کار ، شرکتی وغیره 

نفر نیرو بکار گیری شده را بر  یك ( نخواهد بود ودر قیمت پیشنهادی می بایست هزینه های حقوق ومزایای 

 ار وهزینه های تهیه مواد شوینده بر آورده گردد . اساس قانون ک

( پرداخت اجاره بهای محل رختشویخانه بیمارستان امام حسین ) ع( به صورت ماهیانه به مبلغ 8-7

فقره چك شرکت  12را لحاظ نماید. وپیمانکار موظف است بابت پرداخت اجاره بها میلیون ریال  ده پانز000/000/15

 سررسید پنجم هر ماه نحویل امور مالی بیمارستان نماید .را امضاء شده وبه 

( در صورت ارائه خدمات نامطلوب ، مراتب از طریق مسئولین ذیربط بیمارسیتان ) کارفرما ( پیگیری وضمن 9-7

ساعت فرصت داده می شود که موارد نامطلوب را اصلاح ودر صورت عدم تغییر رویه  24تذکر کتبی ، به مدت 

( از کار کرد همان ماه به  10وبرای بار چهارم %  5برای بار سوم %  3دوم %  بار برای –اول تذکر کتبی ) برای بار 

عنوان جریمه کسر ونهایتاً بیمارستان ) کارفرما ( مجاز ومختاربه فسخ قرارداد ، ضبط سپرده وضمانتنامه حسن 

 ب وساقط نماید .انجام کار شرکت می باشد وشرکت حق هر گونه اعتراضی را از خود سل

( نظارت برحسن انجام کار واجراء قرارداد برعهده رئیس واحد مربوطه بوده ودر صورت صلاحدید 10-7

وتشخیص ، کارفرما اختیار دارد که یك نفر را به عنوان ناظر مستقیم به منظور نظارت مستمر یا مقطعی از نظر 



  
  

 
7 

رائت شد تماماً مورد قبول است/ محل مهر و امضاء پیمانکارق                                                                                                                                                   

 

طرف قرارداد حق ممانعت از حضور ناظر کارفرما در زمانی بر چگونگی روند انجام کار تعیین نماید ، شرکت 

 محل رختشویخانه را ندارد وموظف است نهایت همکاری را با ایشان داشته باشد .

تبصره : شرایط عمومی واختصاصی استعلام بهاء وسایر پیوستهای تسلیمی جزء لاینفك قرارداد محسوب می شود 

 وبرای طرفین لازم الاجرا می باشد . 

بوده 14: 00تا ساعت  7:30اعت کارمورد نیاز کارفرما در واحد رختشویخانه در طول ایام هفته از ساعت س (11-7

ودر صورت نیاز در ساعت غیراز ساعت یاد شده ویا ایام تعطیل نیز پیمانکار ملزم به ارائه خدمات در محل اجراء 

 اشد ( بمی گردد وقابل تغییر می  قرارداد می باشد . ) در هرصورت تعیین ساعت با نظر کارفرما تعیین

تبصره : پیمانکار موظف است به همراه عوامل خود طوری برنامه ریزی نماید که تمامی وسایل تحویلی از قبیل 

البسه ، شان ، پتو ، ملحفه و.... مربوط به بخشهای مختلف بیمارستان ، اتاق عمل وبخشهای ویژه را در همان روز 

نمایند وبه هیچ عنوان نباید شستشوی وسایل والبسه ، شان و......به روز بعد  CSSDکاری انجام وتحویل واحد 

 موکول گردد .

کارفرما در قبال مطالبات نیروی انسانی شرکت در زمینه قانون کار ، قانون تامین اجتماعی وسایر قوانین (12-7

 ذیربط قانونی مراجع وسایر اجتماعی تامین سازمان –ومقررات مربوط در برابر وزارت تعاون ، کار ورفاه اجتماعی 

 رد وتمامی تعهدات مذکور در تعهد پیمانکار می باشد . ندا مسئولیتی هیچگونه وذیصلاح

هر زمان که کارفرما صلاح بداند اختیار دارد به طور یکطرفه وبدون پرداخت وجهی بابت جبران زیان ویا (13-7

یمانکار قرارداد فی ما بین را لغو وبلا اثر نماید وبا پذیرش شرایط خسارات احتمالی ناشی از لغو قرارداد به پ

 عمومی استعلام بهاء شرکت نموده وآن را قبول کرده است .

قیمت پیشنهادی از تاریخ عقد تا پایان قرارداد بدون تغییر وثابت است وافزایش نمی یابد وهر گونه (14-7

وغیره هیچ تاثیری بر روند اجرای قرارداد وقیمت تصویب  افزایش قیمت وسایل ) مواد مصرفی وغیر مصرفی (

( که توافق لازم در مورد آن بعمل آمده نخواهد داشت وشرکت ملزم به  رعایت مفاد  1شده ) جدول شماره 

قرارداد واجرای کامل آن تا پایان قرارداد می باشد . تعداد وحجم البسه متغییر می باشد واضافه شدن یا کم 

تا هر میزان از اختیارات مارفرما بوده وشرکت حق هر گونه اعتراض وشکایت را از خود سلب شدن حم کار 

 وساقط می نماید .
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شرکت در این استعلام بهاء ودادن پیشنهاد به منزله قبول تمامی شرایط واختیارات واحد  برگزار کننده  (15-7

 ض بعدی بع هر نحو مردود می باشد . استعلام بهاء در اجرای امور مورد تقاضا بوده وهر گونه اعترا

واحد مورد استعلام بهاء وهمچنین کمیسیون استعلام بهاء با نظر اکثریت قانونی اعضاء کمیسیون در رد یا (16-7

قبول یك یا کلیه پیشنهاد های رسیده مجاز ومختار می باشد واعضای کمیسیون معامله در رد نمودن قیمت های 

 ر شناسی نیز مختار خواهند بود.پیشنهادی نامناسب وغیر کا

تبصره : در صورت وجود تنها یك پیشنهاد قیمت ) پاکت ج ( کمیسیون استعلام بهاء مختار ومجاز به بازگشایی ، 

 ملاحظه ورویت آن می باشد .

به پیشنهادهای مبهم ، مخدوش ، مشروط وفاقد سپرده کامل .یا بدون سپرده ویا تحویل پس از مهلت (16-7

 تیب اثر داده نخواهد شد .مقرر تر

 انعقاد قرارداد :  (17-7

 مدت برابر مدت این. شود منعقد پیشنهادها اعتبار مدت پایان از پیش باید بهاء استعلام برنده با قرارداد –الف 

روز کاری ( است وبعد از عقد قرارداد تضمین پیشنهاد دهنده دوم  20استعلام بهاء ) اسناد در شده بینی پیش

 می گردد . مسترد

 انعقاد از اول برنده چنانچه.  شد خواهد منعقد ، اسناد در شده بینی پیش مهلت در اول برنده با قرارداد –ب 

ضمانتنامه انجام تعهدات را ارائه ننماید ، تضمین وی ضبط وقرارداد با برنده دوم منعقد  ویا نماید امتناع قرارداد

می گردد .در صورت امتناع نفر دوم ، تضمین وی نیز ضبط واستعلام بهاء مجدداً برگزار ویا بر مبنای صرفه وصلاح 

 بیمارستان اقدام لازم اعمال خواهد شد . 

 را قرارداد کل مبلغ 10%  معادل قرارداد عقد  هنگام در است متعهد(  یمانکارپ)  بهاء استعلام برنده شرکت –ج 

طرف  حسن اجرای تعهدات ، طی فیش واریزی به شماره حساب )) ..................((  نزد بانك  تضمین عنوان به

شبکه بهداشت و .................واریز ویا بصورت ضمانتنامه بانکی معتبر وقابل تمدید بنام )بانك سپه ( .حساب شبکه

 در مهلت مقرر موصوف ، جهت عقد قرارداد ارائه وتسلیم نماید . درمان بیجار 

 روز به استثنای ایام تعطیل خواهد بود .  20مدت اعتبار پیشنهادات  (7-18
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( ماه کامل  3پرداخت کلیه هزینه های خدمات موضوع قرارداد را در سه )  شرکت برنده می بایستی توان(19-7

از شروع قرارداد را داشته باشد وپس از انجام امور موصوف ، صورتحساب کارکرد را جهت اقدام بعدی به 

 کارفرما ارائه نماید .

، لباس کار وسایر مزایا  کلیه حقوق مستمر وغیر مستمر ، حق پرداخت بیمه ، هزینه غذا ، ایاب وذهاب (20-7

وغیره .... فرد یا افراد بکار گمارده شده توسط شرکت طرف قرارداد ) پیمانکار ( بوده وشرکت طرف 

قراردادمکلف است حقوق ومزایای نیروهای خود را بر اساس قانون کار ومصوبات شورای عالی کار ومقررات 

فرد یا افراد موصوف هیچگونه رابطه کاری واستخدامی  قانونی پرداخت نماید واز لحاظ رابطه کاری واستخدامی

 وغیره شرکتی –قانون کار –با کارفرما نداشته ومشمول هیچکدام از نیروها وپرسنل شاغل از جمله ) استخدامی 

( نخواهد بود ودر صورت بروز اختلاف فی ما بین شرکت طرف قرارداد وپرسنل تحت الامر ) پیمانکار (کار فرما 

بعنوان فقط یك مقام بی طرف عمل خواهد نمود وکارفرما می تواند از مبلغ سپرده حسن انجام کار در حد زسان 

خسارت وارده نباشد از طریق مراجع قانونی وارده بنفع خود برداشت ودر صورتی که مبلغ سپرده در حد جبران 

 وقضائی اقدام نماید . 

چنانچه در طول مدت زمان اجرای قرارداد ، کارفرما نیازی به ارائه خدمات موضوع ومفاد قرارداد (21-7

رختشویخانه توسط شرکت طرف قرارداد نداشته باشد ویا حجم کار کاهش یابد ، کارفرما بدون پرداخت 

بابت خسارت و.... مجاز به لغو وفسخ وتعدیل ویا کاهش حجم قرارداد بصورت یکجانبه خواهد هیچگونه وجهی 

بود وشرکت طرف قرارداد حق هیچگونه اعتراضی ندارد وحق هر گونه دعوی وشکایت در حال وآینده از خود 

 سلب وساقط می نماید .

ه رعایت وحفظ اصول امانت داری اموال در شرکت برنده استعلام بهاء ) پیمانکار ( وکارکنان وی متعهد ب(22-7

زمان انجام کار بوده ودر صورت مشاهده هر گونه قصور در این مورد برابر قوانین جاری کشور رفتار خواهد 

شد واموال موجود در رختشویخانه بیمارستان طی صورتجلسه ای با حضور امین اموال بیمارستان به پیمانکار 

ز صحیح وسالم برابر لیست تهیه شده وبه همان شکل تحویلی توسط نماینده کارفرما تحویل ودر پایان قرارداد نی

وبا حضور امین اموال تحویل گرفته می شود وبایت حسن انجام این امر وتعهد پیمانکار بابت حفظ وحراست از 

رکت برنده وبه قیمت کل دستگاه ه واموال موجود چك به نام ش 10ماشین الات واموال تحویل داده شده برابر % 

 نفع بیمارستان امام حسین ) ع( علاوه بر ضمانت نامه حسن انجام تعهدات قرارداد اخذ خواهد شد . 
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پیمانکار ملزم به بکارگیری نیروها وپرسنلی می باشد که دارای حسن شهرت بوده وفاقد سوء پیشینه  (23-7

وهای خود دقت عمل واعمال مدیریت صحیح کیفری باشند ونیز متعهد می گردد که در امر کنترل ونظارت نیر

ومسنمر نماید وبر اساس سیاست ها وخط مشی ها ی کلی کارفرما عمل نموده وپرسنل بکار گمارده شده توسط 

شرکت ملزم ومکلف به رعایت کامل شئونات اداری واسلامی ومقررات موجود در محل کار می باشند ونیروی 

محترم گزینش دانشگاه برسد ودر صورت مشاهده ویا گزارشی مبنی بر  بکار گیری شده باید به تائید مدیریت

عدم رعایت موارد صدر الاشاره مسئولین ذیر بط واحد طرف قرارداد می توانند ظرف مدت همان روز خواستار 

برکناری فرد مورد نظر توسط شرکت طرف قرارداد شوند ودر این خصوص هیچگونه توجیهی قابل قبول نیست 

 حقوقی وقانونی آن بر عهده شرکت طرف قرارداد می باشد .ومسئولیت 

پرسنل بکار گمارده شده توسط شرکت حق استعمال دخانیات ) سیگار کشیدن و.... ( را در محل کار ندارند (24-7

. 

 با توجه به خط مشی کارفرما خوردن وآشامیدن در محل مورد استعلام بهاء ممنوع می باشد .  (25-7

موظف است قبل از شروع به کار پرسنل تحت الامر خود را جهت گذراندن دوره های بهداشت پیمانکار (26-7

عمومی به کلاسهای آموزشگاه اصناف مربوطه معرفی نماید ، ودر هر صورت بکارگیری نیرو توسط شرکت بدون 

 کارت تندرستی وگواهی نامه گذراندن دوره اصناف ممنوع است .

لباس کار با آرم شرکت ) هر زمان که لباس کار به دلیل تماس با مواد شوینده  پیمانکار موظف به تهیه (27-7

ویا هر دلیل دیگرتغییر رنگ دهد و با آسیب ببیند ، سریعاً توسط پیمانکار تعویض وجایگزین گردد (   کارت 

 اعلامی تعداد به دار فیلتر وماسك ساده ماسك – چکمه –شناسائی عکس دار ) مورد تایید بیمارستان ( دستکش 

حرفه ای مبنی بر تهیه گوشی ایمنی وسایر  بهداشت واحد اعلام ونیز محیط بهداشت وواحد کارفرما سوی از

 وسایل وتجهیزات حفاظت وایمنی فردی بر اساس استاندارهای لازم وبا تایید ونظر کارفرما می باشد .

های پلاستیکی پرس شده می باشد که تهیه  پیمانکار موظف به قراردادن البسه اتو شده در داخل کیسه (28-7

 کیسه های پلاستیکی در سایزها واندازه های  مورد نیاز بر عهده برنده استعلام بهاء می باشد . 
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( با توجه به دستور العمل اعتبار بخشی ، ابلاغی از سوی وزارت متبوع یا ابلاغ هرگونه بخشنامه یا دستور 29-7

نکار ملزم به رعایت آن می باشد . ضمناً مشارکت نیروهای تحت الامر العمل جدید در این خصوص پیما

 پیمانکار در اجرای موارد مرتبط الزامی است .

تبصره  : پیمانکار ملزم است کلیه تجهیزات از قبیل تختخواب استاندارد ، یخچال ، میز غذا خوری وصندلی ، کمد 

 ستراحت پرسنل را با تایید ناظر کارفرما تهیه نماید .، جاکفشی ، چای ساز .سایر تجهیزات مربوط به اتاق ا

مرکز تردد پرسنل خدمات ، کمك پرستار وسایر پرسنل بدون اطلاع مسئول واحد  یتبصره : با توجه به خط مش

تحویل وتحول البسه وملزومات توسط پرسنل  نهبهداشت محیط به رختشویخانه ممنوع می باشد وهر گو

 ام گردد .رختشویخانه می بایست انج

تبصره  : پیمانکار وعوامل تحت امر وی ملزم به رعایت واجرای دستور العمل اعتبار بخشی مربوط به مدیریت 

خدمات رختشویخانه ابلاغی از سوی وزارت متبوع ( می باشد . ضمناً پیمانکار ملزم به اجرای کلیه مصوبات کمیته 

 ستان می باشد . بهداشت محیط بیمارستان در ارتباط با خدمات رختشویخانه بیمار

( هر گونه کسورات قانونی اعم از مالیات ، بیمه وسایر موارد که بابت معامله برابر مقررات به طرف 30-7

 قرارداد تعلق می گیرد بر عهده پیمانکار می باشد . 

م امور ( کلیه هزینه ها وجمیع حقوق ومزایا وسایر هزینه های جانبی به افراد بکار گمارده شده ) جهت انجا31-7

رختشویخانه ( بر عهده شرکت برنده ) پیمانکار ( می باشد . بدیهی است کارفرما هیچ گونه مسئولیتی بر عهده 

 نخواهد گرفت . 

( هر گونه خسارت وهر نوع حوادث ناشی از کار نیروهای تحت پوشش شرکت طرف قرارداد در هر 32-7

کار گمارده شده در زمان اجرای قرارداد بر عهده شرکت شرایط وهمچنین مسئولیت اخراج یا ابقاء مجدد افراد ب

برنده ) پیمانکار ( می باشد وکارفرما در قبال دعاویی مطرح شده هیچ گونه مسئولیتی ندارد وبه عنوان یك مقام 

 بی طرف عمل خواهد نمود . 

ماعی را در انجام وظایف ( شرکت برنده ) پیمانکار ( متعهد می گردد قوانین ومقررات قانون کار وتامین اجت33-7

موضوع قرارداد به مورد اجرا گذاشته ومسئولیت هر گونه پاسخگویی به شکایات وتعهدات قانونی را در هیات 

 های تشخیص وحل اختلاف وسایر مراجع ذیصلاح قضایی را به عهده بگیرد . 
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استعلام بهاء  آن واعلام برندهچنانچه در طول مدت زمان برگزاری وانجام مراحل استعلام بهاء وبعد از (34-7

معاونت توسعه مدیریت وسرمایه   1390/11/9مورخه  200/90/28298مشمول بخشنامه شماره وعقد قرارداد و

هیئت محترم وزیران ونامه شماره  90/11/1ه مورخه  47643ت  /213471نیروی انسانی وتصویب نامه شماره 

هر گونه تغییراتی در قوانین ومصوبات دولت ابلاغ ودستور اجرا وزارت متبوع ونیز  1390/12/1مورخه  100/1654

داده شود کارفرما بدون پرداخت هیچگونه وجهی بایت خسارت و....مجاز به لغو استعلام بهاء وعدم اعلام برنده 

ودر صورت عقد قرارداد ، فسخ قرارداد وتعدیل یکجانیه مراحل موصوف وقرارداد مربوطه خواهد بود وشرکت 

 لب وطرف قرارداد حق هیچگونه اعتراضی را ندارد واین امر را از خود سلب می نماید .داوط

( چنانچه هر گونه تغییراتی در قوانین ومقررات ، مصوبات وسایر دستور العمل های لازم الاجرا ، مشمول 35-7

صورت صلاحدید نسبت موضوع قرارداد آتی با پیمانکار می گردد وبرابر مقررات قانون کارفرما مختار است در 

 به اعمال تغییرات ) افزایش ویا کاهش ویا تعدیل یکجانبه قرارداد ( اقدام نماید .

( مدیر عامل واعضا ء هیئت مدیره شرکت داوطلب ، نبایستی طبق لایحه قانون راجع به منع مداخله وزراء  36-7

مشمول قانون منع  10/22/ 1337ونمایندگان مجلس وکارمندان دولت در معاملات دولتی وکشوری مصوب 

مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی بوده ومتعهد می گردد تا پایان قرارداد وتسویه حساب نهایی به هیچ 

ذینفع ننماید . در صورت اثبات ، کارفرما و وجه اشخاص مذکور در قانون فوق الذکر را در موضوع قرارداد سهیم

 بود .خ قرارداد وضبط ضمانتنامه سپرده حسن انجام کار به نفع خود خواه مجاز به اقدام قانونی از جمله فس

( کارفرما مختار است در زمان اجرای قرارداد ویا در شرایط خاص در صورت لزوم نسبت به کاهش ویا 37-7

 حجم کار به نفع خود خواهد بود .  25افزایش % 

استرداد نمودن ضمانتنامه واسترداد سپرده حسن انجام کار وآخرین پرداختی به برنده استعلام بهاء منوط به ارائه (38-7

مفاصا حساب از سازمان تامین اجتماعی ، اداره کل امور اقتصادی ودارایی ، اداره مالیات وسایر سازمانهای ذیربط ، کارگران 

 عدم بروز خسارت ویا جبران آن در طول اجرای قرارداد می باشد . تحت پوشش وپی از تایید ورضایت کارفرما و

( شرکت برنده استعلام بهاء موظف است پس از اتمام قرارداد ، در صورت نیاز واعلام کتبی کارفرما نسبت به انجام 39-7

 گردد . وظائف محوله وتعیین شده در قرار داد ) برابر مقررات فی مابین ( اقدام تا شرکت جدید جایگزین 
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در صورتی که طبق قانون ، مالیات بر ارزش افزوده به خدمات موضوع استعلام بهاء تعلق گیرد ، کارفرما پس از روء  (40-7

یت اسناد ومدارک ارائه شده  توسط برنده استعلام بهاء وتایید آنها نسبت به پرداخت مالیات بر ارزش افزوده اقدام 

 خواهد نمود .

لاعاتی که به موجب این شرایط در اختیار برنده استعلام بهاء ونیروهای تحت پوشش آن قرار می کلیه اسرار واط(41-7

گیرد در حکم امانت بوده وبرنده استعلام بهاء حق افشای آنها به غیر را ندارد . در صورت هر گونه گزارش وتا یید حراست 

علام بهاء وجبران کلیه خسارات وارده به تشخیص خود بیمارستان )کارفرما (می تواند نسبت به فسخ قرارداد وموضوع است

اقدام نماید وبرنده استعلام بهاء در این خصوص حق هیچگونه اعتراض وشکایتی در هیچ مرجع قضایی نخواهد داشت . 

 بدیهی است کارفرما حق دارد موضوع را از طریق مراجع قضایی نیز پیگیری نماید . 

چ شرایطی حق واگذاری موضوع قرارداد را به صورت کلی وجزئی به غیر ) حقیقی یا برنده استعلام بهاء تحت هی (42-7

 حقوقی (را نداشته ودر غیر اینصورت قرارداد منعقده فی ما بین فسخ وسپرده وی به نفع بیمارستان ضبط خواهد شد .

انین ومطالعه دقیق برگ شرایط ( شرکت کننده در استعلام بهاء باید قبل از ارائه پیشنهاد ضمن اطلاع از کلیه قو43-7

استعلام بهاء وپیوست های آن ، از محل موقعیت وچگونگی امور مورد استعلام بهاء با مراجعه به محل وهماهنگی با مسئولین 

واحدها و....اطلاع کافی کسب نموده ودر صورت برنده شدن ودر هنگام عقد قرارداد به تعهدات ، نکالیف ووظایفی که 

 د شد  آشنایی کامل داشته باشد . بدیهی است عذر عدم اطلاع و...... مورد قبول نخواهد بود .عهده دار خواه

اعضاء هیات مدیره شرکت حق امضاء این شرایط وقرارداد آتی را به خانم / آقای .............................به عنوان  (44-7

راض را در خصوص امضا ء وعقد قرارداد آتی را از شرکت سلب می ....................تفویض نموده وحق هر گونه ادعای واعت

 نماید .

در صورتیکه کارفرما از عملکرد شرکت یا شرکت هائی که در گذشته با آنها قرارداد داشته ودر این استعلام بهاء    (45-7

ی نخواهد شد وشرکت حق نیز شرکت نموده اند رضایت نداشته باشد مدارک ارسالی در کمیسیون استعلام بهاء بازگشای

 هیچگونه اعتراضی را در این خصوص ندارد . 

( تامین نیروی انسانی وهمچنین مواد مصرفی وغیره وکلیه هزینه های پرسنلی بر عهده شرکت طرف قرارداد ) 46-7

 پیمانکار (می باشد . 

 تذکر مهم : 

امل تمام بخشهای بیمارستان امام حسین ) ع( پیمانکار موظف است قیمت پیشنهادی خود را بر اساس فعالیت وظرفیت ک

تعیین واعلام نماید وافزایش تدریجی حجم کار هیچ حقی را برای پیمانکار ایجاد نمی نماید وتعیین قیمت ونحوه پرداخت به 

لب پیمانکار بر اساس همان قیمت اولیه قرارداد خواهد بود وپیمانکار هر گونه اعتراض وحقی را از این بابت از خود س

 وساقط می نماید . 
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رکت برنده استعلام بهاء موظف است در مورد رعایت حسن رفتار وداشتن اخلاق حسنه با مراجعین ) طرح تکریم ش( 47-7

ارباب رجوع ( و...... آموزشهای لازم را به نیروهای تحت پوشش خود ارائه دهد . بدیهی است کارفرما هیچگونه مسئولیتی 

 عهده نمی گیرد .در این ارتباط را بر 

( برنده استعلام بهاء متعهد است به صورت ماهانه فایل تنظیم شده جهت ارائه به سازمان تامین اجتماعی را پس از 48-7

    http/hrcompanv.bhdasht.goc.irتائید واحد کارگزینی وامور مالی در سایت اداره کل منابع انسانی به آدرس 

ی مورد نیاز را وارد نماید . کلیه پرداختهای مرتبط به قرارداد منوط به انجام فرایند مورد بارگذاری نموده و اطلاعات تکمیل

 نظر می باشد و در صورت عدم تغذیه اطلاعات هیچگونه پرداختی انجام نخواهد گردید . 

بعنوان سپرده تخلیه محل که به مهر وامضاء صاحبان  برابر مبلغ  کل قرارداد( برنده استعلام بهاء یك فقره چك 49-7

شرکت ر سیده صادر وتحویل کارفرما نماید ، بدیهی است پس از انقضای مدت قرارداد وتخلیه محل توسط مستاجر چك 

 مذکور به پیمانکار عودت می گردد .

-38224001ا شماره تلفن های شرکت کنندگان در استعلام بهاء موصوف جهت دریافت هرگونه اطلا عات بیشتر ب(50-7

 تماس حاصل نمایند .087

تبصره وپیوست که جزو لاینفك قرارداد می باشد ، تهیه وتنظیم  8ماده ودر 51شرایط اختصاصی استعلام بهاء شامل -(51-7

لازم  شده که هر کدام حکم واحد را دارند که پس از امضاء ومهر کلیه اوراق تحویلی توسط شرکت داوطلب ، برای طرفین

 الاجرا می باشد . 
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 " 1" پیوست شماره    

 "پاکت ج  "فرم پیشنهاد قیمت

بیمارستان    واگذاری انجام خدمات رختشویخانه مطالعه دقیق کلیه اوراق بازدید از محل ، حجم کار و تعداد بخش ها با این شرکت ضمن 

را جهت انجام مورد  شرکتآمادگی استعلام مربوطه کلیه شرایط مندرج در اوراق و اعاده پذیرش  با شهرستان بیجار )ع( امام حسین 

 به مبلغ ذیل اعلام می نماید .  استعلام

  

 ریال ( به حروف)  ماهیانهقیمت پیشنهادی  ریال (به عدد )  ماهیانه قیمت پیشنهادی  ردیف

1   

) جمع آوری ، شتسشو ،  رختشویخانه بیمارستان امام حسین )ع(  انجام تمامی خدمات مورد نیاز کارفرما در  برایقیمت پیشنهادی  :  1 تذکر

 می باشدتوزیع و ...... ( 

: قیمت پیشنهادی می بایست بدون احتساب ارزش افزوده  و هیچ گونه شرط ، ابهام و قلم خوردگی ، لاک گرفتگی با عدد و حروف 2تذکر 

 قید گردد . 

 

 مهرشرکت سمت صاحبان  شرکتمحل امضا ء مجاز  و تعهدآور  نام و نام خانوادگی صاحب یا صاحبان امضاء مجاز شرکت

    

    

 

 مهر و امضاء  شده  همراه سایر مدارک ارسال فرمائید.  "ج   "تذکرمهم : پس از تکمیل پیشنهاد قیمت فرم مذکور را در پاکت 
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 2پیوست شماره 

 مشخصات ثبتی شرکت

 نوع شرکت : -2 نام شرکت : -1

 شماره ثبت شرکت : -4 تاریخ ثبت شرکت : -3

 تاریخ آخرین تغییرات شرکت : -6 آخرین سرمایه ثبت شده : ................................. ریال  -5

 شماره: ......... تاریخ : .......... توسط : ...............                 شماره و تاریخ تعیین صلاحیت شرکت :                   -7

 نام و نام خانوادگی مدیر عامل شرکت :                                                    میزان تحصیلات : -8

 نام سهامداران شرکت : -9

 نام و نام خانوادگی  نام پدر  شماره شناسنامه   سمت  میزان سهم 

     

     

     

     
 

 معرفی صاحبان امضای مجاز شرکت : -10

 نام و نام خانوادگی سمت : نمونه امضاء

 نمونه امضاء

 

 نام و نام خانوادگی سمت :

 نمونه امضاء

 

 نام و نام خانوادگی سمت :

 نمونه امضاء

 

 نام و نام خانوادگی سمت :

 

 آدرس شرکت : -11

 شماره نمابر : -13شماره تلفن :                           شماره همراه:                             -12

14- e-mail : 

سئولیت حقوقی و قانونی          سمی تکمیل گردید و هر گونه م ساس آخرین تغییرات مندرج درروزنامه ر صات فوق بر ا شخ * م

 ناشی از آن بر عهده اینجانب می باشد.
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 3پیوست شماره 

 تعهد نامه پیشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله به وزراء و نمایندگان مجلس و کارمندان دولت

 22/10/1337در معاملات دولتی  و کشوری مورخه 

 مربوط به مناقصه ..................................................................... 

ه با امضااای زیر ورقه اقرار مینماید که مشاامول ممنوعیت مذکور در قانون منع مداخله کارمندان دولت در پیشاانهاد دهند

نمی باشااد و چنانچه خلاف این موضااوع به اثبات برسااد ، خریدار حق دارد که   1337معاملات دولتی مصااوب دی ماه سااال 

شرکت در ا      ضمین  شده برای معامله فوق را مردود و ت شنهاد ارایه  شنهاد دهنده متعهد      پی ضبط نماید .همچنین پی ستعلام را 

های دولتی ،مشمول قانون مزبور گردد مراتب   میشود چنانچه در حین اجرای پیمان به دلیل  استخدام و یا انتصاب در دستگاه    

شنها       ست چنانچه پی شود ،بدیهی ا ساند تا طبق مقررات به پیمان خاتمه داده  صله به اطلاع خریدار بر د دهنده مراتب  را بلافا

فوق را بلافاصله به اطلاع نرساند نه تنها مناقصه گزارحق دارد پیمان را فسخ نموده و ضمانت نامه های مربوط را ضبط نماید       

صول خواهد            شنهاد دهنده و شخیص خود از اموال پی سخ پیمان و یا تأخیر در اجرای کار را نیز بنا به ت شی از ف سارات نا بلکه خ

 نمود .

.........................به مدیریت ........................ با امضااای این تعهد نامه قبول و تأیید می نماید که هر گاه  این شاارکت شاارکت ....

سهیم و          ستند در این پیمان  شمول ممنوعیت مذکور در قانون فوق ه شود و افرادی را که م شخیص داده  صه ت برنده    مناق

سمتی از کار را  شت       ذینفع و یا ق سد، خریدار حق خواهد دا ضوع در خلال مدت پیمان به اثبات بر به آنها محول نماید و این مو

که قرارداد را فسخ و ضمانت نامه انجام تعهدات برنده استعلام را ضبط و خسارت وارده در اثر فسخ پیمان و تأخیر اجرای کار   

 خیص خریدار می باشد .(را از اموال او اخذ نماید .)تعیین میزان خسارت وارده با تش

شگفت اطلاع کامل و از مجازات      شنهاد دهنده اعلام میدارد از متن قانون پی ضمن پی های مربوط به  متخلفین از قانون یاد در 

 های مربوطه می باشد.شده آگاهی کامل داردو درصورت تخلف مستحق مجازات

 )حقوقی(      اصل مهرو امضای متقاضی                                                                                                                                         
 


