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سرپرست محترم بیمارستان شهید رجایی تنکابن
  باسلام و احترام
    بازگشت به نامه شماره 3143 مورخ 13/12/1402 با واگذاری فعالیتهای مربوط به رختشویخانه به شرط عدم اشتغال نیروهای رسمی، پیمانی و قراردادی در واحد رختشویخانه به تعداد پنج نفر از محل اعتبارات آن واحد به بخش غیر دولتی حداکثر تا سقف معاملات متوسط موافقت می​گردد، بنابراین ضمن پیوست نمونه قرارداد، چک لیست، فرم استعلام بهاء، صورتجلسه بازگشایی استعلام و فرم منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی، مقتضي است پس از انجام مراحل قانوني بشرح ذيل نسبت به انجام استعلام با رعایت مفاد آیین نامه مالی و معاملاتی و صرفه و صلاح از طریق سامانه تدارکات الکترونیکی دولت به آدرس  WWW.SETADIRAN.IR و عقد قرارداد از زمان انعقاد قرارداد تا پایان سال 1403 اقدام نماييد. لازم به یادآوری است پس از عقد قرارداد حداکثر ظرف مدت هفتادودو ساعت  صورتجلسه بازگشایی استعلام، شرایط استعلام بها متقاضیان شرکت در استعلام، برگ پیشنهاد قیمت، فرم مربوط به اطلاعات قرارداد و يك نسخه از اصل قرارداد را در قالب فایل PDF و به ترتیب صفحات از طریق نامه اتوماسیون اداری به حوزه مديريت امور پشتیبانی و رفاهی (اداره مناقصات و قراردادها ) ارسال و سه ماه قبل از اتمام قرارداد درصورت نياز به تجديد مراتب اعلام تا اقدام بعدي به عمل آيد. تأکید می​گردد هرگونه بکارگیری نیروی شرکتی و حجمی جدید از طریق شرکتهای پیمانکاری یا نیروی جایگزین به علت استخدام، اخراج، مرخصی، استعلاجی و انصراف نیروهای موصوف بدون اخذ مجوز از معاونت توسعه مدیریت، منابع و برنامه​ریزی دانشگاه ممنوع می​باشد. بدیهی است در صورت تبدیل وضعیت نیروهای شرکتی ایثارگر به همان تعداد از سرجمع نیروهای شرکتی آن واحد کسرمی​گردد. اعتبار این مجوز از تاریخ صدور به مدت سه ماه می باشد و عدم استفاده از آن در مهلت تعیین شده لغو و بلا اثرمی گردد. بدیهی است در چنین شرایطی و در صورت نیاز نسبت به ارسال درخواست مجدد به این معاونت همراه با ذکر دلایل اقدام که نتیجه پس از بررسی به آن واحد ابلاغ      می گردد.
1- از آنجائیکه  پیش بینی و تضمین منابع مالی پایدار برای برگزاری انجام معامله  الزامی است تاکید می گردد قبل از هر گونه اقدام جهت انجام معامله و عقد قرارداد، تخصیص مربوطه جهت تامین اعتبار مبلغ معامله از مدیریت برنامه ریزی ، بودجه و پایش عملکرد دانشگاه اخذ گردد .
2- رعایت مواد  57 و62 آیین​نامه مالی معاملاتی دانشگاهها  و دانشکده های علوم پزشکی در مورد سقف و روش​های انجام معاملات الزامی است. درصورتی که مبلغ کل معامله بالاتر از سقف معاملات متوسط گردد مراتب به این معاونت اعلام تا اقدام لازم معمول گردد.
3- افراد حقوقی متقاضی در استعلام باید تصویر اساسنامه شرکت، تصویر آگهی تأسیس و آگهی تغییرات مندرج در روزنامه با ذکراسامی صاحبان امضاء مجاز برای اسناد مالی و تعهدآور ، تصویر برابر اصل گواهینامه های تأیید صلاحیت معتبر حسب مورد در زمینه موضوع فعالیت و ایمنی پیمانکاری در سال 1402 صادره از اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی یا سایر مراجع قانونی ذیربط حسب مورد ، کدپستی، کد اقتصادی، شناسه ملی، تصویر کارت ملی و شناسنامه صاحبان امضاء مجاز و تعهدآور، فرم استعلام بهاء تکمیل شده  یا برگ پیشنهاد قیمت ، فرم منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی وقرارداد که تمامی صفحات آن و ضمائم مربوطه ممهور به مهر شرکت و امضاء صاحبان امضاء مجاز و تعهدآور رسیده را به صورت فایل​های PDF در مهلت مقرر در سامانه پیشگفت بارگزاری نمایند. 
4- واحد استعلام گزار مجاز نیست به اسناد فیزیکی (کاغذی) و اسناد فاقد امضای الکترونیکی(دارای مهر گرم)  و همچنین پیشنهادهاي خارج از درگاه سامانه تدارکات الکترونیکی دولت،مبهم ، مشروط و پیشنهاداتی که بعد از انقضای مدت مقرر واصل می گردد ترتیب اثر دهد.
5- ضمانتنامه معتبر به میزان ده درصد كل مبلغ قرارداد به عنوان تضمین انجام تعهدات قبل از عقد قرارداد دریافت گردد.
6- یک ماه قبل از انقضای اعتبار تضمین انجام تعهدات، مکاتبات لازم با مدیریت امور مالی دانشگاه جهت تمدید تضمین پیشگفت تا سه ماه بعد از انقضای مدت قرارداد صورت پذیرد. 
7- بابت تضمین حسن اجرای کار معادل ده درصد از هر پرداخت هزینه بالاسری به پیمانکار کسر و به حساب سپرده دانشگاه واریز گردد.
8- با توجه به ماده 38 قانون تأمین اجتماعی پنج درصد از هر پرداختی به پیمانکار کسر و به حساب سپرده دانشگاه واریز گردد.
9- برای استفاده از نمونه قرارداد متن آن مجدداً در سربرگ آن واحد تایپ و محلهای نقطه​چین به تناسب موضوع قرارداد تكمیل شود.
10- کلیه مسئولیتهای حقوقی ، فنی و مالی ناشی از عدم رعایت ارکان قرارداد مستقیماٌ به عهده بالاترین مقام واحد می باشد .
11- قبل از عقد قرارداد مدارک و مستندات لازم از افراد حقوقی اخذ و بررسی​های هویتی لازم در خصوص مدارک ارائه شده و همچنین کارت پایان خدمت دوره ضرورت یا معافیت قانونی اشخاص حقوقی طرف قرارداد و یا کارکنان وی صورت گیرد.
12- فرم مربوط به منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی تکمیل، امضاء و ضمیمه قرارداد گردد.
13- تمامی صفحات قرارداد و ضمائم به امضاء طرفین قرارداد و مسئول امور مالی واحد رسیده و به مهر آنان مهمور گردیده و در چهار نسخه تهیه گردد . 
14- قراردادهای منعقده قبل از شروع باید به امضاء طرفین رسیده و در اتوماسیون اداری ثبت و به طرف قرارداد ابلاغ گردد .
15- پس از عقد قرارداد با برنده استعلام و قبل از شروع بکار لیست نیروهای تحت پوشش شرکت در صورتی که بیش از چهل ساعت در ماه با آن واحد همکاری مستمر دارند جهت طی مراحل گزینش به مدیریت امور پشتیبانی و رفاهی دانشگاه ارسال گردد .  
16- قبل از عقد قرارداد گواهی اصالت امضاء مربوط به صاحب یا صاحبان امضاء مجاز برای اسناد مالی و تعهدآورکه به تایید یکی از دفاتر اسناد رسمی رسیده باشد از شرکت طرف قرارداد اخذ گردد.


