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ھان تان ا ق ا روی  وز  ر 
 

  پيمانكارشرح وظايف نماينده ايمني 
  

 و كارشناسان ايمني شركت توزيع برق استان اصفهان  مكاري و تشريك مساعي با بازرسان كاره .1

هاي ايمني مرتبط با فعاليت كارگاه و پيگيري در خصوص انطباق كارگاه با قوانين  ها و دستورالعمل نامه شناسايي و مستند نمودن آيين  .2
 مقررات مذكور

 و ارسال آن به واحد ايمني هاي پاسخگويي و كنترل خطرات موجود دركارگاه مهشناسايي خطر، ارزيابي ريسك و تهيه برنا  .3

 هاي مربوط به اقدامات اصلاحي و بهبود شرايط ايمني در كارگاه و نظارت بر اجراي آنها گيري برنامهپي .4

خصوص ايمني و مستند نمودن  تدوين برنامه عملياتي به منظور بازرسي مستمر از فرآيند انجام كار و شرايط كار كارگران كارگاه در .5
 نتايج و اعلام به مديريت و پيگيري تصميمات مديريتي

محل، سازمان تامين اجتماعي و دفتر ايمتي و كنترل  رفاه اجتماعي ثبت آمار حوادث ناشي از كار و گزارش آن به اداره تعاون، كار و .6
 لوگيري از تكرار موارد مشابههمچنين تجزيه و تحليل آنها به منظور ج ودر مهلت  قانوني  ضايعات

هاي ايمني كارگران كارگاه و همچنين انجام اقداماتي در زمينه  همكاري در زمينه نياز سنجي، آموزش و سنجش اثر بخشي آموزش .7
 رساني موضوعات مرتبط با ايمني سازي و اطلاع فرهنگ

، آموزش، تحويل و استفاده از وسايل )كار و رفاه اجتماعيبر اساس لوازم تائيد شده دفتر ايمني و اداره (خريد نيازسنجي، نظارت بر .8
 حفاظت فردي و همچنين بازديد و معاينه وسايل مذكور بجهت جايگزيني تجهيزات معيوب در كارگاه

آلات و ابزار كار به نحو صحيح و ايمن و همچنين تشريك  نظارت بر نظم و ترتيب و آرايش مواد اوليه و محصولات و استقرار ماشين .9
 مساعي در تطابق صحيح كار و كارگر در محيط كار و همچنين نظارت بر مديريت تغيير در كارگاه

 هاي مذكور ها و ابزارها و نظارت بر رعايت دستورالعمل هاي ايمني و حفاظت فني براي تمامي دستگاه و تدوين دستورالعمل تهيه .10

 پيشنهادات لازم در نگيزه مناسب براي اعمال و رفتار ايمن در كارگران وشناسايي اعمال ناايمن بجهت ايراد تذكرات و تشويق و ايجاد ا .11
 اين خصوص به كارفرما

اعلام نظر در امور ايمني پيمانكاران بكار گرفته شده در كارگاه و ايجاد همكاري لازم و مناسب با پيمانكاران در جهت رعايت قوانين و  .12
 كارفرمامقررات ايمني توسط نامبردگان و ارايه گزارش به 

 ها و جلسات مرتبط با موضوع ايمني و بهداشت در كارگاه شركت در جلسات آموزشي و بازآموزي، همايش .13

استيك هاي مورد هاي مرتبط نظير ارت، نامه هاي ايمني لازم براي وسايل و تجهيزات مطابق با آيين پيگيري در جهت اخذ گواهينامه .14
 ... و استفاده، تجهيزات ايمني فردي و گروهي

 هاي استاندارد و در دسترس قراردادن آن براي افراد در معرض مواد شيميايي مطابق فرمت MSDS تهيه .15

اخذ، مستند نمودن و بررسي گزارشات، شكايات و اعتراضات وارده در خصوص مسايل ايمني و ارجاع موضوع به كميته و افراد مسؤول  .16
 گيري در كارگاه براي تصميم

  ر حوزه ايمنيانجام ساير وظايف محوله د .17
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