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رئيس محترم مركز آموزشی و درمانی رازی قائمشهر 
  باسلام و احترام

    بازگشت به نامه شماره ٤/٤/٢٥١٤/آ/د مورخ ١٤٠٢/٠٩/١١ با واگذاري فعاليتهاي مربوط به رختشويخانه به شرط عدم اشتغال 

نيروهاي رسمي، پيماني و قراردادي در واحد رختشويخانه به تعداد هشت نفر از محل اعتبارات آن واحد به بخش غير دولتي حداكثر 

تا سقف معاملات متوسط موافقت ميگردد، بنابراين ضمن پيوست نمونه قرارداد، چك ليست، فرم استعلام بهاء، صورتجلسه 

بازگشايي استعلام و فرم منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتي، مقتضي است پس از انجام مراحل قانوني بشرح ذيل نسبت به 

انجام استعلام با رعايت مفاد آيين نامه مالی و معاملاتی و صرفه و صلاح از طريق سامانه تداركات الکترونيکی دولت به آدرس  

WWW.SETADIRAN.IR و عقد قرارداد از زمان انعقاد قرارداد تا پايان سال ١٤٠۳ اقدام نماييد. لازم به يادآوري است پس 

از عقد قرارداد حداكثر ظرف مدت هفتاد ودو ساعت  صورتجلسه بازگشايي استعلام، شرايط استعلام بها متقاضيان شرکت در 
استعلام، برگ پيشنهاد قيمت، فرم مربوط به اطلاعات قرارداد و يك نسخه از اصل قرارداد را در قالب فايل PDF و به ترتيب 

صفحات از طريق نامه اتوماسيون اداري به حوزه مديريت امور پشتيباني و رفاهي (اداره مناقصات و قراردادها ) ارسال و سه ماه قبل 

از اتمام قرارداد درصورت نياز به تجديد مراتب اعلام تا اقدام بعدي به عمل آيد. تأكيد میگردد هرگونه بكارگيري نيروي 
شرکتي و حجمي جديد از طريق شرکتهاي پيمانكاري يا نيروي جايگزين به علت استخدام، اخراج، مرخصي، استعلاجي و انصراف 
نيروهاي موصوف بدون اخذ مجوز از معاونت توسعه مديريت، منابع و برنامهريزی دانشگاه ممنوع میباشد. بديهی است در صورت 
تبديل وضعيت نيروهای شركتی ايثارگر به همان تعداد از سرجمع نيروهای شركتی آن واحد كسرمیگردد. اعتبار اين مجوز از تاريخ 
صدور به مدت سه ماه مي باشد و عدم استفاده از آن در مهلت تعيين شده لغو و بلا اثر ميگردد. بديهي است در چنين شرايطي و در 

صورت نياز نسبت به ارسال درخواست مجدد به اين معاونت همراه با ذکر دلايل اقدام که نتيجه پس از بررسي به آن واحد ابلاغ      
مي گردد.

١- از آنجائيكه  پيش بيني و تضمين منابع مالي پايدار براي برگزاري انجام معامله  الزامي است تاکيد مي گردد قبل از هر گونه اقدام 
جهت انجام معامله و عقد قرارداد، تخصيص مربوطه جهت تامين اعتبار مبلغ معامله از مديريت برنامه ريزي ، بودجه و پايش عملكرد 

دانشگاه اخذ گردد .
٢-رعايت مواد  ٥٧ و٦٢ آييننامه مالي معاملاتي دانشگاهها  و دانشكده هاي علوم پزشكي در مورد سقف و روشهاي انجام معاملات 

الزامي است. درصورتی كه مبلغ كل معامله بالاتر از سقف معاملات متوسط گردد مراتب به اين معاونت اعلام تا اقدام لازم معمول 

گردد.
٣-افراد حقوقي متقاضي در استعلام بايد تصوير اساسنامه شرکت، تصوير آگهي تأسيس و آگهي تغييرات مندرج در روزنامه با 
ذکراسامي صاحبان امضاء مجاز براي اسناد مالي و تعهدآور ، تصوير برابر اصل گواهينامه های تأييد صلاحيت معتبر حسب مورد در 
زمينه موضوع فعاليت و ايمنی پيمانکاری در سال ١٤٠٢ صادره از اداره كل تعاون، كار و رفاه اجتماعی يا ساير مراجع قانونی 
ذيربط حسب مورد، کدپستي، کد اقتصادي، شناسه ملي، تصوير کارت ملي و شناسنامه صاحبان امضاء مجاز و تعهدآور، فرم استعلام 
بهاء تكميل شده  يا برگ پيشنهاد قيمت، فرم منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتي و قرارداد که تمامي صفحات آن و ضمائم 
مربوطه ممهور به مهر شرکت و امضاء صاحبان امضاء مجاز و تعهدآور رسيده را به صورت فايلهای PDF در مهلت مقرر در سامانه 

پيشگفت بارگزاری نمايند. 
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٤-واحد استعلام گزار مجاز نيست به اسناد فيزيكي (کاغذي) و اسناد فاقد امضاي الكترونيكي(داراي مهر گرم)  و همچنين 
پيشنهادهاي خارج از درگاه سامانه تدارکات الكترونيكي دولت،مبهم ، مشروط و پيشنهاداتي که بعد از انقضاي مدت مقرر واصل مي 

گردد ترتيب اثر دهد.
٥-ضمانتنامه معتبر به ميزان ده درصد كل مبلغ قرارداد به عنوان تضمين انجام تعهدات قبل از عقد قرارداد دريافت گردد.

٦-يك ماه قبل از انقضاي اعتبار تضمين انجام تعهدات، مكاتبات لازم با مديريت امور مالي دانشگاه جهت تمديد تضمين پيشگفت تا 
سه ماه بعد از انقضاي مدت قرارداد صورت پذيرد. 

٧-بابت تضمين حسن اجراي کار معادل ده درصد از هر پرداخت هزينه بالاسري به پيمانكار کسر و به حساب سپرده دانشگاه واريز 
گردد.

٨-با توجه به ماده ٣٨ قانون تأمين اجتماعي پنج درصد از هر پرداختي به پيمانكار کسر و به حساب سپرده دانشگاه واريز گردد.
٩-براي استفاده از نمونه قرارداد متن آن مجدداً در سربرگ آن واحد تايپ و محلهاي نقطهچين به تناسب موضوع قرارداد تكميل 

شود.
١٠-کليه مسئوليتهاي حقوقي ، فني و مالي ناشي از عدم رعايت ارکان قرارداد مستقيماٌ به عهده بالاترين مقام واحد مي باشد .

١١-قبل از عقد قرارداد مدارک و مستندات لازم از افراد حقوقي اخذ و بررسيهاي هويتي لازم در خصوص مدارک ارائه شده و 
همچنين کارت پايان خدمت دوره ضرورت يا معافيت قانوني اشخاص حقوقي طرف قرارداد و يا کارکنان وي صورت گيرد.

١٢-فرم مربوط به منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتي تكميل، امضاء و ضميمه قرارداد گردد.
١٣-تمامي صفحات قرارداد و ضمائم به امضاء طرفين قرارداد و مسئول امور مالي واحد رسيده و به مهر آنان ممهور گرديده و در 

چهار نسخه تهيه گردد . 
١٤-قراردادهاي منعقده قبل از شروع بايد به امضاء طرفين رسيده و در اتوماسيون اداري ثبت و به طرف قرارداد ابلاغ گردد .

١٥-پس از عقد قرارداد با برنده استعلام و قبل از شروع بكار ليست نيروهاي تحت پوشش شرکت در صورتي که بيش از چهل ساعت 
در ماه با آن واحد همكاري مستمر دارند جهت طي مراحل گزينش به مديريت امور پشتيباني و رفاهي دانشگاه ارسال گردد .  

١٦-قبل از عقد قرارداد گواهي اصالت امضاء مربوط به صاحب يا صاحبان امضاء مجاز براي اسناد مالي و تعهدآورکه به تأييد يكي از 
دفاتر اسناد رسمي رسيده باشد از شرکت طرف قرارداد اخذ گردد.


