
عنوان: اسناد ارزيابي كيفي مشاوران برای انجام مطالعات بهسازی لرزه ای
خوابگاه های فاطمیه 1و2 ودیوارهای حائل خوابگاه 22گولان و ساختمان مهدکودک پردیس دانشگاه
نام شركت:
مضامين :

( اطلاعات عمومي
( شرايط و نحوه تكميل و تحويل اسناد ارزيابي 

( معيارهاي كيفي مشاوران و ضريب وزني آنها 

( روش ارزيابي كيفي مشاوران و جداول سنجش امتيازها 

تاريخ دريافت اسناد توسط مشاور 



    /       /    
	
(مشخصات عمومي دستگاه مناقصه گزار)
- نام مناقصه گزار: دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی استان کردستان
- نشاني مناقصه گزار : استان کردستان- سنندج- خیابان آبیدر- ستاد مرکزی دانشگاه علوم پزشکی – مدیریت منابع فیزیکی و طرحهای عمرانی دانشگاه
- شماره تلفن: 087- 33166119
- موضوع خدمات مشاوره : انجام مطالعات مرحله یک و دو  بهسازی لرزه ای (مقاوم سازی) مطابق شرح پیوست 1
- مدارك صلاحيت وگواهينامه هاي لازم: تنها شرکتهای دارای گرید سازه و مقاوم سازی معتبر از سوی سازمان مدیریت و برنامه ریزی که انجام مطالعات بهسازی لرزه ای تفصیلی مطابق نشریه 360 سازمان مدیریت و برنامه ریزی را در رزومه خود دارند مجاز به شرکت در این ارزیابی می باشند.
مشاوران مي بايست داراي گواهينامه صلاحيت از سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور در رشته مورد نظر مطابق آگهی منتشره درخصوص موضوع خدمات مشاوره باشند. 
- برآورد اوليه خدمات مشاوره:  3288046877 ریال (سه میلیارد و دویست و هشتاد و هشت میلیون و چهل وشش هزار و هشتصدو هفتاد و هفت ریال )
مدت زمان اجرای کار :    دو   ماه
 * معيارهاي ارزيابي كيفي مشاوران و امتياز آنها مطابق با دستورالعمل ارزيابي كيفي مشاوران پيوست عبارت است از: 
1 – تجربه (سابقه اجرائي) (حداكثر 30 امتياز) طبق جدول شماره 1

2 – ارزيابي كارفرمايان قبلي (حداكثر 20 امتياز) با توجه به نظرات كارفرمايان قبلي طبق جدول شماره 4

3 – ساختار سازماني مشاور (حداكثر 20 امتياز) مدارك و شواهدي را كه براي احتساب امتياز اين رديف ضروري است ارائه نمايد و تكميل فرمهاي شماره 2 و 3 و 4

4 – خلاقيت و ابتكار در طرحها و پروژه هاي قبلي (حداكثر 15 امتياز) امتياز بر اساس مستندات ارائه شده محاسبه مي گردد.

5 – سابقه گواهينامه صلاحيت / سابقه كار در  فرم شماره 3
- مدت اجراي كار: 
- مدارك و مستندات لازم براي تعيين امتيازهاي مربوط به هر يك از معيارهاي فوق الاشاره: 

1 – روزنامه رسمي آگهي ثبت شركت                                                              2 – روزنامه رسمي آگهي تغييرات شركت 

3 – كپي اظهارنامه ثبت شركت و همچنين آخرين وضعيت سهام               4 – كپي كارت ملي آخرين اعضاء هيئت مديره شركت

5 – تكميل و ارائه فرم ارزيابي سوابق اجرائي                                                   6 – تكميل و ارائه فرم ارزيابي كارفرمايان قبلي
7 – ارائه چارت (نمودار) سازماني مشاور بهمراه ليست مشخصات كامل كاركنان اصلي و ثابت مشاور (شامل نام و نام خانوادگي، مدرك تحصيلي، رشته تحصيلي، تاريخ اخذ مدرك تحصيلي، سوابق كاري كاركنان، تاريخ ورود به شركت مشاور، سابقه كار خارج از شركت محل خدمت، عنوان (سمت) شغلي، ميزان آشنايي با زبان انگليسي و رايانه)

8 –كپي برابر اصل صلاحيت خدمات مشاوره از سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور در گروه مورد نظر يا ساير گروهها  

9 – ارائه مدارك و مستنداتي در خصوص موارد ذيل: 

1 – ظرفيت آزاد مشاور در گروه مورد نظر 2 – نظام برنامه ريزي و كنترل پروژه  3 – نظام كنترل و تضمين كيفيت 4 – نظام مستندسازي و روش گزارش دهي 5 – استفاده از نظامها و ابزار فناوري اطلاعات در سطح سازمان مشاور و يا ارائه اصل گواهينامه يا كپي برابر اصل استاندارد تضمين مديريت كيفيت (گروه ايزو 9000) 6 – ابتكار (اختراع)/نوآوري ثبت شده مشاور 7 – اصل يا كپي برابر اصل گواهينامه مديريت زيست محيطي (ISO 14000) / مديريت ايمني و بهداشت حرفه اي (OHSAS 18000) و يا گواهينامه HSE . 
محل دريافت و تحويل فرم استعلام ارزيابي كيفي مشاوران 
مهلت دريافت فرم استعلام ارزيابي تكميل شده از تاريخ .......................................... به مدت ............................................. مي باشد. 





اطلاعات كلي مشاور

	نام شركت: 
	تلفن: 

	E-Mail:
	نمابر: 

	Web Site:
	تلفن همراه: 

	نشاني قانوني شركت: 



	تاريخ ثبت: 
	شماره ثبت: 

	اسامي صاحب/ صاحبان امضاء مجاز: 



	موضوع  فعاليت شركت( طبق اساسنامه) : 



	تذكر: ارائه رونوشت اساسنامه، آگهي تأسيس و آخرين تغييرات شركت در روزنامه رسمي الزامي است. 


امضاء و مهر مشاور: 


جدول شماره 1: قراردادهاي منعقده (مرتبط با موضوع مشاوره) در 5 سال گذشته 
	رديف
	موضوع قرارداد
	مبلغ قرارداد

(ميليون ريال)
	تاريخ شروع
	تاريخ خاتمه
	پيشرفت فيزيكي (%)
	نام و آدرس كارفرما و مقام مطلع كارفرمائي
	تلفن/فاكس كارفرما

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	

	تذكر 1:  ارائه تصوير صفحاتي از قراردادهاي منعقده جدول فوق كه مشخص كننده قسمت هاي: طرفين قرارداد، موضوع قرارداد، مبلغ قرارداد، مدت قرارداد و صفحه مربوط به امضاء قرارداد باشد، كافي است. 

تذكر 2: ارائه تصوير گواهينامه خاتمه و مفاصا حساب هاي قراردادهاي خاتمه يافته و ارائه تصوير آخرين صورت وضعيت تأييد شده قراردادهاي در حال اجراء ضروري مي باشد. 

تذكر 3: چنانچه مشاوران توجيهات مستدل براي تأخيرات پروژه هاي خود داشته باشند مي توانند رونوشت آن را ارائه نمايند. 

تذكر 4: حداكثر امتياز تجربه مشاور در صورتي احراز مي شود كه دو كار مشابه (با برآورد معادل يا بيشتر از كار مورد نظر) توسط مشاور اجرا شده باشد و براي مقادير كمتر، امتياز تجربه به تناسب كاهش مي يابد. 


امضاء و مهر مشاور: 

جدول شماره 2:  ليست مشخصات هيئت مديره و افراد كليدي در سازمان مشاور 
	رديف
	نام و نام خانوادگي
	سمت در هيأت مديره يا شركت 
	رشته/ مقطع تحصيلي
	تاريخ اخذ مدرك
	سابقه مفيد 
	ملاحظات 

	
	
	
	
	
	كل
	در اين شركت
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	


تذكر مهم: نمودار سازماني مشاور و سوابق و تجارب اوليه كاركنان اصلي و ثابت در سازمان مشاور بايد ضميمه گردد.
امضاء و مهر مشاور: 

جدول شماره 3:  گواهي نامه صلاحيت مرتبط با موضوع مشاوره از مراجع ذيصلاح (سازمان مديريت و برنامه ريزي و ...) 
	رديف
	عنوان رشته
	پايه
	مرجع صدور 
	تاريخ صدور 
	توضيحات 

	1
	
	
	
	
	ارائه رونوشت گواهي نامه صلاحيت الزامي بوده و مشاوراني كه گواهينامه صلاحيت معتبر ارائه ننمايند در فرآيند ارزيابي كيفي شركت داده نخواهند شد. 

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	


جدول شماره 4:  گواهي نامه سيستم هاي مديريتي 
	رديف
	شرح
	مرجع صدور 
	تاريخ اعتبار 
	توضيحات 

	1
	
	
	
	ارائه رونوشت گواهي نامه هاي مرتبط مانند گواهي نامه هاي ايزو، ايمني، بهداشت و زيست محيطي، استفاده از مدلهاي مديريتي مانند EFQM، استقرار سيستمهاي جامع انفورماتيك در مورد مديريت يكپارچه سازمان و ... الزامي است.  

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	


امضاء و مهر مشاور: 

جدول شماره 4: سوابق كاري و ارزيابي كارفرمايان قبلي (مشخصات سوابق 5 سال گذشته)
نام مشاور مورد ارزيابي: 
               عنوان پروژه: 
	موضوع پروژه
	
	
	

	اين قسمت بايستي توسط مشاور تكميل گردد
	شماره قرارداد
	
	
	

	
	محل اجراي پروژه
	
	
	

	
	نام و نشاني كارفرما 
	
	
	

	
	شماره تلفن نماينده كارفرما
	
	
	

	
	مبلغ قرارداد
	
	
	

	
	تاريخ شروع قرارداد
	
	
	

	
	مدت قرارداد به ماه 
	
	
	

	
	درصد پيشرفت كار تا اين تاريخ به لحاظ پرداخت صورت وضعيت
	
	
	

	
	تاريخ تحويل موقت يا قطعي
	
	
	

	اين قسمت بايستي توسط كارفرما تكميل شود (برابر كسب نمره از 100)
	كيفيت كار (100)
	
	
	

	
	كفايت كاركنان كليدي (100)
	
	
	

	
	تحقق اهداف زماني (100)
	
	
	

	ملاحظات
	
	
	


* مشخصات، سوابق كاري را بطور كامل درج و مدارك مربوطه را ضميمه كرده و امتياز ارزيابي را از كارفرما اخذ نماييد. 
* ارزيابي كارفرمايان پس از مهر و تأييد امور قراردادهاي كارفرماي مذكور معتبر مي باشد.

محل مهر و امضاء مشاور 




محل مهر و امضاء كارفرما 


معيارها و زيرمعيارهاي ارزيابي كيفي مشاوران 
	رديف
	شـرح
	حداكثر امتياز از 100
	ضريب وزني %
	توضيحات 

	1
	تجربه (سابقه اجرائي) 
	100
	30
	امتياز بر اساس جدول شماره 1 محاسبه مي گردد. 

	2
	ارزيابي كارفرمايان قبلي 
	كيفيت كار 
	30
	20
	امتياز با توجه به نظرات كارفرمايان قبلي و با تشخيص اين سازمان تعيين خواهد شد. ارائه گواهي كارفرمايان قبلي مبني بر كيفيت كار انجام شده، كفايت كاركنان كليدي، تحقق اهداف زماني الزامي است. 

	
	
	كفايت كاركنان كليدي
	40
	
	

	
	
	تحقق اهداف زماني 
	30
	
	

	3
	ساختار سازماني مشاور


	كامل بودن سازمان و كفايت كاركنان اصلي و ثابت 
	30
	20
	مشاور بايد با تشخيص خود كليه مدارك و شواهدي را كه در احتساب امتياز اين رديف ضروري است، ارائه نمايد. بديهي است امتياز رديفهاي اين جدول با توجه به مفاد مدارك ارائه شده توسط مشاور و طبق نظر اين سازمان تخصيص داده خواهد شد. 

	
	
	نظام برنامه ريزي و كنترل پروژه 
	30
	
	

	
	
	نظام كنترل و تضمين كيفيت 
	20
	
	

	
	
	نظام مستندسازي و روش گزارش دهي 
	10
	
	

	
	
	استفاده از نظامها و ابزار فناوري اطلاعات 
	10
	
	

	4
	خلاقيت و ابتكار در طرحها و پروژه هاي قبلي 
	100
	15
	امتياز بر اساس مستندات ارائه شده محاسبه مي گردد، ارسال مستندات الزامي است. 

	5
	سابقه گواهينامه صلاحيت / سابقه کار 
	100
	15
	امتياز بر اساس جدول هاي شماره 1 و 3 محاسبه مي گردد. 

	جمــع
	
	100
	


تذكر مهم: حداقل امتياز ارزيابي كيفي قابل قبول براي ارائه پيشنهاد شصت امتياز مي باشد. 
امضاء و مهر مشاور


فرم خلاصه ارزيابي و بررسي كارشناسي هيئت ارزيابي مشاوراني كه اعلام آمادگي نموده اند (امتيازات مشاوران)

	رديف
	معيارهاي

 ارجاع كار
	نام پيمانكار
	1- مشاور
	2- مشاور
	3- مشاور
	4- مشاور
	5- مشاور
	6- مشاور
	7- مشاور
	8- مشاور
	9- مشاور
	10- مشاور

	
	
	گروه
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	تخصص
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ضريب معيار (AI)
	امتياز هر معيار (بين صفر تا صد) = bi

	1
	تجربه (سابقه اجرائي) 
	60
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	ارزيابي كارفرمايان قبلي 
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	ساختار سازماني مشاور


	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	خلاقيت و ابتكار در طرحها و پروژه هاي قبلي 
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	سابقه گواهينامه صلاحيت 
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	امتياز كل يا ميانگين وزني = 
[image: image1.wmf]å
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* مشاوران با ميانگين وزني 60 به بالا انتخاب خواهند شد. 
1 – رئيس كميته: نام و نام خانوادگي 

                                      2 – عضو كميته: 
نام و نام خانوادگي: 
                                                             3 – عضو كميته: نام و نام خانوادگي                                                                                      
4 – عضو كميته:نام و نام خانوادگي

                                      5 – عضو كميته:
نام و نام خانوادگي
                                          6 – عضو كميته:نام و نام خانوادگي                                                 
7 – دبير كميته :
نام و نام خانوادگي

جدول شماره 6: امتیاز مربوط به پروژه های مشابه انجام شده توسط مشاور
	ردیف
	مشخصات مهندسین مشاور
	صلاحیت و گرید مربوطه
	پروژه های مشابه بهسازی لرزه ای
	وزن امتیاز کسب شده 

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


به ازای هر پروژه مشابه و یا بزرگتر از موضوع مناقصه 30 امتیاز و حداکثر 60 امتیاز 
برای پروژه های مشابه کوچکتر به تناسب کمتر از 30 امتیاز
پیوست 1 : شرح  مطالعات موضوع ارزیابی
موضوع ارزیابی شامل دو بخش کلی به شرح ذیل می باشد
1- انجام مطالعات بهسازی لرزه ای ساختمان خوابگاههای فاطمیه 1 و2 مطابق شرح ذیل :
   خوابگاههای فاطمیه 1 و 2 دو ساختمان مشابه در دو طبقه به مساحت کل زیربنای حدود 2408 متر مربع (هر کدام 1204متر مربع) در محل پردیس دانشگاه علوم پزشکی کردستان واقع در بلوار پاسداران روبروی هتل شادی می باشد. سازه های فوق به دلیل قدمت طراحی و ساخت،  نوع اسکلت آنها، نوع کاربریشان، و با توجه به وجود موتورخانه در زیرزمین که به دلیل رطوبت زیاد منجر به زنگ زدگی و خوردگی شدید ستونها و اتصالات و تیرهای این طبقه شده است، نیازمند انجام مطالعات بهسازی لرزه ای در دو فاز هماهنگ و مکمل همدیگر و با زمان بندی مناسب می باشد. 
   در فاز اول : همزمان با انجام مطالعات ارزیابی سریع لرزه ای ساختمانها مطابق با آخرین ویرایش نشریه 364 سازمان مدیریت و برنامه ریزی و بررسی های فنی-اقتصادی اولیه که منجر به اتخاذ تصمیم در خصوص امکان یا عدم امکان بهسازی لرزه ای ساختمانهای مذکور می گردد، طرح بهسازی موضعی المانهای آسیب دیده، به صورت اقدامات فوری و همراستا با مطالعات تفصیلی ( در صورت تشخیص به نیاز این مطالعات در فاز اول) ارائه گردد. این اقدامات با توجه به کاربری خوابگاه و عدم امکان تخلیه طولانی مدت و تخریبهای گسترده در این فاز می بایست به نحو مناسب طراحی و کلیه تمهیدات ایمنی لازم در طرح مذکور گنجانده شود.
در فاز دوم : در صورتیکه نتیجه مطالعات فاز اول امکان ارائه طرح بهسازی لرزه ای کلی به لحاظ فنی اقتصادی و نیاز به مطالعات تفصیلی بهسازی را تایید نماید، در فاز دوم مطابق با آخرین ویرایش نشریه 360 سازمان مدیریت و برنامه ریزی، مطالعات تفصیلی در راستای بهسازی لرزه ای با هدف ارائه طرح بهسازی مطلوب ( سطح عملکرد C-3 تحت زلزله سطح خطر1 و سطح عملکرد E-5 تحت زلزله سطح خطر 2) جهت ساختمانهای مذکور و با توجه به اقدامات انجام شده در فاز اول، انجام پذیرد. بدیهی است انجام انواع تحلیل های غیرخطی به روشهای مختلف طیفی، تاریخچه زمانی و ... بنا به موضوعیت، جزیی از قرارداد بوده و هیچگونه اضافه بهایی در این خصوص پرداخت نخواهد شد.
2- انجام مطالعات ارزیابی سریع لرزه ای جهت ساختمان پیشنهادی واقع در پردیس با کاربری مهدکودک مطابق با آخرین ویرایش نشریه 364 سازمان مدیریت و برنامه ریزی و بررسی های فنی-اقتصادی اولیه که منجر به اتخاذ تصمیم در خصوص امکان یا عدم امکان بهسازی لرزه ای ساختمانهای مذکور می گردد، در صورت تایید نتایج فاز اول در راستای انجام مطالعات تفصیلی بهسازی لرزه ای، در فاز دوم مطابق با آخرین ویرایش نشریه 360 سازمان مدیریت و برنامه ریزی، مطالعات تفصیلی در راستای بهسازی لرزه ای با هدف ارائه طرح بهسازی مطلوب ( سطح عملکرد C-3 تحت زلزله سطح خطر1 و سطح عملکرد E-5 تحت زلزله سطح خطر 2) جهت ساختمانهای مذکور و با توجه به اقدامات انجام شده در فاز اول، انجام پذیرد. بدیهی است انجام انواع تحلیل های غیرخطی به روشهای مختلف طیفی، تاریخچه زمانی و ... بنا به موضوعیت، جزیی از قرارداد بوده و هیچگونه اضافه بهایی در این خصوص پرداخت نخواهد شد.
3- بررسی و مطالعه وضعیت خاک و سطح آب پشت دیوارهای حائل خوابگاه 22 گولان و بررسی پایداری و آسیب پذیری دیوارهای سنگی مذکور و ارائه راهکارهای بهسازی و ایمن سازی در صورت لزوم، 
آزمایشات مورد نیاز اعم از انجام سونداژ، آزمایش خاک، بتن، جوش، فولاد و... که در هر بخش از مطالعات فوق ضروری بوده و به تصویب دفتر فنی کارفرما برسد، بر عهده کارفرما خواهد بود. 
در ارتباط با مطالعات بهسازی لرزه ای خوابگاههای فاطمیه و مهد کودک واقع در پردیس، با توجه به در دسترس نبودن نقشه و مشخصات اولیه تهیه نقشه های چون ساخت معماری و سازه و در صورت نیاز تاسیات مکانیکی و الکتریکی بر عهده مشاور خواهد بود. 
تنها شرکتهای دارای گرید سازه و مقاوم سازی معتبر از سوی سازمان مدیریت و برنامه ریزی که انجام مطالعات بهسازی لرزه ای تفصیلی مطابق نشریه 360 سازمان مدیریت و برنامه ریزی را در رزومه خود دارند مجاز به شرکت در این مناقصه می باشند.
هر یک از متقاضیان شرکت در استعلام ارزیابی کیفی موضوع پروژه ، می باید کلیه اسناد و مدارک ارزیابی کیفی را که مطابق شرایط ارزیابی مشاورین تهیه و تنظیم نموده حداکثر تا ساعت... روز.... مورخه ... در سامانه ستاد به آدرس www.setadiran.ir  بارگذاری نماید . 
مهلت بررسی استعلام ها :
اسناد ارسالی مشاوران توسط کارفرما بررسی و نتایج آن حداکثر تا ساعت .... روز.... مورخه.... در سامانه ستاد اعلام می گردد. 
شرایط و ضوابط  ارزیابی کیفی مشاوران
1. کلیه متقاضیان ، باید اسناد و مدارک خود را به ترتیب بندهای مندرج تنظیم و در موعد مقرر به دستگاه مناقصه گزار تسلیم نماید و در مهلت مقرر از طریق سامانه ستاد  ارسال گردد.
2. منظور از اسناد و مدارک استعلام ارزیابی کیفی مشاور ، کلیه اوراق ارزیابی که از طرف کارفرما در اختیار مشاور قرار داده شده و اسنادو مدارکی است که جهت تکمیل فرم های مذکور از طرف مشاور ضمیمه و ارائه می شود.
3. متقاضی باید تمام اسناد و مدارک استعلام ارزیابی کیفی مشاور ( که در شرایط ارزیابی کیفی مشاورین ذکر شده است) را بدون تغییر ، حذف یا قراردادن شرط در ن ، تنظیم و حسب مورد آن،تنظیم و حسب مورد تکمیل و مهر و امضاء نموده و در سامانه ستاد تسلیم نمایند. اوراق و مدارکی که فاقد مهر و امضای مجاز مشاور باشند ، فاقد اعتبار می باشند 
4. تکمیل و ارسال اسناد ارزیابی هیچگونه حقی را برای متقاضی ایجاد نکرده و کارفرما در انتخاب یا رد هر یک از متقاضیان مختار است . همچنین کلیه هزینه های مربوط به آماده کردن اسناد استعلام و ارایه آن، به عهده متقاضی شرکت در استعلام ارزیابی می باشد و صرف نظر از نتیجه ارزیابی ، کارفرما در این زمینه هیچ مسئولیت و تعهدی ندارد.
5. کارفرما حق تغییر، اصلاح یا تجدید نظر در اسناد مشخصات را قبل از انقضای مهلت تسلیم مدارک، برای خود محفوظ می دارد و اگر چنین موردی پیش آید مراتب از طریق سامانه ستاد به متقاضیان اطلاع رسانی می شود. در صورتی که مدارکی قبل از ابلاغ مراتب مزبور تسلیم شده باشد، متقاضی حق دارد تقاضای استرداد آن را بنماید.  
6. ارزیابی کیفی مشاورین صرفا بر اساس اسناد مثبته ای که مشاور ارائه می نماید صورت می پذیرد. لذا هر گونه طرح ادعا در فرمهای پیوست ،می بایست مستند به اسناد مربوطه باشد. همچنین ارایه اسناد در قالب مشارکت چند شرکت مشاور امکان پذیر نمی باشد.
7. کارفرما بسته به نیاز نسبت به راستی آزمایی اسناد ارائه شده توسط مشاور اقدام نموده و چنانچه صحت اطلاعات ارائه شده مشاور محرز نگردد، امتیاز لازم به ایشان تعلق نمی گیرد. 
8. مشاور می باید نسبت به تایید، مهر و امضاء فرم موضوع "تعهد نامه عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان دولتی" و فرم موضوع"اعلام عدم شمول آیین نامه پیشگیری و مبارزه با رشوه در دستگاههای اجرائی "اقدام نماید.
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دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی استان کردستان :


سنندج – خیابان آبیدر – ساختمان ستاد دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی کردستان – کدپستی 6618634683  
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فرم استعلام ارزيابي كيفي مشاوران داراي شخصيت حقوقي (RFQ)
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