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ثبـت شـده در    2022بـه شـماره ثبـت    (برق جنوب استان کرمـان   يروین عیشرکت توز نیب .....................................   خیقرارداد در تار نیا
شود بـا   یم دهینام کارفرما قرارداد  نیکه در ا)  411149717634و کد اقتصادي  10630101905شهرستان کرمان و شماره شناسه ملی 

به شرکت و  کطرفیاز    .........................به سمت .............................. ي و آقا و رئیس هیئت مدیره ..........................................  ی آقاي ندگینما
قرارداد  نیکه در ا ............................... ثبت شده در شهرستان ...............................  يو کد اقتصاد ................................  یشناسه ملشماره ثبت  

 ـ .............................................  بـه سـمت    .....................................  یندگیبا نما شودیم دهینام) مانکاریپ(              ......................................... یو کـد مل
  .گردد یم دمنعق گریقرارداد را دارند از طرف د نیامضاء ا اریاختی منتشره در روزنامه رسم یکه به موجب اساسنامه و آگه

  موضوع قرارداد -1ماده 
قرارداد که در این قرارداد خـدمات   1مطابق پیوست شماره  پایش مشترکین در دوره پیک بار واگذاري موضوع قرارداد عبارتست از 

  .شود نامیده می

  مبلغ قرارداد -2ماده 
براساس فهرست مقادیر و ریز  باشد که ریال می....................  ......................) به عدد(ریال و  ........................................... )به حروف(قرارداد مبلغ 
 .قرارداد محاسبه شده است 2هاي مندرج در پیوست شماره  قیمت
  .پرداخت مبلغ مالیات بر ارزش افزوده منوط به ارائه گواهی ثبت نام بعنوان مؤدي مالیات بر ارزش افزوده خواهد بود: 1تبصره
تواند بابت انجام تعهـداتی کـه بـه طـور      شامل بهاي تمام تعهدات پیمانکار درج شده در قرارداد بوده و پیمانکار نمیمبلغ قرارداد : 2تبصره

مشخص در اسناد و مدارك قرارداد بیان نشده است اما به هر حال براي انجام موضوع قرارداد لازم باشد ادعاي هزینه اضافی کند مگر آنکه 
  .ه باشدخلاف آن در قرارداد تصریح شد

  )یا مدت تحویل(مدت قرارداد– 3ماده 
  .می باشد شمسی ماه 4به مدت  31/06/1403لغایت  01/03/1403تاریخ مدت قرارداد از 

  .انجام دهد د را طبق برنامه زمان بندي پیمانکار متعهد است خدمات موضوع قراردا

  شرایط پرداخت -4ماده 
  .به قرارداد پیش پرداخت تعلق نمی گیرد: الف 

یا صورت حسـاب براسـاس قیمـت هـاي     )صورت وضعیت ( پیمانکار متناسب  با پیشرفت کار نسبت به تهیه و تنظیم گزارش کارکرد  -ب
روز صورت وضعیت و یا صورت حساب مذکور  15دستگاه نظارت ظرف مدت . مندرج در قرارداد اقدام و به دستگاه نظارت ارائه می نماید 

ذیل گزارش و یا صورت وضعیت یا صورتحساب را امضاء و جهت پرداخت به کارفرما یا نماینـده وي تحویـل    ،را بررسی و در صورت تائید 
روز مبلغ صورت وضعیت یا صورت حساب را پس از کسر کسور قـانونی و قـراردادي بـه     15کارفرما یا نماینده وي ظرف مدت . می نماید 

  .حساب بستانکار پیمانکار منظور می نماید 

  سایر تعهدات طرفین  – 5ماده
  .خدماتی که توسط پیمانکار به موجب این قرارداد انجام میشود باید از هر حیث جامع و کامل باشد -5-1
پیمانکار باید خدمات موضوع این قرارداد را بر اساس روشها و اصـول متـداول و اسـتانداردهاي تخصصـی و حرفـه اي و بـا رعایـت         -5-2

و با بکارگیري حداکثر مهارت و دقت ، بوسیله کارکنان واجد صلاحیت انجام دهد و در مواردي که اظهار  ملاحظات صرفه مالی و اقتصادي
  .نظر و صلاحدید به او واگذار شده است منصفانه و بیطرفانه عمل نماید 

دمات موضـوع قـرارداد و   پیمانکار بایستی در طول مدت قرارداد به صورت هفتگی ، گزارش هاي ادواري مربوط به چگونگی انجام خ.-5-3
  .همچنین در پایان مدت قرارداد گزارش نهایی خدمات انجام یافته را تهیه و تسلیم کارفرما نماید 
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پیمانکار بایستی در انجام خدمات موضوع قرارداد کلیه موازین اسلامی ، مقررات ، قوانین و دستورالعملهاي ابلاغی کارفرمارا کـه در   -5-4
  .رداد می باشد ، رعایت نمایدارتباط با موضوع قرا

پیمانکار مسئولیت صحت کار، ایمنی و سلامت افراد خود و آن تعداد از کارکنان را که به تبع این قرارداد در محل دیگري خـارج از   -5-5
  .حیطه کارفرما ، تحت خدمت پیمانکار قرار میگیرند در طول مدت قرارداد به عهده خواهد داشت 

  مانکارتائیدات پی  -6ماده 
ا پیمانکار تائید می نماید که قرارداد و کلیه اسناد و مدارك آن را کاملاٌ مطالعه نموده و دامنه قرارداد و الزامات تعریف شده در آن ر  -6-1

  .بررسی و شناسائی نموده است
ادي خود را براساس مفاد قرارداد در پیمانکار تائید می نماید که دانش و تخصص و سایر نیازمندیهاي لازم جهت ایفاي تعهدات قرارد-6-2

  .اختیار داردیا می تواند آنها را تامین نماید
پیمانکار تائید می نماید به قوانین کشوري از جمله قانون تجارت ، قانون کار،قانون تامین اجتماعی،قانون مالیاتها و سایر قـوانین و   – 6-3

وف کامل داشته و در زمان عقد قرارداد از تاثیرات آنها بر تعهدات خـود آگـاه بـوده    مقررات و دستور العملهاي مرتبط با موضوع قرارداد وق
  .است

پیمانکار کلیه هزینه هاي خود اعم از هزینه هاي دستمزد ، سربار، مالیات، تامین اجتماعی و سـایر هزینـه هـایی را کـه بـر اسـاس        -6-4
ه کرده و در مبلغ قرارداد منظور نموده است و لـذا بـه اسـتثناي مـوارد     قوانین جاري کشور و عرف منطقه به عهده وي می باشد ، محاسب

  .تصریح شده در قرارداد، حق درخواست هیچگونه هزینه اضافی را نخواهد داشت

  کارکنان  -7ماده 
پیمانکار و براي او خدماتی از نظر این قرارداد کلیه کسانی که به منظور اجراي خدمات این قرارداد به صورت دایم یا موقت به هزینه -7-1

  .را انجام می دهند کارکنان پیمانکار شناخته میشوند و مسئولیت عملکرد انها در مورد خدمات موضوع قرارداد به عهده پیمانکار است
کافی دارنـد  پیمانکار  براي انجام خدمات موضوع قرارداد موظف به استفاده از کارکنان با صلاحیت که در کار خود تخصص و تجربه  -7-2

  .می باشند 
این نماینـده  .پیمانکار متعهد است نماینده تام الاختیار خود را تعیین و بلافاصله پس از مبادله قرارداد کتباٌ به کارفرما معرفی نماید -7-3 

  .بایستی در تمام اوقات اداري در دسترس کارفرما باشد
  .ارفرما و دستگاههاي دولتی و موسسات عمومی و شهرداریها را ندارد پیمانکار حق به کارگیري کارکنان شاغل در سازمان ک -7-4

  تغییر مقادیر کار  -8ماده 
بـدون آنکـه در   . مبلغ قرارداد ، به خدمات موضوع آن اضافه یا از آن کسر نمایـد % 25کارفرما میتواند  با اطلاع کتبی به پیمانکار تا میزان 

د و  پیمانکار ملزم به قبول آن می باشد و در صورت عدم قبول افزایش به میزان فـوق الـذکر   واحد بها و شرایط قرارداد تغییري حاصل شو
  .توسط پیمانکار،کارفرما میتواند معادل ارزش مقادیر کار افزایش یافته را بعنوان جریمه از مطالبات وي کسر نماید

  تضمین انجام تعهدات -9ماده 
مبلـغ  % 10قابل قبول کارفرمـا معـادل    سند کسر از مطالباتمزمان با امضاي قرارداد یکفقره به منظور تضمین انجام تعهدات ، پیمانکار ه

تضمین مذکور حداکثر ظرف یک هفته پس از انقضاي .است ریال به کارفرما تسلیم نموده .......................... و مبلغ  ..............قرارداد به شماره 
  .رت آزاد میگرددمدت قرارداد با تائید دستگاه نظا

  دستگاه نظارت -10ماده 
دفتـر مـدیریت    برعهـده نظارت بر اجراي تعهدات موضوع قرارداد که پیمانکار بر طبق این قرارداد تقبل نموده اسـت از طـرف کارفرمـا    

دستگاه یاد شده رافع بدیهی است نظارت . که در این قرارداد دستگاه نظارت نامیده میشود ، واگذار گردیده است  مصرف و پایش انرژي
  .مسئولیتهاي پیمانکار نمی باشد
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  تغییر مدت قرارداد  - 11ماده 
  :در موارد ذیل مدت قرارداد قابل تغییر خواهد بود

  قرارداد15بروز حوادث قهریه موضوع ماده  -11-1
  .در صورتیکه برنامه زمانبندي اجراي خدمات موضوع قرارداد تغییر نماید -11-2
  8ادیر قرارداد موضوع ماده تغییر مق -11-3
  .در صورتیکه قوانین و مقررات جدیدي وضع و یا محدودیتهایی ایجاد شود که در برنامه زمانبندي موثر واقع شود -11-4

  تسهیلات بر عهده کارفرما  -12ماده 
ه ویژه در موارد زیر براساس درخواست کارفرما تدابیر و مساعدت هاي لازم را براي تسهیل کار پیمانکار در مورد خدمات موضوع قرارداد ب

  :پیمانکار فراهم می نماید 
  در اختیار قراردادن اطلاعات و مدارك مربوط به موضوع قرارداد به صورت رایگان  -12-1
  ارتباط و تشریک مساعی با سازمانهاي ذیربط در صورت لزوم  -12-2

  جریمه تاخیر و خسارت - 13ماده
رت ، پیمانکار نتواند تمام یا قسمتی از تعهدات موضوع قرارداد را بموقع انجام دهد کارفرما میتواند بـازاي  چنانچه به تشخیص دستگاه نظا

دفعه  3هر روز تاخیربه میزان یک هزارم مبلغ قرارداد را بعنوان جریمه از مطالبات وي کسر نماید و چنانچه تعداد دفعات از/ هر دفعه قصور
  .علاوه بر دریافت جرائم فوق ، قرارداد را فسخ و مراتب را کتباٌ به پیمانکار ابلاغ نمایدتجاوز نماید کارفرما می تواند 

پیمانکار مسئول جبران هرگونه خسارتی که به تشخیص دستگاه نظارت در اثر عـدم اجـراي مفـاد قـرارداد، عـدم رعایـت اصـول فنـی و         
  .ارد شود میباشداستانداردهاي معمول توسط پیمانکار به کارفرما یا اشخاص ثالث و

  قوانین کار و بیمه هاي اجتماعی و حفاظت فنی و مالیاتها – 14ماده 
پیمانکار تائید می کند که از جمیع قوانین و مقررات مربوط به کار ، بیمه هاي تامین اجتماعی ، حفاظت فنی و  ایمنی و مسئولیت مدنی 

در هـر حـال   . و عوارض کاملاٌ مطلع بوده و متعهد به اجـراي آنهـا مـی باشـد    کارکنان تحت امر خود و همچنین قوانین مربوط به مالیاتها 
کارفرما در اجراي قوانین مزبور نسبت به اعمال کسور پـیش  .مسئولیت عدم اجراي قوانین و مقررات فوق الذکر متوجه کارفرما نخواهد بود

  .بینی شده از صورتحسابهاي پیمانکار اقدام خواهد نمود
امضاء قرارداد، در نتیجه تغییر قوانین و مقررات ، نرخ مالیات ، بیمه و یا سایر کسور قانونی مربوط به این قرارداد تغییر  هرگاه پس از تاریخ

نماید بنحوي که این تغییر موجب افزایش یا کاهش هزینه هاي قرارداد گردد ، پیمانکار حسب مورد ذیحق به دریافت یا مکلف به پرداخت 
  .یافته می باشد وجوه افزایش یا کاهش

  حوادث قهریه -15ماده
در موارد بروز حوادث قهریه که مانع ایفاي تعهدات پیمانکار گردد ، پیمانکار از مسئولیت مبراست مشـروط براینکـه اینگونـه حـوادث اولا      

فعل پیمانکار در بـروز آن مـوثر نبـوده    غیر قابل پیش بینی بوده، ثانیاٌ جلوگیري یا رفع آن از عهده پیمانکار خارج بوده، ثالثاٌ  فعل یا ترك 
  .باشد

  .پیمانکار مکلف است در اسرع وقت کارفرما را از بروز این گونه حوادث مطلع نماید

  خاتمه قرارداد – 16ماده 
مهلتـی را بـراي   کارفرما در طول مدت قرارداد میتواند قرارداد را خاتمه دهد ، در اینصورت مراتب را  کتباٌ به اطـلاع پیمانکـار رسـانیده و    

  .خاتمه دادن به قرارداد تعیین می نماید
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پیمانکار در طول مهلت فوق میبایست مطابق قرارداد به تعهدات خو د عمل نماید و در صورت عدم انجام تعهدات کارفرما می تواند مطابق 
بل اشخاص ثالث نموده که در اثر خاتمه دادن قرارداد تعهداتی که پیمانکار تا قبل از ابلاغ خاتمه  قرارداد در مقا. با ماده سیزده عمل نماید

مستلزم پرداخت هزینه و خساراتی از جانب پیمانکار به آن اشخاص باشد، پس از رسیدگی و تائید کارفرما به حساب  بستانکاري پیمانکـار  
  .منظور می شود

کارفرما پس از بررسی .ل صورتحساب نهائی اقدام نمایدروز پس از تاریخ خاتمه قرارداد نسبت به ارسا 10پیمانکار مکلف است ظرف مدت 
  . و تائید دستگاه نظارت ، اقدام مقتضی را به عمل آورده و تضمین انجام تعهدات پیمانکار پس از تسویه حساب آزاد خواهد شد 

  فسخ قرارداد  –17ماده 
  :در موراد ذیل قرارداد از طرف کارفرما قابل فسخ می باشد      
  13دفعه مطابق ماده 3انجام  تمام یا قسمتی از تعهدات قراردادي بیش از عدم  -17-1
  عدم توانایی فنی و مالی پیمانکار در انجام  خدمات موضوع قرارداد به تشخیص کارفرما -17-2
  واگذاري قرارداد به غیر  بدون اجازه کتبی کارفرما -17-3
  ارداد مشمول ممنوعیت قانونی موضوع ماده بیست و یک قر -17-4
  انحلال شرکت پیمانکار -17-5
  ورشکستگی پیمانکار -17-6
  هر گونه عدم تائید امنیتی  -17-7

 هرگاه کارفرماقراردادرا به یکی از علل مشروحه فوق فسخ کند ، مراتب را کتباٌ به اطلاع پیمانکار میرساندو بـدون احتیـاج بـه انجـام دادن    
  .ا سپرده انجام تعهدات موضوع ماده نه قرارداد رابه سود خودوصول می نماید تشریفات قضائی یااداري ، مبلغ ضمانتنامه ی

پیمانکار پس از فسخ قرارداد ظرف ده روز صورتحساب نهائی خود را تسلیم کارفرما نموده و کارفرما ظرف مدت ده روز از تـاریخ دریافـت   
  .صورتحساب مذکور با پیمانکار تسویه حساب می نماید 

  کار  نقایص  –18ماده 
پیمانکار مسئول و پاسخگوي کلیه معایب و اشتباهاتی خواهد بود که به علت نقص کار و یا مسامحه وي در ارائه خدمات  موضوع قرارداد  

مشاهده شود و متعهد است به محض  تشخیص آنها یا اعلام مورد توسط دستگاه نظارت نسبت به رفع کلیـه معایـب و اشـتباهات مـذکور     
  .یمانکار حق ادعاي هیچگونه مبلغ اضافی  براي رفع اشتباه یا نقایص ناشی از انجام کار خود را نخواهد داشت پ.اقدام نماید 

  حل اختلاف  –19ماده 
هـر  در صورتیکه اختلافاتی بین کارفرما و پیمانکار بروز کند، اعم از اینکه  مربوط به اجراي موضوع قرارداد و یا مربوط به تفسـیر و تعبیـر   

واد و اسناد و مدارك پیوست آن باشد، چنانچه طرفین نتوانند موضوع  اختلاف را از راه توافق رفع نمایند ، از طریـق مراجعـه بـه    یک از م
پیمانکار ملزم است که تا حل اختلاف، تعهداتی را که بموجب این قرارداد بعهده دارد اجـرا  . مراجع صالحه قانونی حل و فصل خواهد شد 

  . ن صورت کارفرما به تشخیص خودمطابق قرارداد رفتار خواهد کرد نماید ، در غیر ای

  عدم واگذاري قرارداد  –20ماده
پیمانکار  بدون  موافقت  و اجازه  کتبی کارفرما حق واگذاري یا انتقال  تمام  یا قسمتی از تعهدات  موضوع این قرارداد  را بـه شـخص      

  .حقیقی یا حقوقی دیگر ندارد 

  عیتهاي قانونی ممنو –21ماده 
و اصـلاحیه  بعـدي آن نمـی     1337دیماه  22پیمانکار رسماٌ اعلام مینماید  که مشمول ممنوعیت مندرج  در قانون منع مداخله  مصوب 

  .باشد 
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  نشانی طرفین  –22ماده 
،            و پیمانکار نشانی خود را  7618815676کارفرما نشانی خود را کرمان، بلوار جمهوري اسلامی، روبروي گمرك و کدپستی 

  .تعیین نموده است  ...................................................... :تلفن : .............................................. کدپستی
روز کتباً  به طرف دیگر  7گاه یکی از طرفین قرارداد نشانی خود را در مدت قرارداد تغییر دهد باید موضوع را حداکثر ظرف مدت هر 

هائی که به نشانی مذکور در فوق با پست سفارشی ارسال و یا با  اطلاع دهد و تا وقتی که نشانی جدید به طرف دیگر ابلاغ نشده، کلیه نامه
  .گردد ل خواهد شد، ابلاغ شده تلقی میاخذ رسید تحوی

  ضمائم قرارداد  -23ماده 
  : ضمائم قرارداد که جزء لاینفک آن میباشد عبارتند از 

  شرح تفصیلی  خدمات موضوع  قرارداد  -1پیوست شماره 
  فهرست مقادیر و ریز قیمتهاي قرارداد-2پیوست شماره 
  .این قرارداد  که به امضاء پیمانکار رسیده است  21فرم ممنوعیت قانونی موضوع  ماده –3پیوست شماره 
  فرم ارائه پیشنهاد -4پیوست شماره 
  )NDA(اطلاعات  یتوافق نامه عدم افشاء و محرمانگ –5پیوست شماره 

نسـخه   فقره پیوست که جزء لاینفک این قرارداد هستند تنظیم گردیده است که یـک  5تبصره  و  2ماده و  23نسخه با  3در این قرارداد 
  .کلیه نسخ قرارداد حکم واحد را دارد . آن پس از امضاء تحویل پیمانکار میگردد  

  
  :  پیمانکار

  : و نام خانوادگی نام
  :  سمت

  :     مهر و امضاء
   

  
 

  شرکت توزیع نیروي برق جنوب استان کرمان: کارفرما 
  حمزه صدیقی : نام و نام خانوادگی 

  مدیرهمدیرعامل و رئیس هیئت : سمت 
  :  امضاء

  : نام و نام خانوادگی
  : سمت 

  :     مهر و امضاء
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  خدماتتفصیلی  شرح  –پیوست شماره یک 

اخذ از دفتر (1403جهت  هاي مختلفبراي تعرفهدستورالعمل هاي مدیریت وبهینه سازي مصرف برق وزارت نیرو مطالعه  -
 )مدیریت مصرف وپایش انرژي

 هاي مختلفبراي تعرفه 1403هاي پاسخگویی باربرنامهمطالعه ضوابط اجرایی  -

هاي مختلف شامل کشاورزي، صنعتی، هاي پاسخ گویی بار مشترکین در تعرفهچک لیست اطلاع رسانی برنامه تهیه -
 CNGتجاري، اداري و 

و همچنین مولدهاي خود تامین به منظور  CNGدریافت اطلاعات مشترکین کشاورزي، تجاري، خانگی ، صنعتی، اداري و  -
طرح هاي دستورالعمل هاي ابلاغی وزارت نیرو در هرتعرفه و برقراري تماس تلفنی با ایشان و آگاه سازي در خصوص 

 پاسخگویی بار و مشوق ها 

- ن لیستماس تلفنی با مشترکیوتهاي پاسخگویی بار به تفکیک امورمشترکین همکارجهت شرکت در برنامه لیست اخذ -
هاي ابلاغ هاي پاسخگویی بار و تشویق مشترکین جهت شرکت در برنامههاي فوق و توضیح به ایشان در ارتباط با برنامه

 شده از سوي توانیر 

دریافت لیست مشترکین داراي تفاهم نامه پاسخگویی بار از دفتر مدیریت مصرف بصورت روزانه و ورود اطلاعات به نرم  -
 ایش مشترکین صنعتی افزار هاي فراب و پ

دریافت لیست مشترکین خانگی و تجاري پر مصرف در پیک سال قبل از دفتر خدمات مشترکین بهمراه شماره تماس به  -
 تفکیک امور و برقراري تماس تلفنی با ایشان

 اخذ گزارشات مورد نیاز از نرم افزار بازار برق  -

درتماس هاي خانگی، تجاري و اداري به تفکیک امور مربوط به مدیریت مصرف در تعرفه هاي توصیهجهت  متنتهیه  -
 تلفنی

تماس با مشترکین خانگی، تجاري و اداري به تفکیک امور بصورت روزانه و اطلاع رسانی در مورد نحوه مدیریت مصرف بر  -
 اساس لیست فوق

 :رت روزانه و هفتگی به شرح ذیل گیري از نرم افزار فراب و پایش مشترکین صنعتی بصوگزارش -

 هاي هاي کنتورهاي فهام، گزارش میزان مشارکت در پیک مشترکین تعرفهگزارش قطعی: هاي روزانه شاملگزارش
و مولدهاي خود تامین همچنین مقایسه با سقف تعیین شده براي کل  CNGکشاورزي، تجاري، اداري، صنعتی، 

 وامورها با رسم نموداروجدول  شرکت

 هاي کشاورزي، تهیه میزان مشارکت در پیک مشترکین به تفکیک تعرفه: شامل وماهیانه هاي هفتگیگزارش
تعداد و مگاوات  به صورت کل شرکت وتفکیک امور وو مولدهاي خود تامین  CNGتجاري، اداري، صنعتی، 

 با رسم نمودار وجدول همکاري و همچنین مقایسه با سقف تعیین شده 

 شترین و کمترین همکاري در هر هفته وهر ماه به تفکیک تعرفهتهیه گزارش بی 

 تهیه گزارش مدیریتی میزان همکاري در روزهاي خاص  -

هاي مدیریت مصرف در امورهاي برق تابعه و مطلع کردن ایشان در خصوص نمایندهمدیریان امور و تماس هفتگی با  -
 .دانهاي پاسخگویی بار شرکت ننمودهمشترکینی که در برنامه
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ماه به افرادي که از طریق کارفرما گواهی  مبناي نرخ هاي منطبق بر طرح طبقه بندي مشاغل می باشد و و در هر براین قرارداد  -
و در صورت تخلف راسا در مقابل مراجع ذیصلاح پاسخگو می .صادر می شود از محل اعتبارات پیمان دهنده قابل پرداخت است 

 .باشد

قانون تأمین اجتماعی  و عالی کار مصوبات شوراي ماه بارعایت قانون کارو در ارگران موضوع قراردادک به کلیه دستمزد پرداخت -
 .و در صورت تخلف راسا در مقابل مراجع ذیصلاح پاسخگو می باشد  .بعهده پیمانکارمیباشد

افرادیکه به  و میباشد برعهده پیمانکار وکارکنان موضوع ماده یک این قرارداد مطالبات قانونی کارگران مسئولیت کلیه امورحقوقی و -
توزیع نیروي برق  شرکت هیچوجه کارگر به و میشوند وظایف مربوط به این قرارداد خدمت مینمایند عهده دار موجب این قرارداد

می دراین رابطه هرگونه رأي که ازطرف مراجع مندرج درقانون کارجمهوري اسلا محسوب نشده و) کارفرما(جنوب استان کرمان 
  .بود آن خواهد اجرا پیمانکارملزم به پذیرش و ایران صادرگردد

 .نماید کارفرماتحویل  و ازکلیه نیروهاي معرفی شده تسویه حساب انفرادي اخذ پایان قرارداد در میگردد پیمانکارمتعهد -

پیمانکار موظف است لیست هاي بیمه هر ماه را حداکثر تا آخرین روز ماه بعد به سازمان تامین اجتماعی تحویل داده و  -
را در  تامین اجتماعیدر غیر این صورت هر گونه تاخیر و جریمه بر عهده پیمانکار می باشد و نسخه اي از تایید سازمان 

 .هر ماه براي ناظر قرارداد ارسال نمایند

 .هر ماهه لیست تائید شده بانک مبنی بر واریز به حساب پرسنل تحویل امور مالی شرکت توزیع نماید بایستییمانکار پ -

رافع مسئولیت پیمانکار در خصوص پرداخت حقوق پرسنل خود نمی باشد ، در صورت تاخیر پرداخت صورت وضعیت توسط کارفرما  -
ت نماید و چنانچه پیمانکار در خصوص پرداخت هاي کارگران به هر دلیل قصور و می بایست حقوق پرسنل را از منابع خود پرداخ

 15نماید کارفرما وکیل است از محل مطالبات پیمانکار برداشت و در وجه حساب کارگران پیمانکار واریز نماید و از این بابت کارفرما 
 .درصد هزینه بالاسري را از پیمانکار دریافت می نماید 

  
  :پایه قیمت یزآنال -2 دولج

  شرح خدمات  ردیف
واحد 

  سنجش
تعداد 

  تقریبی ماه
 بییتقر متیق

  )الیر( کار واحد
  )ریال(جمع کل 

      4  ماه   واگذاري پایش مشترکین در دوره پیک بار   1

به شماره ............................................  شعبه .................................... وجه از طرف کارفرما بانک زیجهت وار مانکاریشماره حساب پ  -
  .باشد  یم  ...........................................به نام شرکت  ....................................... حساب
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ت دولتی تعهد نامه پیمانکار در مورد عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملا -سه پیوست شماره
  22/10/1337مورخ 

  
این پیشنهاددهنده با امضاء ذیل این ورقه بدینوسیله تائید می نماید که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون منع مداخلـه کارمنـدان   

 نمی باشد و چنانچه خلاف این موضوع به اثبات برسد کارفرما یا مناقصه گزار حق دارد 1337دولت در معاملات دولتی مصوب دیماه 
  .که پیشنهاد ارائه شده براي مناقصه فوق را مردود و تضمین شرکت در مناقصه را ضبط نماید

  
همچنین قبول و تایید می گردد که هرگاه این پیشنهاددهنده برنده مناقصه فوق تشخیص داده شود و به عنوان پیمانکار پیمان 

به اثبات برسد یا چنانچه افرادي را که ) تا تحویل موقت(پیمان مربوط را امضاء نماید و بر خلاف اظهارات فوق در خلال مدت 
مشمول ممنوعیت مذکور در قانون فوق هستند و در این پیمان سهیم و ذینفع نماید و یا قسمتی از کار را به آنها محول کند کارفرما 

ارات وارده در اثر فسخ پیمان و تاخیر حق خواهد داشت که قرارداد را فسخ و ضمانت نامه انجام تعهدات پیمانکار را ضبط و خس
  .تعیین میزان خسارت وارده با تشخیص کارفرما می باشد. اجراي کار را از اموال او اخذ نماید

  
این پیشنهاددهنده متعهد می شود چنانچه در حین اجراي پیمان به دلیل تغییرات و یا انتصابات در دستگاه دولـت مشـمول قـانون    

  . لافاصله به اطلاع کارفرما برساند تا طبق مقررات به پیمان خاتمه داده شودمزبور گردد مراتب راب
  

بدیهی است چنانچه که این پیشنهاددهنده مراتب فوق را بلافاصله به اطلاع نرساند نه تنها کارفرما حق دارد پیمان را فسخ نمـوده و  
و یا تاخیر در اجراي کار را نیز بنـا بـه تشـخیص خـود از      ضمانت نامه هاي مربوطه را ضبط نماید بلکه خسارت ناشی از فسخ پیمان

  . اموال این پیشنهاددهنده وصول خواهد نمود
  

مضافا این پیشنهاددهنده اعلام می دارد که بر مجازاتهاي مترتب بر متخلفین از قانون فوق آگـاهی کامـل دارد و در صـورت تخلـف     
  . مستحق مجازات هاي مربوطه می باشد

  
  نام پیشنهاددهنده                                 تاریخ        

  نام و نام خانوادگی و امضاء مجاز تعهد آور و مهر پیشنهاددهنده 
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  ارائه پیشنهاد فرم  - چهارپیوست شماره 

( FR30QA04) اریخت                                     )سهامی خاص  (شرکت توزیع نیروي برق جنوب استان کرمان :  
 :نام پیشنهاددهنده  - 1

  ):موبایل(شماره تماس -2

 :عنوان شغل -3

  :شهر محل خدمت - 4

  :)شرح روش فعلی(مشکلاتی که در حال حاضر وجود دارد -5

  : راه حل هایی که شما پیشنهاد می کنید  - 6

  :سایر نظرات - 7

  

 

  
  
  
  
  

  .مراجعه نمایید»هاپیشنهادسامانه «قسمت  sked.co.irید به سایت نهمچنین جهت ارائه پیشنهاد می توا
  1114و  1113داخلی  03432110404: دبیرخانه نظام پیشنهادها
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  اطلاعات یتعهدنامه عدم افشاء و حفظ محرمانگ – پنجپیوست شماره 

..........................  یبه نشان..........................  يکد اقتصاد..........................  یشناسه مل.......................... به شماره ثبت .......................... شرکت  انیتعهدنامه م نیا
متعهـد بـه عـدم     شود یم دهینام» اطلاعات رندهیگ«تعهدنامه  نی؛ که در ا......................... یکد مل......................... خانم /يدارندگان امضاء مجاز آقا/دارنده

 ـ.......................... شرکت /اطلاعات سازمان یافشاء و حفظ محرمانگ  ـ؛ کـه در ا ......................... يکـد اقتصـاد  ..........................  یبه شناسه مل تعهدنامـه   نی
  :گردد یم ماعلا ریتعهدنامه به شرح ز نیمفاد ا. گردد یمنعقد م شود یم دهینام» صاحب اطلاعات«

  نامه موضوع تعهد: 1 ماده
و  یو آت یمدارك و مستندات فعل ،یفن ،یمال ،يادار ،ياطلاعات، دانش و اسرار تجار يو عدم افشا يتعهدنامه عبارت است از حفظ امانت، رازدار موضوع
ا امـور  ی ـمنظـور انجـام تعهـدات     مربوطه که از جانب صاحب اطلاعات به اتیو جزئ ها تیاعتبار حقوق، محدود ت،یحدود، مالک ط،یشرا تیرعا نیهمچن

  .شود یاطلاعات قرار داده م رندهیگ اریمحوله در اخت
عوامل و کارکنـان   ریاطلاعات و اسرار صاحب اطلاعات توسط سا يتعهدنامه، مشمول اعمال مراقبت در خصوص عدم افشا نیموضوع ا تیرعا :1 تبصره

  .باشد یم زیاطلاعات ن ياز ادامه افشا يریجلوگ نیمچناطلاعات و ه رندهیگ
  .باشد یم زیناخواسته اطلاعات و اسرار صاحب اطلاعات ن يلازم جهت عدم افشا يها اطلاعات، مستلزم اعمال مراقبت يافشا عدم :2 تبصره

  اطلاعات مشمول تعهدنامه: 2ماده  
و محرمانـه   باشـد  یم ـ یحفاظت يبند طبقه يدارا رد،یگ یاطلاعات قرار م رندهیگ اریدر اخت یجزئ ای یصورت کل که به یاطلاعات، اسناد و موضوعات هیکل

 ،یشـفاه  ،یاطلاعـات کتب ـ  هی ـاعـم از کل  یو آت یمدارك و مستندات فعل ،یفن ،یمال ،يادار ،يهرگونه اطلاعات، دانش و اسرار تجار. گردد یمحسوب م
اطلاعـات اسـناد قـراردادي و     نفعان،یذ گریو د کنندگان نیتأم ان،یاطلاعات کارکنان، مشتر ،یدر دست اقدام و آت يها برنامه هیکل ،یکیالکترون ،يدارید

افزارهـا، اختراعـات،    و نـرم  اه ـ ها و تصاویر، جداول، برنامـه  ها، نمودارها، عکس نقشه ها، ادداشتیها،  اطلاعات طرح ،يمعنو يها ییحقوقی، اطلاعات دارا
ها،  و فرمول میمفاه ها، شیآزما ها، متیها، ق ها، سامانه عملکردها، برچسب زات،یها، تجه ابزارها، اطلاعات طراحی و ساخت، دستگاه ها، شرفتیپ ات،یکشف
اقتصادي و دیگـر امـور فنـی و تجـاري، اطلاعـات       يها اطلاعات طرح غات،یتبل ،یابیمحصولات، بازار ،يهاي تجار ها، اطلاعات مربوط به استراتژي روش

صاحب  نیب ها لیمیو هرگونه مکاتبه ازجمله ا یها، مباحث مربوط به جلسات داخل سامانه یاحتمال يها و نقص وبیع ،یتیها، مسائل امن مربوط به سامانه
تعهدنامه  نیاست، مشمول ا دهیصاحب اطلاعات اعلام گرد توسط یررسمیغ ای یصورت رسم که به یاطلاعات هیکل نیاطلاعات، همچن رندهیاطلاعات و گ

  .باشند یم
  :باشند یمشمول تعهدنامه نم قیجزو مصاد ریز موارد :1 تبصره

از  شیپ الامکان یمراتب را فوراً حت دیصورت با نیدر ا. (باشد يارائه آن ضرور ییدستور مقامات قضا ایموجب قانون، مقررات  که به یاطلاعات  -1
  )زمان با آن به اطلاع صاحب اطلاعات رسانده شود هم ایارائه اطلاعات 

  .صاحب اطلاعات باشد یو کتب یقبل تیارائه اطلاعات با رضا  -2
  اطلاعات رندهیتعهدات گ: 3 ماده

  ؛...و  یکیالکترون ،یشفاه ،یبه هر شخص و به هر شکل اعم از کتب ،یافتیعدم افشاء و انتشار اطلاعات در -1-3
و  یفن ـ شـده  رفتـه یمتعارف و پذ يمطابق با الگوها سته،یبه نحو شا یافتیاطلاعات و اسناد در یکیزیف تیامن جادیمنظور ا مناسب، به ریاتخاذ تداب -2-3

  .یرفتار سازمان
  .ازیانجام تعهدات و در حد موردن ياجرا يصرفاً، در راستا ،یافتیاستفاده از اطلاعات و اسناد در -3-3
  .که باشد لهیبه هر عنوان و به هر وس ،یافتیاز اطلاعات و اسناد در يبردار از هرگونه نسخه يارخودد -4-3
 شانیا اریدر اخت یافتیاطلاعات در فشان،یوظا ياطلاعات که به مناسبت اجرا رندهیتعهدنامه و تعهدات آن به عوامل و کارکنان گ نیمفاد ا میتفه -5-3

  .ردیگ یقرار م
  .رساندن به اطلاعات و اسناد صاحب اطلاعات به هر شکل ممکن بیعدم آس -6-3
از صاحب اطلاعات مجـوز   ستیبا یبگذارد، اولاً م انیاطلاعات، اطلاعات را با اشخاص ثالث در م رندهیباشد تا گ ازیانجام کار ن يچنانچه در راستا -7-3

 زیکه طرف ثالث ن دیحاصل نما نانیاطلاعات، اطم يگذار اشتراك ایقبل از انتقال  اًیثان د؛یاخذ نما) يگذار اطلاعات قابل اشتراك اتیجزئ يحاو( یکتب
  .گردد انیدر مجوز مزبور ب ستیبا یموضوع م نیعدم افشاء را امضا نموده است که ا ي تعهدنامه

از  ری ـاطلاعات را در غ نیاز رابطه خود با صاحب اطلاعات مورداستفاده قرار ندهد و همچن ریغ یاطلاعات تعهد نمود اطلاعات را در اهداف رندهیگ -8-3
  .ندهد زیشکل ن رییتغ ای يانجام امور صاحب اطلاعات بازساز يراستا
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 11از 11صفحه

 رندهیطلاعات نزد گا ينگهدار وهیبهبود ش ای ریمناسب و تغ ریاتخاذ تداب يحفظ اطلاعات و درخواست برا يها وهیش یصاحب اطلاعات حق بررس -9-3
  .دارد یخود محفوظ م ياطلاعات را برا

و  هـا  یهـا و کپ ـ  رونوشـت  هی ـبـه انضـمام کل   یافتینسخ اطلاعات و اسناد در یدر صورت درخواست صاحب اطلاعات، تمام دیاطلاعات با رندهیگ -10-3
از هر  ای...) و  یفلاپ ،يد یحافظه فلش، س لیاز قب( يساز رهیهرگونه ادوات ذخ يبر رو ل،یمیا قیصورت مکتوب، از طر را که به شده يبازساز يها نسخه

 دیامحاء نما یاطلاعات نزد خود را به نحو مناسب هیقرارگرفته است به صاحب اطلاعات بازگرداند و کل يو اریاز طرف صاحب اطلاعات در اخت گرید قیطر
  .دیو اثبات نما یها را گواه بردن آن نیو از ب
اطلاعـات قـرار    رندهیگ اریکه اطلاعات در اخت ینامه تا زمان تعهد نیاز ا یتعهدات ناش هیقطع گردد، کل نیطرف يبه هر نحو همکار که یدرصورت -11-3

  .خواهد ماند یالاتباع باق دارد، معتبر و لازم
  .خود ندارد ينامه را برا تعهد نیاستفاده از اطلاعات موضوع ا ایانتفاع  چیاطلاعات حق ه رندهیگ -12-3

  جبران خسارت: 4 ماده
و  يمـاد  يهـا  اطلاعات مکلـف بـه جبـران خسـارت     رندهیتعهدنامه در طول مدت اعتبار آن، گ نیاز مفاد ا کیهر  يعدم اجرا ایدر صورت نقض  -1-4

 يها در دادگاه ينسبت به طرح دعو ایو  دیوارده به خود را طلب نما يها انیخسارات و ضرر و ز هیکل تواند یو صاحب اطلاعات م باشد یوارده م يمعنو
  .دیها، اقدام نما سازمان شده يبند صالحه، طبق قانون اسناد طبقه

خواهند داشت و افشاء  تیتعهدنامه گردد، مسئول نیکارکنان خود که منجر به نقض مفاد ا هیآن نسبت به تخلفات کل رانیاطلاعات و مد رندهیگ -2-4
 ـ   اطلاعات قرارگرفته انیاطلاعات در جر رندهیگ يکه از سو یکسان هیسابق و کل ،یطلاعات از جانب عوامل و کارکنان فعلا  رنـده یگ بانـد، افشـاء از جان

  .تعهدنامه خواهد بود نیملزم به جبران خسارات موضوع ا ياطلاعات بوده و و
. ردی ـگ یماده قـرار م ـ  نیمحسوب شده و مشمول ا يو ریو تقص يانگار اطلاعات سهل رندهیسرقت اطلاعات از گ: اطلاعات ازجمله يرارادیافشاء غ -3-4

ثالـث   صاشـخا  یرقـانون یدر مورد اقدام غ. استناد است رقابلیعدم ترتب آثار نقض تعهد مسموع نبوده و غ يعنوان عذر موجه برا و قصور به يانگار سهل
  .باشد یاطلاعات نم رندهیگ تیطلاعات خواهد بود و اقدام شخص ثالث رافع مسئولا رندهیمتوجه گ ریهمچنان تقص زیو هک ن يمانند دزد

 یتیشـده مسـئول   اطلاعات از اطلاعـات ارائـه   رندهیناقص گ ایاستفاده نادرست  لیاطلاعات به دل رندهیخسارت به گ رادیصاحب اطلاعات در قبال ا -4-4
  .نخواهد داشت

نامه از جانب خود، صاحب  تفاهم نیاز نقض ا گریهر شکل د ایاز اطلاعات  رمجازیاستفاده غ ایمحض کشف هرگونه افشاء  به دیاطلاعات با رندهگی – 5-4
  .دینما يریاطلاعات جلوگ ياز ادامه افشا یاطلاعات را مطلع نموده و به هر روش معقول

اعلام خواهـد شـد و    يصورت مکتوب به و تعهدنامه، مراتب به نیمفاد ااز  کیهر ياطلاعات در اجرا رندهیتعهدات توسط گ يدر صورت عدم اجرا -6-4
  .صاحب اطلاعات وجود خواهد داشت يبرا نیماب یحق فسخ قراردادها و توافقات ف ،یبا اعلام کتب ،ییو قضا يادار فاتیبدون در نظر گرفتن تشر

  .بر جبران خسارت وارده نخواهد بود ریدا یتعهد طرف خاط یفسخ قراردادها و توافقات، ناف -7-4
  .خواهد بود يفریک يریگیپ باشد موضوع مطابق قانون قابل تیو همراه با سوءن يتعهدنامه عمد نیاطلاعات موضوع ا يافشا که یدرصورت -8-4

  اطلاعات تیحدود مالک: 5 ماده
 نیهمچن ـ. گردد یاطلاعات اعطا نم رندهیبه گ یحق گونه چیو ه باشد یاطلاعات و اسناد متعلق به صاحب اطلاعات م یتمام يو ماد يحقوق معنو هیکل

  .دیاطلاعات استفاده نما رندهیاطلاعات هر طور که بخواهد، بدون اجازه گ هیاز کل تواند یصاحب اطلاعات م
  اصلاح تعهدنامه: 6 ماده

  .ممکن خواهد بود هیالحاق میو تنظ نیطرف یتعهدنامه فقط با توافق کتب نیاصلاح ا هرگونه
  قانون حاکم و محکمه صالح: 7 ماده

مـذاکره   قیتعهدنامه، چنانچه از طر نیاز ا یبه اختلافات ناش یدگیرس. باشد یم رانیا یاسلام يو مقررات جمهور نیتابع قوان ثیتعهدنامه از هر ح نیا
 صـلاح یمراجع ذ یموجب حکم قطع نامه به تعهد نیاز مفاد ا یبرخ که یدرصورت نیهمچن. خواهد بود ییمراجع قضا تیوفصل نباشد، در صلاح قابل حل

  .خواهد ماند یالاتباع باق نافذ و لازم نیطرف نیمفاد آن ب یعدم نفوذ گردد، مابق ایمحکوم به بطلان  ییقضا ای یقانون
  نسخ تعهدنامه: 8 ماده

نسـخ تعهدنامـه از    یتمام. است دهیرس نیطرف صلاحیذ ندگانینما يبه امضا............. ............. خیتبصره در دو نسخه، در تار 3ماده و  8تعهدنامه در  نیا
  .باشند یواحد برخوردار م یاعتبار حقوق

  
  صاحب اطلاعات ندهینما                   اطلاعات رندهیگ                            

  خیامضاء و تار                                                                  خیامضاء مجاز، مهر شرکت و تار               
  


