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  نام پيمانکار :
  

 شماره : 
  

  تاريخ :



ستان  نیبفی ما مانیپ نیا ستان کرد ست ا اقبال   یآقا یندگیبه نما اداره کل حفاظت محيط زی

ثبت .............................طرف و شووورکت  کیشوووود از  یم دهیکارفرما نام مانیپ نیکه در ا حميدی

 یدارا................................  یو شناسه مل  .......................... یو کد اقتصاد.............. شده به شماره 

مهیگواه ماره تیصووولاح صیتشووو  نا ما..................... مورخ ........................  به شووو  یندگیبه ن

 شماره شناسنامه به.........................  یبا کد مل...................  متولد ................... فرزند...................... 

مت................  صووووادره از ..................... عد  نیکه از ا گریاز طرف د..................  با سووو به ب

 . گرددینعقد مشود, م یم دهیمانکارنامیپ

 00933233402سنندج بلوار پاسداران جنب پارک دیدگاه رئوفی تلفن:  کارفرما :  ینشان

 6616736711کد پستی : 

 :  مانکاریپ ینشان

 کد پستی :

 گریرا به طرف د دیجد ینشوووان دیروز با 14, حداکثر ظرف مدت  ینشوووان رییدر صوووورت ت  نیطرف

 اعلام کنند.

 مانيموضوع پ - ۱ ماده

مقاوم سازی ساختمانهای محیط بانی   پروژه : لیساخت و تحو اتیعبارت است از عمل مانیپ موضوع

که  مانیپ نیمنضم به ا یو نقشه ها یمش صات فن مدارک, براساس روستای پالنگان و اورامان تخت

 یمهر و امضا ت,یو کلا به رو بوده توسط کارفرما« 1ساخت یبرا بیتصو» مهر با نقش  یدارا

 شود. یم یآن تلق نفکیاست و جزء لا دهیرس زین مانکاریمشاور و پ یمهندس

 مانياسناد و مدارک پ -۲ ماده

 است :  ریشامل اسناد و مدارک ز مانیپ نیا

    مانیپ یخصوص طیو شرا پیمان یعموم طیموافقتنامه, شرا -الف

 یخصوص یمش صات فن -ب

 کشور )سابق( یزیو برنامه ر تیریمنتشره از طرف سازمان مد یعموم یمش صات فن -ج 

 .ییو اجرا یلیتفض ,یکل ینقشه ها -د  



 مانيپ بيمبلغ و ضر -۳ هماد

 .................................. برابر مانیپ هیمبلغ اول -الف 

 ه شده است. محاسب مانیپ نیا طیبا توجه به شرا مانکار,یپ یشنهادیپ متیکه براساس ق است

 است . ......... .................. کل  یشنهادیپ بیضر -ب

سوووازمان مدیریت و  16/07/02مورخ  193093/101ب شووونامه نرخ این پیمان طبق مفاد  -ج 

 برنامه ریزی تعدیل خواهد شد.

 مانيمدت پ -4 ماده

س ( 4 ) ماه چهار ابرابر ب مانیپ مدت کارگاه )که طبق  لیصورت مجلس تحو خیاز تار یشم

 شود( خواهد بود. یم میتنظ مانیپ یعموم طیشرا 20ماده 

 )ابلاغ از سوی کارفرما( نافذ است. الف( این پیمان از تاریخ مبادله آن

سازمان  شریه 4311( از طرف  شده )ن شر  صی پیمان منت صو شرایط خ شرایط عمومی و   ه- 

برنامه و بودجه )سابق( 

و - دفترچه فهرست بهای پایه ابنیه سال 1403 

 

صورت مجلس ها, موافقتنامه ها  ستور کارها,  صیلی , د ز- برنامه زمانی کلی , برنامه زمانی تف

و هر نوع سوووند دیگری که در مورد کارها و قیمتهای جدید یا امور دیگر, در مدت پیمان 

تنظیم شده و به امضای طرفین برسد.  

اسووناد تکمیلی که حین اجرای کار و به منظور اجرای پیمان به پیمانکار ابلاغ می شووود یا بین 

سناد باید  شمار می آید. این ا سناد و مدارک پیمان به  طرفین پیمان مبادله می گردد نیز جزء ا

در چهارچوب اسناد و مدارک پیمان تهیه شود. این اسناد ممکن است به صورت مش صات 

فنی , نقشه , دستورکار و صورتمجلس باشد. در صورت وجود دوگانگی بین اسناد و مدارک 

پیمان, موافقتنامه پیمان بر دیگر اسووناد و مدارک پیمان اولویت دارد. هرگاه دوگانگی مربو  

به مش صات فنی باشد اولویت به ترتیب با مش صات فنی , نقشه های اجرایی و مش صات 

فنی عمومی اسووت و اگر دوگانگی مربو  به بهای کار باشوود فهرسووت بها بر دیگر اسووناد و 

مدارک پیمان اولویت دارد. 



ست در مدت پ مانکاریپب(  پس  مان,یپ یعموم طیشرا 37و  30با توجه به مواد  مانیمتعهد ا

 لیتحو یکرد از کارفرما تقاضا یو آماده بهره بردار لیرا تکم مانیموضوع پ اتیاز آنکه عمل

 موقت کند.

  نيدوره تضم - ۵

ماده  یا تاریخ دیگری که طبق موقت لیتحو خیاز تار مانیموضوع پ اتیعمل هیانجام کل حسن

 مانکاریاز طرف پ یماه شوومسوو (دوازده) 21 شوورایط عمومی پیمان تعیین می شووود برای  37

 .شرایط عمومی پیمان عمل می شود. 42گردد و طی آن به ترتیب ماده  یم نیتضم

 :نظارت -٦ماده 
فاد این پیمان و اسووناد و مدارک پیوسووت آن نظارت در اجرای تعهداتی که پیمانکار بر طبق م

ستگاه  ست, به عهده کارفرما و یا نماینده وی و یا د سویتقبل نموده ا شده از   نظارت معرفی 

خواهد بود. پیمانکار موظف اسوووت کارها را طبق پیمان, اصوووول فنی و دسوووتورات  کارفرما,

اسووناد و مدارک پیوسووت این کارفرما, یا نماینده او و یا دسووتگاه نظارت, طبق مشوو صووات, 

 .پیمان, اجرا نماید

 :تعديل آحاد بها -٧ماده 
شماره  به قیمتهای این پیمان هیچگونه تعدیل آحادبها و مابه التفاوت بجز آنچه که در پیوست 

 .پیش بینی شده,تعلق نمیگیرد 6

 :نيروي انساني، مصالح و تداركات -٨ماده 
سانی, تهیه و تدارک کلی شتامین نیروی ان صالح, ابزار کار, ما تمام  ین آلات و به طور کلیه م

ضروری برای اجرای عملیات موضوع پیمان و هزینه های مستقیم و غیر مستقیم مربو ,  لوازم

به عهده پیمانکار اسوووت. پیمانکار متعهد اسوووت مصوووالح را از منابعی تهیه کند که از حی  

ما ین پیمان باشد و مورد تایید کارفرمرغوبیت طبق مش صات فنی مندرج در اسناد و مدارک ا

و یا دسووتگاه نظارت قرار گیرد. کارفرما در صووورت درخواسووت پیمانکار, حواله های لازم را 

در مورد مصوووالح و تدارکات مورد نیاز موضووووع پیمان صوووادر خواهد نمود ولی هیچگونه 

 .تووکوولوویووف و تووعووهوودی را در قووبووال وصوووووول و یووا عوودم وصوووووول آن نوودارد

 .آب و برق موقت و هزینه مصرف آن, به عهده پیمانکار است تامین -تبصره

 :پيش پرداخت -٩ماده 



کارفرما موافقت دارد که بنا بر تقاضوووای پیمانکار, پیش پرداخت این پیمان را براسووواس مفاد 

 .آخرین دستورالعمل ابلاغی در مورد طرحهای عمرانی, پرداخت نماید

 :ام كارتضمين انجام تعهدات و حسن انج - ۱١ماده 
ضمین انجام تعهدات خود باید به میزان  ضای پیمان, پیمانکار برای ت صد  6هنگام ام )پنج( در

ضمانتنامه مورد قبول کارفرما   -طبق نمونه مورد عمل در طرحهای عمرانی -مبلغ اولیه پیمان, 

ضوع پیمان طبق م شده پس از خاتمه کار و تحویل موقت مو ضمانتنامه یاد  ده ارا ارایه نماید. 

 شرایط عمومی پیمان, به پیمانکار مسترد خواهد شد. )که بدین منظور ضمانت نامه شماره  34

ریال تحویل کارفرما گردیده است(.............  به مبلغ .......................  بانک ......................... 

پیمانکار منت ب, کارفرما  روز پس از ارایه ضووومانتنامه انجام تعهدات از طرف 30چنانچه تا 

پیمان را برای اجرای کار ابلاغ ننماید, پیمانکار می تواند اسوووترداد ضووومانتنامه انجام تعهدات 

ضمانتنامه اقدام کند,  سبت به آزاد نمودن  صله ن ست نموده و کارفرما باید بلافا خود را درخوا

.در این صورت انعقاد پیمان منتفی است

 وركس قطعي، و موقت پرداختهاي گيري، اندازه نحوه نرخ پيمان،  - ۱۱ماده 

 :پرداختها در ديركرد صورت در خسارت جبران و قانوني
نرخ پیمان: نرخ این پیمان بر حسب هر واحد کار به شرح جدول ذیل می باشد که صرفاً  -الف

.استفاده میشود 12در رابطه با ت ییرات بر اساس مفاد ماده 

واحد زیر پروژه  ردیف

کار

مقدار 

کار

هزینه 

کل

هزینه 

واحد

مقاوم سازی  1

ساختمان محیط بانی 

 اورامان ت ت شهر 

متر 

مربع

320

مقاوم سازی  2

ساختمان محیط بانی 

 روستای پالنگان

متر 

مربع

136

464جمع متراژ

جمع کل )مبلغ اولیه پیمان(



کلیووه کووارهووای  لغ شوووواموول  مبووا ین  نقشووووه و مشووو صووووات اسووووتا یی, طبق   .اجرا

شد, عناوین آنها  صورتیکه اجرای هریک اقلام کار در موضوع پیمان به عهده پیمانکار نبا در 

   .در پیوست شماره یک پیمان مندرج است

 :نحوه اندازه گیری سطح زیربنای ساختمانها -ب

دازه گیری تاپشت( انسطوح زیر بنای هر ساختمان براساس تصویر افقی سقفها )پشت  -1 -ب

سقفها  سقف( جز زیربنا بحساب نیامده ولی پیش آمادگی  سازه های بدون  شود, بازشوها ) می

 .جزو زیربنا محسوب میشود

صورت مترطول اندازه  -2 -ب صارها با هر ارتفاع ب صر دیوارهای محوطه و ح هزینه تمام عنا

 .گیری میشود

گیری و بصووورت مترمربع محاسووبه  سووطوح محوطه بصووورت سووطح واقعی آن اندازه -3 -ب

 .میشود

پرداختهای موقت: پرداختهای موقت, براسووواس درصووودی از مبلغ هر یک از پروژه ها به  -ج

شووورح جدول فوق و منحصووورًا در چهارچوب و ترتیبی که در پیوسوووت شوووماره دو تفکیک 

 .گردیده, انجام خواهد شد

بهای مصوالح پای کار, براسواس فهرسوت مصوالح پای کار منضوم به پیمان, با اعمال شواخص 

 .منظور میشود 26/1های رشته ای بکار رفته در برآورد طبق دستورالعمل مربو  و ضریب 

شده  -د ضرب ارقام اندازه گیری  پرداخت قطعی: مبلغ پرداخت قطعی به پیمانکار, از حاصل 

درج گردیده اسوووت و نرخ پیمان )موضووووع بند الف(, « الف»بند  که در جدول« ب»طبق بند 

 .بدست می آید 12بعلاوه موارد احتمالی مندرج در ماده 

: در صورتی که در سطوح نقشه های منضم به پیمان ت ییری داده نشود مقادیر مندرج 1تبصره 

 .ملاک عمل پرداخت قطعی خواهد بود« الف»در جدول بند 

صره  صورت م2تب ضم به پیمان با مقادیر مندرج در : در  شه های من سطوح نق  ایرت احتمالی 

میباشد. در صورت ت ییر سطوح بر اساس  1, پرداخت قطعی براساس تبصره «الف»جدول بند 

دستور کار مش ص, بهای این ت ییرات در سطوح نقشه های منضم به پیمان که مساحت آنها 

 .پرداخت میگردد 12اساس مفاد ماده درج گردیده است, بر  11در جدول الف ماده 



کسور قانونی: کسور قانونی به عهده پیمانکار است که توسط کارفرما از هر پرداخت کسر  -ه

و به حسوواب مراجع ذیربط واریز میشووود. در مورد حق بیمه تامین اجتماعی, بر طبق ضوووابط 

 .عمل خواهد شد مورد عمل در طرح های عمرانی )که براساس قیمت پایه واگذار میشوند(

یا  -و ها و  ها: هر گاه کارفرما در پرداخت پیش پرداخت جبران خسوووارت دیرکرد در پرداخت

صل بدهی,  شی از تاخیر در تادیه ا سارت نا پرداختهای موقت تأخیر نماید, به منظور جبران خ

سب با م 16کارفرما معادل  سالانه( در مبل ی که پرداخت آن به تاخیر افتاده, متنا صد ) ت ددر

 .تاخیر, به پیمانکار پرداخت مینماید

شوورایط عمومی پیمان  39مدت تاخیر در هر پرداخت, از تاریخ آخرین مهلت مندرج در ماده 

تا تاریخ صدور چک مربو  خواهد بود. چنانچه مجموع مطالبات پیمانکار که بتاخیر افتاده از 

یه پیمان تجاوز نماید و کارفرما ظرف مدت  20 حداکثر یک ماه از تاریخ درصووود مبلغ اول

رسیدن این مطالبات نسبت به پرداخت آن اقدام ننماید با تقاضای پیمانکار, کارفرما طبق ماده 

درصووود مبلغ اولیه پیمان  2به پیمان خاتمه میدهد. حداکثر خسوووارت پرداختی به پیمانکار  40

 ر خواسووت خاتمهاسووت و مازاد بر آن قابل پرداخت نیسووت در این حالت پیمانکار میتواند د

 .پیمان را اعلام و کارفرما به پیمان خاتمه میدهد

یباشوود م "و"تاخیرات: کارفرما موظف به پرداخت خسووارت تاخیر در پرداخت بر طبق بند  -ز

 .و لذا تاخیر در پرداخت صورتحساب پیمانکار موجب تاخیرات مجاز وی نمی باشد

 :تغييرات – ۱۲ماده 
پیمان و در حین اجرای کار, ت ییراتی در مش صات فنی )ازجمله در صورتی که بعد از انعقاد 

ت ییر نوع مصوووالح( و یا نقشوووه های اجرایی از طرف کارفرما به پیمانکار ابلاغ گردد و این 

شه های اولیه ت ییر دهد, پیمانکار  سبت به نق صالح و یا حجم عملیات کار را ن ت ییرات, نوع م

ن خواهد بود. در صوووورتی که ت ییری در متراژ کارهای مکلف به انجام کار با نرخهای پیما

ایجاد شوود, بهای این ت ییرات بر مبنای نرخ تعیین شوده محاسوبه  11ماده « الف»مندرج در بند

می شوووود و در صوووورتی که ت ییر مربو  به جزییات کار باشووود, طبق بهای واحد ردیفهای 

ی به کار رفته در برآورد طبق فهرسووت های منضووم به پیمان, با اعمال شوواخص های رشووته ا

 .دسووتورالعمل مربو  و اعمال ضووریب پیشوونهادی پیمانکار به حسوواب پیمانکار منظور میشووود

قیمت کارهای جدید ابلاغی که بهای واحد آنها در فهرسوووت بهای منضوووم به پیمان موجود 

ضریب پیمان ا صرفاً با اعمال  ستفاده از نرخ واقعی زمان و محل اجرا و  ست با ا سنی قف ست. 



درصود مبلغ اولیه پیمان اسوت. مبلغ مربو  به افزایش و کاهش در  10مبلغ این کارها حداکثر 

 .شرایط عمومی پیمان می باشد 27اثر ت ییرات تابع ماده 

 :فسخ، خاتمه و يا تعليق پيمان - ۱۳ماده 
ت نیمه شرایط عمومی پیمان گردد و کار به صور 40و یا  46در صورتیکه پیمان مشمول ماده 

کاره تحویل گرفته شود, صورت وضعیت قطعی کار براساس کارهای انجام شده, درصدهای 

ضوع بند  صالح پای کار مو صورت  11ماده « ج»موقت و بهای م سبه و قطعی میگردد.در  محا

شماره  شده است,  2عدم تکمیل یک فعالیت که درصد مش صی برای آن در پیوست  درج 

وزن( اجرای آن فعالیت , می توان از ردیفهای فهارس بهای صووورفاً درتعیین دقیق درصووود )

 .منضم به پیمان استفاده نمود

شووورایط عمومی پیمان گردد , کارفرما می تواند در  47در صوووورتی که پیمان مشووومول ماده 

مدت پیمان, اجرای کار را تنها برای یکبار و حداکثر به مدت یک شووشووم مدت اولیه پیمان و 

سه ماه )هر کدا ضوابط ماده یا  ساس  ضوابط تعلیق برا سایر  شد( معلق کند.  شتر با  47م که بی

 .شرایط عمومی پیمان می باشد

 :تجهيز و برچيدن كارگاه - ۱4ماده 
ست کار آمده  شک ساختار  صد وزنی آنها در  پرداخت هزینه تجهیز و برچیدن کارگاه که در

 :است به صورت زیر است

شده برای % 60 -الف ساختار شکست کار , پس  عدد وزنی منظور  تجهیز کارگاه در جدول 

درصد ماشین  60از اجرای تجهیز اولیه لازم به منظور شروع عملیات موضوع پیمان و یا تامین 

 .آلات مورد نیاز برای آن

عدد وزنی منظور شده برای تجهیز کارگاه در جدول ساختار شکست کار متناسب  % 60 -ب

 .با پیشرفت عملیات موضوع پیمان

ضوابط مربو  فهارس  ساس  ضوابط مربو  به تجهیز و برچیدن کارگاه, بر ا سایر  تعاریف و 

 .بهای پایه می باشد

شروع و ادامه کار تا تحویل موقت,  سب تجهیز نماید که  پیمانکار باید کارگاه را به نحوی منا

 .بدون وقفه و با کیفیت لازم انجام پذیرد

ه ت ریب و خارج نمودن مواد حاصووول از ت ریب, اقدام در پایان کار, پیمانکار باید نسوووبت ب

 .نماید. مصالح بازیافتی از ت ریب متعلق به پیمانکار است



 :ساير شرايط - ۱۵ماده 

ضم به این پیمان و ب شنامه  ست, مفاد مندرج در مدارک من مواردی که در این پیمان نیامده ا

ی)سابق(, از جمله خسارت پرداخت های مربو  منتشره از سوی سازمان مدیریت و برنامه ریز

بود خواهوود  عموول  ملاک  یق  ل ع ت پرداخووت  ین و خسووووارت  م حویوول ز ت یر در  خ  .تووا

  
 نماينده كارفرما نماينده پيمانكار

 نام و نام خانوادگي:
 

    ............. 

  نام و نام خانوادگي:

                                                                                                                                                                                                اقبال حمیدی    

 امضاء امضاء
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 بسم الله الرحمن الرحیم

 پیمان
 اجرای کارهای ساختمانی

 به صورت سرجمع

  روستاي پالنگان و اورامان تخت ختمانهاي محيط بانيامقاوم سازي س عنوان طرح :

 تختروستاي پالنگان و اورامان  ختمانهاي محيط بانيامقاوم سازي سعنوان پروژه : 

 اداره كل حفاظت محيط زیست استان كردستانعنوان دستگاه اجرایی : 

  مشاور پرویس شهر غرب مهندسين: نام واحد خدمات مشاوره 

  عمرانينوع اعتبار : 

 

 تاریخ پيمان :                         شماره پيمان :                                       

 محل اجرا : استان كردستان                                     شهرستان : كامياران و سروآباد

 رامان تختروستاي پالنگان و شهر او
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بهه   اداره کل حفاظت محیط زیستت استتان کردستتان  نيبفي مادر تاریخ  .........................  مانيپ نیا

طههرو و شههركت  کیههشههود از  يمهه دهيههكارفرمهها نام مههانيپ نیههكههه در ا اقبتتاح حمیتتدی  يآقهها ينههد ینما

 يو شناسهههه م ههه ي .......................... و كهههد اقت هههاد.............. ثبهههت شهههده بهههه شهههماره .............................

 بهه شهماره تيصهحح صيتشهخ نامههي واه يداراصاحبان امضهاي ماهاز ........................... ................................ 

بها كهد ...................  متولهد ................... فرزند......................  يند یبه نما........... ..........مورخ ........................ 

 گهریاز طهرو د..................  با سمت................  صادره از ..................... شماره شناسنامه بهي ......................... م 

 . گردديشود، منعقد م يم دهيمانکارناميپبه بعد  نیكه از ا

 80711011780سنندج ب وار پاسداران جنب پارک دید اه رئوفي ت فن:  كارفرما :  ينشان

 5535116133كد پستي : 

 :  مانکاريپ ينشان

 كد پستي :

 .اعحم كنند گریرا به طرو د دیجد ينشان دیروز با 37، حداكثر ظرو مدت  ينشان رييدر صورت تغ نيطرف

 مانیموضوع پ - ۱ ماده

مقاوم سازی ستاختماناای محتیط بتانی  پهروهه :  لیساخت و تحو اتيعبارت است از عم  مانيپ موضوع

 مهدارک، راسها بهه جهک كارههاي منهدرج در پيوسهت شهماره یهک ،  ب روستای پالنگان و اورامان تختت

 توسهط كارفرمها« 3سهاخت يبهرا بیوت ه» مهر با نقه   يكه دارا مانيپ نیمنضم به ا يو نقشه ها يمشخ ات فن

 شود. يم يآن ت ق نفکیاست و جکء لا دهيرس کين مانکاريمشاور و پ يمهندس يمهر و امضا ت،یو كح به رو بوده

 مانیاسناد و مدارک پ -۲ ماده

  :ین پيمان شامل اسناد و مدارک زیر استا

  .پيمان حاضر -الف

 :هاي ك ي، تفضي ي و اجرایي شامل نقشه -ب

 برگ  ----موقعيت و طرح استقرار در  پحنهاي  هنقش  .3

 برگ ---- هاي معماري در نقشه  .0

  برگ ----هاي جکیيات اجرایي در  نقشه .1

 برگ ----هاي سازه در  نقشه .7

 برگ ----هاي تاسيسات مکانيکي در  نقشه  .6

 برگ ----هاي تاسيسات برقي در  نقشه .5

 برگ  ----در ه سازي، ح اركشي و غير هاي محوطه نقشه .7

طهرو  از اختمانيسه يكارهها زهحهو در نتشهرهم وميعمه فنهي مشخ هات تمامي و خ وصي فني مشخ ات –ج 

 و استانداردهاي فني ، (كه ضميمه پيمان ت قي مي شود )سازمان برنامه و بودجه كشور



 ساختماني به صورت  سرجمع اجراي كارهاي پيمان 
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)كووه ضووميمه 3/3/1378مووورخ  1088/102-842/54ي بخشنامه شمارهطعمومي پيمان ابلاغ شده    طشراي-د

 مي شود(: تلقي  پيمان

تکميوول   3/3/1378مووورخ  1088/102-842/54ي بخشوونامه شوومارهطوو خصوصي پيمان ابلاغ شده    طشراي-ه

 شده)كه ضميمه پيمان تلقي مي شود(:

،صورت مجلس ها،موافقت نامه هاو هر نوع سند ديگري كووه در مووورد كارهووا و قيمتهوواي دستور كارها-و

امضاي طرفين برسد.اين اسناد بايد در چارچوب اسناد   جديد ياامور ديگر،در مدت پيمان تنظيم گردد و به

 :و مدارك پيمان تهيه شود

بوورآورد ارايووه شووده در اسنادمناقصووه بووه عنوووان فهرسووت بهوواي منضووم بووه پيمووان مووي باشوود كووه مقووادير -ز

ين ايجاد نمي كند.در تهيووه ايوون بوورآورداز فهرسووت اين پيمان(،حقي براي طرف  15اينبرآورد)به جزدر ماده  

 سالابنيه،تاسيسات مکانيکي و تاسيسات برقي(واحدپايه كارهاي ساختماني)رشته  بهاي

 استفاده شده است.1397 

هرگاه بين موارد مندرج در بغضي از اسنادو مدارك بالا تناقصي وجود داشت،اولويت مدارك بر -تبصره

در  جدرمنوو  ترتيوور رديووف هوواي بووالا اسووت)اين ترتيوور اولويووت ،در خصووو  نقشووه هوواييکديگر،طبق  

اين ماده نيز حاكم است(. در مواردي كه تناقص مربوط به قيمووت كارهووايي باشوود كووه بوور اسوواس "ب"بند

 بهاي منضم به پيمان انجام مي شوند،فهرست بها در اولويت اول قرار دارد. فهرست

 مبلغ و ضرير پيمان-3ماده

(ريال است كه بر                                                 ال)ري                                       رابر بامبلغ پيمان ب-الف

تغييوور مقووادير   اساس قيمت پيشنهادي پيمانکار،با توجه به شرايط اين پيمان محاسبه شده است.اين مبلغ تابع

 مي باشد. 13كارها وكارهاي جديد مندرج در ماده 

ازآن اسووتفاده مووي   13است كه در ارتباط با ماده  (  -----------)معادل    ----با  ضرير پيمان برابر  -ب

 شود.

 مدت پيمان-4ماده 

 (ماه شمسي ازتاريح نخستين صورتمجلس تحويل كارگاه)كه طبق مادهماه ) 5برابر با  پيمان تدم

 شرايط عمومي پيمان تنظيم مي شود(خواهد بود. 28

ايط عمووومي پيمووان ،پووس ازآنکووه عمليووات شوور 39و30متعهد است درمدت پيمان با توجه به موووادکارپيمان

 موضوع پيمان را تکميل و آماده بهره برداري نمود،از كارفرماتقاضاي تحويل موقت كند.
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 دٍرُ تضويي -5هادُ 

تًعنو پيمبوٌنبر    بٌ ؽمغ  ( دياسدٌ) 12 اس تبريخ تحًيل  ًهت ثزاي   ت ابغه اودب  ً يٍ ػم يبت  ًمًع پيمبن

د ًٍ وبؽ  اس ػ   رػبيت  ؾيقنبت ثنٍ    زدا ز در ديرٌ تنميه  ؼبيت ي ووبيق  در ًبر  ؾبَ ٌ  ؽًد. تنميه   

 ؽزايو ػمً   پيمبن ببًم خًاَ  ثًد. 42ؽزايو  ى رج در  بدٌ    ارى پيمبن ثبؽ ا اعىبد ي درؽزح  ذًًر 

 ًظارت -6هادُ 

اخزاي تؼُ ات  ًٍ پيمبوٌبر ثز ىجن  لبد ايه پيمبن ي اعىبد ي   ارى پيًعت آن توجنل ومنًدٌ اعنتا ثنٍ      ثزوظبرت 

 اعنىبد ي  ن ارى   مبوٌبر  ًظق اعت ًبرَب را ىجنن خًاَ  ثًد. پي  ؼزك  ؽ ٌ اس عًي ًبركز ب  ُى ط  ؾبيرػُ ٌ 

 اخزا ومبي .ي  ؾبير  دعصًرات ًبركز با پيمبنا افًل كى 

َبي  ًٍ پيمبوٌبر هجل اس اخزاي كؼبليت را  وبىؼ  اس اخزاي ػم يبت اريس ثؼ  اس  جبدلٍ پيمبن 7 ُى ط  ؾبير ب اًثز 

. پيمبوٌبر  ًظق اعت ًى  تُيٍ ي ثٍ پيمبوٌبر اثيؽ   ا ًى   زثًه ثٍ آن ثبي   دًس اودب  ًبر اس  ُى ط وبظز دريبكت

  ًٍ ويبس ثٍ اخذ  دًس اودب  ًبر داردا درخًاعت خًد را يهجل اس ؽزيع َز كؼبليت اخزاعبػت  24 ب اًثزظزف   ت 

عبػت پظ اس دريبكت درخًاعتا در  ًرد آن  24 ُى ط وبظز ويش ظزف   ت ب اًثز  ثٍ  ُى ط وبظز تحًيل دَ .

 تًعنو  درخًاعت  دًس اودب  ًبريي  ثٍ  ىشلٍ تأًى . ػ   اػي  وظز  ُى ط وبظز ظزف   ت  ذًًرا  اػي  وظز   

 ثبؽ .    يي

 ساػات ػادي اجزاي كار -7هادُ 

)عبػبت ػبدي  مٌه اعت  صىبعت ثب ؽزايو ًنبر در   ثٍ ؽزح سيز اعتؽزيع ي پبيبن عبػبت ػبدي اخزاي ًبر  الف(

 :تؼييه ؽًد( ريسا ؽت يب َز دي

......................................................................................... 

......................................................................................... 

ًٍ اخزاي ًبر در ؽت در عبػبت ػبدي  ىظًر ثب درج عبػبت ػبدي اخزاي ًبر ي يب اثيؽ ًبر در ؽت )در  ًاردي  ب(

 .ًى      در ايه عبػبت اػي  يًبركز ب آ بد   خًد را ثزاي ارائٍ يظبيق ًبركز ب وؾ ٌ اعت(ا

 تفصيلي كلي ٍ تزًاهِ سهاًي -8هادُ 

ومنًدارا  ثٍ ؽزح سيز اعت )در فًرت  ًٍ ثزوب ٍ س بو  ً   ثٍ فًرت   صىبعت ثب وحًٌ تأ يه  بل  ثزوب ٍ س بو  ً  

 :خ يل ي يب اؽٌبل ديگز ثبؽ ا ثٍ فًرت فلحٍ خ ا بوٍ مميمٍ ؽًد(

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
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 ريس اس تنبريخ  21 بن اًثز  ثزوب ٍ س بو  تلقي   ثبي  تًعو پيمبوٌبر ي در ابراًة ثزوب ٍ س بو  ً ن  ي ظنزف  ن ت   

 اَبي  ًهت ىجن ثزوب ٍ س بو  ً   ي ؽزيع ًبرا ثٍ  ُى ط  ؾبير ارائٍ ؽًد. پزداخت فًرت يمؼيت ًبر بٌتحًيل 

 ىًه ثٍ ارائٍ ثزوب ٍ س بو  تلقي   تًعو پيمبوٌبر ثٍ  ُى ط  ؾبير اعت. ثزوب ٍ س بو  تلقي   ثبي  ببيي بن اهل  

 اىيػبت سيز ثبؽ :

 ؛ثٍ تلٌيي ي ثب خشئيبت كى  َببليتن ثزوب ٍ س بو  ؽزيع ي اتمب  ريشكؼ

 ؛  در ًبر بٌين ثزوب ٍ س بو  بنًر تؼ اد ػًا ل كى  ي اخزا

 ؛لات در ًبر بٌ ثٍ تلٌيي وًع ي تؼ ادآن ثزوب ٍ س بو  اعصوزار  بؽيه

 ثزوب ٍ س بو  تُيٍ ي تب يه  قبلح؛ن 

 .(cash flow) زم   بَبوٍن ارائٍ ومًدار پيؾزكت كيشيٌ  كزم  پزيصٌ ي تؼييه  جبلؾ ًبرًزدَبي ك

ثزوب ٍ س بو  تلقي   پيمبوٌبر را اس وظز اويجبم آن ثب ثزوب ٍ س بو  ً    اريس 7 ب اًثز  ُى ط  ؾبير ثبي  ظزف   ت

ا َمزاٌ ثب وغيٍ ريوًؽت يي  ي اثيؽ ثٍ ًبركز بثزاي تأ ي ثزرع  ي در فًرت و اؽصه  ـبيزتا آن را  ُز ي ا نب ًزدٌ

اىبوچٍ ثزوب ٍ س بو  تلقي   ارائٍ ؽ ٌ تًعو پيمبوٌبر ثٍ  ُى ط  ؾبيرا ثنب ثزوب نٍ س نبو     ًى . ل ارعب ثٍ پيمبوٌبرا

تقحيح ًزدٌ ي  ثب ًغت وظز پيمبوٌبر ثزوب ٍ س بو  راظزف  ُ ت يبد ؽ ٌا ً   اويجبم و اؽصٍ ثبؽ ا  ُى ط  ؾبير 

 ًى . ارعبل    براا َمزاٌ ثب وغيٍ ريوًؽت ثٍ پيمبوٌثٍ ًبركز ب ايي  ي اثيؽثزاي تأ

ثٍ  "تقًيت ثزاي اخزا"ثب  ُز  يي اثزرع  ي در فًرت تأ ثزوب ٍ س بو  تلقي   را اريس 7 ب اًثز ظزف   تًبركز ب 

خُنت  ا ثب ذًنز دلينل   ى  َميه   ت يي  ًبركز با  زاتتأدر فًرت ػ   ت ًى .پيمبوٌبر ي  ُى ط  ؾبير اثيؽ   

 ؽًد.  افيح ثٍ  ُى ط  ؾبير اػي    

ً  ب ٍ س بو  تلقي   تًعو پيمبوٌبرا ريس اس تحًيل ثزو 28پظ اس اىبوچٍ   تًعنو يي  ًبركز نب  ةِثزوب ٍ تلقني    قن

يب افيح ؽ ٌ تًعو  ؾبير )َزيي ًٍ در  ُ ت  وزر ي  ارائٍ ؽ ٌ تًعو پيمبوٌبر ثزوب ٍ س بو  تلقي  ا اثيؽ وؾًد

 ؽًد. قًة ت و      ؤخز ثبؽ (ا

َبي اخزاي  ي  وبديز ًبر ثٍ پيمبوٌنبر اثنيؽ ؽنًد ينب      برا تـييزات  در  ؾيقبت كى ا ووؾٍاىبوچٍ در بيه اخزاي ً

آسادعبسي س يه ي ركغ  ًاوغ ىجن ثزوب ٍ س بو   حون وؾًد ثٍ وحًي ًٍ ثبػث ويبس ثٍ تـييز در ثزوب ٍ س بو  تلقي   

   ُى ط  ؾبيرا تًعو پيمبوٌبر ىجن ريال ثبؽ ا اػمبل تـييزات در ثزوب ٍ س بو  تلقي   ثب خًاعت پيمبوٌبر يب اػي

  يزد.كًم فًرت   

ثبر ثٍ تأخيزات )وغجت ثنٍ آخنزيه ثزوب نٍ     ي ؽلبكيت ًبرَبا لاس  اعت ب اًثز َز ؽؼ  بٌ يي  غصى عبسيثٍ خُت 

س بو  تلقي    قًة( رعي    ي  يشان تأخيزات  دبس ي ؿيز دبس  ؾيـ ي  غصى  ؽًد. ثٍ ايه  ىظنًرا پيمبوٌنبر   

َز ديرٌ ب اًثز ؽؼ  بٍَا  شارػ تأخيزات را ثب ارائٍ  حبعجبت ي دلايل تًخيُ ا ثٍ  ُى ط  ؾنبير   پبيبن   درثبي

 ؽًدا تغ يم ًى .  يشان تأخيزات  دبس ي ؿيز دبس ًٍ تًعو  ُى ط  ؾبير ي ثب رعي    ثٍ دلايل پيمبوٌبر تؼييه   
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پبيبن پيمنبن وينش ثنٍ ػىنًان  غنصى ات رعني    ثنٍ         پظ اس تقًيت ًبركز ب در   ت پيمبن  يى ػمل ثًدٌ ي در

َز ديرٌ  يتًعو ًبركز ب ثزا تيتقً اظُبر وظز ي تًعو  ؾبير ي    يس بن رع  يزد. تأخيزاتا  جىبي ػمل هزار   

 .ثبؽ    تًعو پيمبوٌبر  زاتي شارػ تأخاس تبريخ ارائٍ  بٌ  ييب اًثز  اؽؼ  بٍَ

 تؼديل آحاد تْا -9هادُ 

ثز ىجن  ابر ؽٌغت ًبرصيل عبخ  يبثن كقًل ي كُزعت تؼييه ؽ ٌ ثزاي َز كؼبليت در خ اپيمبن ايهَبي  ثٍ هيمت

 . يزد تؼ ن   تؼ يل آببد ثُب  15/09/1382 ًر   173073/101ثيؾىب ٍ ؽمبرٌ مًاثو 

اص در فًرت  ًٍ تـييز  زثًه ثٍ خشئيبت ًبر ي يب اكنشايؼ  صنز   ا13 بدٌ   ًمًعخقًؿ تـييزات  در :1 تثصزُ

َبي َمنبن ثينؼ  اس ًنبر ًنٍ در      ثبؽ ا تؼ يل ثز اعبط ؽبخـ 12 بدٌ « الق»ًبرَبي  ى رج در خ يل ثى  

 .پذيزد اودب     اعبخصبر ؽٌغت درج ؽ ٌ اعت

ثبؽن ا در   ثُبي  ىنم ثٍ پيمبن  ًخًد وم  ثزاي ًبرَبي خ ي  اثيؿ  ًٍ ثُبي ياب  آوُب در كُزعت :2تثصزُ 

د. در فًرت  ًٍ ؽً   َبي تؼ يل تؼييه  اعصلبدٌ اس ؽبخـثزاي  صىبظز كقل  ؽصٍ يرهيمت خ ي ا  تؼييهس بن 

ؽنبخـ   دارد  نيى )در س بن تؼينيه هيمنت(   كق   ًٍ ثيؾصزيه يسن را  اتزًيج  اس اى  كقل ثبؽ  اًبر خ ي 

  يزد.    هزار  تؼ يل

 رييس كارگاُ -10هادُ 

ثنب ارعنبل  ن ارى     اسيز ثبؽن    يزي هبثل او اسٌ ا ًٍ ياخ  ؽزايور كزدي ا يپيمبوٌبر ثبي  هجل اس ؽزيع ػم يبت اخزا

 :ثٍ  ُى ط  ؾبير ي ًبركز ب  ؼزك  ًى ثٍ  ىظًر تق ي ريبعت ًبر بٌ  تؼييه ؽ ٌ

   رى تحقي   در رؽصٍ .......................  ويغ .......................؛ -الف

 ثٍ   ت ب اهل ............ عبل؛ عبثوٍ  لي  در س يىٍ ....................... -ب

 . ............................................. -ج

اس تنبريخ   ريس 14 بن اًثز  يظ ًبر بٌ ثب ؽزايو اػي  ؽ ٌا ظزف   تياويجبم فيبيت كزد  ؼزك  ؽ ٌ ثٍ ػىًان ر

ًبركز نب ي پيمبوٌنبر اػني     ب ذًنز دلينل ثنٍ    ثن ي وصيدٍ ثزرع    ُى ط  ؾبير تًعو تحًيل   ارى تًعو پيمبوٌبرا

ٍ اثيؽ وگنزدد  ظزف   ت  ذًًرفيبيت كزد  ؼزك  ؽ ٌ  اويجبم  اىبوچٍ ػ  ؽًد.     ىشلنٍ تأيين  فنيبيت     ا ثن

 ثبؽ . رييظ ًبر بٌ   

تًعو پيمبوٌبر ي  كًمدر  زب ٍ ؽزيع ًبرا در فًرت ػ    ؼزك  رييظ ًبر بٌ داراي فيبيت ثب ؽزايو  :1تثصزُ 

َنبي  ًهنت    پزداخنت فنًرت يمنؼيت   يب ػ   تأيي  رييظ ًبر بٌ  ؼزك  ؽن ٌ تًعنو ًبركز نبا     ؽزيع ثٍ ًبر يي

 پذيز ويغت. ا ٌبن
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ار اه حاضر باشد.چنانچه ریيس كار اه بدون جایگکین مناسهب كباید در زمان فعاليت كار اه، در  ریيس كار اه:2تبصره

مب هغ اوليهه پيمهان از مبالبهات پيمانکهار  887/8مب غ اوليه پيمان، تا سهقف  8880/8در كار اه حاضر نباشد، به ازاي هر روز 

روز كهاري پراكنهده  03روز كهاري پيوسهته یها 31ماموع به مدت حداكثر در كسر مي شود.در صورتي كه ریيس كار اه 

 31)هركدام زودتر محقق شود(، بدون جایگکین موقت و مناسب در كار اه حاضر نباشد، كارفرمامي توانهد براسها  مهاده 

  شرایط عمومي پيمان، نسبت به فسخ پيمان اقدام كند. 77پيمان حاضر و ماده 

درصهد مهدت طهي  0روزكاري پيوسته یا  38و مناسب رئيس كار اه،مي تواند حداكثر به مدت جایگکین موقت  :3تبصره

شده از پيمان به صورت پراكنده)هر یک كمتر باشد(، وظایف رئيس كار هاه را عههده دار شهود. در صهورت تهداوم عهدم 

شاور و كارفرما معرفي شود تا يس كار اه بي  از این مدت، لازم است فردي واجد شرایط از طرو پيمانکار به میحضور ر

 پس از طي روال تعيين شده در این ماده، به صورت دایم جایگکین ریيس كار اه شود.

 پیش پرداخت -11ماده 

(درصد مب هغ اوليهه پيمهان  ده)  %11كارفرما موافقت دارد كه بنابر تقاضاي پيمانکار، پي  پرداخت این پيمان را كه معادل 

ن دستورالعمل ابحغي در مورد طرح هاي حوزه نظام فني و اجرایي كشور كه درصد اسناد ارجاع است ) براسا  مفاد آخری

 كار نيک مشخص شده است ( پرداخت نماید.

در صورت عدم تعيين درصدي مشخص از مب غ پيمان به عنوان پي  پرداخت، متوسط بهازه تعيهين شهده در دسهتور تبصره: 

 العمل مذكور محک عمل خواهد بود.

گیري، پرداختهاي موقت و قطعي، كسور قانوني و جبران خسارت در ديركررد نرخ پیمان، نحوه اندازه -12ده ما

  و تغییر محل كارگاهپرداختها

باشد كه صرفاً در راببه با تغييرات بر اسها  احد كار به شرح جدول ذیل مينرخ پيمان: نرخ این پيمان بر حسب هر و -الف

 شود.مياستفاده  31مفاد ماده 

ف
دي

ر
 

 زير پروژه
واحد 

 كار
 هزينه كل مقدار كار

هزينه 

 واحد

3 
محيط باني شهر اورامان   ساختمانمقاوم سازي 

 تخت
   100 ترمربعم

 
مقاوم سازي ساختمان محيط باني روستاي 

 پالنگان 
   313 متر مربع

   737  متراه كل جمع  

   كار اه تاهيک 7

  جمع كل )مبلغ اولیه پیمان(
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ًنٍ اخنزاي َزيني اهني  ًنبر در       در فًرت  ايه  جبلؾ ؽب ل ً يٍ ًبرَبي اخزاي ا ىجن ووؾٍ ي  ؾيقبت اعت.

 ٍ ػُ ٌ پيمبوٌبر وجبؽ ا ػىبييه آوُب در پيًعت ؽمبرٌ يي پيمبن  ى رج اعت. ًمًع پيمبن ث

 ّا: گيزي سطح سيز تٌاي ساذتواى ًحَُ اًداسُ -ب

)پؾنت تنب پؾنت(     َنب  ثز اعبط تقًيز اكون  عنوق   )ثٍ تلٌيي َز ىجوٍ( عيًح سيزثىبي َز عبخصمبن -1-ب

 يبغنبة ويب ن ٌ   ٍ سيزثىب ثن  ءخش ا صز زثغ 3 ثيؼ اس ثب تقًيز اكو  ي ياهغ در عوقؽًدا ثبسؽًَب  يزي    او اسٌ

 ؽًد. سيزثىب  حغًة    ءَب خش آ     عوق پيؼ

 ؽًد.  يزي    ىًل او اسٌٍ  صزتمب  ػىبفز ديًارَبي  حًىٍ ي بقبرَب ثب َز ارتلبع ث -2-ب

 ؽًد.  زثغ  حبعجٍ    صز  يزي ي ثٍ رت عيح ياهؼ  آن او اسٌفًٍ عيًح  حًىٍ ث -3-ب

 ثبؽ .    پيمبن اُبرؽمبرٌ پيًعت   حبعجبت عيًح  يبثن: تثصزُ

َب ثٍ ؽزح خ يل كنًم ي   پزيصٌسيزَبي  ًهتا ثزاعبط درف ي اس  ج ؾ َز يي اس  پزداختّاي هَقت:  پزداذت -ج

 فًرت خًاَ  پذيزكت.ثٍ فًرت  بَبوٍ ا تلٌيي  زدي ٌ دي ؽمبرٌ  ىحقزاً در اُبراًة ي تزتيج  ًٍ در پيًعت

ي ؽزايو تؼييه ؽ ٌ در كُزعت ثُبي ياب  پبيٍ عبل  ًٍ ثزآيرد پبيٌبرا ثزاعبط كُزعت  قبلح پبيٌبر ثُبي  قبلح 

 ؽًد.   ىظًر   ثزاعبط آن تُيٍ ؽ ٌ اعتا 

ًنٍ در   «ة» ينزي ؽن ٌ ىجنن ثىن        ج ؾ پزداخت هيؼ  ثٍ پيمبوٌبرا اس ببف نزة ارهب  او اسٌ پزداذت قطؼي: -د

 13ػييٌ  ًارد ابصمنبل   ىن رج در  نبدٌ    ٍ (ا ث«الق»ي وز  پيمبن ) ًمًع ثى   درج  زدي ٌ اعت «الق»خ يل ثى  

 آي .  دعت   ٍ ث

 «الق» وبديز  ى رج در خ يل ثى   اَبي  ىنم ثٍ پيمبن تـييزي دادٌ وؾًد در فًرت  ًٍ در عيًح ووؾٍ :1 تثصزُ

 . يى ػمل پزداخت هيؼ  خًاَ  ثًد

ا «النق »َبي  ىنم ثٍ پيمبن ثنب  ونبديز  ىن رج در خن يل ثىن        ًح ووؾٍعي  ـبيزت ابصمبل  فًرتدر  :2 تثصزُ 

. در فًرت تـييز عيًح ثز اعبط دعصًر ًبر  ؾيـا ثُبي ايه تـيينزات  ثبؽ     1پزداخت هيؼ  ثزاعبط تجقزٌ 

ٌ درج  زدي ٌ اعتا ثز اعبط  لبد  بد 12 بدٌ  «الق»َبي  ىنم ثٍ پيمبن ًٍ  غببت آوُب در خ يل  در عيًح ووؾٍ

  زدد. پزداخت    13

ًغًر هبوًو  ثٍ ػُ ٌ پيمبوٌبر اعت ًٍ تًعو ًبركز ب اس َز پزداخت ًغز ي ثنٍ بغنبة  زاخنغ     كسَر قاًًَي: -ّـ

وب نٍ  صجبدلنٍ ثنب     تون در  ًرد بن ثيمٍ تأ يه اخصمبػ ا در فًرت تأ يه  بل  ثنز اعنبط  ًاك  ؽًد.  ذيزثو ياريش   

ٍ   َبي تم ي داراين   َبي  ًرد ػمل در ىزح مًاثو ي اثيؿيًٍؾًرا ثز ىجن  ثزوب ٍ ي ثًدخٍعبس بن  اي  َنبي عنز بي

 ػمل خًاَ  ؽ .
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 ) ًهنتا  َنب  يمنؼيت  ا فنًرت َنب  پزداخت  بٌ ًبركز ب در پزداخت پيؼَزّا:  جثزاى ذسارت ديزكزد در پزداذت -ٍ

ثز اعنبط  فل ث َ ا ًبركز ب ديٍ اخجزان خغبرت وبؽ  اس تبخيز در تأ ا ثٍ  ىظًرًى خيز تأ َب عپزدٌي  تؼ يل( هيؼ ا

خيزا ثٍ در  ج ـ  ًٍ پزداخت آن ثٍ تأخيز اكصبدٌا  صىبعت ثب   ت تأاػي  ؽ ٌ تًعو ثبوي  زًشيا  بَبوٍ تًر  وز  

افل ث َ ا  ج ؾ وبخبلـ هبثل پزداخت ثٍ پيمبوٌبر اعت ًٍ هجل اس لحبً ًغًرات  ومبي . پزداخت    خغبرتپيمبوٌبر

 آي . دعت   ٍ هبوًو   زثًه ث

تحًيل اي ثنٍ  ؽزايو ػمً   پيمبن تب تبريخ  37خيز در َز پزداختا اس تبريخ آخزيه  ُ ت  ى رج در  بدٌ   ت تأ

 خًاَ  ثًد.  )َزً ا  ًٍ  و   ثبؽ ( پيمبوٌبر يب ياريش يخٍ ثٍ بغبة يي

 25ػنييٌ   ج ؾ ايليٍ پيمبن ثٍدرف   پبوشدٌ اس  اخيز اكصبدٌتأٍ ًٍ ث پيمبوٌبر يي  ؽ ٌخبلـ تأوب اىبوچٍ  دمًع  يبلجبت

)ثٍ  حبعجٍ ؽ ٌ يب ب اًثز خغبرت  مًدٌتدبيس و (پيمبن 11  ى رج در  بدٌ) پزداخت پيؼ غصُ ي وؾ ٌ  ج ؾ درف  

ًبركز ب ظزف   ت ب اًثز يي  بٌ اس تنبريخ  ي  كزاتز ريددرف   ج ؾ ايليٍ پيمبن  5/2ثٍ پيمبوٌبر اس  فًرت وبخبلـ(

ًصج  ثٍ ًبركز ب دادٌ ي در فًرت ػن     خيبرا پيمبوٌبر اثص ا ات ثٍ پزداخت آن اه ا  وىمبي وغج ارعي ن ايه  يبلجبت

ؽزايو ػمنً   پيمنبن    48ركغ  ؾٌل اس عًي ًبركز ب پظ اس يي َلصٍا ثب اػي  ًصج  پيمبوٌبرا هزارداد ىجن  بدٌ 

ثنٍ  اخينبر ًصجن  يي    ارائٍ َلصٍ اس 4ي عپزي ؽ ن ب اهل  در فًرت تمبيل پيمبوٌبر ثزاي ادا ٍ ًبر يبث . خبتمٍ   

 ؽًد.    ع تٍ پيمبن تًعو پيمبوٌبر در ايه  زب ٍ ا بن خبتمتًعو پيمبوٌبر ي ػ   اػي  خبتمٍ پيمبنًبركز ب 

درفن   ج نؾ ايلينٍ     5/2 اَنب  خجزان خغبرت ديزًزد در پزداخنت ثبثت  ب اًثز خغبرت پزداخص  ثٍ پيمبوٌبر: 1تثصزُ 

  .ن هبثل پزداخت ويغتپيمبن اعت ي  بساد ثز آ

درف   ج ؾ ايلينٍ پيمنبن    5/2 ح يديت پزداخت خغبرت ثٍ پيمبوٌبر تب عوق  اؽزايو سيز ابزاسدر فًرت  :2 تثصزُ

 ؽًد: ثزداؽصٍ   

يٍ پيمبن ي ثيؾصز )در  حبعجٍ پيؾزكت ريبل ا  جنبلؾ وبؽن  اس   درف   ج ؾ ايل 90ثب پيؾزكت ريبل   َبي پزيصٌ -1

 (؛ؽًد يل لحبً وم تؼ 

)در  ن ت پنظ اس اثنيؽ خبتمنٍ      اون   خبتمٍ دادٌ ؽ ٌؽزايو ػمً   پيمبن  48ًٍ ثب اػمبل  بدٌ   َبي پيمبن -2

 .(تب س بو  ًٍ  يبلجبت تغًيٍ وؾ ٌ ثبؽ  پيمبن

تأخيز در پزداخت ممىبً . ثبؽ     «ي»ثى  خيز در پزداخت ثز ىجن ًبركز ب  ًظق ثٍ پزداخت خغبرت تأ :ذيزاتأت -س

درف  س بن  حبعنجٍ ؽن ٌ ثنز اعنبط      50ؽًد ي ايه   ت  ؼبدل   ًخت تم ي   دبس   ت پيمبن    بغبة فًرت

  ثبؽ .  َبي ثؼ ي آن(    )ي افيبيٍ 2/9/1360 ًر   1-5090/54/11082ثيؾىب ٍ 

دَن ا ثنب    زيين تـرا  منبن ي ؾيـ ؽ ٌ در اعىبد ي  ن ارى پ  هيس   حل ًلًبركز ب  اىبوچٍ: كارگاُ غييز هحلت -ك

 يبثن ثب  اعبيز ؽزايو تحًيل ًبر بٌ .بث ي  خبتمٍ   مبنيپ  ػمً  ويؽزا 48 يبثن  بدٌ  مبنيپ مبوٌبراياعت پدرخً

 .ثبؽ  ؽزايو ػمً   پيمبن    28 بدٌ 
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  تغييزات -13هادُ 

زف َبي اخزاين  اس ىن   در فًرت  ًٍ ثؼ  اس اوؼوبد پيمبن ي در بيه اخزاي ًبرا تـييزات  در  ؾيقبت كى  ي يب ووؾٍ

اثيؽ  زدد ي ايه تـيينزاتا بدنم ػم ينبت ًنبر را     )هجل اس ؽزيع ػم يبت پيمبن در  حل خ ي ( ًبركز ب ثٍ پيمبوٌبر 

 ٌ ق ثٍ اودب  ؽزايو ػمً   پيمبنا  29ثب رػبيت ب يد  ى رج در  بدٌ َبي ايليٍ تـييز دَ ا پيمبوٌبر  وغجت ثٍ ووؾٍ

 َبي پيمبن خًاَ  ثًد.  ًبر ثب وز 

ايدبد ؽًدا ثُبي ايه تـييزات ثز  جىنبي ونز     12 بدٌ  «الق»ٍ تـييزي در  صزاص ًبرَبي  ى رج در ثى  در فًرت  ً

َنبي   ؽًد ي در فًرت  ًٍ تـييز  زثًه ثنٍ خشيينبت ًنبر ثبؽن ا ىجنن ثُنبي يابن  ردينق         تؼييه ؽ ٌ  حبعجٍ   

ىجن دعنصًرالؼمل  زثنًه ي اػمنبل    در ثزآيرد  ًبر ركصٍٍ ث كق  َبي  َبي  ىنم ثٍ پيمبنا ثب اػمبل ؽبخـ كُزعت

 ؽًد. بغبة پيمبوٌبر  ىظًر    ثٍ مزايت  صؼ وٍ پيمبن

ثنب اعنصلبدٌ اس ونز      اثُبي  ىنم ثٍ پيمبن  ًخًد ويغنت  هيمت ًبرَبي خ ي  اثيؿ  ًٍ ثُبي ياب  آوُب در كُزعت

درفن    10 ه ًبرَنب بن اًثز  ؽًد. عوق  ج ؾ اي تؼييه   ثبلاعزي ياهؼ  س بن ي  حل اخزا ي فزكبً ثب اػمبل مزيت 

 ثبؽ . ؽزايو ػمً   پيمبن    29تبثغ  بدٌ  ا ج ؾ ايليٍ پيمبن اعت.  ج ؾ  زثًه ثٍ اكشايؼ ي ًبَؼ در اثز تـييزات

 پيواى تؼليق  -14هادُ 

ًبركز ب در   ت پيمبنا اخنزاي  ي  ؽ ٌؽزايو ػمً   پيمبن  49پيمبن  ؾمًل  بدٌ ا ثزيس  قبدين تؼ ين در فًرت

ؽؾم   ت ايليٍ پيمبن ي يب عٍ  بٌ )َز ً ا  ًٍ ثيؾنصز ثبؽن (  ؼ نن     ثبر ي ب اًثز ثٍ   ت يي تىُب ثزاي يي ًبر را

 ثبؽ .  ؽزايو ػمً   پيمبن    49عبيز مًاثو تؼ ين ثزاعبط مًاثو  بدٌ  ًى .   

دبد ؽ ٌ ي ًبركز ب اي نيتؼ  ني قبديب ديگز  ثٍ ػ ت يخًد  ؼبركىجن  شارؽبت  غصى ا َبي پزاًى ٌ ًبر ًٍ  تًهق

ثزاثنز  ونبديز    5/1 ؾمًل پزداخت َشيىٍ ثنٍ  بخنذ    ًبري ريس 30ًى ا ب اًثز ثٍ  يشان  ثٍ اثيؽ تؼ ين وم   جبدرت

ثبؽ . در فًرت ت اي   ؼبرك ثزاي   ت ثيؾصزا ًبركز ب  ًظق ثنٍ   ؽزايو ػمً   پيمبن    49تؼييه ؽ ٌ در  بدٌ 

 اثيؽ تؼ ين اعت.

 ذاتوِ پيواى -پيواى فسد -15هادُ 

ًبرٌ تحًينل  زكصنٍ    ؽزايو ػمً   پيمبن  زدد ي ًبر ثٍ فًرت ويمٍ 48ي يب  46ًٍ پيمبن  ؾمًل  بدٌ  در فًرت 

ا ؽنًد  ًٍ ثنز اعنبط درفن َبي  ًهنت  حبعنجٍ  ن        ؽًدا فًرت يمؼيت هيؼ  ًبر ثزاعبط ًبرَبي اودب  ؽ ٌ

  زدد.   حبعجٍ ي هيؼ     اؽزايو ػمً   پيمبن 48 بدٌ  «ج»ًبر  ًمًع ثى   درف َبي  ًهت ي ثُبي  قبلح پبي

درج ؽ ٌ اعتا فنزكبً در   ديًٍ درف   ؾيق  ثزاي آن در پيًعت ؽمبرٌ  كؼبليتدر فًرت ػ   تٌميل يي 

در  ًرد  .ؽًد    ىنم ثٍ پيمبن اعصلبدٌ  ثزآيردز  ى رج در  وبدياس  ااخزاي آن كؼبليت )يسن( تؼييه دهين درف 

 ى رج در خ يل عبخصبر ؽٌغنت ثنب    يدرف َب جبلؾ ببفل اس  ثيه زتيدر فًرت  ـبٌا َبي تٌميل ؽ  كؼبليت
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 5ًمصنز اس   بين كغنخا ثزاثنز    بيتب س بن خبتمٍ  زتي ـب هياس ا  اىبوچٍ  دمًع  جبلؾ وبؽ مبنايثزآيرد  ىنم ثٍ پ

 ؼيث زتي. در فًرت  ـبثبؽ     مبنيثزآيرد  ىنم ثٍ پ در ى رج  زيثب  وبد تيثبؽ ا ايلً مبنيپ ٍيدرف   ج ؾ ايل

ا ًر وظب  كى  ي اخزاي  عبس بن ثزوب ٍ ي ثًدخٍ ًؾًر ي   ييَبي     پظ اس اخذ تأ اس ب   ذًًرا  ًمًع در ىزح

 ؽًراي كى  اعصبن هبثل اودب  اعت.  ييَبي اعصبو  پظ اس اخذ تأ در ىزح

ؽنزايو   48ز ب  ًظق اعت  يبثن ثب  بدٌ ًبرك ادرخًاعت خبتمٍ پيمبن دَ  اپيمبن ببمزاىبوچٍ پيمبوٌبر ثٍ اعصىبد 

 ػمً   پيمبنا وغجت ثٍ خبتمٍ پيمبن اه ا  ًى .

  ج ـ  ثزاثز ثب  َبي پيمبنا ا ػييٌ ثز  ًارد ذًز ؽ ٌ در عبيز ثيؼدر خبتمٍ پيمبن

)75.0( 0 GPzH    

 ت( ًٍ در آن: ًرد وظز اع H ؽًد ) وبديز  ثجتثٍ ػىًان يخٍ الصشا  ثٍ پيمبوٌبر پزداخت   

H  ج ؾ يخٍ الصشا  : 

P0 ج ؾ ايليٍ پيمبن  : 

G ج ؾ آخزيه فًرت يمؼيت ًبرًزد  : 

z  : 04/0ي در ؿينز اينه فنًرت ثزاثنز ثنب       02/0ا ز خبتمٍ پيمبن ثٍ درخًاعت پيمبوٌبر ثبؽ ا ايه  و ار ثزاثز ثب 

 ؽًد.  ىظًر   

ًى  ًٍ َيچ ادػبي  ثبثت َشيىٍ خبتمٍ  ا پيمبوٌبر تأيي    زاردادي ديگز  ًارد تؼييه ؽ ٌ در ايه ه  ثب دريبكت يخٍ الصشا

 پيمبنا خبرج اس ابراًة پيمبن و ارد.

 تجْيش ٍ تزچيدى كارگاُ -16هادُ 

 تدُيش ي ثزاي ن ًبر بٌ ًٍ درف  يسو  آوُب در عبخصبر ؽٌغت ًبر آ  ٌ اعت ثٍ فًرت سيز اعت: َشيىٍپزداخت 

ت ًبرا پظ اس اخنزاي تدُينش   ثزاي تدُيش ًبر بٌ در خ يل عبخصبر ؽٌغ ػ د يسو   ىظًر ؽ ٌدرف   50 -الف

 ثزاي آن.  ويبس آلات  ًرد درف   بؽيه 60 يه ؽزيع ػم يبت  ًمًع پيمبن ي يب تأ ثٍ  ىظًرايليٍ لاس  

يسو   ىظًر ؽ ٌ ثزاي تدُيش ًبر بٌ در خ يل عبخصبر ؽٌغنت ًنبر  صىبعنت ثنب پيؾنزكت       ػ ددرف   50 -ب

 ع پيمبن. ػم يبت  ًمً

ياب  پبيٍ عبل  ًٍ كُبرط ثُبي  ثٍ اعبط مًاثو  زثًه ثز تؼبريق ي عبيز مًاثو  زثًه ثٍ تدُيش ي ثزاي ن ًبر بٌ

 ثبؽ .    ثزآيرد ثزاعبط آن تُيٍ ؽ ٌ اعتا

ينت  پيمبوٌبر ثبي  ًبر بٌ را ثٍ وحًي  ىبعت تدُيش ومبي  ًٍ ؽزيع ي ادا ٍ ًبر تب تحًيل  ًهتا ث ين يهلٍ ي ثنب ًيل 

 لاس  اودب  پذيزد. 

در پبيبن ًبرا پيمبوٌبر ثبي  وغجت ثٍ تيزيت ي خبرج ومًدن  ًاد ببفل اس تيزيتا اه ا  ومبين .  قنبلح ثبسينبكص  اس    

 تيزيت  صؼ ن ثٍ پيمبوٌبر اعت. 
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 حل اذتلاف -17هادُ 

 هياعت ثب تًخٍ ثٍ  لبد ا لاس   ايآ ؼيتلغيز  لبد اعىبد ي   ارى پيمبن ثيه دي ىزف اخصيف وظز پ بي اخزاَز بٌ در 

 يَز  زب نٍا اس خم نٍ ػن   َمٌنبر     ياخزا حيبغت  ًرد اخزا ؽًد ي اعىبد ي   ارى  زثًه ثٍ وصب زي بدٌ  زابل س

 ثبؽ . ٍياس ديىزفا  غصى عبسي ؽ ٌ ي هبثل ارا ييَز

ي دي ىزف ىجن وظنز   ًدؽ   زثًه اودب    هي وزرات ي هًاو مبنايي اػي  وظز در َز  زب ٍ در ابراًة پ    يرع

 .ًىى   اػي  ؽ ٌ ػمل  

 .غتيو زيي( هبثل تـ2-17(ا در  زب ٍ  ذاًزٌ ي ًبرؽىبع  )1-17ؽ ٌ ثز اعبط ثى  ) اػي  وظز

 ٍ رفغ اتْام زيتفس -17-1

 َنبي اثيؿن    الؼمنل  َب ي دعنصًر   ًمًع  ًرد اخصيف  زثًه ثٍ تلغيز  صلبيت اس مًاثوا  وزراتا ثيؾىب ٍ اىبوچٍ

 عبس بن ثزوب ٍ ي ثًدخنٍ ًؾنًر  تًاو   ًمًع را اس  وظب  كى  ي اخزاي  ًؾًر ثبؽ ا َز يي اس دي ىزف    براًةدرا

 ثزاي دي ىزف  يى ػمل اعت. عبس بناعصلغبر ًى . پبعخ 

 هذاكزُ ٍ كارضٌاسي -17-2

 اعت ارخبع ثٍ دايري( ثبؽ ا ثزاي بل عزيغ  ًمًع هجل اس درخًا1-17ًٍ خبرج اس ؽمًل ثى  ) ي وظزَب اخصيف در

 تًاوى  ثٍ ؽزح سيز اه ا  ًىى : دي ىزف   

ٍ   ؽًدا  اػي    گزيثٍ ىزف د   ًمًع تًعو َز يي اس دي ىزف ثٍ فًرت ًصج -17-2-1  يا عنپظ در خ غن

اػني  ًصجنن     هيًٍ ثب َمبَىگ  ي بننًر  ُى ط  نؾبير ظنزف دي َلصٍ يب   ت  نًرد تًاكنن )اس تنبريخ ايلن    

پظ اس ا نب  تًاكن ي. فًرت خ غٍ ببيًىى   ا دي ىزف  ًارد اخصيف را ثزرع   ؽًد    ليٌناخصيف وظز( تؾ

 ؽًد.  يزد ي ىجن آن ػمل    در اخصيبر دي ىزف هزار   

( ركغ وؾًدا پظ اس تًاكن دي ىزف ثٍ ًبرؽنىبط ينب   1-2-17اخصيف وظزَبي  ًٍ پظ اس اخزاي ثى  ) -17-2-2

ىزفا  ًمنًع فًرتد غنٍ ؽن ٌ ي     در فًرت پذيزػ وظز ًبرؽىبع  تًعو ديؽًد.  ارخبع    ت ًبرؽىبع أَي

 ؽًد.  يزد ي ىجن آن ػمل    تًاكن پظ اس ا نب در اخصيبر ديىزف هزار    يد غٍ ببيفًرت

ت ًبرؽىبع   مٌه اعت هجل يب پظ اس ثزيس اخصيفا ثب تًاكن دي ىزف اوصيبة ؽًد. أًبرؽىبط يب َي -17-2-3

 ؽًد. پظ اس اوؼوبد پيمبن اودب      ًبرؽىبع تأيَ بيًبرؽىبط  اوصيبة ادر َز فًرت

 تًاو   در فًرت تًاكن ديىزفا ؽًراي كى  اعصبن   ي     اعصبو  ؽ ٌ َبي ػمزاو  اعصبو  در پزيصٌ -17-2-4

 ت ًبرؽىبع  ؽًد.أخبيگشيه َي

 يداٍر -17-3

( ثٍ تًاكن وزعى  يب وظز اػي  ؽن ٌ در  2-17دي ىزف در اوصيبة ًبرؽىبط يب َيبت ًبرؽىبع   ًمًع ثى  ) اىبوچٍ

 .ؽًد  ثٍ ؽزح سيز اه ا    ا زابل هجلا  ًرد هجًل َز يي اس دي ىزف وجبؽ 
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رينيظ عنبس بن   خمُنًر )  ظيير ضٌيي ى ٌيراا اس ومب يَز يي اس دي ىزفا ارخبع  ًارد اخصيف ثٍ داير -17-3-1

 .ًى   ( درخًاعت  ثزوب ٍ ي ثًدخٍ ًؾًر

ارخبع   كى  ثٍ ؽًراي ػبل يداير يخمًُرا  ًمًع اخصيف ثزا ظيير ضٌيي ى ٌيًرت  ًاكوت ومبدر ف -17-3-2

 ؽًد.   

تًعو خًاَبنا پبعخ خًاو ٌا خًاعصٍ ) ج ؾ  ًرد ادػب اس  يوحًٌ درخًاعت ارخبع اخصيف ثٍ  زخغ داير -17-3-3

 زثنًها ثنز اعنبط دعنصًرالؼمل      جنبت يتتز زيي عنب  يأوحًٌ اثيؽ ر ايهزاروب ٍا   ت داير يىزف خًاَبن(ا ا نب

 .ؽًد  اودب     كى  ػبل يؽًرا

َبا يظبيق ي تؼُ ات دي ىزف  ارخبع  ًمًع  ًرد اخصيف ثٍ َز يي اس  زاخغ كًم تـييزي در  غئًليت -17-4

 ًى  ي دي ىزف   ش  ثٍ اودب  تؼُ ات خًد يكن اعىبد ي   ارى پيمبن َغصى . ايدبد وم 

 

 

 ًوايٌدُ كارفزها

 م ٍ ًام ذاًَادگيًا

 اهضا

 ًوايٌدُ پيواًکار

 ًام ٍ ًام ذاًَادگي

 اهضا

 



 

 پيوست شماره یک

گان و اورامان تختساختمانهای محیط بانی  روستای پال مقاوم سازی عنوان پروژه :   ن

 



 

 پيوست شماره دو :

 ی ووقت تعیین درصد های انجام کار برای فعالیت های مختلف کار به منظور پرداخت ها

 پیمان( 22)در ارتباط با ماده 

  



 پيوست شماره سه :

زه گیری سطوح زیر بنا   نحوه محاسبه و اندا

ضافه متراژی در با توجه به اینکه  شد , هیچگونه ا سرجمع می با قرارداد بصورت 

صوووورت عدم ت ییر اسووواسوووی در نقشوووه ها به پیمانکار پرداخت ن واهد شووود و 

با پیمانکار  12درصوووورت ت ییر در نقشوووه ها , جهت کارهای اضوووافی وفق ماده 

 محاسبه و ملاک پرداخت خواهد شد.

 شوووهرمحیط بانی   مقاوم سوووازی سووواختمان 1

 اورامان ت ت

 320 متر مربع

ساختمان 2 سازی  ستای  مقاوم  محیط بانی  رو

 پالنگان

 136 متر مربع

 464 متر مربع جمع 



 پيوست شماره چهار :

 ضرائب پیمان :

برای  1402ضرائب قابل اعمال به احاد بهای ردیفهای فهرست بهای 

 ت ییرات مش صات فنی حین اجرای کار به شرح ذیل می باشد.

   

   بب

   

   

   

 

 
 

   

   



 

 شرايط خصوصي پیمان

گان و اورامان تختپروژه :   مقاوم سازی ساختمانهای محیط بانی  روستای پالن



این شرایط خصوصی در توضیح و تکمیل مواردی از شرایط عمومی پیمان است که تعیین تکلیف برخی از موارد 

و هیچ گاه نمی تواند مواد شرایط عمومی پیمان را نقص  در آنها به شرایط خصوصی پیمان موکول شده است

کند. از این رو هر گونه نتیجه گیری و تفسیر مواد مختلف این شرایط خصوصی به تنهایی و بدون توجه به مفاد 

ماده مربوط به آن در شرایط عمومی پیمان بی اعتبار است. شماره و حروف به کار رفته در موارد این شرایط 

 ن شماره و حروف مربوط به آن در شرایط عمومی پیمان است.خصوصی هما

اگر شرایط عمومی مصوب سازمان برنامه و بودجه همراه اسناد و مدارک پیمان نباشد شرایط عمومی ابلاغ شده 

 بر این پیمان حاکم است.  3/3/82مورخ 8822/888-248/44از سوی سازمان برنامه و بودجه به شماره

نفر / ماه کارشناس خارجی با  8( پیمانکار متعهد است که برای اجرای موضوع پیمان تعداد  الف -11ماده 

 تخصصهای تعیین شده در زیر به کار گمارد :

مقام عالی وزارت راه و شهرسازی  4/8/8338مورخ  88/888/4334پیمانکار متعهد است در اجرای ابلاغ شماره 

 به بکارگیری و جذب کارورز اقدام نماید.و بر اساس دستورالعمل های مربوطه نسبت 

پیمانکارموظف است اجرای عملیات خاکی را بصورتی به انجام رساندکه ریزشی حاصل نگردد (الف-11ماده 

و درصورت بروز ریزش خاکها و ترانشه های برداشت شده هزینه ای بابت آن قسمت ازریزش برداری که ناشی 

 بوده باشدپرداخت نخواهدشد. ازقصورپیمانکاردرهنگام اجرای عملیات

)ده( روز از تاریخ مبادله  88آخرین مهلت پیمانکار برای ارائه برنامه زمانی تفصیلی اجرای کار ب( -11ماده 

 پیمان است.

 جزئیات روش تهیه برنامه زمانی تفصیلی و بهنگام کردن آن به شرح زیر است : 

اس مفاد پیمان اقدام به تهیه پیش نویس برنامه پیمانکار بایستی بلافاصله پس از تحویل زمین بر اس -

زمانبندی کلی با رعایت جوانب نماید و پس از تصویب آن توسط مشاور اقدام به تهیه برنامه زمانبندی 

تفضیلی اجرائی بر اساس احجام ارائه شده درنقشه ومشخصات و ماشین آلات و مصالح مورد نیاز نماید و هر 

 رنامه با هماهنگی دستگاه نظارت اقدام نماید.ماه نسبت به هنگام نمودن ب

 گزارش پیشرفت کار پیمانکار باید دارای جزئیات زیر باشد : ه(-11ماده 
پیمانکار موظف است پس از پایان هر روز کاری بر اساس فرم مشخصی که توسط دستگاه نظارت ابلاغ میشود گزارش  -8

 کارگاه را ارائه نماید.

کار گزارش جامعی از عملکرد اجرائی و انجام برنامه زمان بندی و سایر موارد ابلاغی از سوی پس از پایان هر هفته پیمان -8

 دستگاه نظارت به مشاور ارسال می دارد.

 پیمانکار موظف است نسبت به ارائه گزارش تصویری در پایان هر مرحله از پروژه اقدام نماید. -3

 .سایر گزارشهای مورد درخواست توسط مشاور یا کارفرما -4

لازم به ذکر است با توجه به اینکه تأخیرات ناشی از عوامل جوی در برنامه زمانبندی انجام پروژه لحاظ گردیده است تحت هیچ 

 عنوانی مدت قرارداد به دلایل فوق الذکر قابل تمدید نمی باشد.

مخابرات و سوخت را که در زیر  کارفرما امکانات و تسهیلات تجهیز کارگاه از قبیل ساختمان راه، آب، برق، الف( -24ماده 

 تعیین شده است در اختیار پیمانکار قرار می دهد :

 تأمین کلیه امکانات فوق به عهده پیمانکار می باشد و کارفرما در این خصوص هیچگونه تعهدی ندارد. -

 کمیت و کیفیت امکانات و تسهیلات فوق با تأیید و نظر کارفرما می باشد. -

محترم برنامه ریزی ، هماهنگی و نظارت بر مبارزه با قاچاق کالا و ارز استان تهیه و تأمین سوخت  بر اساس مصوبات کمیسیون -

جهت پروژه ها می بایست فقط از طریق مجرای قانونی آن شرکت ملی پخش فرآورده های نفتی ) سامانه تجارت آسان 



www.tejaratasan.ir رت پذیرد در غیر اینصورت شرکت هایی که پروژه های آن ها فعال بوده و در سایت تجارت ( صو

آسان تهیه سوخت خود را ثبت نام نکرده اند به منزله تأمین سوخت خارج از شبکه بوده و تخلف محسوب می گردد و مراتب 

قب بعدی به عهده شرکت متخلف خواهد از طریق سازمان تعزیرات حکومتی پیگیری خواهد شد لذا هرگونه مسئولیت و عوا

 بود.

 به شرح زیر مصالح تجهیزات و ماشین آلات را تامین می کند : کارفرما ز( -24ب و  -24ماده 

تهیه کلیه مصالح ، تجهیزات و ماشین آلات مورد نیاز پروژه به عهده پیمانکار می باشد و اداره کل هیچگونه تعهدی در قبال  -

 ندارد.تهیه موارد فوق الذکر 

 کلیات فهرست بهاء: برابر 

نوع مصالح معرفی شده جهت مصرف و فواصل حمل مصالح مصرفی در برآورد اولیه ثابت و در حین اجرای عملیات غیر قابل تغییر 

مت قیپیمانکار مکلف به بررسی معادن و لحاظ نمودن بررسی های خویش در پیشنهاد شرایط عمومی پیمان  86می باشد ،که طبق ماده 

 می باشد.

 : پیمانکار باید مشخصات تعیین شده در زیر را در تامین ماشین آلات رعایت کند ه(-24ماده 

 دستگاه   دوبتونیر  –1

 ویبراتور دو دستگاه – 3

 کمپکتور                                                                       - 6جک و قالب فلزی                                    – 6

 بالابر برقی -2

 دستگاه یکخودرو سبک جهت ایاب و ذهاب  – 4 

سازمان راهداری و حمل و نقل جاده ای وزارت راه و شهرسازی کلیه  88/8/22مورخ  88/26886ضمناً پیرو نامه شماره  -

پیمانکاران مکلفند در عملیات آمادگی و مقابله با بحران تحت امر مدیر بحران بخش دولتی شرکت کنند. بدیهی است در اینگونه 

 خصوصی بر طبق عرف معمول توسط دستگاههای دولتی پرداخت خواهد شد. موارد هزینه های انجام شده توسط بخش

شمار افراد زیر  ح( -24ماده  شگاه به  شاور و آزمای ست که برای کارکنان کارفرما مهندس م پیمانکار متعهد ا

 دفتر کارگاهی مسکن کارگاهی و غذا به تفکیک و به شرح و مشخصات زیر تامین کند : 
سب ،  - سکن منا شگاه ، کارفرما بر عهده پیمانکار تأمین م دفتر نظارت مقیم با تجهیزات کامل ، تأمین غذای عوامل نظارت آزمای

است بطوری که ناظر مقیم و آزمایشگاه از نظر دفتر کار و عوامل نظارت کارفرما و آزمایشگاه از نظر تهیه غذای مناسب حداقل به 

 شته باشند.نفر در سه وعده در روز مشکلی ندا 4تعداد متوسط 

ــاس بند  - تا  488388فهرســت بهاء راه ، راه آهن و باند فرودگاه هزینه های مربوط به ردیف های  3پیوســت  88 – 8بر اس

به صـــورت مقطوع بوده و پیمانکار جهت دریافت آیتم های مذکور ملزم به ارائه مدارک و مســـتندات لازم هنگام  488383

 .درج در کارکردهای موقت و قطعی می باشد

ــوع پیمان که پیمانکار باید بیمه کند و همچنین موارد  یا حوادثی که باید  ج( -21ماده  ــمتهایی از موض قس

 مشمول بیمه گردد به شرح زیر است : 
 شرایط عمومی پیمان ) با هماهنگی ، تأیید و تعیین شرکت بیمه از سوی کارفرما ( 88طبق مفاد بند ج ماده  -

شرایط هدایت ایم - شرایط فراهم آوردن  شد که این  سازی به عهده پیمانکار می با سیر مورد عملیات به ن ترافیک در طول م

صل معین از  شدار دهنده ، محدود کننده و هدایت کننده ، نوار ایمنی ، چراغ راهنما در فوا صب علائم اخباری ، ه شامل ن

ساس آیین نامه ایمنی راهها سازی بر ا سیر به شریه  ابتدا و انتها در طول م ایمنی درعملیات اجرایی( می  868-8شماره)ن

 باشد که پیمانکار در پیشنهاد قیمت خود لحاظ نماید.

 چگونگی پرداخت هزینه احداث و نگهداری راههای انحرافی به پیمانکار به شرح زیر است :  و(-21ماده 

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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 اری به عهده پیمانکار می باشدو در پیشنهاد قیمت آن لحاظ گردیدهکلیه هزینه های راه های انحرافی اعم از احداث و نگهد -

شمار نسخه های نقشه ها و مشخصات فنی بدون در یافت هزینه در اختیار پیمانکار قرار می  الف( -22ماده

 ( : )یک نسخهگیرد به شرح زیر است 

ازمهروامضابه نسخه ازاسنادومدارک قرارداد رابه هزینه خودتهیه وپس 1پیمانکارموظف است 

 کارفرماجهت ابلاغ ارائه نماید.

شمار نسخه ها و مشخصات دستورالعملهای راه اندازی تعمیر نگهداری و راهبری و نقشه های  ح( -22ماده 

 چون ساخت که پیمانکار تهیه می کند به شرح زیر است :
 ل موقت ارائه گردد.از مشخصات عملیات اجراشده پروژه در هنگام درخواست تحوی CDیک عددلوح فشرده

پیمانکارموظف است درزمان تحویل صورت وضعیت های موقت نسبت به ارائه نقشه های چون ساخت )آزبیلت( اقدام 

نماید. همچنین پیمانکار موظف است نسبت به برداشت مقاطع عرضی درمحل پلها ،آبروها، دیوارها و سایر ابنیه فنی 

 .ه به دستگاه نظارت قبل از شروع عملیات اقدام نمایدمسیردر هنگام اجرای این قرارداد و ارائ

 پیمانکار موظف است که در انتخاب پیمانکاران جزء موارد زیر را رعایت کند :  ب( -20ماده 

شرایط عمومی پیمان خواهد بود البته پس از ارسال مشخصات  84عقد قرارداد با پیمانکاران جزء )دست دوم ( بر اساس مفاد ماده -8

 کار جزء به دستگاه نظارت و تائید دستگاه نظارت و کارفرما.پیمان

 پیمانکارجزء می بایست توان فنی واجرایی لازم جهت انجام عملیات واگذار شده را داشته باشد. -8

 یک نسخه ازقرارداد پیمانکار جزء جهت اطلاع کارفرما ومشاور باید ارایه گردد.-3

پیمانکار اصلی و پیمانکار جزء ) دست دوم ( کارفرما اداره کل راه و شهرسازی استان  در هر حال مرجع حل اختلاف فی مابین -4

 کردستان خواهد بود 

 

 در هر صورت مسئولیت اجرای صحیح عملیات موضوع قرارداد بر عهده پیمانکار اولیه می باشد.*

 پیمانکار زمین مورد نیاز برای تجهیز کارگاه را به شرح زیر تامین می کند:  الف(-21ماده

محل مورد نظر جهت ایجاد کمپ کارگاهی و نحوه انجام تجهیز کارگاه با پیشنهاد پیمانکار و تأیید دستگاه نظارت خواهد  -8

 بود.

 کلیه هزینه های لازم توسط پیمانکار خواهد بود )جهت تأمین زمین(. -8

 تعدیل نرخ پیمان به شرح زیر است : (ه -22ماده
سازمان مدیریت و برنامه ریزی تعدیل خواهد شد و به آیتم  84/3/28مورخ  883883/888نرخ این پیمان طبق مفاد بخشنامه 

 های مقطوع کارهای جدید ) به جز فصل تجهیز کارگاه ( غیر از ضریب مربوطه ، تعدیل و سایر ضرایب پیمان تعلق نمی گیرد.شاخص

یک دوره سه ماهه قبل ازدوره سه ماهه ای که پیشنهاد قیمت پیمانکاردر آن ارائه شده است خواهد بود.همچنین به  مبنای پیمان

 اقلام فاکتوری وخرید،تعدیل وسایرضرایب پیمان جزضریب بالاسری تعلق نمی گیرد.

 هزینه انجام آزمایشهای زیر به عهده پیمانکار است : ج( -32ماده 

هزینه های آزمایش کنترل کیفیت مصالح وکنترل کیفیت کارهای انجام شده توسط پیمانکار که به کلیه -8

منظور کسب اطمینان از کارخود و کسب تاییدازدستگاه نظارت باشد و همچنین آزمایشاتی که بیش از یکبار 

 تکرار شوند به عهده پیمانکار است.



که نتایج حاصله آنها مورد اعتراض پیمانکار واقع می گردد و پرداخت کلیه هزینه های مربوطه به آزمایشاتی -8

همچنین انجام آزمایشات لازم برای تحویل موقت پروژه بعهده پیمانکار می باشد. پیمانکار یکنفر کارگر آزمایشگاه 

 را به طور تمام وقت برای کل دوره انجام کار دراختیار آزمایشگاه قرار خواهد داد.

 ه سپرده تضمین حسن انجام کار پیمان طبق مصوبه شمارهدریافت وجو )935ماده

 هیأت وزیران است. 88/3/34مورخ   3/486/ت 883488 

 پیمان طبق مصوبه شماره پیش پرداخت میزان روش پرداخت و نحوه واریز )33ماده 

   درصد می باشد. 84و حداکثر  هیأت وزیران 88/3/34مورخ  3/486/ت 883488

 میزان و ترتیب پرداختهای ارزی به پیمانکار برای متخصصان خارجی به شرح زیر است  الف( -31ماده 

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

....................................................................... 

 

 ارفرما ارز مورد نیاز برای تامین مصالح و تجهیزات زیر را از خارج کشور تامین می کند.ک ب( -31ماده 

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

....................................................................... 

کارفرما ارز مورد نیاز برای خرید ماشین آلات و ابزار خاصی که در زیر نام برده شده است را  ه( -31ماده 

 طبق شرایط زیر تامین میکند. 

 

 
ــمتهای زیر را در زمانهایی که برای هر  ب( -32ماده  ــت که پیش از تکمیل کل کار قس پیمانکار موظف اس

 د و به کارفرما تحویل دهد :یک از آنها به شرح زیر تعیین شده است تکمیل کن

دفتر محترم فناوری اطلاعات ، ارتباطات  83/3/38مورخ  38444/64/64پیمانکار موظف است پیرو نامه شماره 

و امنیت استانداری کردستان ، در محل هایی که فیبر نوری زیر ساخت وجود دارد قبل از مفاصا حساب نسبت 

 یر ساخت به کارفرما اقدام نماید.به ارائه تسویه حساب با شرکت ارتباطات ز

 



صورت  د( -01ماده  سخ پیمان باید برای اتمام کار به  صورت ف صی این پیمان که در  صا شین آلات اخت ما

 اجاره در اختیار کارفرما  قرار گیرد به شرح زیر است. 

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................ 

ـــری پیمانکار در دور ب(-02ماده  ـــده در زیر پرداخت می هزینه بالاس ه تعلیق به میزان و ترتیب تعیین ش

 شود. 

 شرایط عمومی پیمان عمل خواهد شد. 43بر طبق مفاد ماده 

....................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

 

در صورت اتمام پیش از موعد کار کارفرما هزینه تسریع کار را به نحو تعیین شده در زیر به  الف( -54ماده 

 پیمانکار پرداخت می کند. 

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

ت تأخیر غیر مجاز پیمان )ناشی از کار پیمانکار( به میزان و ترتیب زیر از پیمانکار خسار (3-ب-54ماده 

 وصول می شود : 

پیمانکار باید ترتیبی اتخاذ نماید که هیچگونه تأخیری در انجام عملیات پروژه ایجاد نگردد با این وصف در صورت 

ر بوده و به تأیید دستگاه نظارت رسیده باشد بروز تأخیرات غیر مجاز که ناشی از قصور و سهل انگاری پیمانکا

)یک دهم درصد( مبلغ پیمان و حداکثر ده درصد مبلغ پیمان  %8/8میزان جریمه تأخیرات به ازاء هرروز تأخیر 

 خواهد بود و این امر در سوابق پیمانکار ضبط و در مناقصه های بعدی مورد توجه قرار خواهد گرفت.

 كارفرمانماينده  نماينده پیمانكار

 نام و نام خانوادگي:
 

 

  نام و نام خانوادگي:

  --------- 

 امضاء امضاء



 شرایط فنی خصوصی      

گان و اورامان ت مقاوم سازی ساختمانهای : پروژه   ختمحیط بانی  روستای پالن

 

 

 

 

 



گان و اورامان تختپروژه :  شرایط فنی اختصاصی  مقاوم سازی ساختمانهای محیط بانی  روستای پالن
این شرایط اختصاصی جزئی از مدارک پيمان قرارداد منعقده محسوب شده و مفاد آن از طرف پيمانکار لازم الاجرا 

اد این شرایط در قيمتهای قرارداد منظور گردیده و بطور کلی امضای رعایت مف ناشی از است و هرگونه هزینه های

ایر بين مفاد این شرایط و س که قرارداد از طرف پيمانکار با علم کامل به کليه مفاد این شرایط بوده است و در صورتی

 د بود.هاختصاصی خواموارد منضم به پيمان تناقضی وجود داشته باشد، ارجحيت با مفاد این شرایط 

کلیه دستور العمل ها و قوانین و دستوراتی که در مورد موارد مطروحه در این دفتر از طرف معاونت  -8

این  پیمانکار نمی تواند به استناد بهبرنامه ریزی و نظارت راهبردی صادر گردد، لازم الاجرا بوده و 

دفترچه از اجرای قوانین و تصویب نامه های صادره که جزء لاینفک پیمان می باشد خودداری نماید، 

 بدیهی است این دستورالعمل ها و قوانین و دستورات خاص پروژه و .... می باشد.

دس عمران به عنوان سرپرست کارگاه ساختمانی ) با حداقل مانکار موظف به معرفی یک نفر مهنپی -8

 سال( و یک نفر سرپرست دفترفنی دارای مدرک دانشگاهی معتبر اقدام نماید. 8ه مفید سابق

روز پس از تحویل زمین به دستگاه  8پیمانکار موظف به تهیه و ارسال نقشه تجهیزکارگاه ظرف مدت  -3

 نظارت می باشد.

داد اقدام نماید به انطباق نقشه ها با وضعیت موجود و مدارک و اسناد قرارنسبت  پیمانکار موظف است -4

روز و قبل از شروع عملیات به صورت کتبی و به ریز موارد  88مغایرت مراتب را ظرف وجود و در صورت 

عدم انطباق به دستگاه نظارت و کارفرما اقدام تا مراتب پس از بررسی توسط کارفرما به جهت شروع 

 فوق قابل پذیرش نخواهد بود.عملیات ابلاغ گردد. بدیهی است هیچگونه عدم انطباق پس از تاریخ 

پیمانکار موظف به انجام آزمایشات و ارائه برگه مشخصات فنی مصالح معدنی در شروع اجرای عملیات  -4

 می باشد.

موافقت نامه قابل  88خت مازادی جهت تجهیزکارگاه کارهای اضافی درج شده در ماده هیچگونه پردا -6

 پرداخت نمی باشد.

غیرمجاز تأخیر داشته باشد  ر کارفرما درصورتی که پیمانکار بصورتمتناسب با اهمیت پروژه از نظ -8

اقدام و در صورت عدم حضور نسبت به تهیه فصل مشترک با  46ابلاغ ماده  کارفرما می تواند نسبت به

ه نکار نیز فصل مشترک تهیحضور نمایندگان کارفرما اقدام نماید و ملاک محاسبه و تسویه حساب پیما

 با امضای این قرارداد پیمانکار حق هرگونه ادعایی را از خود سلب می نماید. هد بود وشده خوا

با عنایت به اینکه پیمانکار در ضمن ارائه پیشنهاد موظف به بازدید از محل بوده است و با توجه به اینکه  -2

فنی  اصولرآورد و بر اساس نقشه ها و رعایت کلیه ارائه پیشنهاد موظف به تهیه ریز بپیمانکار در زمان 

و استاندارد ها در اجرا می باشد و قرارداد منعقده بصورت سرجمع می باشد هیچگونه ادعایی در مورد 

اضافه متراژ نقشه ها و یا عدم درج جزئیات فنی لازم الاجرا نمی تواند داشته باشد و در صورت عدم 

ارداد و به عبارتی همان قرتغییر نقشه های اجرایی و معماری ملاک پرداخت همان متراژ درج شده در 

 رداد می باشد.مبلغ قرا



 8488موافقتنامه با عنایت به فهرست بهاء پایه ضمیمه سال  88ی اضافی وفق ماده مورد کارهادر  -3

با عنایت به مفاد بخشنامه سرجمع در  8488عملیات انجام شده بر اساس ردیفهای فهرست بهاء پایه 

 ادی در ردیف های پایه ضرب خواهد شد.مورد تعدیل، خواهد بود و ضریب پیشنه

بخشنامه سرجمع بوده است و جزء اسناد  88ره یک ماده برآورد منضم به پیمان و اسناد مناقصه وفق تبص  -88

پیمان محسوب نمیشود و استناد به آن هیچگونه حقی برای طرفین پیمان ایجاد نمی کند و قیمت پیشنهادی 

یمان و مشخصات فنی عمومی و خصوصی و باقیمانده کار بر اساس پیمانکار بر اساس نقشه های منضم به پ

 بازدید صورت گرفته شده می باشد.

مبلغ اولیه پیمان )مبلغ کلی ( بوده و مربوط به ردیف ها  % 84افزایش یا کاهش مبلغ موضوع پیمان در حد  -88

ین خصوص از خود سلب نمی باشد و پیمانکار با امضای این شرایط اختصاصی ، حق هرگونه ادعایی را در ا

 می نماید.

، آیتمهای تعیین شده در این قرارداد فقط شامل اجرای آیتمهای نقشه سازه پیمانبر اساس متن موضوع   -88

   بصورت کامل به همراه اجرای تغیه های داخلی و خارجی و همچنین شیب بندی و ایزوگام پشت بام میباشد.

 
 

 



 

 متره و برآورد

گان و اورامان تختمقاوم سازی پروژه :   ساختمانهای محیط بانی  روستای پالن

 

 



 

 کروکی معادن و فواصل حمل

گان و اورامان تختپروژه :   مقاوم سازی ساختمانهای محیط بانی  روستای پالن

 



  

 

 توضيحات جمع )کيلومتر( نوع مصالح ردیف

و ميلگرد آهن آلات 2  057  

  172 سيمان 1

  332 آجر 3

 

 توضيحات جمع )کيلومتر( مصالحنوع  ردیف

  632 آهن آلات و ميلگرد 2

  42 سيمان 1

  122 آجر 3

  



 

 

 2271سال فهرست بهای 

گان و اورامان تختپروژه :   مقاوم سازی ساختمانهای محیط بانی  روستای پالن
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درصد انجام شدهدرصد از کلشرحردیففصل
درصد مورد تأیید 

نظارت

درصد مورد تأیید 

کارفرما

%3تجهیز کارگاه1

%1عملیات تخریب و برچیدن12

%1عملیات خاکی با دست23

%1عملیات خاکی با ماشین34

%2عملیات بنایی با سنگ45

%3قاب بندی فولادی66

%39کارهای فولادی با میلگرد77

%20بتن درجا88

%15کارهای فولادی سنگین99

%1آجر کاری و شفته ریزی1110

%7کارهای فولادی سبک1611

%4اندودکاری و بندکشی1812

%1رنگ آمیزی2513

%1حمل و نقل2814

%1برچیدن کارگاه15

100%

جدول ساختار شکست

جمع کل

ن درصد وزنن آیتمها در : نکته   جهت پرداختهای موقت بوده و در صورت تعطیلی کارگاه، کارکرد پیمانکار بر اساس تعیی 
ً
این ساختار شکست صرفا

.فهرست بهای پایه قرارداد محاسبه میگردد
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گان و اورامان تختپروژه :   مقاوم سازی ساختمانهای محیط بانی  روستای پالن

  



 برگ پیشنهاد قیمت

 مقاوم سازی ساختمانهای محیط بانی روستای پالنگان و اورامان تخت : موضوع مناقصه 
–شــرکت در مناقصــه ات دعوتنامــه امضاء کننــده زیــر پــس از بررســی و آگــاهی و پــذیرش تعهــد اجــرا و مســئولیت در مــورد مطالــب و منــدرج

 یفهرســت مقــادیر و قیمتهــا-تفصــیلی اجرایــی و کلــی  هــای  نقشــه–  مشخصــات عمــومی–  پیمــان  و  مناقصــه  عمــومی  شــرایط–  مناقصه  شرایط

 در کارمنــدان مداخلــه منــع قــانون شــمول نامــه تعهــد– نمــومی پیمــاع کاســناد و مــدار تتعهــد نامــه اجــرا و قبــول مقــررا-کــار  یبــر آورد

کامــل از جمیــع شــرایط و  طــلاعو پــس از بازدیــد کامــل از محــل کــار و بــا ا مناقصــه ســنادا و مــدارک تمــامی کلــی بطــور و دولتــی معــاملات

 : مورد مناقصه پیشنهاد می نمایم که یوامل موجود از لحاظ انجام کارهاع
مطـاب  جـدول ذیـل  نمنـدرج در اسـناد و مـدار مناقصـه و پیمـا  تس شـرایط و مشخصـااساموضوع مناقصه فوق را بر    تملیاع . 1

 :مانجام می ده

 

 ه حروف : ب

 

 و به عنوان برنده مناقصه انتخاب شوم تعهد مینمایم که :چنانچه این پیشنهاد مورد قبول قرار گیرد  . 2

ر اساس مراتب مشروح در اسناد و مدارک مناقصه امضـاء نمـوده و همـراه تضـمین انجـام الف: اسناد ومدارک پیمان را ب

 روز از تاریخ ابلاغ به عنوان برنده مناقصه ) با استثنای روزهای تعطیل( تسلیم نمایم. 7تعهدات حداکثر ظرف مدت 

شروع به کار نمایم و کلیه کارهای  ماشین آلات و تجهیزات لازم را در محل مستقر نموده و –ب: ظرف مدت مقرر در پیمان 

 موضوع پیمان را در مدت مندرج در اسناد و مدارک مناقصه به اتمام بسانم.

 تایید مینمایم که کلیه ضمائم و اسناد و مدارک مناقصه جز لاینفک این پیشنهاد محسوب می شود. . 3

 ک از پیشنهادها را ندارد.اطلاع کامل دارم که دستگاه مناقصه گذار الزامی برای واگذاری کار به هری . 4

تحت عنوان تضمین شرکت در مناقصه و به منظور تعهد به امضاء و مبادله پیمان و تسلیم تضمین اجرای تعهدات تضـمین  . 5

 دعوت نامه را به نفع کارفرما در پاکت الف تقدیم داشته ام. 9موضوع بند 

هر دلیل نسـبت بـه رد یـا قبـول شـرکت و یـا قیمـت دستگاه مناقصه گذار در موقع بازگشایی پاکت قیمتها میتواند به   . 6

پیشنهادی سازنده )شرکت( که صلاح بداند مختار می باشد ) حتی اگر برنـده مناقصـه باشـد( و شـرکت حـ  هیچگونـه 

 اعتراضی را نخواهد داشت.

 

 1403تاریخ :       /      / 

 دهندهنام و نام خانوادگی و امضاء مجاز تعهد آور و مهر پیشنهاد                                                     

 واحد كار  زیر پروژه  ردیف
مقدار  

 كار 
 واحد ) ریال  ( هزینه  (   ینه كل ) ریالهز

1 
مقاوم سازی ساختمانهای  

 اورامان ت ت محیط بانی 
   328 مترمرب 

2 
محیط    مقاوم سازی ساختمانه

 بانی روستای پالنگان 
   136 مترمرب 

  به عدد : نهاد قیمت پیشجم  کل 



 تضمين شرکت در مناقصه :

 
 :   برآورد اولیه  %5استعلام معادل  مبلغ تضمین شرکت در  

 ریال  000/000/277
 که بصورت ضمانت نامه بانکی و یا واریز مبلغ فوق به شماره حساب :  

IR550100004064006007715495       
 به نام اداره کل حفاظت محیط زیست استان کردستان می باشد      

 

 ی نخواهد شد رکت در مناقصه باشد بازگشایضمین شوجه : پیشنهاد قیمتهایی که فاقد تت
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 فهرست بخشنامه ها

گان و اورام مقاوم سازی ساختمانهای محیط بانی پروژه :   ان تختروستای پالن
 

 

 



کلیه بخشنامه ها و دستورالعملهای سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور و یا سایر مراجع زیربط به این اسناد منضم شده تلقی 

این  مضایمیگردد و جزء لاینفک این اسناد میباشد .عدم الصاق آن به این اسناد رافع مسئولیتهای پیمانکار نخواهد بود و مهر و ا

 برگه به منزله مهر و امضای بخشنامه ها و دستورالعملها میباشد.

 50/1153بخشنامه رعایت ضوابط فنی، حقوقی و قراردادی در پروژه های عمرانی شماره فهرست پیوست

 5از  1 صفحه 1314/0/23مورخ  145/0311 -

ف
دی

ر
 

 شماره

 نشریه 
 عنوان ضابطه

شماره و تاریخ 

 بخشنامه 

 مربوط

محل مهر و 

 امضاء

 کارفرما

محل مهر و 

 امضاء

 مشاور

 حل مهر و امضاءم

 پیمانکار

 شرایط عمومی پیمانها 4311 1
102-1088/54-

842 
1378/3/3 

  
  

 شرایط عمومی همسان قراردادهای خدمات مشاوره  3418 2
105-842/54-

2460 
1379/4/29 

  
  

3 3419 
مشاوره شرایط عمومی همسان قراردادهای خدمات 

 پژوهشی

105-1670/54-
2753 

1379/5/24 

  
  

 شرایط عمومی همسان قراردادهای خدمات مدیریت طرح ــــ 4
105-735/54-

201 
1380/1/28 

  
  

 ــــ 5

دستورالعمل کاربرد کلیات ،مقدمه فصلها و پیوست های  

مربوط به فهارسی که در برآورد پیمان ازآنها استفاده شده 

 است.

 ــــــــــ

  

  

     ــــــــــ جوشکاری در ساختمانهای فولادی 20 6

     ــــــــــ تجهیز و ساماندهی کارگاه جوشکاری 21 7

     ــــــــــ جوش پذیری فولاد ساختمانی  22 8

     ــــــــــ بازرسی و کنترل کیفیت جوش در ساختمانهای فولادی  23 9

     ــــــــــ ایمنی در جوشکاری 24 10

     ــــــــــ جوشکاری در درجات حرارت پائین 26 11

12 55 
مشخصات فنی عمومی کارهای ساختمانی ) تجدید نظر 

 اول(

102-1178/5-
56-3897 

1373/3/28 

  
  

     ــــــــــ شرح خدمات نقشه برداری 79 13

 راهنمای اجرای سقف های تیرچه و بلوک 82 14
1-18080/56-

2061 
1371/11/12 

  
  

 دیوار های سنگی  90 17
1-4450/56-380 

1363/4/11 
  

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

کلیه بخشنامه ها و دستورالعملهای سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور و یا سایر مراجع زیربط به این اسناد منضم شده 

مسئولیتهای پیمانکار نخواهد بود و مهر و تلقی میگردد و جزء لاینفک این اسناد میباشد .عدم الصاق آن به این اسناد رافع 

 امضای این برگه به منزله مهر و امضای بخشنامه ها و دستورالعملها میباشد.

بخشنامه رعایت ضوابط فنی، حقوقی و قراردادی در پروژه های عمرانی  فهرست پیوست

 5از  2 صفحه 1314/0/23مورخ  145/0311 - 50/1153شماره

ردی

 ف

 شماره

 نشریه 
 عنوان ضابطه

 شماره و تاریخ بخشنامه 

 مربوط

محل مهر و 

 امضاء

 کارفرما

محل مهر 

 و امضاء

 مشاور

محل مهر و 

 امضاء

 پیمانکار

23 110 
مشخصات فنی عمومی و اجرایی تاسیسات برقی 

 کارهای ساختمانی

105-100/54-28 
1380/1/8 

  
  

     ــــــــــ محافظت ساختمان در برابر حریق )بخش اول( 111 24

 محافظت ساختمان در برابر حریق )بخش دوم( 112 25
1-19047/56-2178 

1371/11/26 
  

  

 دستورالعمل همسان نقشه برداری )چهارجلد( 119 27
1-17549/56-2009 

1371/11/3 
  

  

 آیین نامه بتن ایران )تجدید نظر اول( 120 28
105-6437/54-

4855 
1379/9/29 

  
  

32 128 
مشخصات فنی عمومی تاسیسات مکانیکی ساختمانها 

 )دوجلد(

102-1093/54-964 
1377/3/9 

  
  



 

 

 

 

 

 

منضم شده کلیه بخشنامه ها و دستورالعملهای سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور و یا سایر مراجع زیربط به این اسناد 

تلقی میگردد و جزء لاینفک این اسناد میباشد .عدم الصاق آن به این اسناد رافع مسئولیتهای پیمانکار نخواهد بود و مهر و 

 امضای این برگه به منزله مهر و امضای بخشنامه ها و دستورالعملها میباشد.

 145/0311 - 50/1153بخشنامه رعایت ضوابط فنی، حقوقی و قراردادی در پروژه های عمرانی شماره فهرست پیوست

 5از  3 صفحه 1314/0/23مورخ 

ردی

 ف

 شماره

 نشریه 
 عنوان ضابطه

شماره و تاریخ 

 بخشنامه 

 مربوط

محل مهر 

 و امضاء

 کارفرما

محل مهر و 

 امضاء

 مشاور

محل مهر و 

 امضاء

 پیمانکار

     ــــــــــ راهنمای اجرای بتن در مناطق گرمسیری  152 43

44 167 
مقررات و معیارهای طراحی و اجرایی جزئیات همسان 

 ساختمانی 

102-6840/54-
6325 

1376/11/15 

  

  

 ضوابط طراحی ساختمانهای اداری 178 45
102-2206/54-

1917 
1377/5/4 

  
  

     ــــــــــ آیین نامه جوشکاری ساختمانی ایران  228 59

 193542/42986 آیین نامه خرید خدمات مشاوره ــــ 61
1388/10/01 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

اسناد منضم کلیه بخشنامه ها و دستورالعملهای سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور و یا سایر مراجع زیربط به این 

شده تلقی میگردد و جزء لاینفک این اسناد میباشد .عدم الصاق آن به این اسناد رافع مسئولیتهای پیمانکار نخواهد بود 

 و مهر و امضای این برگه به منزله مهر و امضای بخشنامه ها و دستورالعملها میباشد.

بخشنامه رعایت ضوابط فنی، حقوقی و قراردادی در پروژه های عمرانی  فهرست پیوست

 5از  0 صفحه 1314/0/23مورخ  145/0311 - 50/1153شماره

 ردیف
 شماره

 نشریه 
 عنوان ضابطه

 شماره و تاریخ بخشنامه 

 مربوط

محل مهر 

 و امضاء

 کارفرما

محل مهر 

 و امضاء

 مشاور

محل مهر و 

 امضاء

 پیمانکار

 ــــ 62
ضوابط تعیین سطح زیر بنا برای ساختمان 

 بیمارستانها

102-21361/5-56-
20581 

1372/11/18 

  
 

 دستورالعمل نحوه تعدیل آحاد بهای پیمان ها    77
101-173073 
1382/09/15 

  
  

اسناد منضم کلیه بخشنامه ها و دستورالعملهای سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور و یا سایر مراجع زیربط به این 

شده تلقی میگردد و جزء لاینفک این اسناد میباشد .عدم الصاق آن به این اسناد رافع مسئولیتهای پیمانکار نخواهد بود 

 و مهر و امضای این برگه به منزله مهر و امضای بخشنامه ها و دستورالعملها میباشد.

بخشنامه رعایت ضوابط فنی، حقوقی و قراردادی در پروژه های عمرانی  فهرست پیوست

 5از  5 صفحه 1314/0/23مورخ  145/0311 - 50/1153شماره

 ردیف
 شماره

 نشریه 
 عنوان ضابطه

 شماره و تاریخ بخشنامه 

 مربوط

محل مهر 

 و امضاء

 کارفرما

محل مهر 

 و امضاء

 مشاور

محل مهر و 

 امضاء

 پیمانکار

79   
 833834-8488 1042سال  ابنیه یبها فهرست

8488/12/28 

  
  

80  
 83 -8488 1042سال  تاسیسات مکانیکی یفهرست بها

8488/12/28 

  
 

  
 83 -8488 1042سال  تاسیسات برقی یفهرست بها

8488/12/28 

  
 

 آیین نامه تضمین معاملات دولتی   12
96-442384 

1396/12/28 
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