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 (RFPدرخواست پيشنهاد )

 تئاتر شهر تهران نظارت بر پروژه 

 بخش فني 

 ( 1( )به شرح پیوستITCگزارش شناخت ) -1-1

 ( 2شرح كلي خدمات : توضیحات )به شرح پیوست  -1-2

باه   آيای  ناماه خرياد خادمات مشااور     22مااه   روش انتخاب مشاور: روش انتخاب مشاور  بر اساا    -1-3

 12/12/1212ک مورخ 41212/ت12222و اصلاحیه شمار   11/11/1322ک مورخ 22424/ت/143322شمار 

 قانون برگزاري مناقصات(  مي باشد .   24)موضوع بند ها ماه   هیات وزيران

 ارزيابي فني و امتیاز ههي به هر يك از معیارها به شرح زير میباشد :  -1-2

 (امتیاز 03: روش شناسي )-1-4-1

 : تهیه شرح تفصیلي خدمات 1-2-1-1 

 نحو  تضمی  كیفیت:  1-2-1-2

 ،نظام مستندسازي و گزارش ههي پروژ : روش مديريت اطلاعات1-2-1-3

 پروژ   گزينه هاي فني و اجرايي: 1-2-1-2

 زماني مشاور با توجه به روش پیشنهاهي  برنامه:1-2-1-3

 امتیاز (  22: كاركنان كلیدي مؤثر )1-4-2

 امتیاز ( 42) مشاور ساختار سازماني: 1-4-0

 : مدارک و مستندهاي لازم براي تعیی  امتیازهاي مربوط به معیارها 1-3

 شرح امتیاز ههي روش شناسي )مطابق فرم شمار  يك پیوست( -

 پیوست( هو كلیدي مشاور  )مطابق فرم شمار  كنانشرح امتیاز ههي كار- -

 پیوست (سه  )مطابق فرم شمار  ساختار سازماني مشاور -

 ما  مي باشد .  3مدت اعتبار پیشنهاه   -1-4

  بخش مالي  -2

 14/1212/13 مورخ  112441/1212شمار    مطابق بخشنامهنحو  محاسبه حق الزحمه  -2-1
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 روش پرهاخت حق الزحمه   - 2-2

 پرهاخت حق الزحمه مطابق بخشنامه فوق الاشار  محاسبه مي گرهه.

ب برقرارهاه ابلاغي سازمان برنامه و بوهجه كشاور  ، برقارارهاه ايا  پاروژ  نیاز      تكلیه حقوق هولتي و غیر هولتي متر -2-3

 مترتب مي باشد.

 تاامی    تئااتر شاهر    پاروژ  و تجهیز تعمیر، مرمت  با عنوان 1313143124 منابع مالي از محل اعتبارات طرح شمار  -2-2

 مي گرهه.

  موارد زیر است :بخش عمومي که شامل -3
 برنامه زماني كلي طرح  -0-1

 مي باشد. )یکسال شمسي(ماه  12به مدت  تئاتر شهر انجام خدمات مشاوره نظارت بر پروژه  -

به مشاوراني كه حداقل امتیاز ارزیابي كیفیي را كسین نمیوده    مدارک درخواستي مطابق لیست فوق الاشاره -0-2 -1

ترتین قرارگیري مستندات باید با ترتین درج موارد مربوط در فرمهیا مطابتیت داشیته     و  گردداند میبایست ارایه 

 باشد .  

صاورت  میبايسات   هر هو پاكت ب )فناي( و پاكات ) ) ماالي (    1212/ 12  /     مهلت تحويل پیشنهاهها تا مورخ  -3-3

 .پذيره

هرخواست  2-1)موضوع بند مهندسی  مشاورفني و امتیازههي به پاكت ب )فني( میبايست شامل اطلاعات مربوط به ارزيابي 

 باشد. پیشنهاه( 

 باشد.14/1212/13 مورخ  112441/1212شمار   پاكت ) )مالي( میبايست شامل پیشنهاه قیمت براسا  بخشنامه

پذيرفت  پاكتهاي فاقاد  صاحبان امضاي مجاز باشد و از الکترونیکي ارگذاري شد  میبايست هاراي امضاي : پاكتهاي ب 1تبصر 

 امضا معذوريم.

با عنایت به اینکه ، روش انتخاب مشاور طي فرآیند رقابت كیفي و فني انجام مي شود لذا قیرارداد بیا مشیاوري     -2تبصره 

 صرفا بیه بخشینامه  "ج"كه بالاترین امتیاز فني را كسن كرده باشد و بر طبق بخش مالي اسناد منعتد مي شود و در پاكت 

 اشاره گردد. 14/1212/13 مورخ  112441/1212شمار  

 ماورخ   112441/1212پرهاخت حق الزحمه بر اسا  مبلغ بارآوره اجاراي كاار مطاابق باا بخشانامه شامار         -3تبصر  

 مي باشد . 14/1212/13

 اعلام مي گرهه.مشاوراني كه حداقل امتیاز كیفي را كسب نموه  اند از طريق انجام مکاتبه مکان تحويل پیشنهاهها :  -3-2
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 معيارهاي ارزيابي توان اجراي كار و حداكثر امتياز هر معيار

 

 مکتسبه امتياز امتياز معيارهاي ارزيابي رديف

 03 روش شناسي 1
 

 22 موثركليدي  كنانكار 2
 

 52 ساختار سازماني مشاور 0
 

 133 جمع امتياز
 

 
 و طبق جداول فوق  ارزيابي ميگردند.  شده  ارايه بروش امتياز دهي : مشاوران بر اساس اسناد و مدارك *

 ( مي باشد.هفتاد)03امتياز قابل قبول براي بازگشايي پيشنهاد قيمت *
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 نحوه تکمیل و ارائه جداول و فرمهای اطلاعاتی

 

 تذكرات 
 

مجاز و تعهد آور مشاور برسد. هر يك از اوراق فاقاد مهار و    بايد به مهر و امضاي شد  ارايه كلیه مدارک  -2

 مورد ارزيابی قرار نخواهد گرفت .امضاء مرهوه است و 

گرهند . مشاور مي تواند  ارايهفرمها و جداول اي  بخش بايد بدون تغییر و كم و كاست و با مهر و امضاشد   -3

كاهش تعداه رهيفها هر هر فرم مبااهرت كناد .    به تغییر عرض ستونها و ارتفاع رهيفها و همچنی  افزايش يا

ولي مجاز به حذف يا اضافه كرهن ستونها و همچنی  حذف يا تغییر عناوان ساتونها و فرمهاا نماي باشاد و      

 چنانچه اقدام به اي  كار نمايد ، هیأت ارزيابي مي تواند اسناه مربوط را مرهوه اعلام نمايد . 

اطلاعات مربوط به  "به پروژ  مد نظر مي باشد ، مشاور بايد منحصراهر موارهي كه امکانات تخصیص يافته  -2

 مواره پیش بیني شد  براي پروژ  را ارائه نمايد و هر) كل پتانسیل شركت امتیازي نخواهد هاشت . 

هر صورت عدم ارائه مستندات خواسته شد  هر هر موره از معیارهاي ارزيابي از آن معیار امتیازي به مشاور  -3

 واهد گرفت . لذا ضروري است مشاور از هر) مواره فاقد مستندات تعیی  شد  خوههاري نمايد . تعلق نخ

 ترتیب قرارگیري مستندات بايد با ترتیب هر) مواره مربوط هر فرمها مطابقت هاشته باشد .  -4

 .ارايه گرهههر هو پاكت ب )فني( و پاكت ) ) مالي ( میبايست  مدارک هرخواستي تبصر :

 1-2)فني( میبايست شامل اطلاعات مربوط به ارزيابي فني و امتیازههي به مهندسی  مشاور)موضوع بناد  پاكت ب 

 هرخواست پیشنهاه(  باشد.

 .اشدب14/1212/13 مورخ  112441/1212شمار   پاكت ) )مالي( میبايست شامل پیشنهاه قیمت براسا  بخشنامه
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"1"فرم شماره  

 

 (%03شناسی)ضریب وزنی شرح امتیاز دهی روش -1

 توضیحات امتیاز کسب شده امتیاز شرح

   03 شرح تفصیلی خدمات

   03 نحوه تضمین کیفیت

و نظام مستندسازی  روش مدیریت اطلاعات

 و گزارش دهی پروژه 

11   

   03 گزینه های فنی و اجرایی پروژه

   11 برنامه زمانی مشاور با توجه به روش پیشنهادی

   133 جمع

 

*مهندسان مشاور موظف می باشند توضیحات تفضیلی و کاملی از ردیف های فوق الذکر ارائه و ضمائم و  مدارک مربوطه را 

 نمایند. ارایهو پیوست 
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 " 2"فرم شماره 

 
 (%01شرح امتیاز دهی کارکنان کلیدی موثر)ضریب وزنی - 0

 توضیحات امتیاز شرح

کلیدی مشاور با توجه به صلاحیت عمومی کارکنان 

 پیوست(  -1-0)مطابق جدول تحصیلات

01  

 سوابق کاری و مسئولیت های کارکنان کلیدی مشاور

 پیوست( -0-0)جدول شماره 

03  

  11 پیوست( -0-0)جدول شماره  دوره های آموزشی

 تجربه های ویژه در زمینه پروژه مورد نظر

 پیوست( -4-0)جدول شماره 

11  

  1 میزان تسلط بر زبان های خارجیتعداد و 

  1 مهارت های خاص

  11 آشنایی با قوانین و مقررات و نظایرآن

  133 جمع

 

*مهندسان مشاور موظف می باشند توضیحات تفضیلی و کاملی از ردیف های فوق الذکر ارائه و ضمائم و مدارک مربوطه را 

 نمایند.  ارایهو  پیوست
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 شرح امتیاز دهی ساختار سازمانی و كارشناسان كلیدی مشاور  -2-1

 

 مدارك مثبته شامل مدرك تحصيلي، ليست بيمه يا قرارداد استخدامي الزامي است. ارايه *

 چارت سازماني با جايگزيني افراد اعلامي الزامي است. ارايه**

 
 

 

 

 

 

 

 
 

  

 توضيحات شركت كننده امتياز شرح

امتياز 

شركت 

 كننده

   21 نفر( 3سال )حداقل  51كارشناس معماری با سابقه بيش از 

   21 نفر( 2 سال )حداقل 51 با سابقه بيش از سازه كارشناس 

 سال )حداقل 51با سابقه بيش از  تاسيسات مکانيکیكارشناس 
 نفر( 2

21 
  

 سال )حداقل 51با سابقه بيش از  تاسيسات الکتریکیكارشناس 
 نفر( 2

21 
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 مشخصات و سوابق سایر کارکنان و متخصصین شرکت- 2-2

 

 رديف
نام و نام 

 خانوادگي
 سمت

آخرين مدرك تحصيلي و 

 محل اخذ مدرك
 سوابق كاري و حرفه اي

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

11     

11     
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 تجربی افراد کلیدی معرفی شدهمشخصات تحصیلی و سوابق علمی و  -2-3

         

 رديف
نام و نام 

 خانوادگي

سمت در اين 

 پروژه 

سابقه 

 كار

آخرين مدرك و رشته 

 تحصيلي

 

شماره تلفن 

 تماس

 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

11      

11      
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 تجربيات تجره هاي ويژه افراد كليديمشخصات و سوابق  -2-5
خدمات ويژه انجام  كارفرما نام پروژه رديف

 شده

 امتياز

1     

2     

0     

5     

2     

 

سال گذشته در صورت رضایت كارفرمایان قبلي خواهد  2امتیازات فوق بر اساس تعداد و نوع كار مشابه در رشته و زمینه كار در 

 بود.

 الزامي مي باشد.  A4در قطع طراحي مستندات كلیه  ارایه**

 امتیاز تعلق مي گیرد. 0هر پروژه طراحي در صورت ارسال قراردادهاي *
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 0فرم شماره 

 ساختار سازماني مشاور

 
 
 

 

 

معرفي افراد شاغل در هر بخش و ارسال مدارك تحصيلي نامبردگان ليست بيمه جهت كنترل 

 الزامي مي باشد.

 

  

 امتياز شرح ردیف

 21 آتليه معماری 5

 21 واحد قراردادها 2

 21 پروژه ها 3واحد نظارت و فاز  3

 21 کنترل پروژه 4
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