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 استعلام ارزيابي كيفي مشاوران

 آئين نامه خريد خدمات مشاوره 31موضوع ماده 

 
لامي طبقه سل الملک ، وزارت فرهنگ و ارشاد افرهنگ و ارشاد اسلامي به نشاني تهران، میدان بهارستان ، خیابان كماوزارت نام و نشاني كارفرما:  -1

   وژه های عمرانياداره نظارت بر پر -معاونت توسعه مدیریت و منابع -سوم

 تئاتر شهر تهران  نظارت بر پروژه:  موضوع خدمات مشاوره -2

 )یکسال شمسي(ماه  12مدت انجام خدمات مشاوره: -3

 حداقل  ساختمان با پایهمدارك صلاحیت و گواهینامه های لازم شامل: گواهینامه صلاحیت خدمات مشاوره از سازمان برنامه و بودجه كشور در رسته  -4
1 

 از آنها:متیامعیارهای ارزیابي و  -5
 امتیاز( 55)سابقه اجرایي( ) تجربه -1

 امتیاز( 35ارزیابي كارفرمایان قبلي ) -2

 امتیاز( 25ساختار سازماني مشاور )  -3

 مدارك و مستندهای لازم برای تعیین امتیازهای مربوط به معیارها -6
 مشخصات و طرح كلي تجربیات قبلي مشاور در پنج سال گذشته -

 مقام مطلع در دستگاه كارفرمائي در پنج سال گذشته نشاني كارفرمایان پروژه ها و -

 موضوع و مبلغ قرارداد ها، رضایتنامه ها و یا تشویق نامه كارفرمایان قبلي -

 چارت سازماني -

 مدارك تحصیلي و تجربیات كاركنان كلیدی -

 روش محاسبه امتیازهای مربوط به هر یک از معیارها -7

-ه تعداد و نوع كارهای مشابه انجام شده در رشته و زمینه كار مربوطه و داشتن صلاحیتبا توجه ب امتياز(: 05امتياز تجربه مشاور ) -1

شده باشد و  توسط مشاور اجراسه كار مشابه  احراز مي شود كه ياكثر امتیاز در صورتدهای مرتبط در پنج سال گذشته تعیین مي شود. ح
 (1شماره  كمتر، امتیاز تجربه متناسب كاهش مي یابد. )جدول برای مقادیر

 مي باشد. 05حداقل امتياز لازم در اين بخش تبصره :

 امتياز( 15امتياز ارزيابي كارفرمايان قبلي ) -2

 شته و زمینه كار مورد نظر باشد، ملاك عمل قرار خواهد گرفت .رامتیاز های كسب شده برای كارهایي كه مشابه در میانگین  -

 شد.مي با 05تبصره :حداقل امتياز لازم در اين بخش  -

 

 امتياز( 05ساختار سازماني مشاور ) -3

 برای افراد كلیدی و كاركنان مشاور تهیه مي گردد. 3و دیگر مستندات جدول شماره  5بر اساس فرم  -

 ارائه لیست بیمه برای این بخش لازم است. -

 
 .امتیاز مي باشد 75حداقل امتیاز ارزیابي كیفي قابل قبول  -8

سامانه تداركات از طریق      1452/ 12  /  مورخ لت دریافت تحویل استعلام تا روز تعلام ها: مهمحل ،زمان و مهلت دریافت و تحویل اس -9

  /       مورخ       روزداكثر تا مشاورين مي بايست موارد درخواستي را حمي باشد و setadiran,irالكترونيكي دولت به آدرس اينترنتي 

 بارگذاري نمايند؛ سامانه مذكور  تكميل و دربعداز ظهر    21    ساعت  21/2041
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 معيارهاي ارزيابي توان اجراي كار و حداكثر امتياز هر معيار

دهامتیاز كسب ش معیارهای ارزیابي ردیف  

A*B 

155 

 وزن معیار A امتیاز

B  

 حداقل امتیاز لازم

)سابقه اجرایي(تجربه 1    05 - 

 - 05   ارزیابي كارفرمایان قبلي 2

مشاور ساختار سازماني 3    05 - 

  155   جمع امتیاز

 
 روش امتیاز دهي : مشاوران بر اساس اسناد و مدارك ارسالي و طبق جداول فوق  ارزیابي میگردند. 
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)سابقه اجرايي(شرح امتياز دهي تجربه (3)جدول شماره   
اكثرامتیازحد امتیاز مساحت پروژه به متر مربع نوع كار تعداد كار ردیف  

ر رشته و زمینه كار مورد نظرمشابه د سه 1 ریا بیشت متر مربع 12555مساحت هركار       155 

ریا بیشت  متر مربع 8555مساحت هركار  مشابه در رشته و زمینه كار مورد نظر دو 2   85 

در رشته و زمینه كار مورد نظرمشابه  یک  3 متر مربع   8555مساحت هركار كمتر از    65 

ته و زمینه كار مورد نظرقابل قیاس در رش چهار 4 ریا بیشتمتر مربع   12555مساحت هركار     65 

ریا بیشتمتر مربع   8555مساحت هركار  قابل قیاس در رشته و زمینه كار مورد نظر دو 5   15 

   جمع

 2براساس فرم شماره  رت رضایت كارفرمایان قبلي خواهد بود.سال گذشته در صو 5امتیازات فوق بر اساس تعداد و نوع كار مشابه در رشته و زمینه كار در 
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ي تياز دهي ارزيابي كارفرمايان قبلشرح ام( 2)جدول شماره   

 توضیحات شرح ردیف

  عنوان پروژه  1

  نشاني پروژه 2

  كارفرما 3

  موضوع پیمان 4

  متراژ كار 5

  مبلغ پیمان 6

نان كلیدیكفایت كارك كیفیت كار )درصد وزني( 7  جمع زمانبندی 

45-5امتیاز  52-5امتیاز     35-5امتیاز:  

نامه نام تکمیل كننده پرسش 8  امضا مهر تاریخ سمت 

 
 ميانگين امتياز هاي كسب شده براي كارها ي مشابه در رشته و زمينه كار مورد نظر ملاک عمل قرار خواهد گرفتتبصره : -

 پروژه تکميل و به تاييد كارفرمايان قبلي رسانده شود. ط مشاور براي هربايد توس 0جدول شماره  -
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 (22)درصد وزنیشرح امتياز دهي ساختار سازماني مشاور (3)جدول شماره 

 امتیاز اكثرحد امتیاز شرح ردیف

 25  نفر مهندس معمار 3حداقل  1

 18  نفر مهندس عمران 2حداقل  2

 18  نفر مهندس برق 2حداقل  3

 18  مهندس مکانیکنفر  2حداقل  4

 12  حداقل یک نفر جهت كنترل پروژه 5

 15  ز كسب شده توسط اعضای اصلي یجوا 6

 155  جمع كل

 و دیگر مستندات ارائه شده 5براساس فرم 

 لیست بیمه ارایه گردد. -
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 «فرمهاي اطلاعات » 

 ها تهیه و ارسال نماید.متقاضی می تواند در صورت نیاز سایر اطلاعات تکمیلی را علاوه بر این فرم

 

 فرم شماره یک
 

 صاحبان سهام 

 درصد سهام مليت نام و نام خانوادگي رديف

3    

0    

1    

0    

0    

 011 جمع
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 سال اخیر 5بیات و سوابق کارهای انجام شده مشاور طی شرح تجر                                                                                      2فرم شماره 

 

 نام كارفرما موضوع قرارداد رديف
تاريخ 

 شروع كار

تاريخ خاتمه 

 كار
 شرح مختصر كارهاي انجام شده نام مشاور) مشاورين ( همکار محل اجراي پروژه مبلغ قرارداد
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 مشخصات افراد با سمت های خاص و کلیدی مدیریت و اجرای پیمان   3فرم شماره 

 

 

 

0 

 سمت :

 نام متقاضي اصلي:

 نام متقاضي جايگزين:

 

2 

 سمت :

 نام متقاضي اصلي:

 نام متقاضي جايگزين:

 

3 

 سمت :

 اضي اصلي:نام متق

 نام متقاضي جايگزين:

 

* مي بایست حداقل نام سه  نفر حایز شرایط این سمت ها ذكر شود. سوابق كاری هر یک از نفرات ذكر شده بایستي به صورت جداگانه برای هر 
 ضمیمه گردد.  4متقاضي در فرم شماره 
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 دی معرفی شدهمشخصات تحصیلی و سوابق علمی و تجربی افراد کلی

 
 4فرم شماره 

 

 رديف
نام و نام 

 خانوادگي

سمت در اين 

 پروژه 

سابقه 

 كار

آخرين مدرک و رشته 

 تحصيلي

 

شماره تلفن 

 تماس

 

0      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

01      

00      

  

 

 

 



 11 

 شرکت مشخصات و سوابق سایر کارکنان و متخصصین

 5فرم شماره  

 

 رديف
نام و نام 

 خانوادگي
 سمت

آخرين مدرک تحصيلي و 

 محل اخذ مدرک
 سوابق كاري و حرفه اي

0     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

01     

00     
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