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ه  27506ت  /38326در نظر دارد ، در اجرای تصویب نامه شماره  دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بخداشتی درمانی کردستان

کمیته ساختار و فناوریهای مصوبه و در اجرای هیات محترم وزیران به منظور توسعه و مشارکت بخش غیر دولتی  5/9/81مورخ 

سال مربوط به رختشویخانه مرکز پزشکی ،آموزشی و درمانی کوثر را به مدت یک اموراتنسبت به واگذاری  دانشگاه مدیریتی

 اقدام نماید. استعلام بهاءاز طریق برگزاری 

انجام کلیه خدمات و امور مربوط به رختشويخانه مرکز پزشکی ،آموزشی و درمانی کوثر در محل تعیین شده : استعلام بهاءموضوع  (1

 بدون مواد شوينده ظرفیت کاملبا 

 مواد شوينده برعهده کارفرما می باشد .انواع تبصره : تهیه 

 استعلام بهاء بر اساس شرايط مندرج در استعلام بهاءمدت مورد نياز ارائه خدمات توسط شركت برنده اين مدت قرارداد : ( 2

 مي باشد . 15/01/1404لغايت  16/01/1403 و از تاريخ شمسيسال قرارداد آتي به مدت يک و 

 از و قرارداد استعلام بهاءشرکت های داوطلب می توانند برای دریافت و ثبت اسناد  : استعلام بهاءمهلت دريافت اسناد (3

سامانه تدارکات الکترونیکی دولت)ستاد( مراجعه  www.setadiran.ir به آدرس 20/01/3140لغايت  14/01/3140تاريخ

 نمایند.

مذکور )دريافت اسناد،تحويل و ارائه پیشنهادات و ...( صرفاً از طريق سامانه تدارکات الکترونیکی  استعلام بهاءکلیه  فرآيند مربوط  به برگزاری   :تذکر مهم 

کلیه انجام می گیرد  لذا  شرکت کنندگان الزاماً  از طريق سامانه مذکور نسبت به دريافت و ارسال   www.setadiran.irدولت )ستاد( به آدرس 

  ، قرارداد و مدارک درخواستی  خود اقدام نمايند.   استعلام بهاءاسناد 

  : تدارکات الکترونیکی دولت)ستاد( در سامانه  مهلت ثبت و ارائه پیشنهادات(4

حداکثر تا تاریخ می بایسررت اسررناد ومدار  در خواسررتی و فرم پیشررنهاد قیمت خود را  اسررتعلام بهاءشرررکت کنندگان در 

   نمایند .، درج و ارسال سامانه تدارکات الکترونیکی دولت ثبت از طریق صرفاً  20/01/1403
الکترونیکی دولت مبنی بر الزام بکارگیری امضای الکترونیکی اسناد و دبیر کارگروه سامانه تدارکات ابلاغیه به استناد  تبصره:

صرفا اسناد دارای امضای الکترونیکی مورد پذیرش   عدم پذیرش نسخ فیزیکی و اسناد فاقد امضای الکترونیکی)دارای مهر گرم(

مهر گرم( به هیچ وجه مورد پذیرش اسناد فیزیکی)کاغذی( و اسناد فاقد امضای الکترونیکی)دارای  ،است. در جلسه بازگشایی 

 .نیست

ومدار  درخواستی را در سامانه تدارکات الکترونیکی دولت  استعلام بهاءتذکر مهم: شرکت کنندگان الزاماً بایستی کلیه اسناد 

 )ستاد(  ثبت نمایند. 

 قابل قبول نمی باشد. لازم به ذکر است  ارسال اسناد به صورت فیزيکی

مرکر پزشکی ،آموزشی و درمانتی کوثر دبیر خانه بلوار مدافعان سلامت ، ،  بلوار پاسدارناستان کردستان ، شهرستان سنندج ، آدرس کارفرما :  (5   

  6617713663، کد پستی 

بلوار پاسداران پائين تر از دانشگاه علوم پزشکي كردستان بلوار سنندج ،   : استعلام بهاءآدرس محل اجرای موضوع  (1-5

  6617713663مركز پزشکي ، آموزشي و درماني كوثر كد پستي :  - مدافعان سلامت

دفتر ریاست مرکز در محل 21/01/1403 مورخ در جلسه بازگشاییبررسی پیشنهادات: (تاريخ تشکیل کمیسیون معاملات و 6

   برگزار می گردد . درمانی کوثر سنندجپزشکی، آموزشی و 
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 ) که می بايست در سامانه درج و ارسال گردد(  دارای مهر و امضاء ديجیتالی مدارک شرکت های متقاضی(  7

)پشت و رو( صادره از سوی اداره کل تعاون، کار و رفاه  اجتماعی در زمینه معتبر ارائه تصوير برابر با اصل گواهینامه تايید صلاحیت -1

  استعلام بهاءموضوع 

گشایی دارای اعتبار روز رمز گواهی تأیید صلاحیت صادره از سوی اداره کل تعاون، کار و رفاه و اجتماعی باید حتماً در تبصره:

از مراجع مربوطه گواهی ، تاییدیه یا هر نوع نامه )  قابل قبول نمی باشد.خارج از زمان تعیین شده به هیچ وجه ارائه آن و بوده 

 غیرقابل قبول می باشد( ان بودن بررسی وضعیت صلاحیت شرکت دال بر در جری

اساسنامه، آگهی تأسیس شرکت، آگهی روزنامه رسمی کشور به همراه ارائه تصوير برابر با اصل سوابق حقوقی شرکت شامل:  -2
  یرات دارنده حق امضاء مجاز ثبتی شرکتآخرین تغی

  استعلام بهاءانطباق موضوع اساسنامه شرکت با موضوع شرايط  -3

آخرین  )صاحب یا صاحبان مجاز شرکت( برابرءنمونه صحت گواهی امضاء دارندگان حق امضا تصوير برابر با اصلارائه -4
  تغییرات شرکت ثبت شده دردفاتر رسمی 

  اول شناسنامه و کارت ملی صاحبان  حق امضاء مجاز شرکتارائه تصوير صفحه -5

را دقیقاً مطالعه نموده و  فرم های پیوستی کلیه و جداول و استعلام بهاءشرايط  مكلف است  استعلام بهاءشرکت کننده در  -6
را توسط فرد یا افراد مجاز )امضاء تعهدآور( برابرآخرین  "قرائت شد تماماً مورد قبول است"عبارت پایین تمام صفحات 

 نماید و همراه سایر مدارک در سامانه درج و ارسال نماید. مهر و امضاءتغییرات ثبتی شرکت مندرج در روزنامه رسمی کشور 

 (3شماره  شخصات ثبتی شرکت داوطلب )برابر فرم پیوسترائه متكمیل و ا-7

 ارائه تصوير برابر با اصل گواهینامه تايید ايمنی پیمانگاران صادره از سوی اداره کل تعاون، کار و رفاه  اجتماعی-8

 (4شماره  فرمتكمیل و ارائه فرم منع مداخله کارکنان دولت )برابر - 9

 ) که می بايست در سامانه درج و ارسال گردد( دارای مهر و امضاء ديجیتالی حاوی فرم پیشنهادی  قیمت(  8

شرکت داوطلب می بایست قیمت پیشنهادی خود را بدون قید و شرط و هیچ گونه ابهام، خدشه، عیب، نقص و قلم خوردگی، -1

 ( تكمیل و در در سامانه درج و ارسال نمایند. 1شماره  فرملاک گرفتگی با عدد و حروف الزاماً در فرم پیشنهاد)فرم 

 مهر و امضاء برگه پیشنهاد قیمت الزاماً می بایست توسط دارندگان حق امضاء مجاز شرکت صورت گیرد . -2

ساعت قبل از  72هرگونه تسلیم ، تحویل ، اصلاح ، جایگزینی و یا پس گرفتن پیشنهادات توسط شرکت کنندگان ) لغایت . 3
بازگشایی پیشنهادات به استثناء ایام تعطیل از طریق دبیرخانه حراست امكان پذیر می باشد . بدیهی است در صورت عدم 

 عا و اعتراض را از خود سلب و ساقط می نماید . رعایت موارد ذکر شده شرکت کننده حق هر گونه اد

خدمات واحد ها و مطالعه  و ضمن کارشناسیمحل رختشویخانه بازدید نموده و با هماهنگی لازم است از  شرکت داوطلب -4

 را بررسی نمایند . مورد انتظار 

متعهد به تامین نیاز واحد مورد نظر به خدمات ذیل نسبت به نوع کار بر اساس برنامه  استعلام بهاءداوطلب شرکت در این  -5

 می رسد، می باشد .( مرکز پزشکی ، آموزشی و درمانی کوثر) ای که به تائید کارفرما

و  کثیف و نیازمند شستشو از بخشها، روبالشی، پرده و سایر ملزومات مصرفی قابل شستشوی جمع آوری البسه، پتو)-6

ساس برنامه روزانه اعلامی کارفرما  آنها  تحویل تمیز شها بر ا ست به بخ ساعتکه می بای شیفت  2۰:۰۰الی  6:3۰از  در دو 

 می باشد( بسته به نظر کارفرما قابل تغییر )ساعت تحویل و تحول .است وظایف پیمانكار و جزو  نماید انجام کاری 
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به دانشگاه علوم پزشكی کردستان به صورت موقت و مقطعی به  وواحدهای وابسته در صورت نیاز سایر مراکز درمانی -7

یا افزایش مبلغ هرگونه وجه و درخواسووت بدون دریافت  اسووتعلام بهاءرختشووویخانه ، برنده در انجام خدمات مورد نیاز 

 مورد تقاضا می باشد.ملزم به انجام خدمات قرارداد ، 

که هرگونه ضرر و زیان ناشی از مفقودشدن البسه و پتو و ملحفه ارائه شده جهت شست شرکت پیمانكار متعهد می شود  -8

که ناشی از سهل انگاری در شست و شو و اطوکشی باشد را  ییر کیفیت بافتتغ و یا هرگونه تغییر رنگو  توکشیو شو و یا ا

غیر قابل استفاده و مندرس از چرخه شستشو منوط به تنظیم صورتجلسه و سایر موارد )خارج نمودن البسه جبران نماید.

 مشترک با نماینده کارفرما خواهد بود( 

به  تعمیر نماید، منوط مرکزچنانچه جهت انجام تعمیرات ضروری تجهیزات، پیمانكار ناچار باشد دستگاه را در خارج از -9

) تعمییرات دستگاه می بایست توسط افراد فنی می باشد.انجام تعمیرات  جهتاز کارفرما خروج دستگاهکتبی مجوز اخذ 

  انجام گردد( متخصصو

در صورت هرگونه خسارت و صدمه به تجهیزات و و سایل موجود در رختشویخانه از سوی پیمانكار و نیروهای تحت :  تبصره

نت اباشد و در صورت عدم پرداخت از مبلغ ضمپوشش ، پیمانكار موظف به جبران خسارت وارده و کلیه هزینه مربوطه می 

حسن انجام کار و سایر مطالبات پیمانكار کسر میگردد . نهایتاً در صورت عدم تأمین مبلغ مذکور از این محلها ، کارفرما می 

 تواند موضوع را از طریق مراجع قضایی مطرح و مطالبه نماید 

به نسبت حجم  طبق درخواست واحدها ورا  استعلام بهاءمورد  ارائه خدماتتوانایی  باید استعلام بهاءشرکت برنده این  -10

 داشته باشد. را کارفرماکار

که نفر(  پنجنفر)  5حداقلبه تعدادفنی وماهرومطمئن  ینیروتامین می بایستی توانایی  استعلام بهاءشرکت برنده این -11

طبق مقررات قانونی وتوانایی انجام وظایف محوله راداشته باشدازهرجهت قابل اطمینان بوده وازنظرفنی نیزتوانمندی 

، شرکت لازم به ذکر است از لحاظ رابطه کاری و استخدامی فرد بكار گمارده شده توسطبه کارگمارد.کارفرماباهماهنگی 

و مشمول هیچكدام از نیروها  رند)کار فرما( را ندا موزشی و درمانی کوثر، آمرکز پزشكی هیچگونه رابطه کاری و استخدامی با 

و در قیمت پیشنهادی می بایست ، قانون کار، شرکتی و غیره ( نخواهند بود.از جمله )استخدام رسمی، پیمانی وپرسنل شاغل

برآورد نفر نیرو بكار گیری شده  پنج ، اضافه کار و سایر پرداختیها مطابق قانون کار به تعداد  هزینه های حقوق و مزایای 

  گردد.

صورت ارائه خدمات نامطلوب-12 سئولین ذیربط در  ضمن تذکر کتبی ،به مدت  مرکز، مراتب از طریق م )کارفرما( پیگیری و 

  که موارد نامطلوب را اصلاح و در صورت عدم تغییر رویه .ساعت فرصت داده می شود 24

 رای بار اول تذکر کتبیب -

  %3برای بار دوم   -

  %5برای بار سوم  -

به فسوو  و مختار  مجاز )کارفرما(مرکز اه به عنوان جریمه کسوور و نهایتاًهمان مازکارکرد %1۰برای بار چهارم   -

لب سمی باشد و شرکت حق هرگونه اعتراضی را از خود شرکت  حسن انجام کار تنامهتضبط سپرده وضما،قرارداد

 و ساقط می نماید.

سن انجام کار واجراء قراردادبرعهده نظارت بر-13 صلاحدید رئیس واحد مربوطهح صورت  شخیصبوده ودر   کارفرما، و ت

منظور نظارت مستمر یا مقطعی از نظر زمانی بر چگونگی روند انجام کار هاختیار دارد که یک نفر را به عنوان ناظر مستقیم ب
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شرکت طرف قراردادتعیین نماید، ضور ناظر . شویخانهدر محل کارفرما حق ممانعت از ح ست نهایت  رخت را ندارد و موظف ا

   با ایشان داشته باشدرا همكاری 

ستعلام بهاءشرایط عمومی  -14 سایر پیوست ا شود و برای طرفین لازم  و  سلیمی جزء لاینفک قرارداد محسوب می  های ت

 الاجرا می باشد .

شویخانهدر واحد کارفرماساعت کار مورد نیاز -15 ساعت هفتهایام طول در  رخت بوده ودر 2۰:۰۰ساعت صبح تا  6:3۰از 

ویا ایام تعطیل نیز پیمانكار ملزم به ارائه خدمات در محل اجراء قرارداد می  از سوواعت یاد شوودهصووورت نیاز در سوواعت غیر 

 قابل تغییرمی باشد( تعیین می گردد ونظر کارفرما ساعت باتعیین .)در هر صورت باشد

، از قبیل البسه ، شان  تمامی وسایل تحویلیپیمانكار مكلف است به همراه عوامل خود طوری برنامه ریزی نماید که تبصره : 

و تحویل واحد  انجامرا در همان روز کاری و بخشهای ویژه اتاق عمل ،  ی مختلف بیمارستان.. مربوط به بخشهاو ملحفه .پتو 

C S S D  به روز بعد موکول گردد . ، شان و ... و به هیچ عنوان نباید شستشوی وسایل و البسه نمایند 

در قبال مطالبات نیروی انسووانی شوورکت در زمینه قانون کار، قانون تامین اجتماعی و سووایر قوانین و مقررات  کارفرما-16

 سووازمان تامین اجتماعی و سووایر مراجع قانونی ذیربط و ذیصوولاح –اجتماعی  ورفاهتعاون ،کار مربوط در برابر وزارت 

 مسئولیتی ندارد و تمامی تعهدات مذکور در تعهد پیمانكار می باشد. هیچگونه

یكطرفه وبدون پرداخت وجهی بابت جبران زیان ویاخسارات احتمالی  طوربه  اختیاردارد صلاح بداند کارفرما هرزمان که-17

شی  شرایط عمومی  و اثرنماید بلا و لغو فی مابین را ازلغوقراردادبه پیمانكار؛قراردادنا ستعلام بهاءباپذیرش  شرکت حق  ا

 می نماید.وساقط لب سازخود هرگونه اعتراضی را

شنهادی  -18 ست و افزایش نمی یابد و هر گونه افزایش قیمت پی حقوق و از تاری  عقد تا پایان قرارداد بدون تغییر و ثابت ا

ستمزد  شده و غیره د صویب  ( که توافق لازم در مورد آن بعمل 1شماره  فرم)هیچ تاثیری بر روند اجرای قرارداد و قیمت ت

تعداد و حجم البسووه مل آن تا پایان قرارداد می باشوود.اد و اجرای کادآمده نخواهد داشووت و شوورکت ملزم به رعایت مفاد قرار

شدن یا ک ضافه  شد و ا شدن حجم کارمتغییر می با شرکت حق هرگونه اعتراض و  تا هر میزان م  از اختیارات کارفرما بوده و 

 می نماید.وساقط شكایتی را از خود سلب 

در  استعلام بهاء برگزار کننده شرایط واختیارات واحدتمامی ودادن پیشنهاد به منزله قبول  استعلام بهاءدر این  شرکت-19

 .هرگونه اعتراض بعدی به هر نحو مردود می باشداجرای امور مورد تقاضا بوده و 

در رد یا قبول یک یا کمیسیون با نظر اکثریت قانونی اعضاء  استعلام بهاء و همچنین کمیسیون استعلام بهاءمورد واحد -20

نامناسب و و اعضای کمیسیون معامله در رد نمودن قیمت های پیشنهادی .کلیه پیشنهادهای رسیده مجاز و مختار می باشد

 غیر کارشناسی نیز مختار خواهند بود.

 رويت آن می باشد.   مختار و مجاز به بازگشايی، ملاحظه و استعلام بهاء کمیسیون(  1فرم شماره تبصره : در صورت وجود تنها يک پیشنهاد قیمت )

 به پیشنهادهای مبهم، مخدوش، مشروط ترتیب اثر داده نخواهد شد.-21

 قرارداد :انعقاد  -22

 ، باید پیش از پایان مدت اعتبار پیشنهادها منعقد شود.استعلام بهاءقرارداد با برنده  -الف
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قرارداد با برنده اول در مهلت پیش بینی شووده در اسووناد ، منعقد خواهد شوود . چنانچه برنده اول از انعقاد قرارداد امتناع  -ب

صورت امتناع نفر دوم  ضمانتنامه انجام تعهدات را ارائه ننماید ، قرارداد با برنده دوم منعقد می گردد.در  ستعلام نماید و یا  ا

 اقدام لازم اعمال خواهد شد.  مرکزبر مبنای صرفه و صلاح  برگزار و یا اًمجدد بهاء

ستعلام بهاءشرکت برنده  -ج ست  ا ضمین  %1۰معادل در هنگام عقد قرارداد )پیمانكار( متعهد ا مبلغ کل قرارداد را به عنوان ت

سن اجرای تعهدات ،  ساب به فیش واریزی  طیح شعبه 515348010007شماره ح سپه  سنندج بنام قرض 22با نزد بانك  گولان 

شی و درمانی کوثر  شکی، آموز سنه مرکز پز ضمانتنامه بانكی معتبر واریز الح صورت  شكی ، قابل تمدید بنام وویابه  مرکز پز

 در مهلت مقرر موصوف، جهت عقد قرارداد ارائه و تسلیم نماید .کوثرموزشی و درمانی آ

 و نشده ینیب شیپ امور انجام جهت و ازین مواقع در تخصص نوع هر و تعداد هر به روین به ازین صورت در است موظف مانکاریپ -23

که پرداخت  جهت سرویس دوره دای دستگاهها  (ازین مورد یروین نیتأم و ینیب شیپ. )باشد داشته را لازم یآمادگ یاضطرار موارد

 هزینه دستمزد و ایاب و ذهاب آنان با پیمانکار و خرید قطعات با کارفرما می باشد.

ستی توان پرداخت-24 ضوع قرارداد را تا شرکت برنده می بای شد  را ماه کامل( 3سه )کلیه هزینه های خدمات مو شته با دا

 ارائه نماید . کارفرما بهاقدام بعدی را جهت کارکرد  صورتحساب،موصوف انجام اموراز وپس 

یا افراد  فرد وغیره .... ،لباس کاروسووایرمزایاایاب وذهاب،هزینه غذا،حق پرداخت بیمهکلیه حقوق مسووتمروغیرمسووتمر،-25

 مرکزدریا هرعنوان مرتبط دیگری  رختشویخانهکه بعنوان متصدی ( پیمانكار طرف قرارداد )بكارگمارده شده توسط شرکت 

ضوردار شرکت  دنح سابوده )پیمانكار( بعهده  ست حقوق و مزایای نیروهای خود را برا شرکت طرف قرارداد مكلف ا  سو 

قانون کار و مصوووبات شووورای عالی کار و مقررات قانونی پرداخت نماید و از لحاظ رابطه کاری و اسووتخدامی فرد یا افراد 

موصوووف هیچگونه رابطه کاری و اسووتخدامی با کارفرما نداشووته و مشوومول هیچكدام از نیروها و پرسوونل شوواغل از جمله 

پرسنل تحت در صورت بروز اختلاف فی مابین شرکت طرف قراردادوو  شرکتی و غیره(نخواهد بود -قانون کار –)استخدامی 

می تواند ازمبلغ سووپرده حسوون انجام کار  کارفرمابعنوان فقط یک مقام بی طرف عمل خواهد نمودو کارفرما)پیمانكار(،الامر

طریق مراجع قانونی  درحد زیان وارده بنفع خود برداشت ودر صورتی که مبلغ سپرده در حد جبران خسارت وارده نباشد از

 وقضائی اقدام نماید.

ضوع و مفاد قرارداد کارفرمادر طول مدت زمان اجرای قرارداد، چنانچه-26 شویخانه  نیازی به ارائه خدمات مو سط  رخت تو

بدون پرداخت هیچگونه وجهی بابت خسارت و ... مجاز به کارفرماو یا حجم کار کاهش یابد، نداشته باشدشرکت طرف قرارداد 

ضی  شرکت طرف قرارداد حق هیچگونه اعترا صورت یكجانبه خواهد بود و  س   و تعدیل و یا کاهش حجم قرارداد ب لغو و ف

 می نماید.وساقط ندارد وحق  هر گونه دعوی و شكایت در حال و آینده از خود سلب 

در زمان انجام  اموالیمانكار( و کارکنان وی متعهد به رعایت و حفظ اصووول امانت داری )پاسووتعلام بهاءشوورکت برنده  -27

شد. شور رفتار خواهد  صور در این مورد برابر قوانین جاری ک شاهده هر گونه ق صورت م و اموال موجود در کاربوده و در 

و در پایان قرارداد نیز صحیح و سالم  رختشویخانه مرکز طی صورتجلسه ای با حضور امین اموال مرکز به پیمانكار تحویل

 . توسط نماینده کارفرما و با حضور امین اموال تحویل گرفته می شودو به همان شكل تحویلی برابر لیست تهیه شده 

ملزم به بكارگیری نیروها وپرسنلی می باشد که دارای حسن شهرت بوده و فاقد  با توجه به خط مشی کارفرما،پیمانكار-28

گردد که در امر کنترل و نظارت نیروهای خود دقت عمل و اعمال مدیریت صحیح می  سوء پیشینه کیفری باشند و نیز متعهد

شی های کلی  ست ها و خط م سیا ساس  ستمر نماید و برا سنل بكا کارفرماو م شرکت عمل نموده و پر شده توسط  رگمارده 

نیروی  بكار گیری شده باید وملزم و مكلف به رعایت کامل شئونات اداری و اسلامی ومقررات موجود در محل کار می باشند 
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شگاه محترم گزینش مدیریتبه تائید  سد دان شاره بر صدرالا شی مبنی بر عدم رعایت موارد  شاهده و یاگزار صورت م و در 

شرکت طرف  سط  ستار برکناری فرد مورد نظر تو سئولین ذیربط واحدطرف قرارداد می توانند ظرف مدت همان روز خوا م

ست  شوندقرارداد  سئولیت حقوقی و قانونی و دراین خصوص هیچگونه توجیهی قابل قبول نی شو م رکت طرف آن بر عهده 

 قرارداد می باشد.

ستعمال دخانیات )سیگار کشیدن -29 شده توسط شرکت حق ا ( را در و ...با توجه به خط مشی کارفرما پرسنل بكارگمارده 

 محل کار ندارند.

 .ممنوع می باشد  استعلام بهاءشامیدن در محل مورد آبا توجه به خط مشی کارفرما خوردن و  -30

شی -31 سنل تحت الامر خود را جهت گذارندنبا توجه به خط م شروع به کار پر ست قبل از  دوره  کارفرما پیمانكارموظف ا

شت عمومی  به کلاسهای صناف مربوطه معرفی نماید. آموزشگاه های بهدا شرکت ا و در هر صورت بكار گیری نیرو توسط 

 ممنوع است.گواهی نامه گذراندن دوره اصناف بدون کارت تندرستی و 

شی کارفرما،پیمانكار موظف به تهیه لباس کار با  -32 شرکت آبا توجه به خط م  تماس بالباس کار به دلیل که )هر زمان رم 

کارت –تعویض و جایگزین گردد(توسط پیمانكار  سریعاً ببیند ،  و یا آسیب  دهد تغییر رنگ و یا هر دلیل دیگر مواد شوینده 

اعلامی از سوی کارفرما  و به تعداد ساده و ماسک فیلتر دار  ماسک–چكمه  –دستكش –)مورد تایید مرکز(شناسائی عكس دار 

و گوشووی ایمنی و سووایر وسووایل و تجهیزات حفاظت  مبنی بر تهیه واحد بهداشووت حرفه ای واحد بهداشووت محیط ونیز اعلام

 می باشد.، کارفرما  تایید و نظراستاندارهای لازم و با براساس فردی ایمنی 

شی کارفرما،پیمانكار موظف به قراردادنبا -33 ستیكی  پتو، ملحفه و توجه به خط م سه های پلا شده در داخل کی سه اتو  الب

 .می باشد استعلام بهاءبر عهده برنده  در سایزها و اندازه های مورد نیاز  که تهیه کیسه های پلاستیكیپرس شده می باشد

ست کلیه تجهیزات از قبیل ت-34 شی، چای پیمانكار ملزم ا صندلی، کمد، جاکف ستاندارد، یخچال، میز غذا خوری و  ختخواب ا

  .نماید با تایید ناظر کارفرما تهیه را ساز و سایر تجهیزات مربوط به اتاق استراحت پرسنل 

 بهداشت محیط  با توجه به خط مشی مرکز تردد پرسنل خدمات، کمک پرستار و سایر پرسنل بدون اطلاع مسئول واحد-35

می بایست انجام به رختشویخانه ممنوع می باشد و هر گونه تحویل و تحول البسه و ملزومات توسط پرسنل رختشویخانه 

  گردد .

یت و اجرای -36 به رعا مل تحت امر وی ملزم  كار و عوا مان خدمات  دسووتورالعملپی مدیریت  به  بار بخشووی مربوط  اعت

 کمیته بهداشت محیطد. ضمناً پیمانكار ملزم به اجرای کلیه مصوبات نشمی با)ابلاغی از سوی وزارت متبوع ( رختشویخانه 

 در ارتباط با خدمات رختشویخانه مرکز می باشد. بیمارستان 

که بابت معامله برابر مقررات به طرف قرارداد تعلق می مالیات، بیمه و سووایر موارد  هرگونه کسووورات قانونی اعم از -37

 باشد.بر عهده پیمانكار می گیرد 

شاغل  همچنین وکلیه هزینه ها و جمیع حقوق و مزایا و سووایر هزینه های جانبی  -38 ساس اجرای طرح طبقه بندی م بر ا

سبت مطابق با قانون کار شغلی   6 گروه  ستعلامبه ن شویخانه) جهت انجام امور  کارکنان تحت پوشش برنده ا ( بر عهده رخت

 است کارفرماهیچ گونه مسئولیتی بر عهده نخواهد گرفت.شرکت برنده )پیمانكار( می باشد. بدیهی 
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شرایط هر گونه خسارت و هر نوع حوادث ناشی از کار نیروهای تحت پوشش شرکت طرف قرارداد  -39 و همچنین در هر 

اشوود انكار( می بدر زمان اجرای قرارداد بر عهده شوورکت برنده )پیم بقاء مجدد افراد بكار گمارده شوودهمسووئولیت اخراج یا ا

 یک مقام بی طرف عمل خواهد نمود. کارفرمادر قبال دعاویی مطرح شده هیچ گونه مسئولیتی ندارد و به عنوانو

شوورکت برنده )پیمانكار( معتهد می گردد قوانین و مقررات قانون کار و تامین اجتماعی را در انجام وظایف موضوووع  -40

سئولیت هر گونه شته و م شخیص و  قرارداد را به مورد اجرا گذا شكایات و تعهدات قانونی را در هیات های ت سخگویی به  پا

 حل اختلاف و سایر مراجع ذیصلاح قضایی را به عهده بگیرد.

و عقد قرارداد و  استعلام بهاءو بعد از آن و اعلام برنده  استعلام بهاءچنانچه در طول مدت زمان برگزاری و انجام مراحل -41

معاونت توسعه مدیریت و سرمایه نیروی انسانی و تصویب  ۹/11/13۹۰مورخه  2۸2۹۸/۹۰/2۰۰...  مشمول بخشنامه شماره 

وزارت  1/12/13۹۰مورخه  1654/1۰۰هیئت محترم وزیران و نامه شماره  1/11/۹۰ه مورخه  47643ت /213471نامه شماره 

ه شودکارفرما بدون پرداخت هیچگونه متبوع و نیز هر گونه تغییراتی در قوانین و مصوبات دولت ابلاغ و دستور اجرا داد

و عدم اعلام برنده و در صورت عقد قرارداد، فس  قرارداد و تعدیل یكجانبه  استعلام بهاءوجهی بابت خسارت و ... مجاز به لغو 

 مراحل موصوف و قرارداد مربوطه خواهد بود و شرکت داوطلب و طرف قرارداد حق هیچگونه اعتراضی را ندارد و این امر را

 .از خود سلب می نماید

مشمول موضوع ، چنانچه هر گونه تغییراتی در قوانین و مقررات، مصوبات و یا سایر دستورالعمل های لازم الاجرا  -42

برابر مقررات قانونكارفرما مختار است در صورت صلاحدید نسبت به اعمال تغییرات  و گرددآتی با پیمانكارمی قرارداد 

 .ا تعدیل یكجانبه قرارداد( اقدام نماید)افزایش و یا کاهش و ی

ستی طبق لایحه قانون راجع به منع مداخله وزراء ونمایندگان  -43 شرکت داوطلب ، نبای ضاء هیئت مدیره  مدیر عامل و اع

مشوومول قانون منع مداخله کارکنان دولت در  22/1۰/1337مجلس وکارمندان دولت درمعاملات دولتی وکشوووری مصوووب 

بوده و متعهد می گردد تا پایان قرارداد و تسووویه حسوواب نهایی به هیچ وجه اشووخاص مذکور در قانون فوق  معاملات دولتی

مجاز به اقدام قانونی از جمله فسو  قرارداد و کارفرما الذکر را در موضووع قرارداد سوهیم و ذینفع ننماید .در صوورت اثبات ،

 اهد بود .ضبط ضمانتنامه و سپرده حسن انجام کار به نفع خود خو

سبت به کاهش و یا افزایش  کارفرما-44 صورت لزوم ن ست در زمان اجرای  قرارداد در  حجم کار و مبلغ ریالی  %25مختار ا

  قرارداد اقدام نماید.

منوط به ارائه  استعلام بهاءو استرداد سپرده حسن انجام کار و آخرین پرداختی به برنده ضمانتنامه  نمودناسترداد  -45

سازمانهای ذیربط، کارگران  سایر  سازمان تأمین اجتماعی،اداره کل امور اقتصادی و دارایی، اداره مالیات و  مفاصا حساب از 

 تحت پوشش و پس از تأیید و رضایت کارفرما و عدم بروز خسارت و یا جبران آن در طول اجرای قرارداد می باشد.

ستعلام بهاءشرکت برنده  -46 ست م ا صورت نیاز و اعلام پس از اتمام قرارداد ،  ؤظف ا سبت به انجام  کارفرماکتبی در  ن

 اقدام تا شرکت جدید جایگزین گردد.)برابر مقررات فی مابین( شده درقرارداد عیینوظائف محوله وت

 تعلق گیرد، کارفرما پس از رؤیت استعلام بهاءدر صورتی که طبق قانون ،مالیات بر ارزش افزوده به خدمات موضوع  -47

هد اقدام خوا و تأیید آنها نسبت به پرداخت مالیات بر ارزش افزوده بها استعلام بهاءاسناد و مدارک ارائه شده توسط برنده 

 .نمود

شرایط در اختیار برنده -48 سرار و اطلاعاتی که به موجب این  ستعلام بهاءکلیه ا شش آن  قرار می  ا و نیروهای تحت پو

حق افشای آنها به غیر را ندارد . در صورت هر گونه گزارش و تأیید حراست  استعلام بهاءگیرد در حكم امانت بوده و برنده 



 1402عمومی رختشویخانه مرکز پزشکی ،آموزشی و درمانی کوثر در سال  استعلام بهاءشرایط 

  مهر و امضاء شرکت    است مورد قبولقرائت شد تماماٌ  

و جبران کلیه خسارات وارده به تشخیص خود اقدام  استعلام بهاء)کارفرما( می تواند نسبت به فس  قرارداد و موضوع  مرکز

ستعلام بهاءنماید و برنده  شت . بدیهی  ا شكایتی در هیچ مرجع قضایی نخواهد دا در این خصوص حق هیچگونه اعتراض و 

  است کارفرما حق دارد موضوع را از طریق مراجع قضایی نیز پیگیری نماید.

حق واگذاری موضوووع قرارداد را به صووورت کلی و جزئی به غیر)حقیقی و تحت هیچ شوورایطی  اسووتعلام بهاء برنده -49

  ضبط خواهد شد. مرکزحقوقی( را نداشته و در غیر اینصورت قرارداد منعقده فی مابین فس  و سپرده وی به نفع 

استعلام  ق برگ شرایطباید قبل از ارائه پیشنهاد ضمن اطلاع از کلیه قوانین و مطالعه دقی استعلام بهاءشرکت کننده در  -50

با مراجعه به محل و هماهنگی با مسئولین واحد  استعلام بهاءو پیوست های آن، از محل، موقعیت و چگونگی امور مورد  بهاء

شدن ودر هنگامها و .... اطلاع کافی ک صورت برنده  عقد قرارداد به تعهدات ، تكالیف و وظایفی که عهده دار  سب نموده و در 

 ع و .... مورد قبول نخواهد بودخواهد شد آشنایی کامل داشته باشد . بدیهی است عذر عدم اطلا

..... تفویض عنوان .............هاعضاء هیات مدیره شرکت حق امضاء این شرایط و قرارداد آتی را به خانم /آقای .................. ب -51

 نموده و حق هر گونه ادعای و اعتراض را در خصوص امضاء و عقد قرارداد آتی را از شرکت سلب می نماید.

صورتیكه  -52 شته و در این  کارفرمادر  شته با آنها قرارداد دا شرکت هائی که در گذ شرکت یا  ستعلام بهاءاز عملكرد  نیز  ا

سالی در کم شد مدارک ار شته با ضایت ندا ستعلام بهاءسیون یشرکت نموده اند ر شرکت حق  ا شد و  شایی نخواهد  بازگ

  در این خصوص ندارد .هیچگونه اعتراضی را 

ستعلام بهاءشرکت برنده  -53 سنه با مراجعین )طرح تكریم  ا شتن اخلاق ح سن رفتار و دا ست در مورد رعایت ح موظف ا

( و ..... آموزشهای لازم را به نیروهای تحت پوشش خود ارائه دهد . بدیهی است کارفرما هیچگونه مسئولیتی در ارباب رجوع

 این ارتباط را بر عهده نمی گیرد.

متعهد اسوت به صوورت ماهانه فایل تنظیم شوده جهت ارائه به سوازمان تامین اجتماعی را پس از   اسوتعلام بهاءبرنده -54

  http://Karkonan.bhdasht.goc.irانسوووانی به آدرس امورمالی در سوووایت اداره کل منابع واحد کارگزینی و تائید

موده و اطلاعات تكمیلی مورد نیاز را وارد نماید. کلیه پرداختهای مرتبط به قرارداد منوط به انجام فرایند مورد ن بارگذاری

 یچگونه پرداختی انجام نخواهد گردید. طلاعات هنظر می باشد و درصورت عدم تغذیه ا

 یهاتوانند با شماره تلفن یم شتریهر گونه اطلاعات ب افتیموصوف جهت در استعلام بهاءشرکت کنندگان در  -55

 . ندی(تماس حاصل نماخدری  یبا واحد تدارکات )آقا ۰۸7 -1۰-336113۰1 

ستعلام بهاءشرایط عمومی -56 شد صفحه  13در و ماده  56 شامل ا شده که که جزو لاینفک قرارداد می با تهیه و تنظیم 

برای طرفین لازم الاجرامی ، شوورکت داوطلب و مهر کلیه اور اق تحویلی توسووط هرکدام حكم واحد را دارند که پس ازامضوواء 

                           باشد.
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 1شماره  فرم

  استعلام بهاءمطابق اسناد  ختشويخانهمربوط به ر واگذاری اموراتفرم پیشنهاد قیمت 

 بدون مواد شوينده رکز پزشکی، آموزشی و درمانی کوثرم

صول و مطالعه دقیق کلیه اوراق ...............................شرکت  ستعلام بهاءشرایط ضمن اعلام و شويخانه  ا و پذیرش کلیه رخت

و در سامانه ارسال و درج رسیده دیجیتالی امضاء و مهر به و اعاده کلیه اوراق مذکور که  استعلام بهاءشرایط مندرج در اوراق 

 به شرح ذیل اعلام می نماییم .  استعلام بهاءبدینوسیله آمادگی خود را جهت اجرای عملیات مورد . است گردیده 

 به حروف ماهیانهقیمت پیشنهادی  عددبه  ماهیانهقیمت پیشنهادی 

  

 به حروفسالیانه قیمت پیشنهادی  عددبه  سالیانه قیمت پیشنهادی 

  

 

 درج مشخصات ضروری :

 : امضاء نام و نام خانوادگی صاحبان

1-                                           2-                                    3-                                                         

 

 امضاء مجاز صاحبان  شرکت :

 

 مهر شرکت :

 

 

 س از مهر و امضاء دیجیتالی در سامانه ثبت پ تذکرمهم : پس از تکمیل نمودن فرم پیشنهاد قیمت فرم مذکور را در پاکت ج 

 .گرددهمراه سایر مدار  ارائه و 
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 2 شماره جدول

ی درمان وی ،آموزشی پزشکمورد نیاز جهت اجرای امورات مربوط به رختشويخانه مرکز ی روهاین طيشرا

  کوثر

 1401 سال در روهاینی کار برنامه و

 

 ( نفر 5) نیروی خدماتی با داشتن شرايط لازم جهت انجام موضوع )به شرط تأيید مرکز(  .1

 :  پرسنل یکار برنامه

  های صبح و عصر در ایام تعطیل و غیر تعطیل فتیش  در ماهانه. الف

  13ت لغای 7از ساعت  کار صبح یهایروین شروع بکار  .ب

  20 لغایت 13از ساعت نیروهای عصر کار  شروع بکارج. 

 . دنباش یم 5  نفر  مجموع در

 یروهاین نشیچبا هماهنگی کار فرما نسبت به تنظیم برنامه کاری پرسنل اقدام و  شده نییتع طیشرا با مطابق است موظف مانکاریپ- 1

 . دینما اقدام اشاره مورد

 . می باشدو مظابق با نیاز مرکز تعیین زمان و برنامه کاری پرسنل در هر شرایط با کارفرما  تبصره :

شرکت ، ) استحقاق دریافت  اضافه کار (  توسط پرسنل تحت پوشش در ساعت غیر موظفی در صورت انجام کار اضافی  :2تبصره 

 .قیمت پیشنهادی لحاظ و محاسبه گردد زمان اعلام و درج  پرداخت آن به عهده پیمانکار می باشد و می بایست در

 پیمانکار می بایست نسبت به پرداخت هزینه ها و جمیع حقوق و مزایا و سایر هزینه های جانبی و همچنین اجرای طرح: 3تبصره             

  مطابق با قانون کار به کارکنان تحت پوشش خود در طول مدت قرارداد  اقدام نماید . 6طبقه بندی مشاغل بر اساس گروه  شغلی               

 

، به هر دلیل و تحت هر عنوان ) انصراف،اخراج  ) موقت ، دائم(  گزینی نیروهای قبلیدرصورت بکارگیری نیروی جدید به جای-2

 با هماهنگی و تأیید کار فرما باشد . و ... (توسط پیمانکار می بایستاستعلاجی 
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 مشخصات ثبتی شرکت-3شمارهفرم 

 نوع شركت-۲ نام شركت :-۱

 : شماره ثبت شركت -۴ تاريخ ثبت شركت : -۳

 تاريخ آخرين تغييرات شركت : -۶ آخرين سرمايه ثبت شده : ................................. ريال  -۵

 شماره و تاريخ تعيين صلاحيت شركت :شماره: ......... تاريخ : .......... توسط : ............... -۷

 ميزان تحصيلات :                               نام و نام خانوادگي مدير عامل شركت :                      -۸

 

 نام سهامداران شركت : -۹

 نام و نام خانوادگي  نام پدر  شماره شناسنامه  سمت  ميزان سهم 

     

     

     

     
 

 معرفي صاحبان امضای مجاز شركت : -۱۰

 نمونه امضاء

 

 نام و نام خانوادگي سمت :

 نمونه امضاء

 

 نام و نام خانوادگي سمت :

 نمونه امضاء

 

 نام و نام خانوادگي سمت :

 نام و نام خانوادگي سمت : نمونه امضاء
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 4فرم شماره 

 
 

امضاءکننده/امضاء کنندگان  ذیل نماینده مجاز رسمی شرکت   بدینوسیله تائید می نماید که شرکت فوق مشمول ممنوعیت مذکور در 

نمی باشد و چنانچه خلاف این موضوع به  1337قانون منع مداخله کارمندان دولت در معاملات و قرارداد های دولتی مصوب دیماه 

گزار یا طرف معامله حق دارد که پیشنهاد را لغو و ضمانت نامه مربوط را ضبط نماید. همچنین قبول و تائید  استعلام بهاءاثبات برسد 

می گردد که هرگاه این پیشنهاد دهنده برنده معامله فوق تشخیص داده شود و پیمان را امضاء نماید و خلاف اظهارات فوق در خلال 

ی را که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون فوق هستند در این قرارداد سهیم و ذینفع نماید مدت قرارداد به اثبات برشد یا چنانچه افراد

گزار یا طرف معامله حق خواهد داشت که قرارداد را فسخ و ضمانت نامه انجام  استعلام بهاءو یا قسمتی از کار را به آنها محول کند 

اين پیشنهاد وارده در اثر فسخ قرارداد و تاخیر اجرای کار را از اموال  را ضبط و خسارات استعلام بهاءتعهدات شرکت کننده و برنده 

اخذ نماید تعیین میزان خسارت وارده با تشخیص دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی (  ..........دهنده ) شرکت  

مدیران یا بازرسان و نظارت کنندگان و یا اداره کردستان می باشد . این پیشنهاددهنده متعهد می شود چنانچه در حین اجرای قرارداد 

سهام یا سرمایه یا منافع شرکت باشند و یا چنانچه چند نفر از  %5و یا بیش از  5کنندگان شرکت یا هر یک از شرکاء شرکت که دارای 

ر در بند اول قانون فوق است جزء اشخاص مذکو %20یا بیش از  20شرکا شرکت که مجموع سهام یا سرمایه یا منافع آنها در شرکت 

و  قرار گیرند و نیز چنانچه هریک از اقربای ) پدر، مادر، برادر، خواهر، زن یا شوهر و اولاد بلافصل و عروس و داماد ( مدیران و بازرسان

ند . در چنین سهامداران شرکت به سمت ریاست و یا معاونت یا مدیریت در دانشگاه طرف معامله برسد مراتب را فوراً به اطلاع برسا

مواردی در صورتی که این شرکت ) پیشنهاد دهنده ( مشمول قانون منع مداخله بشود دانشگاه حق فسخ پیمان را خواهد داشت و 

چنانچه این پیشنهاددهنده مراتب فوق را بلافاصله به اطلاع نرساند نه تنها دانشگاه طرف معامله حق دارد قرارداد را فسخ نماید بلکه 

ه مربوط به قرارداد را نیز ضبط و خسارات ناشی از فسخ قرارداد و یا تاخیر در اجرای کار را بنا به تشخیص خود از اموال ضمانت نام

جازات ها و تنبیهات متخلفین در قانون فوق آگاهی کامل مپیشنهاددهنده وصول نماید . مضافاً این پیشنهاددهنده اعلام می دارد که بر 

تحق مجازات های مربوطه می باشد. همچنین اقرار می نمایم که جز اعضای هیات امنا، هیات رئیسه دانشگاه دارد و در صورت تخلف مس

 نبوده و وابستگان رجه یک ) همسران، فرزندان، والدین، خواهر، برادر ( ایشان نمی باشم . 

 
 

 رديف 
نام و نام خانوادگی دارندگان امضاء مجاز و 

 تعهدآور 
 سمت 

محل امضاء مجاز و مهر 

 شرکت 

 
 

 آدرس شركت :  -۱۱

 كد اقتصادی شركت : -۱۲

 شناسه ملي شركت : -۱۳

 شماره نمابر : -۱۳                   شماره تلفن :                                      همراه :                                  -۱۴

۱۵- e-mail : 

 22/10/1337اعلام عدم شمول قانون منع مداخله در معاملات دولتی مورخ 
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1    
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3    

 آدرس شرکت :  -1

 شماره تماس: ............................................................... -2


