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 کشاورزی جهاد وزارت                                                                     

کشور وآبخیزداری طبیعی منابع سازمان  

رضوی خراسان استان آبخیزداری و طبیعی منابع کل اداره  
 

                            
هیأت وزيران( 4/4/1375هـ ، مورخ  14898ت /24525)مصوبه شماره   

 

  اطلاعات پايه قرارداد
 نام و نام خانوادگی عنوان تعداد صفحات عنوان موضوع، شماره و تاريخ عنوان

 بخیزداری سبزواراداره منابع طبیعی و آ اداره مربوطه :  قرارداد پـايــه  :  نام پیـمانکار  :

  ناظر مقیم :  شرايط خصـوصی :  شماره قرارداد:

  ناظر عالی :  شرايط عــمومی :  تاريخ قرارداد :

      ضمانت نامه :

 

 قرارداد( خصوصیشرايط  )

 هکتار 20به مساحت  و مراقبت  نوبت آبیاری و عملیات خاک ورزی 7نهالکاری به همراه   موضوع:

 موضوع قرارداد موضوع قرارداد اردادموضوع قر موضوع قرارداد موضوع قرارداد موضوع قرارداد عنوان 

 عملیـات مکـانیکی :

 اسکله ريزی شکن ها سرريزگابیونی عملیات بتونی عملیات سنگ ملاتی عملیات سنگ گابیونی

 اصلاح شخم وکشت نواری ديواره حائل و ساحلی بندهای چپری بندهای خشکه چین بندهای خاکی و تورکینست مرمت عملیات مکانیکی

 اپی ها وآب احداث جاده دسترسی سرريز ملاتی عملیات ذخیره نزولات آسمانی بندهای سبك فلزی، چوبی وبتنی ی بتنی و بتن مسلحبند ها

 ساير ساير ريپ رپ دايك خاکی)پیوسته ، منقطع ( خشکه چین پخش سیلاب

 قلمه کاری شیکود پا کپه کاری بوته کاری  -علوفه کاری  بذرکاری نهالکاری عملیـات بیولوژيکی :

 ساير سکوبندی تراس بندی پی تینگ فاروئینگ بانکت بندی عملیـات بیومکانیکی :



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نکارامضاء پیما

 

 امضاء کارفرما

 )شرايط خصوصی قرارداد(
 

و مفهاد زهرار   ------مورخهه   ---------نیاز ثبت شده به شماره  )ستاد(در سامانه تدارکات الکترونیکی دولت براساس دعوت عمومی به صورت مناقصه عمومی یک مرحله ای 

 ه طبق مقررات وشرایطی که دراسناد ومدارک این قرارداد درج شده است، به شرح ذیل می باشد.کایط اختصاصی این قرارداد شر ---------تشریفات استعلام برزرار شده مورخ 

موکول شده است وهیچ زاه نمهی توانهد شرايط خصوصی پیمان است که تعیین تکلیف برخی ازموارد درآنها، به رايط عمومی پیمان شمواد عمومی  درتوضیح وتکمیل موادی ازشرايط خصوصی، این 
بهی شـرايط عمـومی پیمـان، به تنهائی وبدون توجه به مفاد ماده مربوط به آن درشرايط خصوصی، ازاین رو، هرزونه نتیجه زیری وتفسیرمواد مختلف این  نقض کند. راشرايط عمومی پیمان مواد 

مصهو  سهازمان برنامهه و بودجهه همهراه شرايط عمومی است.ازرشرايط عمومی پیمان  همان شماره وحروف مربوط به آن در شرايط خصوصی،اعتبار است. شماره وحروف به کاررفته درمواد این 
شهریاط عمهومی میمهان مطهابق  47و اصلاحیه بند الف مهاده  3/3/78مورخ1088/102-842/54ه به شمارهابلاغ شده ازسوی سازمان برنامه وبودجشرايط عمومی نباشد،  پیمان اسناد ومدارک

 حاکم است.پیمان  براین 09/04/1398 – 175983/98و  31/1/1388-7016/100بخشنامه های شماره 

 خارجی باتخصص های تعیین شده در زير، به کارگمارد.الف( پیمانکارمتعهد است که برای اجرای موضوع پیمان، تعداد.... نفر/  ماه کارشناس -17ماده

پیمانکـار  ،خهدماتی بهرای پیمـان را به وسیله افرادی که در کار خود تخصص و تجربه کافی دارند، انجام دهد.کسانی که در اجرای ایهن موضوع پیمانمتعهد است که عملیات پیمانکار  الف (

متعهد است قبلاً وضعیت استخدام مانند میهران پیمانکار  ، استفاده از متخصصان خارجی  میش بینی شده باشد ، پیمان . ازر در اسناد و مدارک شناخته می شوندپیمانکار  انجام دهند، کارکنان
تامین هرینه های مربوط ، بهرای اسهتخدام برساند و با رعایت مقررات ذی ربط  و کارفرما  به اطلاعمهندس مشاور حقوق مرایا ، مدت استخدام و محل اقامت و مشخصات آنها را به وسیله 

نمهی پیمانکار  ست واین مساعدت از مسئولیتکارفرماتسهیلات لازم را برای استخدام متخصصان یاد شده  فراهم می نماید.تشخیص لروم و حدود تسهیلات مربور با کارفرما آنها اقدام کند.

 .کاهد 

 روزازتاريخ مبادله پیمان است.10نامه زمانی تفصیلی اجرای کارب( آخرين مهلت پیمانکار، برای ارائه بر -18ماده 

 .جرئیات رو  تهیه برنامه زمانی تفصیلی و به هنگام کردن آن به شرح زیر است 

 روز 10زمانی کلی تهیه کند وظرف مهدت بر اساس نقشه های موجود  و برنامه مهندس مشاور متعهداست که سازمان،رو  اجرا و برنامه زمانی تفصیلی اجرای کار را طبق نظر  پیمانکارب(
ازر اسهناد و  ابلاغ شود.پیمانکار  برای اجرا بهکارفرما  تعیین شده است، تسلیم مهندس مشاورنماید یا مس ازاصلاح وتصویب پیمان ،یا مدت دیگری که دراسناد ومدارک پیمان از تاریخ مبادله

 ملرم به رعایت آن می باشد .پیمانکار  نی تفصیلی و به هنگام کردن آن تعیین شده باشد ،، جرئیاتی برای چگونگی تهیه برنامه زما پیمان مدارک

 ه(گزارش پیشرفت کارپیمانکار بايد دارای جزئیات زير باشد. -18ماده 

تعیین می کند . این زرار  شامل مقهدار  ناظرين ی تهیه زرار  مکلف است که در مایان هر ماه ، زرار  کامل کار های انجام شده در آن ماه را تهیه نماید . شکل و چگونگپیمانکار  ه (
، تعهداد و نهوع  کارگـاهتجهیرات وارد شده به  و درصد فعالیت های انجام شده ، میران میشرفت با تاخیر نسبت به برنامه زمانی تفصیلی ، مشکلات و موانع اجرایی ، نوع و مقدار مصالح و

 ، تعداد و تخصص نیروی انسانی موجود و دیگر اطلاعات لازم می باشد . در صورتی که جرئیات دیگری برای چگونگی تهیه زرار  میشهرفت کهار در آلات موجود و آماده به کار ماشین
 )رعایت دستورالعمل های میوست ضروری است.(موظف به رعایت آن می باشد .پیمانکار  تعیین شده باشد ، پیمان اسناد و مدارک
 شرایط عمومی میمان که برای میمانکار تعیین و لازم الرعایه می باشد موارد زیر نیر می بایست توسط میمانکار عمل زردد. 18علاوه بر مفاد 
در مایان وقت ههر  لح موجود در کارزاهزرار  روزانه میمانکار )شامل نوع فعالیت انجام شده , تعداد و نوع ماشین آلات موجود در کارزاه , مصالح ورودی به کارزاه و مقدار مصا-1

 روز در نمونه فرمهای ارائه شده توسط دستگاه نظارت تهیه و اعلام زردد.
نسهخه تهیهه و راس ههر مهاه ایرانهی بهه  4میمانکار می بایست زرار  میشرفت عملیات همراه با تعدادی عکس و تصویر رنگی متناسب از کارهای انجام شده در هر ماه را در -2

 اید این زرار  شامل اطلاعات زیر می باشد:دستگاه نظارت تحویل نم
اره کهل از محهل ضهریب میمهان مستند سازی مروژه ) تهیه عکس و فیلم ( از مراحل قبل , حین و بعد از اجرا طبق دستورالعمل میوست ضروری است و مبلغ آن مهس از تاییهد اد

 مرداخت خواهد شد.
 نقشه های موقعیت طرح
 شناسنامه اجرای مروژه

 ایط اقلیمی مروژه در هنگام عملیات شناسنامه مروژه وضعیت شر
 حوادث و اتفاقات همرا با شرح اقدامات انجام شده و نتایج حاصله در هر مورد

 شرح بازدیدهای رسمی از مروژه و جلسات تشکیل شده
 جدول وضعیت مطالبات مالی و مرداختهای مالی به میمانکار

 مت های عمده مروژهنمودار میشرفت فیریکی عملیات اجرایی قس
 وضعیت مشکلات مروژه میشنهادات میمانکار و تعهدات میمانکار مشاور و کارفرما

 یک ساعته هر ماه یک یکبار از روند میشرفت اجرایی مروژه الرامی است جرء آیتم مستند سازی می باشد.  DVDارائه حداقل یک حلقه 
 و ماشین آلات در حال اجرای مروژهمیران ادوات 

 د نیروهای انسانی شاغل در مروژه هر دورهتعدا
 حضور قرقبان و زرار  حفاظت و قرق عرصه ها 
 اعلام درصد کار انجام شده نسبت به کل کار

 وضعیت مشکلات مروژه میشنهادات میمانکار و تعهدات کارفرما
 جرئیات عبارتند از :



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نکارامضاء پیما

 

 امضاء کارفرما

زرار  مالی و مقایسهه بها -6حجم عملیات انجام شده -5لیست نیروی انسانی -4لیست ماشین آلات -3ی مقایسه عملیات انجام شده با برنامه زمانبند-2شرایط جوی منطقه -1
موانع و مشکلات و میشهنهادات رفهع آنهها )لازم بهه ذکهر -10مشخصات مروژه و شرح روزانه عملیات به طور مختصر -9نمودارهای میشرفت مروژه -8عکس -7زرار  فیریکی 

 جام کار حق هرزونه تغییری در جهت بهبود و یا رفع نواقص زرار  میشرفت کار را داشته و میمانکار ملرم به اجرای آن است.است که کارفرما در مدت ان

 ارمی دهد.یمانکارقرالف( کارفرما امکانات وتسهیلات تجهیزکارگاه ، ازقبیل ساختمان ، راه ،آب , برق ، مخابرات وسوخت راکه درزيرتعیین شده است، دراختیارپ -20ماده 

، آن را مهنـدس مشـاور را تهیه کهرده و مهس از تائیهد  کارگاه، با توجه به مدت تعیین شده برای تجهیر ، طرح جانمایی تجهیر  کارگاهموظف است که مس از تحویل زرفتن پیمانکار  الف(
 لازم است ، به عههده پیمان ، به نحوی که برای اجرای کار طبق اسناد و مدارک کارگاهکامل  قرار دهد . تامین آ  ، برق ، سوخت و مخابرات ،و به طور کلی ، تجهیر کارگاهمبنای تجهیر 

) درصورت تحویل ساختمان می بایست طبق نظر کارفرما ساختمان تجهیر و سهسس در اختیهار ، ترتیب دیگری میش بینی شده باشد . پیمان می باشد، مگر آنکه در اسناد و مدارکپیمانکار 
 ار زیرد . تامین امکانات و تسهیلات تجهیر کارزاه تماماً به عهده میمانکار می باشد.میمانکار قر

 ز( کارفرما، به شرح زير، مصالح، تجهیزات و ماشین آلات راتامین می کند. -20ب و -20ماده

 تعیین می شود.کارفرما ایید وتشخیص بوده وفقط منابع قرضه به ت پیمانکار کلیه مواد و مصالح کار و ماشین آلات مورد نیازمروژه به عهده 

، ترتیب دیگری میش بینهی  پیمان است ، مگر آنکه در اسناد و مدارکپیمانکار  و ابرار به عهده، خودرو سبک وسنگین موردنیاز تامین نیروی انسانی ، مصالح و تجهیرات ، ماشین آلات  ب(
 شده باشد .

 بايدبه قرارزير باشد :نگه داری می کند، کارگاهتهیه ودر موضوع پیمانام عملیات برای انجپیمانکار  مصالح وتجهیراتی که تبصره :

 تعیین شده یا بعداً معین می شود ، باید از همان منابع تهیه زردد . نمونه یا کاتالوگ فنی مصهالح و تجهیهرات یابهد از نظهر  پیمان ازر منابع تهیه مصالح و تجهیرات در اسناد و مدارک
 قرار بگیرد .مهندس مشاور برسد . در هر حال ، از نظر مرغوبیت باید کاملاً طبق مشخصات فنی باشد و مورد تائید مهندس مشاور ت فنی ، بیش از سفار  ، به تائید تطبیق با مشخصا

 

 

 موظهف پیمانکـار  تهیه مصالح مرغو  و کافی نمی کاهد . بدین روی ،در قبال پیمانکار  یا تعیین آنها ضمن اجرا ، از تعهدات پیمان ذکر منابع تهیه مصالح و تجهیرات در اسناد و مدارک
 کند . مهندس مشاور است با مطالعه کافی نسبت به امکانات محلی و کیفیت منابع تهیه مصالح و تجهیرات ، نظر و میشنهاد خود را تسلیم 

  ایهن حهق را دارد کهه منهابع تهیهه کارفرما  رار بگیرد ، اقدام به تهیه و حمل آنها نماید . بدیهی است کهقکارفرما  ومهندس مشاور در صورتی که استفاده از این قبیل منابع مورد موافقت
 تفهاوت موظف به رعایت آن می باشد . ازر به مناسبت این تغییر محل ، اضافه یا کسر هرینه ای بابت تغییر مسافت حمل یا عوامل دیگر ایجهاد شهود ،پیمانکار  مصالح را تغییر دهد و

 ملرم به رعایت مقررات مربوط به استخراج و بهره برداری شن و ماسه و دیگر مصالح معدنی است .پیمانکار  کسر یا به او مرداخت می شود .پیمانکار  بهاء ، به اقتضای مورد ، از

باید به طور مرتب به نحوی انبهار شهود کهه تمهام آن بهه سههولت قابهل بازرسهی ،  باید با مهندس ناظر صورت جلسه شود . مصالح نوع ، مقدار و تاريخ ورود مصالح و تجهیزات به کارگاه (3
 شمار  یا اندازه زیری باشد . انبار مصالح باید از هر لحاظ قابل حفاظت بوده تا مصالح در مقابل عوامل جوی و عوامل دیگر مصون باشد .

مسئول عملکرد نهاقص پیمانکار  باشد ،کارفرما  باید نصب کند و به طور دایم در کار باقی بماند ، در تعهدپیمانکار  رات که، تامین اقلامی از تجهی پیمان در صورتی که طبق اسناد و مدارک ز(
 است .پیمانکار  احتمالی این تجهیرات  نیست ، مگر آنکه ثابت شود که نقص آنها مربوط به کار

 

 ت رعايت کند.ه( پیمانکاربايد مشخصات زيررا درتامین ماشین آلا -20ماده 

.هرزاه ضهمن اجهرای مشخصات تعیین شده،تامین کندباید آنها را طبق پیمانکار  ، مشخصاتی برای ماشین آلات و ابرار اجرای کار تعیین شده باشد، پیمان در صورتی که در اسناد و مدارک ه(
 ابلاغ می کنهد.پیمانکار  ،مراتب را بهاجرای کار مناسب نیستکافی یا مشخصات آنها برای  پیمان اردرمدت،برای اتمام کپیمانکار  تشخیص دهدکه ماشین آلات و ابرار موجودمهندس مشاور کار، 

رینهه و در مدتی که نامبرده تعیین می نماید ، تکمیل و تقویت کند ، بدون اینکه برای این کار ، ادعای خسهارت یها همشاور  مکلف است که ماشین آلات و ابرار خود را طبق نظرپیمانکار 
  داشته باشد .کارفرما  های اضافی از

بها توجهه بهه دسهتور نظهارت سهریعا اقهدام بهه  میمانکار کلیه ماشین آلات مورد نیاز را به طور سالم در مروژه مشغول به کار نموده و در صورت مایین بودن راندمان و مستعمل بودن آنها
 ین آلات در اختیار میمانکار قرار نمی دهد.جایگرینی ماشین آلات مذکور نماید کارفرما هیچ زونه ماش

 امکانات و نیروی انسانی مورد نیاز پروژه

 تعداد واحد شرح ردیف

 1 نفر سرمرست کارزاه و کارشناس مرتبط با موضوع طرح 1

 1 نفر مباشر کارزاه 2

 1 دستگاه بیل مکانیکی زنجیری 3

 1 دستگاه  هرار لیتری  13تانکر خود کششی  4

 2 دستگاه هرار لیتری  4کششی  تانکر 4

 2 دستگاه  تراکتور 5

 1 نفر قرقبان 6

 15 نفر کارزر ساده 7
 

 ك وبه شرح ومشخصات زير، تامین کند.ح( پیمانکارمتعهداست که برای کارکنان کارفرما، مهندس مشاوروآزمايشگاه ،به شمارافراد زير، دفترکارگاهی ،مسکن کارگاهی وغذا، به تفکی-20ماده 

موظف بهه تهامین پیمانکارزذاشته شود،پیمانکارو آزمایشگاه درمحل کار به عهده مهندس مشاور ، کارفرما، تکلیفی برای تهیه غذا ، مسکن و دفتر کار کارکنان  پیمان ازر در اسناد و مدارک ح(



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نکارامضاء پیما

 

 امضاء کارفرما

 آنها، طبق شرایط میش بینی شده ، می باشد .

هرینهه آن جهرء هرینهه ههای کارزهاه  تهامین نمایهد .  داورزنو عوامل نظارتی را با هماهنگی رئیس اداره شهرسهتان کارفرما  نفر از عوامل 2بطور متوسط روزانه غذای پیمانکار  :1تبصره 
 محسو  می زردد.

و هرینه آن از محهل ضهریب بالاسهری می باشد. ار پیمانک برعهدهتابلو حفاظت و قرق  8و تعداد  متر  1,3متر و عرض  2,5از جنس بتن و با ارتفاع  تهیه ونصب تابلو مشخصات  :2تبصره 
 اقدام نماید .کارفرما  متعهد می زردد نسبت به تهیه بنر تبلیغاتی)مورد( با هماهنگیپیمانکار  همچنینقابل مرداخت است.

 )طبق تجهیر کارزاه(.  میباشد پیمانکار، مهندس مشاور و آزمایشگاه برعهده  کارفرماتهیه مسکن و دفترکارزاهی کار کارکنان  : 3تبصره 
 نفر در شبانه روز 2وعده و یک میان وعده در روز در تمام دوران اجرای مروژه برای تعداد متوسط  3تامین غذا و آ  آشامیدنی سالم و بهداشتی عوامل کارفرما , -1
 تامین آب و برق محل استراحت به هر وسیله به عهده پیمانکار می باشد.-2

نیر جرء شرایط خصوصی میمان محسو  می زردد که به طور کامل مراحل انجام کار و امکانات را توضهیح  نهالکاری به همراه آبیاری و اصلاح خاکدر خصوص دستورالعمل میوست -3
 ایدداده است ) هرزونه اشتباه تایسی در کل مراحل قرارداد مبنا نظر کارفرما خواهد بود که می بایست میمانکار کلیه موارد را رعایت نم

 هرینه نگهداری عملیات انجام شده تا زمان تحویل موقت به عهده میمانکار است و هرینه آن از بخش ضریب بالاسری قابل مرداخت است. -4
 درصد است . در صورت سبرینگی کمتر مبلغ خسارت از صورت وضعیت کسر خواهد زردید. 80سبرینگی قابل قبول برای مروژه نهالکاری  -5
 موظف است با همکاری اداره آموز  و ترویج جلسات و کلاسهای ترویجی برای مردم و بهره برداران مجاور برزرار نماید.میمانکار  -6
کارفرمها و دوم یها سهوم بهه تشهخیص  هرینه شمار  چاله ها در سه مرحله به عهده میمانکار می باشد . یک مرحله در ابتدا مس از کندن چاله ها و مرحله دوم مس از آبیاری نوبهت -7

 مرحله سوم در زمان تحویل موقت و اخرین صورت وضعیت که کلیه هرینه های آن به عهده میمانکار می باشد.
 

 بايد بیمه کند و همچنین موارد يا حوادثی که بايد مشمول بیمه گردد، به شرح زير است. پیمانکارج( قسمتهايی از موضوع پیمان که -21ماده

تعیین شده است ، در مقابل مهواردی از حهوادث مهذکور در اسهناد  پیمان را که در اسناد و مدارک موضوع پیمانمیش از شروع کار ، تمام یا آن قسمت از کار های  مکلف است که ج( پیمانکار
. بیمه نامه ها باید تا تاریخ تحویل موقهت اعتبهار داشهته باشهد ، تها  تسلیم کندکارفرما  باشد ، بیمه نموده و بیمه نامه ها را بهکارفرما  نرد موسسه ای که مورد قبولکارفرما  یاد شده به نفع

هرینه های مربوط به بیمه به شرح میشگفته را در مقابل ارائه اسهناد صهادر شهده از کارفرما  مکلف است که بیمه نامه ها را تمدید کند .پیمانکار  زمانی که تحویل موقت انجام نشده است ،
 منظور می شود .پیمانکار  باشد ، به حسا  بدهیپیمانکار  بیمه زر مرداخت می کند آن قسمت از هرینه بیمه که مربوط به مدت تاخیر غیر مجازسوی بیمه زر ، عیناً به 

 ، موظف است:پیمانکار  در صورت بروز حادثه ای که باعث از بین رفتن تمام یا قسمتی از کار های انجام شده و مصالح و تجهیرات مای کار شود 

  : ًو طبق مقررات بیمه به بیمه زر اطلاع دهد.مهندس مشاور و کارفرما  مراتب را فوراً به که اولا 

  :ًبهه کارفرمـا  ومهندس مشـاور تهیه می زردد و مس از تائید پیمانکار  ، کارها را به حالت اولیه باززرداند . برنامه زمانی کار های میش زفته توسطمهندس مشاور یا کارفرما  طبق دستور و ثانیا
وصول شده از بیمه زر را برای تجدید عملیات به تناسب میشرفت کهار  مبلغخسارت های وارد شده بر آنچه را که بیمه شده است از بیمه زر وصول می نماید و کارفرما  اجرا در می آید .

  مرداخت می کند .پیمانکار  به تدریج تا اعاده ی کار به حالت اولیه بهمهندس مشاور و طبق هرینه تمام شده ، اعم از هرینه مستقیم یا غیر مستقیم ) بالاسری (، با تائید 

  که تکلیف بیمهه کهار  کار را به نحوی بیمه کند که در صورت بروز حادثه ، خسارت دریافتی از بیمه زر برای اعاده کارها  به حالت اولیه کافی باشد ، در صورتی موضوع پیمانباید کارفرما
روز کارها و حوادث مشمول بیمه را تعیهین  10در مدتکارفرما  استعلام می نماید وکارفرما  چگونگی بیمه کار را ازپیمانکار  تعیین نشده باشد ، میش از شروع کار ، پیمان و مدارک در اسناد
 طبق مفاد این بند ، در مورد بیمه کار اقدام نماید .پیمانکار  ابلاغ می نماید تاپیمانکار  و به
 را بیمه نکند ، در صورت وقوع حادثه ، جبران خسارت های وارده شده به عهده او می باشد . موضوع پیمانعملیات کارفرما  زرا

 

 
 

 

 ، به شرح زير است.پیمانکارو( چگونگی پرداخت هزينه احداث و نگهداری راههای انحرافی به  -21ماده

وری انجام دهد که راه عبور مناسبی در میاده رو و سواره رو برای عبور و مرور رهگذران و وسائط نقلیه همواره باز بماند و مصالح خهود متعهد است که عملیات اجرایی خود را طپیمانکار  و(
و در نتیجهه ، صهدای آنهها و همچنهین کار ،  را در محل هایی انبار کند که موجب ناراحتی یا زحمت ساکنان اطراف ، یا رهگذران نشود . استفاده از ماشین آلات و ابرار در ساعات عادی

 استفاده از راه های معین به منظور انجام عملیات ، مراحمت تلقی نمی شود .

  جوز لازم از با کسب مپیمانکار  یا مهندس ناظر به کلی مسدود شود،مهندس مشاور در مواردی که اجرای کار ایجا  کند که قسمتی از سواره رو و یا میاده رو برای مدت موقت و با اطلاع
نیر مساعدت لازم را برای تحصیل مجوز های مورد نیاز به عمل مهی آورد کارفرما برسد تامین کند.مهندس مشاور بایدبه تائیدانحرافی که مسیرآنها مقامات محلی،عبور و مرور را با راه های 

. 

 متعههد اسهت پیمانکـار  است . همچنینپیمانکار  معین نشده باشد این هرینه ها به عهده پیمان و مدارک ازر ترتیب احتسا  و مرداخت هرینه ایجاد و نگه داری راه های انحرافی در اسناد
د ، بها ماشین یا مصالحی ترتیب خاصی را ایجاد کن که در حمل مصالح و ماشین آلات و عبور آنها از راه ها ، مل ها و تونل ها ، رعایت قوانین ، مقررات و استانداردها را بکند و ازر عبور

 بر خلاف مفاد این بند ، رفتار نماید مسئول جبران خسارت های وارد شده می باشد .پیمانکار  اقدام نماید . هر زاهمهندس مشاور یا کارفرما  نظر

 الف( شمارنسخه های نقشه ها ومشخصات فنی که بدون  دريافت هزينه دراختیار پیمانکار قرارمی گیرد، به شرح زيراست.-22ماده 

ودرصهورتی کهه در  پیمـان است،به تعداد نسخه های درج شده دراسناد و مهدارکمهندس مشاور تمام نقشه ها،مشخصات،دستورالعمل ها و استاندارهای فنی که دارای مهر و امضای  لف (ا
 ، نسخه های اضافی به هرینه او تکثیر می شود .پیمانکار  می زیرد . در صورت نیازقرارپیمانکار  هرینه ،در اختیارنسخه،بدون دریافت تعداد نسخه معین نشده باشد،در دو  پیمان اسناد و مدارک

 ،مشـاور  نگه داری کند ، تا در صورت لروم ، به منظور بازرسهی کارهها در اختیهار مهندسهین کارگاهباید یک نسخه از نقشه ها و مشخصات ، با آخرین تغییرات آنها را همیشه در  پیمانکار
 باقی می ماند .مهندس مشاور یندزان آنها قرار زیرد. نسخه اصل نقشه ها و مدارک ، تا مایان کار نرد یا نماکارفرما 

 تهیه می کند، به شرح زير است: پیمانکارح( شمار نسخه ها و مشخصات دستورالعملهای راه اندازی، تعمیر، نگهداری و راهبری و نقشه های چون ساخت که  -22ماده



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نکارامضاء پیما

 

 امضاء کارفرما

دستورالعمل های راه اندازی ، راهبری ، تعمیر و نگه داری را همراه با نقشه های چون ساخت در نسهخه ، کهه یهک نسهخه آن قابهل پیمانکار  ، 39وقت کار طبق ماده از تحویل م ح( پیش
به سهولت انجام شود  در صورتی که در اسهناد  وضوع پیمانممی دهد . مدارک یاد شده باید به نحوی باشد که راهبری ، تعمیر و نگه داری تمام قسمت های مهندس مشاور تکثیرباشد ، به 

 این بند تعیین شده باشد ، طبق آن عمل نماید .موضوع ، تعداد نسخه یا مشخصات ویژه ای برای مدارک  پیمان و مدارک

 .ب( پیمانکارموظف است که درانتخاب پیمانکاران جزء،موارد زير را رعايت کند -24ماده 

ان جرء ببند ، مشروط بهه آنکهه آنهان را از وازهذاری کهار بهه پیمانکار هایی باپیمان ، موضوع پیماناند به منظور تسهیل و تسریع در اجرای قسمت یا قسمتهایی از عملیات می تو ب( پیمانکار
را در ایهن مهورد کارفرمـا  موظف است که تائیدپیمانکار  بینی کرده باشد ، ان جرء را میشپیمانکار ، لروم تائید صلاحیتکارفرما،  پیمان دیگران ممنوع کند . در صورتی که در اسناد و مدارک

مسهئول تمهام پیمانکـار  نمهی کاههد .پیمانکـار  تحصیل نماید . این وازذاری نباید از میشرفت کار طبق برنامه زمانی اجرای کار بکاهد ، و به هر حال به هیچ روی از مسئولیت و تعههدات
حهق دارد ، در کارفرما  جرء باید نوشته شود که در صورت بروز اختلاف بین آنها ،پیمانکار  وپیمانکار  های بین پیمان ان جرء یا کارکنان آنها انجام می شود .درنکارپیما عملیاتی است که توسط

 در این مورد قطعی است و تعهد می کنند که الراماً آن را اجرا نمایند .کارفرما  جرء نیر می مذیرند که نظرپیمانکار  وپیمانکار  صورتی که مقتضی بداند ، به مورد اختلاف رسیدزی کند .

 تنظیمهی خهود بها پیمـان جرء ، تعهدات خود را بر اسهاسپیمانکار  آنها ، تاخیری روی دهد ، در صورتی که پیمان ان جرء ء با توجه به شرایط درج شده درپیمانکار هرزاه در مرداخت مطالبات

بهه کهار او رسهیدزی کنهد . ازهر در اثهر ایهن پیمانکـار  جرء با حضور نمایندهپیمانکار  می تواند بنا بر تقاضایکارفرما  باشد ،مهندس مشاور داده و کار او مورد قبول و تائید  کاملاً انجامپیمانکار 
مرداخهت شهده اسهت ، از محهل پیمانکـار  برای کارهایی که صورت وضعیت آن بههجرء را پیمانکار  حق دارد طلبکارفرما  جرء طلبکار باشد و از مرداخت آن خودداری کندپیمانکار  رسیدزی ،
رسیدزی می کند و به شرح میشگفته عمل می کند و این عمهل قطعهی و کارفرما  یا نماینده او برای رسیدزی حاضر نشوندپیمانکار  ،کارفرما  بسردازد . در صورتی که با اخطارپیمانکار  مطالبات

را رسیدزی مهی کننهد . ازهر مهس از موضوع ، به شرح میشگفته کارفرماو مهندس مشاور داشته باشند ، پیمانکار  ان جرء مطالباتی ازپیمانکار ، پیمان . هرزاه مس از فسخ غیر قابل اعتراض است
 بسردازد.پیمانکار  ل مطالباتجرء را از محپیمانکار  می تواند طلبکارفرما  مطالباتی داشته باشد ،پیمانکار  رسیدزی و تهیه صورت حسا  نهایی ،

 الف( پیمانکارزمین مورد نیاز برای تجهیزکارگاه را به شرح زير، تامین می کند. -28ماده 

 دهد .پیمانکار  را بی عوض و بدون معارض تحویل کارگاه محل  متعهد است که الف ( کارفرما

 

 ه( تعديل نرخ پیمان، به شرح زيراست. -29ماده 

  . می گیردنتعدیل تعلق  به این پیمانه( 

 است . پیمانکارج ( هزينه انجام آزمايش های زير به عهده -32ماده 

ست ، مگهر آنکهه در اسهناد و کارفرماآزمایش مصالح یا کارهای انجام یافته می کند . هرینه انجام آزمایش ها بر عهده به به منظور اطمینان از صحت اجرای کار ، اقدام مهندس مشاور  ج(
متعهد اسهت کهه مصهالح و کارهها را پیمانکار  ترتیب دیگری هم میش بینی شده باشد . هرزاه نتایج این آزمایش ها با آنچه که در مدارک فنی تعیین شده است تطبیق نکند ، پیمان رکمدا

 جود مربوط به مدارک فنی باشد .است ، مگر آنکه نقص موپیمانکار  اصلاح کند . هرینه انجام این اصلاحات به عهدهمهندس مشاور طبق دستور 

 بگذارد .مهندس مشاور یار موظف است که برای نمونه برداری از مصالح یا انجام هر نوع آزمایشی ، تعداد لازم کارزر به صورت موردی و موقت ، به طور رایگان در اخت پیمانکار

 نقطه بصورت دیب تست ) تست عمقی ( درصد تراکم لایه ها کنترل خواهد شد . مقرر زردید درزمان مراجعه آزمایشگاه جهت کنترل کیفیت کاردرسه  تبصره :

 

 هیأت وزيران واصلاحیه بعدی آن است 11/8/82مورخ 28493ت 42956( دريافت وجوه سپرده تضمین تعهد وحسن انجام کارپیمان، طبق مصوبه شماره 35ماده  

مس از تصویب صهورت وضهعیت  مبلغنگاهداری می شود . نصف این کارفرما  ان تضمین حسن انجام کار کسر و در حسا  سسرده نردبه عنو درصد 10،معادل پیمانکار  هر مرداخت به مبلغاز 
 ، مسترد می زردد. 52و  42مواد و نصف دیگر مس از تحویل قطعی ، با رعایت  40ماده قطعی طبق 

 درج شده است ،دریافت کند . پیمان طبق دستورالعمل نافذ در زمان ارجاع کار که شماره و تاریخ آن در اسناد و مدارکمی تواند ،وجوه سسرده تضمین حسن انجام کار را پیمانکار  تبصره (
 

 هیأت وزيران واصلاحیه بعدی آن است . 11/8/82مورخ 28493ت 42956( میزان، روش پرداخت و نحوه واريز پیش پرداخت پیمان ،طبق مصوبه شماره 36ماده 

 د پیش پرداخت می باشد.اين پیمان فاق 

 ، برای متخصصان خارجی به شرح زير است:پیمانکارالف( میزان و ترتیب پرداختهای ارزی به  -38ماده

**** 

 ارز مورد نیاز برای تامین مصالح و تجهیزات زير را از خارج کشور تامین می کند: کارفرماب(  -38ماده

**** 

 خريد ماشین آلات و ابزار خاصی که در زير نام برده شده است را طبق شرايط زير، تامین می کند: ارز مورد نیاز برای کارفرماه(  -38ماده

**** 

 وبه کارفرما تحويل دهد.ب( پیمانکارموظف است که پیش ازتکمیل کل کار، قسمت های زيررا درزمان هائی که برای هريك ازآنها به شرح زير تعیین شده است،تکمیل کند -39ماده 

، بههره بهرداری از کارفرمـا  ، برای تکمیل و تحویل موقت قسمت های مستقلی از کار ، زمان های مجرایی میش بینی شده باشهد ، یها بهه نظهر پیمان که در اسناد و مدارک صورتی ب( در
ته را تحویل موقت زرفته و اقدام های مهس از تحویهل موقهت ماننهد با رعایت این ماده ، قسمت های میش زف کارفرماقسمت های مستقلی از کار میش از تکمیل کل کار مورد نیاز باشد،

موقهت زردیهده اسهت،طبق اسهناد و آزاد نمودن تضمین انجام تعهدات،شروع دوره تضمین،تحویل قطعی،استردادکسور تضمین حسن انجام کار،را به تناسب آن قسمت از کار که تحویهل 

 به صورت مستقل انجام می دهد .،پیمان مدارک



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نکارامضاء پیما

 

 امضاء کارفرما

 د( ماشین آلات اختصاصی اين پیمان که درصورت فسخ پیمان بايد برای اتمام کاربه صورت اجاره دراختیارکارفرما قرارگیرد به شرح زيراست. -47هماد

رد نیهاز بدانهد ، بهرای مهدت مناسهبی کهه بهرای که موجود است و به تشخیص خود برای اتمام کار مهو کارگاهرا که در پیمانکار  ماشین آلات و ابرار و وسایل متعلق به د( کارفرما می تواند
نمهی توانهد کارفرما  منظور نماید .پیمانکار    طلبجایگرین کردن آنها با ماشین آلات دیگر لازم است در اختیار بگیرد و هرینه اجاره آنها را که با توافق دو طرف  تعیین می شود ، به حسا

 مدت های تعیین شده در زیر اجاره خود بگیرد.  ماشین آلات او را بیش ازپیمانکار  بدون موافقت

 میش بینی شده است ، برابر مدتی که از رابطه زیر بهه  پیمان در مورد ماشین آلات ثابت مانند دستگاه مرکری بتن ، کارخانه آسفالت و ماشین آلات خاصی که نام آنها در شرایط خصوصی
 دست می آید . 

 بهه میهران کارفرما  بدهکار باشد ،کارفرما  بهپیمانکار  برای اجاره در مورد سایر ماشین آلات ، برابر ده ماه، ازر کارفرمامدت اختیار ماه = 3( +1قطعی صورت وضعیت مبلغ)×  پیمان مدت اولیه
ر اختیار می زیرد و با رعایت قوانین جهاری کشهور ، بهه را که توسط کارشناس یا کارشناسان منتخب طرفین ارزیابی می شود دپیمانکار  طلب خود، اقلامی از ماشین آلات و ابرار و وسائل

 تملک قطعی خود در می آورد .

 ب( هزينه بالاسری پیمانکاردردوره تعلیق ،به میزان وترتیب تعیین شده درزير،پرداخت می شود.-49ماده 

، تعیین هرینه های یاد شده ، به توافق طرفین در زمان ابلاغ تعلیهق موکهول شهده  پیمان مدارک را در دوران تعلیق به میران تعیین شده در اسناد وپیمانکار  هرینه های بالاسریب(کارفرما 
 توافق می نماید . پیمانکار  در مورد میران آن باکارفرما  باشد ،

 درصد متوسط کهارکرد  10ی معادل مبلغماهانه کارفرما  شده باشد ،در دوره تعلیق نپیمانکار  ، هیچ نوع میش بینی برای مرداخت هرینه های بالاسری پیمان در صورتی که در اسناد و مدارک
در صهد متوسهط کهارکرد  10ی معهادل مبلغ، قسمتی از کار متوقف شود ، بابت هرینه های میشگفته در مدت تعلیق ، ماهانه کارفرما  می مردازد . ازر به دستورپیمانکار  فرضی ماهانه را به

 مرداخت می شود . برای تعیین هرینه تعلیق ، کسر ماه به تناسب محاسبه می شود .پیمانکار  متوقف شده ، به کار مبلغفرضی ماهانه ، به تناسب 

 شود . مرداخت میپیمانکار  درصد هرینه تعلیق محاسبه شده طبق این بند ، به 80ابلاغ شود ، کارفرما  از سوی پیمان ، تعلیق موضوع پیماندر صورتیکه میش از آغاز عملیات  تبصره :

 الف( درصورت اتمام پیش ازموعدکار، کارفرما هزينه تسريع کاررا به نحوتعیین شده درزير، به پیمانکارپرداخت می کند. -50ماده 

*** 

 ( خسارت تأخیرغیرمجازپیمان)ناشی ازکارپیمانکار(به میزان وترتیب زير، ازپیمانکاروصول می شود.6-ب -50ماده

، مهدت پیمانکـار  و رسیدزی به دلایل 30با رعایت ماده مهندس مشاور باشد ،  پیمان به علاوه مدت های تمدید شده پیمان که مدت انجام کار ، بیش از مدت اولیهدر صورتی  ب( در پايان کار،
 ، به شرح زیر ، ملاک محاسبه خسارت تاخیر قرار زیرد .کارفرما  تاخیر غیر مجاز را تعیین می کند ، تا مس از تصویب

 باقیمانده کار که در اجرای آن تاخیر شده است . مبلغبیشتر نشود ، برای هر روز تاخیر ، یک دو هرارم  پیمان جمع مدت تاخیر غیر مجاز از یک دهم مدت هرزاه 

 مبلـغبرای هرروزتاخیر یهک ههرارم ،پیمان رم مدتو برای مازاد برآن تا یک چها 1طبق بند  پیمان بیشتر شود، تا یک دهم مدت پیمان هرزاه جمع مدت تاخیر غیر مجاز از یک دهم مدت 
 باقیمانده کارکه دراجرای آن تاخیر شده است .

 نمی تواند از جمع خسهارت محاسهبه شهده پیمانکار  ادامه یابد ، مجموع خسارت های تاخیر قابل دریافت از پیمان بیشتر شود ولی پیمان هرزاه جمع مدت تاخیر غیر مجاز از یک چهارم مدت

 ، برای ادامه و انجام کار بدون دریافت خسارت منظور می شود . پیمان بیشتر شود و مدت اضافه بر یک چهارم مدت (2بند)ه بر مای

 پیمان صورت وضعیت مربوط به کار های انجام یافته تا آخرین روز مدت مبلغ، منهای  پیمان مبلغباقی مانده کار که در اجرای آن تاخیر شده است ، عبارت است از  مبلغ . 

 بررسی شده ، میران مجهاز و غیهر مجهاز  30خاتمه داده شود ، تاخیر کار نسبت به برنامه تفصیلی با رعایت ماده  پیمان ، به 48فسخ شود ، یا طبق ماده  46، طبق ماده  پیمان درصورتی که
باقی مانده کار که در اجهرای آن تهاخیر شهده ،  مبلغتعلق می زیرد . در این حالت ، پیمانکار  خیر به، طبق مفاد این بند ، مرداخت خسارت تاپیمانکار  آن تعیین می شود بابت تاخیر غیر مجاز

 کار انجام شده . مبلغانجام می شد منهای  پیمان باید تا تاریخ فسخ یا خاتمهپیمانکار  کارهایی که طبق برنامه زمان تفصیلی و با در نظر زرفتن تاخیر مجاز مبلغعبارت است از 

 میران آن میش بینی شده باشد ، خسارت تاخیر را بر اساس آن محاسبه  پیمان مواردی که اخذ خسارت تاخیر بیش از ارقام درج شده در این ماده ضروری می باشد و در اسناد و مدارکدر ،
 می کنند.

 کارفرما                                                                                                                          پیمانکار                                                                           
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