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  بیمارستان امام حسن مجتبي )ع( داراب  نام واحد اجرائي:  .1

 .ست بیمارستاندكتر امیرحسین رنجبر ريا    : نام و سمت نماينده قانوني )كارفرما( .2
 

  .......  شركت طرف قرارداد: .1

  ....... ثبت شركت : شماره  .2

   .......  تاريخ ثبت شركت: .3

  .......  شماره شناسنامه :   ....... فرزند :    .......  شخصات نمايند ه شركت طرف قرارداد: آقای/ خانم  نام و م .4

  ....... كد ملي:     ....... : شركت طرف قراردادسمت نماينده  .5

   ....... : آدرس و تلفن شركت .6

   ....... كد پستي :      .......  : شناسه ملي    .......  : موبايل   ....... فاكس :    .......  :   تلفن .7

 

شماره ................... مورخ .................  و نامه17/11/95مورخ  1108794/95به استناد بخشنامه خريد به شماره   مستندات:
از شركت های ................ و ........................ و ..........................  پس ازاخذ استعلامواطلاعات و ارتباطات  یفناور تيرمدي

 ..........................................و مورخ ....................... شركت ....مورخ ........................... و فاكتور پیشنهادی شماره .............
 شماره  .......   مورخ  .......    ....... استعلامصورتجلسه 

 

 نسخه تنظیم شده كه هر كدام حكم واحد را   3صفحه بوده و در   8و تبصره  74ماده، 18قرارداد شامل اين
 دارد.

 

 : موضوع قرارداد: 1ماده

 اسكن و ذخیره سازی تصويری پرونده های پزشكي مربوط به ...................

 

   .......     .......   لغايت    .......    تاريخاز  : مدت انجام قرارداد:2ماده
 

 
 

 : مبلغ قرارداد:3ماده

باشد. )مبلغ بدون احتساب مالیات بر ارزش افزوده مي باشد.( نصب و ميريال(    .......)     ريال   .......    مبلغ كل قرارداد

 راه اندازی رايگان مي باشد.
 يال( مي باشد.مبلغ اسكن و ذخیره سازی پرونده پزشكي: .............................. ريال )................................................. ر

سكن ..........................صفحه تعیین گرديده است و در صورت كاهش حجم صفحات، مبلغ مبلغ كل قرارداد بر اساس ا

 مربوطه محاسبه و از مبلغ قرارداد كسر خواهد شد.
 مبلغ قابل پرداخت به ازاء اسكن هر صفحه .....................ريال مي باشد.

 

 .......   شماره:

 .......   تاريخ:

 

اسکن و ذخیره سازی تصویری پرونده های .قرارداد 

  .امام حسن مجتبی )ع( داراببیمارستان  پزشکی

 جمهوری اسلامی ایران

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی
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 : نحوه پرداخت:4ماده

عدم نیاز به مديريت فناوری اطلاعات و ارتباطات مبني بر ..........................مورخ  ............................به استناد نامه شماره   
مبلغ قرارداد پس از ارائه صورت وضعیت تأيید شده توسط واحد مربوطه  ارائه گواهي اصالت جهت اسكن مدارک پزشكي،

 .كار( قابل پرداخت خواهد بودت ماهیانه )براساس میزان پیشرفت ت به صورو مديريت آمار و فناوری اطلاعات و ارتباطا

قانون  104مديريت امور مالي دانشگاه در خصوص اصلاح ماده  581123/95با توجه به بخشنامه شماره  :1تبصره
مانه ، مالیات خريد خدمت )اجرت و قرارداد( به صورت ثبت در سا95مالیات های مستقیم از ابتدای سال مالي 

 پیگیری لازم را به عمل آورد. www.tax.gov.irالكترونیكي دارايي خواهد بود؛ لذا پیمانكار بايستي از طريق سامانه 

از هر پرداختي به پیمانكار را نزد خود نگهداری  %5قانون تأمین اجتماعي، كارفرما معادل  38براساس ماده  :2تبصره
  نموده و آزاد نمودن اين مبلغ منوط به ارائه مفاصاحساب از سازمان تأمین اجتماعي خواهد بود.

در همین راستا، در مورد پیمانكاراني كه صورت مزد حق بیمه كاركنان خود را در موعد مقرر به سازمان تسلیم  :3تبصره

 از مبلغ مذكور آزاد خواهد شد.و پرداخت مي كنند معادل حق بیمه پرداختي بنا به درخواست سازمان 

 باشد.آخرين پرداخت به مجری منوط به تسويه حساب از واحد مربوطه و ساير مفاصا حسابهای لازم مي :4تبصره

 .شورای شهر و ... به عهده مجری استپرداخت كلیه كسورات اعم از بیمه، مالیات، عوارض ازجمله عوارض :5تبصره

يك سال پس از اتمام قرارداد موجود ، نسبت به اخذ مفاصا تا   حداكثر باشد مي موظف طرف قرارداد  مجری :6تبصره

اينصورت پس از  غیر در حساب از سازمان تامین اجتماعي اقدام نموده و مفاصاحساب مربوطه را به واحد ارائه نمايند
 تأمین سازمان مطالبات رأساً  واحد حسابداری اجتماعي، تأمین قانون 38 ماده تبصره استناد  به گذشت يكسال،

 نتامی  سازمان به و محاسبه  شده نگهداری قسط آخرين و قرارداد كل درصد پنج  محل از قرارداد را به مربوط اجتماعي

 .مي نمايد و مجری در اين خصوص حق هیچگونه اعتراضي نخواهد داشت دريافت كتبي رسید و پرداخت اجتماعي

 اعلام واحد به و اخذ اجتماعي تامین سازمان از  جديد پیمان كداين قرارداد، موظف مي باشد جهت  مجری :7تبصره

 .مي باشد كارفرما عهده بر امر اين  اجرای حسن بر نظارت و پیگیری مسئولیت كه. نمايد

تعلق گیرد. كارفرما پس از در صورتي كه بنا به اسناد و مدارک ارائه شده، مالیات بر ارزش افزوده به قرارداد  :8تبصره
 رويت اسناد و مدارک و تأيید آنها نسبت به پرداخت مالیات بر ارزش افزوده اقدام خواهد نمود.

 

 شرايط اختصاصي مربوط به اسکن و ذخیره سازی تصويری پرونده های پزشکي:: 5ماده 

 موارد فني که بايستي در انجام کار لحاظ گردد به شرح ذيل مي باشد:
برگ به صککورت ............... تعداد اوراق مورد نیاز  پرونده و..................تعداد پرونده های مورد نیاز جهت اسککكن  .1

 )يك رو يا دو رو( مي باشد.

فیلد اطلاعاتي رايگان ذخیره مي گردد. به ازای هر فیلد مازاد مبلغ ......... ريال)تايید  10به ازای هر پرونده  .2
 مديريت فناوری اطلاعات( قابل پردخت مي باشد.مبلغ توسط 

http://www.tax.gov.ir/
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  شامل قرارداد نمي باشد. A3و يا كوچكتر مي باشد. ابعاد  A4ابعاد اوراق پرونده ها  .3

طبق نظر واحد  Gray Scaleيا  يو با مدل رنگ dpi200حداقل  مجری موظف اسککت اوراق را با رزولوشککن .4

 نمايد. مدارک پزشكي مركز اسكن
 باشد.رنگي يا سطح خاكستری ه صورت سطح اسكن اوراق بايد ب .5

 اطلاعات ذخیره شده در پايگاه داده بايد قابلیت انتقال به نرم افزار های ديگر را داشته باشد. .6

مجری موظف به تهیه نسخه پشتیبان از اطلاعات و اوراق اسكن شده روی تجهیزات ذخیره سازی كافرما مي  .7
شد و گزارش انجام كار و درصد پیشرفت آ صورت ماهیانه به كارفرما ارسال گردد. مجری به هیچ با ن بايد به 

 عنوان و تحت هیچ شرايطي حق خارج كردن اطلاعات و  اوراق اسكن شده از واحد را ندارد.

ستفاده  .8 سب ا سازی منا شرده  صاوير به منظور كاهش حجم فايل، از ف سازی ت ست در ذخیره  مجری موظف ا
 یوه ای صورت پذيرد كه كاهش كیفیت عمده در تصاوير مشاهده نگردد.نمايید اين عمل ترجیحا بايد به ش

كلیه اوراق و اطلاعات موجود در پرونده ها محرمانه تلقي مي گردد و پیشکککنهاد دهنده حق انتقال فیزيكي  .9

 پرونده ها و يا فايلهای مربوطه را به هیچ عنوان دارا نمي باشد .

ساختار  .10 سب با  شماره نام گذاری فايلها بايد متنا صفحه و  صورت گیرد كه عنوان  شكلي  نرم افزار موجود به 

 صفحه با استفاده از شیوه نام گذاری فايل قابل دسترس باشد .

تفكیك سککازی اوراق جهت اسککكن و بازگرداني به شککیوه ای كه ترتیب پرونده ها حف  گردد بر عهده مجری  .11
 مي باشد .

ه ترتیب فايلهای اسکكن شکده مشکابه با ترتیب اوراق مجری موظف اسکت  اسکكن را به صکورتي انجام دهد ك .12

 موجود در پرونده صورت پذيرد . 

سايز  .13 سازی يك رو از هر كاغذ با  سكن ذخیره  صفحه ا شد. ابعاد  A4منظور از يك   A3و يا كوچكتر مي با

  شامل قرارداد نمي باشد.

بر عهده كارفرما  ت به محل بايگانيو بازگشککک انتقال پرونده ها از محل نگهداری پرونده ها به محل انجام كار .14

 .مي باشد

 مراحل انجام کار ذخیره سازی تصويری بايگاني به شرح زير مي باشد :مجری موظف است 

 الف(تفكیك سازی و آماده سازی جهت اسكن)مرتب كردن پرونده(

 ( ذخیره سازی تصويری اوراق با حف  ترتیب و توالي موجود در پرونده ها .ب
( تشكیل و تكمیل پايگاه داده اطلاعات اوراق و درج شماره پرونده ، عنوان صفحه، شماره صفحه و تاريخ صفحه برای  ج

 تمامي اوراق .

 ( بازگرداني اوراق به پرونده ها با حف  ترتیب اولیه . د
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لیه عملیات مشخص ست كامكان خروج مدارک و پرونده ها از محل كارفرما میسر نمي باشد و مجری موظف ا :1تبصره

 قرارداد را در محل كارفرما انجام دهد. شده در موضوع

مجری موظف به تامین ابزار و وسايل لازم در محل كارفرما جهت اجرای مفاد قرارداد مي باشد)مانند كامپیوتر،  : 2تبصره
 اسكنر و ...(.

 رای مفاد قرارداد مي باشد.مجری موظف به تامین نیروی انساني لازم در محل كارفرما جهت اج : 3تبصره

مجری موظف به اموزش كلیه كاربران مي باشد به صورتي كه انجام كلیه فعالیتهای اسكن و ذخیره سازی  : 4تبصره
 اوراق بدون حضور شركت مجری امكانپذير باشد.

مستندات لازم جهت مجری موظف به ارائه كلیه مستندات لازم جهت  استفاده از  نرم افزار و همچنین   : 5تبصره

 فرآيند اسكن و ذخیره سازی مي باشد.
در صورت نیاز كارفرما به استفاده از ساير نرم افزار ها، شركت مجری موظف به همكاری با شركت ثالث جهت  : 6تبصره

 انتقال اطلاعات به نرم افزار مربوطه و با فرمت و ساختار مورد تايید فناوری اطلاعات مي باشد.

رفرما موظف به كنترل كیفي و كمي اوراق اسكن شده مي باشد)بررسي كیفیت اوراق اسكن شده از لحاظ كا :7تبصره 
 كارايي و تطبیق حجمي تعداد اوراق قبل و بعد از ذخیره سازی(.

كارفرما متعهد مي گردد يك نفر كارشناس ذيصلاح را به عنوان نماينده خود و ناظر بر اجرای مفاد قرارداد به  :8تبصره

 مجری معرفي نمايد .
چنانچه بازگرداني اوراق نیاز به لوازم مصرفي يا تجهیزات باشد )فايل زونكن ، منگنه ...( تامین موارد فوق بر  : 9تبصره

 عهده كارفرما مي باشد .

 یافزاری ) به وسیله دستگاه اسنكر ( فايل ها نرممجری بايد به وسیله نرم افزار يا به صورت تنظیمات  : 10تبصره
اسكن شده از هر پرونده را در يك پوشه به نام شماره پرونده ، ذخیره سازی نموده و مجموع اين پوشه ها را به همراه 

كه حاوی اطلاعات كلیدی هر پرونده مي باشد    SQL SERVER)يك فايل متني يا يك جدول اطلاعاتي ) بانك 

 ختیار كارفرما قراردهد .) شامل : نام و نام خانوادگي ، شماره پرونده و...( در ا

به تلفیق پرونده ها  است با هماهنگي در صورت وجود چند شماره پرونده برای يك بیمار ، پیمانكار موظف :11تبصره 
 در قالب يك شماره مي باشد .

گیری از اطلاعات و نگهداری آنها  Back upمجری پس از هماهنگي با كارفرما بايستي تجهیزات لازم جهت  :12تبصره 

)روی تجهیزات ذخیره سازی كارفرما( را قبل از شروع قرارداد تهیه نموده و به صورت منظم اطلاعات را به كارفرما تحويل 

نمايد. همچنین در پايان مدت قرارداد تمامي تجهیزات را به كارفرما تحويل داده شود. با توجه به اينكه تامین تجهیزات 

Back up  گیری و هزينه آن بر عهده كارفرما مي باشد هزينه آن به صورت مجزا فاكتور گردد و جدا از مبلغ قرارداد به

 اطلاعات و  اوراق اسكن شده از واحد را ندارد.( Back upمجری پرداخت گردد. )مجری به هیچ عنوان حق خارج كردن  
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قوی براساس فیلدهای موجود در برنامه و اعمال آن در   searchمجری موظف به اضافه نمودن قابلیت  : 13تبصره

 .اطلاعات تمامي فازهای اجرا شده قبلي مي باشد

اسكنر مورد استفاده جهت اسكن مستندات بايد متناسب با حجم، ابعاد و وضعیت اسناد بوده و در صورت  : 14تبصره
 ظه داخلي باشد.استفاده از اسكنر پیمانكار اسكنر مربوطه نبايد دارای هرگونه حاف

كاربران سیستم به تعداد محدود و مورد نیاز تعريف شده و از تعريف كاربرهای اضافي بر روی كامپیوتر  : 15تبصره

 پرهیز گردد.
امكان هرگونه كپي، چاپ و نسخه برداری از فايلها به هر شیوه ای از طريق سیستم عامل و نرم افزار های  : 16تبصره

 به جز كاربران دارای مجوز از مقام صلاحیت دار، سلب گردد.ديگر از كلیه كاربران 

كلیه مستنداتي كه لازم است به خارج از اداره ارسال گردند مي بايست پیش از ارسال توسط مسئولین  : 17تبصره
 ذيصلاح كنترل شود.

امحاء و بسته بندی پرونده اين قرارداد شامل وجین پرونده)جداسازی اوراق از پرونده و آماده سازی برای  :18تبصره 

نمي باشد. چنانچه نیاز به وجین پرونده ها وجود داشته باشد بايستي مجوزهای لازم جهت عقد قرارداد  جهت امحاء(
 مجزای وجین پرونده اخذ گردد.

ر كارفرما حداكثر شش ماه پس از اتمام قرارداد مي بايستي اطلاعات و اوراق اسكن شده را نظیر به نظی :19تبصره

چك نموده و اشكالات را به مجری به صورت مكتوب گزارش نمايد. مجری موظف به اصلاح اشكالات ارسالي پس از 
اتمام قرارداد )حداكثر شش ماه( مي باشد و چنانچه در مدت مذكور گزارشي مكتوب دريافت نكرد مبني بر صحت 

 اطلاعات و اوراق اسكن شده تلقي مي گردد.
 

  : :تعهدات: تضمین انجام 6ماده
ضمانتنامه معتبر بانكي يا مجریروز پس از ابلاغ به  7گردد قبل از انعقاد قرارداد)حداكثر به مدت متعهد مي مجری  ،)

كل مبلغ سکککالیانه قرارداد را تهیه و تسکککلیم واحد  %10وجه نقد يا اوراق بهادار )منوط به موافقت دانشکککگاه( معادل 

سارت گردد كارفرما  مجریمربوطه نمايد. چنانچه  به تعهدات خود بطور جزئي يا كلي عمل ننمايد و يا موجب ورود خ
ضمانت  صورت مبلغ  سارت نمايد، در غیر اين  ضبط و يا از مبلغ فوق جبران خ ضمانت فوق را به نفع دولت  مي تواند 

سابهای لازم صاح ضايت واحد در پايان مدت قرارداد، پس از ارائه مفا شتن ر صورت دا ضبط  و در  شد.  سترد خواهد  م

 سپرده فوق مانع مطالبه خسارت زايد بر آن نخواهد بود.

الحسککاب از طرف كارفرما به مجری هیچگونه وجهي حتي علي انجام تعهدات %10قبل از سککپردن ضککمانت  تبصرره:
 پرداخت نخواهد شد.
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، پس از ارسال  انجام تعهدات مطابق با مفاد قرارداد كوتاهي نمايد درمجری در صورتي كه  : جرائم و فسخ قرارداد:7ماده

ساعت  24ظرف مجری سه اخطار كتبي )با فاصله زماني يك هفته بین هر اخطار( و عدم پاسخگويي مناسب از سوی 

 نمايد.مي تواند ضمن فسخ قرارداد، ضمانت حسن انجام كار وی را به نفع دولت ضبط كارفرما از اخطار سوم، 

در صورت تأخیر در انجام مفاد قرارداد، به ازای هر روز تأخیر از تاريخ اتمام قرارداد دو دهم درصد از كل مبلغ : 1تبصره

روز به طول  50قرارداد به عنوان جريمه از شركت اخذ و يا از مطالبات وی كسر خواهد شد و چنانچه تأخیر بیش از 

 را ضبط نمايد.مجری نبه فسخ نموده و ضمانت حسن انجام كار مي تواند قرارداد را يكجا كارفرماانجامد، 

صره صورت عدم رعايت هر يك از مفاد قرارداد توسط مي كارفرما :2تب و به تشخیص دانشگاه نسبت به مجری تواند در 

  در اين خصوص حق هیچگونه اعتراضي ندارد.مجری فسخ يكجانبه قرارداد اقدام نمايد و 

صره صرفاً در خصوص نظارت برحسن اجرای قرارداد بوده و هیچگونه مسئولیتي در خصوص  :3تب نظارت عالي كارفرما 
 عملكرد پیمانكار طبق موضوع قرارداد در مراجع قضايي به عهده ندارد.

صره سرار و اطلاعاتي كه به موجب اين قرارداد در اختیار  :4تب شش آن قرار ميمجری  كلیه ا گیرد و نیروهای تحت پو

در حكم امانت بوده و مجری حق افشای آنها به غیر را به هیچ طريقي ندارد. در صورت هرگونه گزارش و تأيید حراست 
شگاه  شخیص خود اقدام نمايد و ميكارفرما دان سارات وارده به ت سخ قرارداد و جبران كلیه خ سبت به ف ری  مجتواند ن

تواند ميكارفرما  یچ گونه اعتراض و شککكايتي در هیچ مرجع قضککايي نخواهد داشککت. بديهي اسککت در اين خصککوص ه

 موضوع را از طريق مراجع قضايي نیز پیگیری نمايد.
صره سخ ويا عدم  كارفرما :5تب صورت احراز موارد ف شته و در  سن اجرای قرارداد را بر عهده دا سئولیت نظارت بر ح م

سط فروشنده موارد تخلف را كتباً به مديريت خدمات پشتیباني و فناوری اطلاعات اعلام حسن اجرای مفاد قرارداد تو

  دارد و پس از بررسي موضوع توسط مديريتهای مذكور نسبت به فسخ قرارداد اقدام خواهد نمود.مي
جام ضمین ان، ضمن ضبط تپیمانكارتواند در صورت انحلال، ورشكسته شدن و عدم توانائي مالي مي كارفرما :6تبصره

شت و در  پیمانكارخاتمه دهد و  پیمانكارتعهدات ، قرارداد را يكجانبه فسخ و به كار  ضي نخواهد دا حق هیچگونه اعترا

افت دري پیمانكارتواند میزان خسارت وارده برآورد شده توسط كارشناس ذيصلاح را از مي كارفرماصورت بروز خسارت، 

 نمايد.
 

 

مالي  بايستي توانائيميپیمانكار به نوسان تخصیص اعتبار و احتمال عدم پرداخت مطالبات، با توجه : توان مالي: 8ماده

 ات موضوع قرارداد را داشته باشد.جهت انجام خدم
 

 يا افزايش دهد.كاهش  %25ريالي قرارداد را تا عملیات قرارداد و به تبع آن مبلغتواند حجم مي كارفرماوافزايش: :كاهش9ماده
 

 .باشدنمي 1337ديماه  22مصوب دولت كاركنان منع مداخله  مشمول قانون نمايد كهو تأيید مياعلام  كارپیمان مداخله::منع10ماده
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موظف است راسًاً نسبت به انجام موضوع قرارداد اقدام نمايد و حق واگذاری مورد قرارداد  پیمانكار: انتقال به غیر: 11ماده

مابین قرارداد فی پیمانكار كتبي خريدار به غیر ندارد، در غیراينصورت ضمن ضبط تضمین انجام تعهداترا بدون اجازه 

 اهد شد.بطور يكجانبه فسخ خو
 

ها و ... با توجه به شرايط خاص حاكم بر در صورت بروز حوادث غیرمترقبه و اپیدمي پیمانكار: فورس ماژور: 12ماده 
باشد و در صورت عدم امكان ادامه قرارداد، كي و موظف به همكاری با خريدار ميوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش

 بايستي نسبت به ادامه فعالیت خود اقدام نمايد.)با تشخیص كارفرما( پس از رفع موارد مي
 

، جتماعيمسئولیتهای حقوقي وجزائي ناشي از جمیع قوانین و مقررات و روابط كار، تأمین ا: كارفرما: عدم تعهد 13ماده

بوده و در اين زمینه خريدارهیچگونه مسئولیتي )اعم از استخدامي،  پیمانكاربندی مشاغل و غیره برعهده طرح طبقه
دار نیست و از هرگونه مسئولیتي مبرا بوده و انجام كلیه تعهدات را عهده پیمانكاردعاوی در محاكم( نسبت به پرسنل 

 باشد.ر رافع مسئولیتهای شخصي افراد در مقابل قوانین حقوقي و جزائي نميباشد، بديهي است اين اممي پیمانكاربعهده 
 

به دلايلي تمايل و يا توانائي لازم جهت انجام تعهدات موضوع قرارداد را  پیمانكاردر صورتیكه : عدم توانايي: 14ماده

 داتبه ضبط تضمین انجام تعه نداشته میبايست مراتب را كتباً به خريدار اعلام نمايد. بديهي است كه خريدار نسبت
نمايد وخسارت وارده نیز از وی اخذ خواهد نمود.)تعیین میزان خسارت وارده بر عهده وی به نفع دولت اقدام مي

 كارشناس ذيصلاح مورد تأيید دانشگاه خواهد بود.( همچنین قرارداد يكجانبه فسخ خواهد شد.
 

طرفین بدواً كوشش خواهند نمود اختلاف ناشي از  پیمانكارو  كارفرما در صورت بروز اختلاف بین: رفع اختلاف: 15ماده
تعبیر و تفسیر قرارداد را بررسي نموده و در صورت عدم توافق موضوع از طريق اداره حقوقي دانشگاه رسیدگي و چنانچه 

 ريق مراجع قضائي اقدام خواهد شد.رفع اختلاف نشد از ط
 

رسال ا پیمانكارای كه به آدرس همان است كه در قرارداد ذكر شده و هرگونه مكاتبه:  پیمانكار: اقامتگاه قانوني 16ماده 

 5گردد در صورت تغییر محل و شماره تلفن حداكثر ظرف مدت متعهد مي پیمانكارشود و گردد ابلاغ شده تلقي مي
 اعلام نمايد. كارفرماروز آدرس و شماره تلفن محل جديد را به 

 

 

نمايد كه از شرايط قرارداد و مقتضیات محل آگاهي كامل داشته و به اقرار مي پیمانكارقرارداد:  : اطلاع از شرايط17ماده

تواند متعذر شود. لازم به ذكر است ساير شرايط و مواردی كه در اين قرارداد ذكر عذر عدم اطلاع از مفاد قرارداد نمي

 ممكلت بوده وبرای طرفینون كار و سايرقوانین جارینشده تابع احكام كلي و شرايط عمومي مربوط به قراردادها و قان
 الاجرا خواهد بود.لازم

 

شامل اين :18ماده صره 47ماده، 18قرارداد  نسخه تنظیم شده كه هر كدام حكم واحد را   4 بوده و در  صفحه 8و  تب

 دارد.
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 .  .......   قرارداد

 كارشناس امور قراردادها. -      .......:    تهیه و تنظیم
 

 
 

 


