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پیوست «الف»

موافقتنامه
((اجراي بهسازي و نوسازي ساختمان​های  ............................................... 
اداره کل ارتباطات زیرساخت استان ......................))

بسمه تعالی
موضوع پیمان : طرح بهسازی و نوسازی ............................  -   استان گلستان  
موافقتنامه حاضر، همراه با اسناد و‌مدرك موضوع ماده 2 آن، كه مجموعه اي غير قابل تفكيك است و از اين پس قرارداد ناميده مي شود، در تاريخ . . . . . . . . . .  بين شرکت ارتباطات زیرساخت با کد اقتصادی 411111676574 و شناسه ملی 10100629190 و با نمایندگی  آقای محمد احمدی   به شماره شناسنامه  26172 صادره از گرگان    و شماره ملی  2120261441  به عنوان نماینده مدیر عامل و نمایندگی آقای عبدالوهاب فروغیان  رئس اداره فنی  به عنوان نماینده هیأت مدیره به شماره ملی 2031686135 و دارای شماره شناسنامه 2542 صادره از  گنبد ، مقیم تهران خیابان شریعتی نرسیده به پل سیدخندان ساختمان مرکزی شرکت ارتباطات زیرساخت با کد پستی 13711-16317که از این پس کارفرما  ناميده مي شود، از يك سو و شركت............................به شماره ثبت .....................وكد اقتصادی ........................ و شناسه ملی ...................... به نمايندگی ............................  به شماره شناسنامه  ....................   و كد ملي  ......................... صادره از گرگان   با  سمت مدیر عامل وعضو هيات مديره به آدرس استان گلستان –علی آباد کتول خیابان موسی بن جعفر    وکدپستی ...............................   كه  كه طبق روزنامه رسمي جمهوري اسلامي ايران به شماره  مکانیزه ................................ مورخ ............................... داراي حق امضاء بوده و در متن قرارداد به عنوان پيمانكار ناميده ميشود، ازسوي ديگر، طبق مقررات‌ و شرايطي‌كه در اسناد و مدارك اين پیمان درج شده است، منعقد مي گردد.
ماده 1. موضوع پیمان
موضوع موافقتنامه و پیمان، عبارت است از:

طرح ................................. طبق اسناد و مدارک مندرج در ماده 2 که از اسناد قطعي و جزء لاينفك پیمان مي باشد .
ماده 2. اسناد و مدارك

اين پيمان ، شامل اسناد و مدارك زير است :

الف) موافقتنامه (موافقت نامه حاضر که همراه با کلیه اسناد و مدارک پیوست آن پیمان نامیده می شود)
ب) شرايط عمومي (موضوع بخشنامه شماره 842-54/1088-102  مورخ  3/3/78  و بخشنامه شماره 1753/54-4617/105  مورخ  23/4/1380 سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور که به منظور صرفه جویی در زمان و مصرف نشریات به جای مهر و امضای تمامی صفحات نشریات و ضوابط منضم ساختن آن به دیگر اسناد و مدارک پیمان می بایست توسط پیمانکار مهر و امضاء شود)
ج) شرايط خصوصي

د) برنامه زماني كلي (پیوست شماره .....)
ه) فهرست بها و مقاديركار

و) مشخصات فني (مشخصات فني عمومي، مشخصات فني خصوصي)، دستورالعمل​ها و استانداردهاي فني

ز) نقشه ها

اسناد تكميلي كه حين اجراي كار و به منظور اجراي پيمان به پيمانكار ابلاغ مي​شود يا بين طرفين پيمان مبادله مي گردد نيز جزو اسناد و مدارك پيمان به شماره مي آيد. اين اسناد بايد در چارچوب اسناد و مدارك پيمان تهيه شود. اين اسناد ممكن است به صورت مشخصات فني، نقشه، دستوركار و صورتمجلس باشد.

درصورت وجود دوگانگي بين اسناد و مدارك پيمان، موافقتنامه پيمان بر ديگر اسناد و مدارك پيمان اولويت دارد . هرگاه دوگانگي مربوط به مشخصات فني باشد اولويت به ترتيب با مشخصات فني خصوصي، نقشه هاي اجرايي و مشخصات فني عمومي است و اگر دوگانگي مربوط به بهاي كار باشد ، فهرست بها بر ديگر اسناد و مدارك پيمان اولويت دارد.
ماده 3. مبلغ  
مبلغ پيمان (به حروف ........................... ریال) و (به عدد .................... ریال) است که درصورت تأيید ناظر قرارداد پس از کسر کسور قانونی و قراردادی پرداخت خواهد شد.

 مبلغ پيمان ، با توجه به اسناد و مدارك پيمان، تغيير مي كند.
ضريب پيمان برابر است با  یک 
تبصره1: پیمانکار می تواند در طول اجرای پروژه تا اتمام کار متناسب با پیشرفت کار نسبت به ارائه دو صورت وضعیت موقت و در پایان یک صورت وضعیت قطعی طبق دستگاه نظارت اقدام نماید صورت وضعيت پیمانکار پس از انجام كار و با تاييد ناظراجراي قرارداد و براساس قيمت تفكيكي محاسبه و پس ازكسركسور قانوني پرداخت ميگردد.

تبصره 2: کارفرما بيمه متعلقه به اين قرارداد را از هر پرداخت به ميزان سهم تعيين شده به استناد ماده 38 قانون تامين اجتماعي به عنوان حق بيمه هاي اجتماعي كسر خواهد نمود. 

تبصره3: كسور بيمه هاي اجتماعي پس از ارائه مفاصاحساب سازمان تأمين اجتماعي مسترد مي گردد. در هر حال پرداخت آخرين صورتحساب و تسويه حساب نهايي با پیمانکار موكول به ارائه مفاصا حساب سازمان تأمين اجتماعي خواهد بود. 

تبصره 4 : پرداخت انواع ماليات (به استثناء ماليات بر ارزش افزوده) و هرگونه عوارض مربوطه و بيمه هاي اجتماعي و غيره اعم از اينكه قبل يا بعد از انعقاد قرارداد وضع شود به عهده پیمانکار خواهد بود و عذر عدم اطلاع از وی مسموع نخواهد بود.  

تبصره 5 : در صورت تعلق ماليات بر ارزش افزوده به موضوع اين قرارداد : « ماليات بر ارزش افزوده صرفاً در صورت ارائه گواهي ثبت نام در نظام مالياتي بر ارزش افزوده و مشاهده نام پیمانکار در سايت VAT سازمان امور مالياتي قابل پرداخت خواهد بود .»
ماده 4. تاريخ تنفيذ مدت و تاريخ شروع كار

الف) اين پيمان از تاريخ مبادله آن (ابلاغ ازسوي كارفرما) نافذ است.

ب) مدت پيمان ............. روز از تاریخ ابلاغ  و مبادله پیمان است. اين مدت ، تابع تغييرات موضوع ماده 30 شرايط عمومي پيمان است.

ج) تاريخ شروع كار ، تاريخ نخستين صورتمجلس تحويل كارگاه است كه پس از مبادله پيمان تنظيم مي شود. پيمانكار متعهد است از تاريخ تعيين شده براي شروع كار، در مدت دو روز  نسبت به تجهيز كارگاه به منظور شروع عمليات موضوع پيمان اقدام نمايد.
ماده 5. دوره تضمين

حسن انجام عمليات موضوع پيمان از تاريخ تحويل موقت يا تاريخ ديگري كه طبق ماده 39 شرايط عمومي تعيين مي شود براي مدت 12 ماه شمسي از سوي پيمانكار تضمين مي​گردد و طي آن به ترتيب ماده 42 شرايط عمومي عمل مي شود.

ماده 6. تضمین انجام تعهدات وحسن اجرای کار
1-6) تضمین انجام تعهدات: پیمانکار بعنوان تضمین انجام تعهدات یک برگ ضمانت نامه به شماره  ..................... مورخ .................. صادره از بانک به مبلغ (  .......................... ریال ) معادل  5% مبلغ کل پیمان را مطابق با مفاد ماده 34 شرایط عمومی پیمان به کارفرما تسلیم نموده است.
2-6) تضمین حسن اجرای کار: طبق ماده 35 شرایط عمومی پیمان از هر صورت وضعیت پیمانکار معادل 10% بعنوان کسور حسن انجام کار از پیمانکار کسر و در حسابی نزد کارفرما نگهداری می شود.

ماده 7. نحوه استرداد تضامین
کارفرما پس از اتمام کار طبق شرایط عمومی پیمان و تايید و اعلام ناظر قرارداد درصورتی که موجبی برای ضبط و مطالبه و برداشت وجه تضامین ماخوذه وجود نداشته باشد نسبت به آزادسازی تضامین پیمانکار پس از اجرای تمام تشریفات وفق ضوابط و مقررات مربوطه اقدام می نماید. (طبق ماده های 34 . 35 شرایط عمومی پیمان)

ماده 8 . نظارت براجراي كار و مجری مکاتباتی کارفرما
نظارت براجراي تعهدات پيمانكار طبق اسناد و مدارك پيمان، از طرف كارفرما به عهده معاونت طرح و مهندسي و نظارت ساختمان و تاسیسات به عنوان ناظر عالی و مدیریت ارتباطات زیرساخت استان گلستان  به عنوان ناظر مقیم در استان  به نشانی (مندرج در ماده 7 ) می​باشد كه با توجه به مواد 32 و 33 شرايط عمومي انجام مي شود.
مجری مکاتباتی پیمان از سوی کارفرما مدیریت ارتباطات زیرساخت استان گلستان است که کلیه مکاتبات قراردادی از طریق این اداره صورت پذیرفته و به پیمانکار ابلاغ خواهد شد.
ماده 9 . حل و فصل اختلافات و صلاحیت محاکم

درصورت بروز هرگونه اختلاف در تعبیر و تفسیر و یا انجام موضوع پیمان و عدم توفیق به حل مسالمت آمیز آن از طریق مذاکرات و مکاتبات دوستانه و مسالمت آمیز، موضوع بدواً به کمیته حل اختلاف شرکت ارتباطات زیرساخت مرکب از نمایندگان کارفرما و پیمانکار و یک نفر به انتخاب مجمع عمومی شرکت ارجاع خواهد شد و نتیجه در صورتجلسه تنظیمی کمیته موصوف درج و به امضای طرفین خواهد رسید و درصورت عدم حصول نتیجه به حل اختلاف از طریق کمیته مزبور موضوع براساس ماده 53 شرایط عمومی پیمان حل و فصل خواهد شد.

ماده 10 . نشاني دوطرف

نشاني كارفرما: تهران خيابان دكترشريعتي نرسيده به پل سيدخندان ساختمان مركزي شركت ارتباطات زيرساخت كد پستي 13711-16317 
نشانی مدیریت ارتباطات زیرساخت استان گلستان –گرگان –خیابان شهید بهشتی –جنب مخابرات مرکزی - مدیریت ارتباطات زیرساخت استان گلستان
نشاني پيمانكار : ...................................
                 كارفرما : شرکت ارتباطات زیرساخت        


   پيمانكار: شركت .................... 
	      محمد احمدی                          عبدالوهاب فروغیان   
مدیر یت  ارتباطات زیرساخت استان گلستان          رئیس اداره فنی زیرساخت استان گلستان و نماینده  هیئت مدیره
	
	                        ........................................
                             سمت مدیر عامل  




طرح موافقت نامه مربوط به پیمانهای نوسازی و بهسازی و احداث ساختمان (27/3/99)
  _______________________________________________________________________________ 
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