
 

8 

 
CO – 1004 – V6 

 

 

 

 

 

 

 موافقت نامه      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

9 

 
CO – 1004 – V6 

 

       موافقت نامه

 در تياري  ه ميي شيود ( كه يك مجموعه غيرقابل تفكيك است و پيمان ناميد2اين موافقتنامه به همراه شرايط عمومي و ديگر مدارك الحاقي آن )ماده 

بيه ناياني خيابيان  اداره   يت شيركت ا و موستيات غيرتجيار  149271 بين: شركت خطوط لوله و مخابرات نفت اييران بيه شيماره   يت ................ 

  كه در 10101921197و شناسه ملي  411131183968قتصاد  ابا كد  15989-95913كد پتتي188سپ  دقرني نرسيده به چ ار راه سپند پلاك 

   ..............در شي ر  ............. شركت ا و مالكيت صينتتي تحيت شيماره كه در اداره   ت............. از يك طرف و شركت  دشو اين پيمان كارفرما  ناميده مي

       ............ ه نماينيدييبيو .......... ....لفكس و ت......... ...به نااني  .............شناسه ملي ...........  رسيده است با شماره اقتصاد  ............. به   ت مورخ  ايران كاور

رج شده اسيت  دارك اين پيمان ( كه در اين پيمان  پيمانكار ناميده مي شود از طرف ديگر   ط ق مقررات و شرايطي كه در اسناد و مد........... ) سمت : 

 منتقد مي يردد.

 .ن ا اطلاق شده استدر اين موافقتنامه كلمات و ع ارت ا  دارا  همان متاني هتتند كه در شرايط عمومي و خصوصي پيمان  به آ

 . موضوع پيمان1ماده

       احداث ساختمان نگهبانی مرکز انتقال نفت یزدموضوع پيمان  ع ارت است از: 

 .مي باشد مرکز انتقال نفت یزد محل اجرا  پيمان  تبصره:

 .  اسناد و مدارك 2ماده 

 اين پيمان  شامل اسناد و مدارك زير است:

 الف( موافقت نامه

 عمومي ب( شرايط

 ج( شرايط خصوصي

 HSEد( الزامات و رويه ها  مديريت 

 ه( برنامه زماني كلي

 و( ف رست ب اء و مقادير كار

       ز( ماخصات فني ) ماخصات فني عمومي  ماخصات فني خصوصي(   دستورالتمل ها و استانداردها  فني و 

 ح( نقاه ها

ناد و مدارك نيز جزو اس ي يردداسناد تكميلي كه حين اجرا  كار و به منظور اجرا  پيمان   به پيمانكار ابلاغ مي شود يا بين طرفين پيمان م ادله م

ه   نقا ت فني  ماخصا پيمان به شمار مي آيد . اين اسناد بايد در چارچوب اسناد و مدارك پيمان ت يه شود . اين اسناد   ممكن است به صورت

 دستور كار و صورتمجلس باشد . 

وط به و يانگي مربرياه دهدر صورت وجود دو يانگي بين اسناد و مدارك پيمان   موافقتنامه پيمان بر ديگر اسناد و مدارك پيمان اولويت دارد . 

ه ب ا  مربوط ب ي است و اير دويانگيعموم باشد   اولويت به ترتيب با ماخصات فني خصوصي  نقاه ها  اجرايي و ماخصات فني ماخصات فني

  كار باشد   ف رست ب اء بر ديگر اسناد و مدارك پيمان اولويت دارد . 

 مبلغ پيمان .3ماده 

 .غيير مي كندتدارك پيمان مريال است. م لغ پيمان  با توجه به اسناد و ................ ريال و به عدد ............... م لغ پيمان به حروف 

        ....................ضريب پيمان  برابر است با 

 مدت، تاریخ شروع کار. تاریخ تنفيذ، 4ماده 

 ابلاغ از سو  كارفرما ( نافذ است .  الف ( اين پيمان از تاري  م ادله آن )

ط عميومي پيميان شيراي 30ات موضوع ماده باشد. اين مدت  تابع تغييرمي  ......................تا تاري   ................از تاري   شش ماه شمسی پيمانمدت ب ( 

 است.

 مجلس تحويل كارياه است كه پس از م ادله پيمان   تنظيم مي شود .  ج ( تاري  شروع كار   تاري  نختتين صورت

 وضوع پيمان   اقدام نمايد .مشروع عمليات نت ت به تج يز كارياه به منظور  روز7پيمانكار متت د است از تاري  تتيين شده برا  شروع كار   در مدت 
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 . دوره تضمين 5ماده 

ز سو  ا يك سال برا  شرايط عمومي تتيين مي شود   39ط ق ماده حتن انجام عمليات موضوع پيمان   از تاري  تحويل موقت يا تاري  ديگر  كه 

 شرايط عمومي عمل مي شود .  42پيمانكار   تضمين مي يردد و طي آن به ترتيب ماده 

 . نظارت بر اجراي کار  6ماده 

-نااني رفتنجان به طقهنظارت بر اجرا  تت دات پيمانكار ط ق اسناد و مدارك پيمان   از طرف كارفرما به ع ده رئيس واحد م ندسي ساختمان من

ام شرايط عمومي انج 33و  32وايذار شده است كه با توجه به مواد  نطقه جنوب شرقم-ركت خطوط لوله و مخابرات نفت ايرانش-يزد جاده 7كيلومتر 

 مي شود .

 امضاء پيمان ونسخ آن  .7ماده 

به  ك نتخه از آنيارند. دنامه با كليه ضمائم آن در چ ار نتخه تنظيم و به امضاء طرفين رسيده است كه تمامي نت  آن حكم واحد را  اين موافقت

  .نزد كارفرما مي ماند پيمانكار تحويل وبقيه نت 

 کارفرما: شرکت خطوط لوله و مخابرات نفت ایران

         هادي شيخ مقدس نام و نام خانوادگی:

      معاون مدیر عامل و عضو هيئت مدیره سمت :

 امضاء

 

       علی حبيبینام و نام خانوادگی : 

       عضو هيئت مدیرهسمت : 

 امضاء

 

      پيمانكار:  

       : ینام و نام خانوادگ

       سمت :

 امضاء مهر و

 

       :ینام و نام خانوادگ

       سمت :

 امضاء مهر و
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 عمــومــی شـــرایط

 فصل اول : تعاریف و مفاهيم

 . پيمان 1ماده 

 موافقتنامه پيمان   درج شده است .  2مجموعه اسناد و مداركي است كه در ماده 

 نامه . موافقت 2ماده 

 ده است نامه   سند  است كه ماخصات اصلي پيمان   مانند ماخصات دو طرف   موضوع   م لغ و مدت پيمان   در آن بيان ش موافقت

 . شرایط عمومی 3ماده 

 كند.شرايط عمومي   مفاد همين متن است كه شرايط عمومي حاكم بر پيمان را تتيين مي

 . شرایط خصوصی 4ماده 

ت ستنظيم شده ا اهيت آن  تيت و مبه وض است كه به منظور تكميل شرايييط عييمومي   برا  اين پيمان   بييا توجه ا شرايط خصوصي  شرايط ويژه

 كند. تواند مواد شرايط عمومي را نقضموارد درج شده در شرايط خصوصي  هيچ ياه نمي. 

 . برنامه زمانی اجراي کار  5ماده

ان درج و مدارك پيم ر اسناددكه در آن   زمان ند  كلي كارها  مورد پيمان بر حتب ماه   منتكس ياته و الف ( برنامه زماني كلي : برنامه ا  است 

 شده است .

در آن   ه زماني كلي برنام : برنامه ا  است كه زمان ند  فتاليت ا  مختلف كارها  موضوع پيمان به تفصيل و در چارچوب ب ( برنامه زماني تفصيلي

 آمده است . 

 . کارفرما 6ماده 

 ايذارو به پيمانكار  كارفرما   شخص حقوقي است كه يك طرف امضا كننده پيمان است و عمليات موضوع پيمان را بر اساس اسناد و مدارك پيمان 

 كرده است . نماينديان و جاناين ها  قانوني كارفرما   در حكم كارفرما مي باشند .  

 . پيمانكار  7ماده 

 ان   به ع دهرك پيموقي يا حقيقي است كه طرف ديگر امضاكننده پيمان است و اجرا  موضوع پيمان را براساس اسناد و مداحق پيمانكار  شخصي

 ها  قانوني پيمانكار   در حكم پيمانكار مي باشند .  يرفته است . نماينديان و جاناين

 . مدیریت طرح 8ماده 

ا ز سو  كارفرمامان   مديريت طرح   شخص حقوقي است كه به منظور مديريت اجرا  كار   در چارچوب اختيارات تتيين شده در اسناد  و مدارك پي

 به پيمانكار مترفي مي شود . 

 . مهندس مشاور ، مهندس ناظر 9ماده 

  پيمان از سو مدارك ودر چارچوب اختيارات تتيين شده در اسناد   ارالف ( م ندس مااور شخص حقوقي يا حقيقي است كه برا  نظارت بر اجرا  ك

 كارفرما به پيمانكار مترفي مي شود .

مانكار پيمان به پي مدارك ودس ناظر   نماينده مقيم كارفرما يا م ندس مااور در كارياه است و در چارچوب اختيارات تتيين شده در اسناد نب ( م 

 مترفي مي شود .

 . رئيس کارگاه  10ماده 

ع پيمان در را  مضورئيس كارياه   شخص حقيقي دارا  تخصص و تجربه لازم است كه پيمانكار   او را به م ندس مااور مترفي مي كند تا اج

 كارياه را سرپرستي كند . 

 . پيمانكار جزء  11ماده 

با او  وضوع پيمان  ممليات پيمانكار جزء شخصي حقيقي يا حقوقي است كه تخصص در انجام كارها  اجرايي را دارد و پيمانكار برا  اجرا  بخاي از ع

 قرارداد مي بندد . 

 . ابنيه ، کار ، کارگاه ، تجهيز و برچيدن کارگاه 12ماده 

ها برا  احداث انواع ساختمان ا  متكوني   ادار  و صنتتي و تاسيتات آن ا   راه ها   پل ا   آماده ساز     الف ( ابنيه   منظور از ابنيه مجموعه فتاليت
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 محوطه ساز    محل نصب تج يزات و مانند اين ا است . 

امل كارها  يمان است و شپوضوع م ب ( كار   ع ارت از مجموعه عمليات   خدمات يا اقدامات مورد نياز   برا  آغاز كردن   انجام و پايان دادن عمليات

 و  اجراء منظور دايمي است كه باقي خواهد ماند و به عنوان موضوع پيمان تحويل كارفرما مي يردد   و همچنين كارها  موقتي است كه به

 ب ره بردار  و نگ دار  موضوع پيمان انجام مي شود .

فاده مي ما از آن استه كارفراجرا  پيمان   با اجاز ن در آن اجرا مي شود   يا به منظورج ( كارياه   محل يا محل ايي است كه عمليات موضوع پيما

 ه در كار نصبا قطتاتي كها  تحويلي كارفرما   كه به منظور ساخت تج يزات ي ها و زمين ها يا كارخانه ها  توليد  خارج از محل كارياه. كنند

 ياه به شمار نمي آيد . خواهد شد مورد استفاده قرار مي ييرد   جزو كار

ام دادن و انج نتا آغاز كرد  ها و تداركاتي است كه بايد به صورت موقت برا  دوره اجرا انجام شود  د ( تج يز كارياه   ع ارت از عمليات   اقدام

 عمليات مضوع پيمان   ط ق اسناد و مدارك پيمان ميتر شود . 

اشين مزات   يمصالح   تج  ها  موقت   خارج كردن مواد زائد   لح   تج يزات و تاسيتات و ساختمانهي ( برچيدن كارياه   ع ارت از جمع آور  مصا

 ها  تحويلي كارفرما مي باشد . آلات و ديگر تداركات پيمانكار از كارياه و تتطيح و تميز كردن محل

 ل ، تاسيسات و ساختمانهاي موقت ، وسای. مصالح ، تجهيزات ، مصالح و تجهيزات پاي کار ، ماشين آلات و ابزار  13ماده 

 ماند .  اقي ميبضوع پيمان مصرف يا نصب شده و در كار والف ( مصالح   ع ارت از مواد   اجناس و كالاهايي است كه به منظور عمليات م

 ي مي ماند . ها و ماشين آلاتي است كه در عمليات موضوع پيمان نصب شده و در كار باق ب ( تج يزات   ع ارت از دستگاه

ه كرده و در پيمان   ت ي موضوع ج ( مصالح و تج يزات پا  كار   ع ارت از مصالح و تج يزاتي است كه پيمانكار با توجه به اسناد و مدارك برا  اجرا 

حفاظت  وت   نگ دار  يده اسردهايي از كارياه كه در طرح جانمايي تج يز كارياه به عنوان ان ار كارياه يا محل ان اشت مصالح تتيين ي محل يا محل

 مي شود .  مي كند . مصالح و تج يزات موجود در محل مصرف يا نصب نيز مصالح و تج يزات پاير كار ناميده

  ا كارخانه هايرياه ها قطتات پيش ساخته و تج يزاتي كه در اجرا  موضوع پيمان   با اجازه كارفرما و زير نظر م ندس مااور   در كا -تبصره 

 توليد  خارج از كارياه ساخته شده است نيز در حكم مصالح و تج يزات پا  كار به شمار مي رود . 

ضوع پيمان به ظور اجرا  موه به منابزارها  اجرا  كار است ك  تج يزات   ماشين آلات   و به طور كلي ها   د ( ماشين آلات و ابزار   ع ارت از دستگاه

 صورت موقت به كار يرفته مي شود . ماشين آلات و ابزار را ممكن است ماشين آلات نيز بنامند . 

ه برات   شالودخت و مخاوسا   ان ارها   تاسيتات آب   برق   ه ها   محوطه ساز  ها  موقت   ع ارت از انواع ساختمان هي ( تاسيتات و ساختمان

ر مي ارياه به شماك  تج يز كارها برا  دوره اجراء تامين شده و جزء كه به صورت موقت  است و به طور كلي   تمام تاسيتات و بناهايي دستگاه ها  

 رود . 

اه منظور مي و تج يز كاريه و جزگر لوازم مورد نياز است كه برا  دوره اجرا تامين شدو ( وسايل   ع ارت از ا ا يه ادار    متكوني   آشپزخانه و دي

 شود . 

يمان ، مدت پن ، مدت . برآورد هزینه اجراي کار ، مبلغ پيمان ، مبلغ اوليه پيمان ، مبلغ نهایی پيمان ، ضریب پيمان ، نرخ پيما 14ماده 

 اوليه پيمان ، متوسط کارکرد فرضی ماهانه.

 ده است . علام شالف ( برآورد هزينه اجرا  كار   م لغي است كه به عنوان هزينه اجرا  موضوع پيمان   به وسيله كارفرما محاس ه و ا

 ادله م م. م لغ پيمان هنگا مت جديد استنامه با احتتاب م لغ ناشي از تغيير مقادير كار و قي موافقت 3ب ( م لغ پيمان   م لغ درج شده در ماده 

 نامه است كه م لغ اوليه پيمان ناميده مي شود .  موافقت 3پيمان   همان م لغ درج شده در ماده 

 ود . شيمان   در آن ايجاد مي نامه و تغييرات احتمالي است كه بر اساس اسناد و مدارك پ موافقت 3ج ( م لغ ن ايي پيمان   م لغ درج شده در ماده 

 اوليه پيمان به م لغ برآورد هزينه اجرا  كار است .  د ( ضريب پيمان   حاصل تقتيم م لغ

ها   يمان و ضريبپل ضريب عماا( نرخ پيمان   در مورد هر يك از اقلام كار   ع ارت از ب ا  واحد آن قلم در ف رست ب ا  منضم به پيمان با  هي

پيش  شده به روش محاس ه آحاد ب ا هتتند   نرخ پيمان   نرخپيش بيني شده در ف رست ب اء و مقادير كار است . در پيمان ايي كه مامول تتديل 

 مي باشد .  يفته   پس از اعمال تتديل آحاد ب ا

 و ( متوسط كاركرد فرضي ماهانه   ع ارت از حاصل تقتيم م لغ اوليه به مدت اوليه پيمان است . 

در آن ايجاد مي  30اده ست كه براساس منامه و تغييرات احتمالي اموافقت  4ز ( مدت پيمان يا مدت اجرا  كار   مدت درج شده در بند ب ماده 

 اميده مي شود . نامه است كه مدت اوليه پيمان ن موافقت 4شود . مدت اوليه پيمان هنگاه م ادله پيمان   همان مدت درج شده در ماده 
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 ها  ها ، مفرد و جمع ، عنوان . روز و ماه ، تاریخ 15ماده 

 الف ( روز و ماه   روز و ماه تقويمي و شمتي است . 

 ها ط ق تقويم سال شمتي كاور است .  ب ( تاري 

 ع و كلمات جمع متنا  مفرد دارند.ج ( هر جا كه متنا  ع ارت ايجاب كند   كلمات مفرد متنا  جم

هي از هنمايي و آيامنظور را   اسناد و مدارك پيمان   صرفاً بهها نامه يا شرايط عمومي و ديگر قتمت ها  به كار رفته در متون موافقت د ( عنوان

 نمي توان در تفتير اسناد و مدارك پيمان   از آن ا استفاده كرد .  و مفاد اسناد و مدارك است

 
 فصل دوم : تایيدات و تعهدات پيمانكار

 . تایيدات پيمانكار 16ماده 

 موارد زير را پيمانكار تائيد مي نمايد :

 نامه را مطالته نموده و از مفاد آن كاملًا آياه شده است .  موافقت 2( تمام اسناد و مدارك موضوع ماده الف 

ط ديگر   ل يا از نقات در محب ( نت ت به تامين نيرو  انتاني مورد نياز و تدارك مصالح   تج يزات   ماشين آلات و ابزار اجرا  كار ط ق ماخصا

 اطمينان يافته است .

تن ا درنظر يرفبف سال   ها  مختل محل اجرا  كار را ديده و بررسي كرده است و از وضتيت آب و هوا   بارنديي و امكان اجرا  كار در فصلج ( 

 مدت اجرا  كار   اطلاع يافته است . 

متمول و  ليم پيان اداري  تتتت   كه تا ها   عوارض و ديگر قوانين و مقررا د ( از قوانين و مقررات مربوط به كار   بيمه ها  اجتماعي   ماليات

ده   بر قررات ياد شنين و مبوده است   كاملًا مطلع بوده و متت د است كه همه آن ا را رعايت كند و در هر حال   متئوليت عدم رعايت قوا مجر 

 ع ده پيمانكار است . 

حق درخواست  هيچ بابت   تداً ازباز مفاد بندها  بالا را در نظر يرفته و  هي ( در ت يه پيان اد قيمت   سود مورد نظر خود و تمام هزينه ها  ناشي

 اضافه پرداختي ندارد . 

اً در مورد آن است كه بتد نمانده هر حال   پيمانكار تائيد مي نمايد كه هنگام تتليم پيان اد   مطالتات كافي انجام داده و هيچ مورد  باقي و ( در

 استناد به ج ل خود نمايد . 

شد و در ممنوع مي با ر عنواندادن هريونه هديه به مديران و كاركنان كارفرما و ديگر شركت ها  تابته و واحدها  وزارت نفت به هر نحو و تحت هز( 

 صورت تخلف از اين امر  پيمانكار/طرف متخلف  علاوه بر تتقيب كيفر  در ف رست سياه وزارت نفت نيز قرار خواهد يرفت.

 . کارکنان  17ماده 

ا  اين اني كه دراجرهد . كتدبه دارند   انجام افراد  كه در كار خود تخصص و تجرالف ( پيمانكار متت د است كه عمليات موضوع پيمان را به وسيله 

يش بيني صان خارجي پز متخصافاده پيمان   خدماتي برا  پيمانكار انجام مي دهند   كاركنان پيمانكار شناخته مي شوند . اير در اسناد پيمان   است

وسيله  آن ا را به ماخصات شده باشد   پيمانكار متت د است كه ق لاً وضتيت استخدام   مانند ميزان حقوق و مزايا   مدت استخدام و محل اقامت و

ت يلات لازم ت. كارفرما  دام كندستخدام آن ا اقم ندس مااور به اطلاع كارفرما برساند و با رعايت مقررات ذ  ربط و تامين هزينه ها  مربوط   برا  ا

وليت اعدت از متئاين مت در حد امكان را برا  استخدام متخصصان ياد شده فراهم مي نمايد و تاخيص لزوم و حدود تت يلات مزبور با كارفرماست و

 پيمانكار نمي كاهد . 

  طرح  با تان محل اجرال كار اسمكلف است هم زمان از اداره كار ش رستان و اداره كبه هنگام نياز پيمانكار به نيرو  انتاني  پيمانكار الف( مكرر. 

 ترفي نيروها مانند ماخصات م ارتي  صلاحيت حرفه ا   سن  مدرك تحصيلي و نظاير آن (  درخواست مارسال ماخصات نيروها  مورد نياز خود )

دا از ش رستان و ات كار ) ابته ادارنتواند افراد مورد نياز خود را از بين نيروها  مترفي شد واجد شرايط بومي را بنمايد و تن ا در صورتي كه پيمانكار

ر  از به بكارييند  مجكسپس از استان محل اجرا  پروژه(  ) در شرايط برابر از نظر علمي و تجربي و با اولويت محل سكونت نزديك تر( انتخاب 

 د.نيروها  واجد شرايط از ديگر مناطق مي باش

 يد اين شرط را در قراردادها  با پيمانكاران دست دوم خود نيز درج و بر اجرا  آن نظارت نمايد.پيمانكار با -1ت صره 

لام در منطقه ويژه اقتصاد انرژ  پارس پيمانكاران بايد به جا  استتلام از اداره كار ش رستان از مديريت ذيربط در سازمان منطقه ويژه استت -2ت صره 
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 "كنند.

 ست . اب ( تامين نيرو  انتاني مورد نياز و محل سكونت مناسب   آب آشاميدني و روشنايي كافي برا  آن ا به ع ده پيمانكار 

 .  باشند بايد دارا  پروانه اقامت و اجازه كار كارياه ج ( كاركنان ايراني كارياه بايد دارا  شناسنامه   و كاركنان بيگانه

زمان ا و خانه ها   ساوزارت ان شاغل كارفرما   م ندس مااور طرح و مديريت طرح را به كار ييرد   همچنين كاركنان سايرد ( پيمانكار ن ايد كاركن

ره وظيفه از نظر ادا دام آناند و از به كار يماشتن اشخاصي كه استخذيربط ن ايد استخدام نمايشركت ا  دولتي و ش رداري ا را بدون اجازه متئولان 

 نيتت نيز بايد خوددار  كند. عمومي مجاز 

ه كار كاريران واند از ادامر مي تهي ( پيمانكار موظف است كه برا  كاريران كارنامه كاركرد روزانه صادر كند و در اختيار آنان قرار دهد . م ندس ناظ

 بدون كارنامه جلويير  نمايد . 

يش آيد   پران تاخير  مزد كاريكه در پرداخت دستار مرت اً پرداخت كند . در صورتي و ( پيمانكار متت د است كه دستمزد كاريران خود را ط ق قانون ك

د كاريران را تواند دستمز فرما ميكار كه طلب كاريران را پرداخت نمايد . در صورت استنكاف پيمانكار   كارفرما يا م ندس مااور به پيمانكار اخطار مي كند

ياه ضا  رئيس كاررا  امكارير  كه در دست كاريران و دا ط ق كارنامه ها  به پيمانكار پرداخت شده است  برا  ماه يا ماه ايي كه صورت وضتيت آن

و  رداخت كندپيمانكار پ طال اتمحل م است   با توجه به پرداخت ا  علي الحتاب كه به آن ا شده است   با حضور نماينده م ندس مااور و پيمانكار   از

. در  ين كند  پيمانكار تامها و اير مطال ات كافي ن اشد   از محل تضمين نمايددرصد   به حتاب بدهي پيمانكار منظور  15م لغ پرداختي به اضافه 

هد   بدون دا انجام مي مزبور ر ها خوددار  كند   كارفرما پرداخت صورتي كه نماينده پيمانكار   با وجود اخطار م ندس مااور   از حضور برا  پرداخت

پرداخت  در ار تاخيرورت تكرمانكار حق اعتراضي بر اين عمل و م لغ پرداختي و تتداد كاريران و ميزان استحقاقي آنان داشته باشد . در صاينكه پي

 د . ت  نمايفبرا  ماهي كه صورت وضتيت آن پرداخت شده است   كارفرما مي تواند پيمان را   بيش از يك ماه دستمزد كاريران به مدت

ا داشته وضوع پيمان ررها  مز ( پيمانكار مي كوشد تا حد ممكن   كاريران مورد نياز خود را از بين ساكنين منطقه اجرا  كار كه صلاحيت انجام كا

 باشند   انتخاب كند و به كار يمارد . 

 ت . ت فني و ب داشت كار اسها  حفاظ ح ( پيمانكار موظف به اجرا  مقررات بيمه درماني و اجتماعي   مقررات و دستورالتمل

ن جزء   و پيمانكارا مانكارط ( در اجرا  اين پيمان   پيمانكار در مقابل كارفرما متئول اعمال كاركنان خود است . هرياه كاركنان و كاريران پي

ار اول به بتب را برا    مرا م ندس ناظر صلاحيت لازم برا  انجام كار مربوطه را نداشته باشند يا باعث اختلال نظم كارياه شوند   م ندس مااور يا

كار مكلف به ورت   پيمانر اين صرئيس كارياه تذكر مي دهد   و در صورت تكرار   مي تواند از پيمانكار بخواهد كه متخلفان را از كار بر كنار كند. د

نمي كاهد و  ا  پيمانكاره تئوليتمارد . اجرا  اين دستور از ماجرا  اين دستور است و حق ندارد بر كنار شديان را بار ديگر در همان كارياه به كار ي

 ايجاد حقي برا  او نمي كند . 

 . مسئوليت حسن اجراي کار ، برنامه کار ، گزارش پيشرفت کار ، هماهنگی با پيمانكاران دیگر ، رئيس کارگاه  18ماده 

 الف ( پيمانكار متئوليت كامل حتن انجام كارها  موضوع پيمان را ط ق اسناد و مدارك پيمان به ع ده دارد . 

رنامه ا  موجود و بهنقاه  ب ( پيمانكار متت د است كه سازمان   روش اجراء و برنامه زماني تفصيلي اجرا  كار را ط ق نظر م ندس مااور بر اساس

 تتليم م ندس  ه است مدت يك ماه از تاري  م ادله پيمان   يا مدت ديگر  كه در اسناد و مدارك پيمان تتيين شد زماني كلي ت يه كند و ظرف

ي ت يه برنامه برا  چگونگ زئياتيمااور نمايد تا پس از اصلاح و تصويب كارفرما برا  اجرا به پيمانكار ابلاغ شود . اير در اسناد و مدارك پيمان   ج

 هنگام كردن آن تتيين شده باشد   پيمانكار ملزم به رعايت آن مي باشد . ه بزماني تفصيلي و 

 ز رسيدن موعداه پيش ج ( در صورتي كه حين اجرا  كار   پيمانكار تاخيص دهد كه تغييراتي دربرنامه زماني تفصيلي ضرور  است   موظف است ك

ييرات مورد دس مااور تغ. م ن د   مراتب را با ذكر دليل به م ندس مااور اطلاع دهدانجام كارهايي كه به نظر او بايد در برنامه آن تغيير داده شو

مي كند .  بلاغا به پيمانكار  تقاضا  پيمانكار را در قالب برنامه زماني كلي رسيديي مي كند و آنچه را كه مورد ق ول است   پس از تصويب كارفرما 

 ها  پيمانكار نمي كاهد . مان   از ميزان تت دات و متئوليتبدي ي است كه اين تغييرات در حدود مندرجات پي

ه مي ي ا ترماني تفصيلي زنامه غييرات براير تغيير برنامه زماني تفصيلي از سو  م ندس مااور مطرح شود   پيمانكار با توجه به نظر م ندس مااور   ت

 دس مااور مي نمايد .   برا  طي مراتب بررسي و تصويب   تتليم م ن پيش يفته كند و به شرح

مرت ط هتتند    وضوع قرارداد  با مد ( پيمانكار متت د است كه هماهنگي لازم را با ديگر پيمانكاران يا يروه ا  اجرايي متتلق به كارفرما   كه به نحو

 به عمل آورد . برنامه ريز  چگونگي اين هماهنگي توسط م ندس مااور به پيمانكار ابلاغ مي شود . 

پيمانكار مكلف است كه در پايان هر ماه   يزارش كامل كارها  انجام شده در آن ماه را ت يه نمايد شكل و چگونگي ت يه يزارش را م ندس هي ( 



 

16 

 
CO – 1004 – V6 

 

و ماكلات مااور تتيين مي كند . اين يزارش   شامل مقدار و درصد فتاليت ا  انجام شده   ميزان پيارفت يا تاخير نت ت به برنامه زماني تفصيلي   

انتاني موجود  موانع اجرايي   نوع و مقدار مصالح و تج يزات وارد شده به كارياه   تتداد و نوع ماشين آلات موجود و آماده كار   تتداد و تخصص نيرو 

  ين شده باشداد و مدارك پيمان تتيو ديگر اطلاعات لازم مي باشد . در صورتي كه جزئيات ديگر  برا  چگونگي ت يه يزارش پيارفت كار در اسن

 پيمانكار موظف به رعايت آن است . 

در صورت  اشته باشد تادآماده  ها  پيارفت كار و نقاه ها  اجرايي را در كارياه كه يك نتخه از برنامه   نمودارها و جدول و ( پيمانكار متت د است

 لزوم   م ندس مااور و كتاني كه اجازه بازديد از كارياه را دارند   از آن استفاده كنند . 

 ز ( پيمانكار بايد پيش از آغاز عمليات   شخص واجد صلاحيتي را كه مورد ق ول م ندس مااور

رت او انجام تئوليت و نظام  با  وان رئيس كارياه مترفي نمايد . رئيس كارياه بايد در اوقات كار در كارياه حاضر باشد و عمليات اجراييباشد   به عن

كار يمانپيض او را از ست تتوشود . اير ضمن كار متلوم شود كه رئيس كارياه قادر به انجام وظايف خود نيتت   م ندس مااور   با ذكر دليل   درخوا

 ند . خواهد كرد و پيمانكار مكلف است ظرف يك ماه   شخص واجد صلاحيت ديگر  را كه مورد ق ول م ندس مااور باشد   مترفي ك

رات كافي وقت   اختيايت ا  مپيمانكار بايد به منظور اجرا  كار و دريافت دستور كارها و نقاه ها از م ندس مااور و همچنين برا  تنظيم صورت وضت

ود   در حكم شارياه ابلاغ كرئيس  يس كارياه بدهد . هر نوع اخطار و اعلام كه مربوط به اجرا  كار باشد و از طرف م ندس مااور يا نماينده او بهبه رئ

 ابلاغ به پيمانكار است . 

صلاحيت  اور برساند وندس مابه اطلاع م پيمانكار مي تواند   در صورت لزوم   رئيس كارياه را عوض كند   ماروط به اينكه پيش از تتويض مراتب را 

 جاناين او مورد ق ول نام رده باشد . 

 کردن نقشه ها ، اندازه گيري ها  . کنترل نقاط نشانه ، پياده 19ده ما

ه اختلافي در صورتي ك مايد ونالف ( پيمانكار   پيش از آغاز عمليات موضوع پيمان   بايد نقاط ناانه و م دأ را از لحاظ تط يق با نقاه ها كنترل 

ا وضع موجود تند اور برساندس ماموجود ن اشد   درستي آن ا را تائيد و اعلام دارد و در صورتي كه اختلافي وجود داشته باشد   مراتب را به اطلاع م 

نب تراضي از جاونه اعبا م ندس مااور و كارفرما صورتمجلس شود و ملاك شروع عمليات قرار ييرد . بدي ي است كه پس از آغاز عمليات   هيچ ي

 پيمانكار در اين زمينه پذيرفته نيتت . 

و  ايدي تث يت نما مصالح بناييا بتن همچنين علائم مربوط به آن ا را ب پس از تحويل هر قتمت از كارياه   پيمانكار بايد بي درنگ   نقاط ناانه و م دأ و

 در طول مدت اجرا  كار تا تحويل موقت   به هزينه خود   حفظ و نگ دار  كند . 

س كند . ور صورتمجلاا ندس ممب ( پيمانكار متت د است كه نقاه ها   امتدادها و محورها را با نظارت م ندس مااور پياده كند و درستي آن ا را با 

د   وضع ي مااهده شودارك فنمدر صورتي كه هنگام پياده كردن نقاه ها   امتدادها و محورها   اختلافي در مورد تراز زمين ط يتي با تراز آن ا در 

 موجود را پيمانكار و م ندس مااور و كارفرما صورتمجلس مي كنند . 

اندازه يير   وورت   كنترل صبه هر  ملياتي كه پس از انجام كار پوشيده مي شوند و بتداً مرئي نيتتند   ياها و تمام ع ساز  راه تراز كف پي بناها وزير

برسد . اين  رئيس كارياهوس ناظر كامل آن ا بتداً ميتر ن اشد   بايد پيش از پوشيده شدن يا از بين رفتن آ ار آن ا   صورتمجلس شود و به امضا  م ند

ود يد شييرد و تائ ازديد قراربهاست . اير پيمانكار عملياتي را كه بايد مورد آزمايش يا  اندازه يير  ها درتنظيم صورت وضتيتها   ملاك  صورتمجلس

زمايش ها و ز انجام آبه هزينه خود بردارد و پس اها  انجام شده را  انجام شود بپوشاند   موظف است پوشش   پيش از آنكه اقدامات پياگفته

 .نت ت به پوشش مجدد و اصلاح كار اقدام كند   به هزينه خود   لازم و تاييد انجام كار از سو  م ندس ناظربازديدها  

  انجام مي  وشن استرزم و ها   كه شامل كروكي ا  لا ها بر اساس نقاه ها  اجرايي   دستور كارها  اجراء شده و صورتمجلس ج ( اندازه يير 

 شود.

 ، تدارك مصالح ، تجهيزات و ماشين آلات. تجهيز کارگاه  20ماده 

رده و پس ه را ت يه كز كارياطرح جانمايي تج ي الف ( پيمانكار موظف است كه پس از تحويل يرفتن كارياه   با توجه به مدت تتيين شده برا  تج يز  

به نحو  كه  امل كارياه  كو به طور كلي   تج يز خابرات   از تائيد م ندس مااور   آن را م نا  تج يز كارياه قرار دهد . تامين آب   برق   سوخت و م

ش بيني يب ديگر  پين   ترتبرا  اجرا  كار ط ق اسناد و مدارك پيمان لازم است   به ع ده پيمانكار مي باشد   مگر آنكه در اسناد و مدارك پيما

 شده باشد . 

يگر  پيش ان   ترتيب دارك پيمابزار به ع ده پيمانكار است   مگر آنكه در اسناد و مدب ( تامين نيرو  انتاني   مصالح و تج يزات   ماشين آلات و 

 بيني شده باشد . 
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 د . ير باشمصالح و تج يزاتي كه پيمانكار برا  انجام عمليات موضوع پيمان ت يه و در كارياه نگ دار  مي كند   بايد به قرار ز

مونه يا كاتالوگ يه يردد . ننابع ت د و مدارك پيمان تتيين شده باشد يا بتداً متين شود   بايد از همان م( اير منابع ت يه مصالح و تج يزات در اسنا 1

يد كاملاً يت باباز نظر مرغو  فني مصالح و تج يزات بايد از نظر تط يق با ماخصات فني   پيش از سفارش   به تائيد م ندس مااور برسد . در هر حال 

 مورد تائيد م ندس مااور قرار ييرد .  ط ق ماخصات فني باشد و

زات مرغوب و صالح و تج يمل ت يه ( ذكر منابع ت يه مصالح و تج يزات در اسناد و مدارك پيمان يا تتيين آن ا ضمن اجرا  از تت دات پيمانكار در ق ا 2

ان اد   نظر و پي تج يزات و كيفيت منابع ت يه مصالح وكافي نمي كاهد . بدين رو    پيمانكار موظف است با مطالته كافي نت ت به امكانات محلي 

ه و حمل ياقدام به ت  ييرد   خود را تتليم م ندس مااور كند . در صورتي كه استفاده از اين ق يل منابع مورد موافقت م ندس مااور و كارفرما قرار

مناس ت اين  شد . اير بهن مي باآا تغيير دهد و پيمانكار موظف به رعايت آن ا نمايد . بدي ي است كه كارفرما اين حق را دارد كه منابع ت يه مصالح ر

يا به او  انكار كتريمپد   از تغيير محل   كتر يا اضافه هزينه ا  بابت تغيير متافت حمل يا عوامل ديگر ايجاد شود   تفاوت ب اء   به اقتضا  مور

 ست . به استخراج و ب ره بردار  شن و ماسه و ديگر مصالح متدني ا. پيمانكار ملزم به رعايت مقررات مربوط  پرداخت مي شود

ود كه تمام حو  ان ار شنرتب به م( نوع   مقدار و تاري  ورود مصالح و تج يزات به كارياه بايد با م ندس ناظر صورتمجلس شود . مصالح بايد به طور  3

عوامل  وعوامل جو   ر مقابلدار مصالح بايد از هر لحاظ قابل حفاظت بوده تا مصالح آن به س ولت قابل بازرسي   شمارش يا اندازه يير  باشد . ان 

 ديگر مصون باشد . 

ا فراهم مي رالح و لوازم آن مص ج ( هرياه ت يه يا توزيع آن مصالح و لوازمي در داخل كاور در انحصار دولت باشد   كارفرما تت يلات لازم برا  ت يه

 د   شده يا باو ت ممنوعصالح يا لوازم   ط ق ماخصات ذ  ربط در داخل كاور ميتر ن اشد و ورود آن ا هم از طرف دولكند . اير ت يه بتضي از م

 كارفرما يا خودش اجازه ورود مصالح و لوازم مزبور را برا  پيمانكار تحصيل مي كند يا ماخصات را تغيير مي دهد . 

بط به هزينه ها  ذير زماناز سا يله پيمانكار از خارج كاور ت يه شود   كارفرما اجازه ورود آن ا را  كه مصالح و تج يزاتي بايد به وسد ( در موارد

ياز يزات مورد نلح و تج ها  جديد پيش آيد كه به علت آن   پيمانكار نتواند مصا پيمانكار تحصيل مي نمايد . هرياه ضمن اجرا  كار   محدوديت

د از طريق ارائه اسنا ر دليل وپيارفت كار ايجاب مي كند   از خارج از كاور ت يه و وارد كند   مراتب را با ذكاجرا  كار را   در مدتي كه برنامه 

 يزات   تصميم و تج مصالح ين ق يلم ندس مااور به اطلاع كارفرما مي رساند تا با توجه به برنامه زماني اجرا  كار   كارفرما در مورد چگونگي تامين ا

 يير  نمايد.

ق ماخصات د آن ا را ط ار باي( در صورتي كه در اسناد و مدارك پيمان   ماخصاتي برا  ماشين آلات و ابزار اجرا  كار تتيين شده باشد   پيمانك هي

دت م ام كار دررا  اتمبتتيين شده   تامين كند . هرياه ضمن اجرا  كار   م ندس مااور تاخيص دهد كه ماشين آلات و ابزار موجود پيمانكار   

لات و ابزار كه ماشين آ كلف استپيمان كافي نيتت يا ماخصات آن ا برا  اجرا  كار   مناسب نيتت   مراتب را به پيمانكار ابلاغ مي كند   پيمانكار م

هزينه  ا  ختارت يار   ادعخود را ط ق نظر م ندس مااور و در مدتي كه نام رده تتيين مي نمايد   تكميل و تقويت كند   بدون اينكه برا  اين كا

 اضافي از كارفرما داشته باشد . 

تي كه در كارياه ردن ماشين آلايرون بو ( پيمانكار نمي تواند ماشين آلات و ابزار  را كه برا  انجام عمليات لازم است   از كارياه خارج كند. در مورد ب

 ي مي كند  رسيدي وبه تقاضا  ا به م ندس مااور تتليم مي كند . م ندس مااور   ماشين آلات مزبور رامورد نياز نيتت   پيمانكار   تقاضا  بيرون بردن 

 و در صورتي كه موجه باشد   اجازه خروج مي دهد . 

ر تت د داقي بماند   بر كار ز ( در صورتي كه ط ق اسناد و مدارك پيمان   تامين اقلامي از تج يزات كه پيمانكار بايد نصب كند و به صورت دايم د

  .مانكار است كار پي ارفرما باشد   پيمانكار متئول عملكرد ناقص احتمالي اين تج يزات نيتت   مگر آنكه  ابت شود كه نقص آن ا مربوط بهك

  سرو صدا  ياشي از الودينبه عمل آورده و از آزار  ارياه (در داخل يا خارج كح ( پيمانكار بايد تم يدات و اقدامات مقتضي به منظور حفظ محيط زيتت )

  ار سوء ناشي از عمليات خود به اشخاص يا اموال را به حداقل برساند . و ساير آ

ه ع ده ر محل كار باياگاه دم ندس مااور و آزمط ( اير در اسناد و مدارك پيمان   تكليفي برا  ت يه غذا   متكن و دفتر كار كاركنان كارفرما   

 ط ق شرايط پيش بيني شده مي باشد .  ه تامين آن ا  پيمانكار يذاشته شود   پيمانكار موظف ب

 . حفاظت از کار و اشخاص ثالث ، بيمه کار ، مراقبت هاي لازم 21ماده 

ات   صالح   تج يزده   مشالف ( پيمانكار از روز تحويل كارياه تا روز تحويل موقت عمليات موضوع پيمان   متئول حفظ و نگ دار  كارها  انجام 

 زم را برا لار   اقدامات ن منظوو ابزار   زمين ا   راه ا   تاسيتات و بناهايي مي باشد كه زير نظر و مراق ت او قرار دارد   و به همي ماشين آلات

 ي آورد . عمل م نگ دار  و حفاظت آن ا در داخل كارياه در مقابل عوامل جو  و طغيان آب رودخانه ها و سرقت و حريق و مانند اين ا به
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طه كارياه در محو ها  حفاظت فني و ب داشت كار   متئول ختارت ا  وارد شده به شخص  الث يمانكار در چارچوب مقررات و دستورالتملب ( پ

ايت ااهده عدم رعمصورت  است   و در هر حال   كارفرما در اين مورد هيچ نوع متئوليتي به ع ده ندارد . كارفرما و م ندس مااور مي توانند در

ياد  ها  تورالتملط ق دس ها  حفاظت فني و ب داشت كار   دستور توقف بخاي از كار را كه دارا  ايمني لازم نيتت تا برقرار  ايمني تملدستورال

 شده صادر نمايند . در اين حالت   پيمانكار حق مطال ه ختارت در ا ر دستور توقف كار را ندارد . 

  او ختارتي  ر س ل انگاراير در جلويير  از وارد شدن ختارت و آسيب به املاك مجاور اتخاذ نمايد   و ا پيمانكار متت د است كه تدابير لازم را برا 

 به املاك و تاسيتات مجاور يا محصول آن ا وارد آيد   پيمانكار متئول ج ران آن مي باشد . 

در  ين شده است  ان تتيپيمان را كه در اسناد و مدارك پيم ج ( پيمانكار مكلف است كه پيش از شروع كار   تمام يا آن قتمت از كارها  موضوع

بيمه   ارفرما باشد  ول كق نفع كارفرما نزد موسته ا  كه مورد در اسناد  و مدارك پيمان تتيين شده است   به كه مقابل موارد  از حوادث مذكور

قت انجام ناده است كه تحويل مو زماني اري  تحويل موقت اعت ار داشته باشد   تانموده و بيمه نامه ها را به كارفرما تتليم كند . بيمه نامه ها بايد تا ت

بل ارائه اسناد را در مقا فتهپياگح   پيمانكار مكلف است كه بيمه نامه ها را تا مدتي كه لازم است تمديدكند . كارفرما هزينه ها  مربوط به بيمه به شر

به حتاب   مانكار باشد جاز پيمر پرداخت مي كند . آن قتمت از هزينه بيمه كه مربوط به مدت تاخير غير صادر شده از سو  بيمه ير   عيناً به بيمه ي

ا  كار و تج يزات پ مصالح وبدهي پيمانكار منظور مي شود . در صورت بروز حاد ه ا  كه باعث از بين رفتن تمام يا قتمتي از كارها  انجام يافته 

ق دستور كارفرما    انياً ط  ع دهداولاً مراتب را فوراً به كارفرما و م ندس مااور و ط ق مقررات بيمه به بيمه ير اطلا شود   پيمانكار موظف است كه :

م ندس  پس از تائيد وي يردد متوسط پيمانكار ت يه  پيش يفتهيا م ندس مااور   كارها را به حالت اوليه باز يرداند . برنامه زماني انجام كارها  

شده از  و م لغ وصول ي نمايدمكارفرما   به اجرا در مي آيد . كارفرما ختارت ا  وارد شده بر آنچه را كه بيمه شده است از بيمه ير وصول مااور و 

م ندس ئيد ر  (   با تابالاس بيمه ير را برا  تجديد عمليات به تناسب پيارفت كار و ط ق هزينه تمام شده   اعم از هزينه متتقيم يا غير متتقيم )

ر صورت بروز يمه كند كه دبنحو   مااور به تدريج تا اعاده كار به حالت اوليه به پيمانكار پرداخت مي كند . كارفرما بايد كارها  موضوع پيمان را به

تتيين ناده  مدارك پيمان وسناد حاد ه   ختارت دريافتي از بيمه ير برا  اعاده كارها به حالت اوليه كافي باشد   در صورتي كه تكليف بيمه كار در ا

رها و حوادث مامول بيمه را تتيين روز كا 10باشد   پيش از شروع كار   پيمانكار چگونگي بيمه كار را از كارفرما استتلام مي نمايد و كارفرما در مدت 

 و به پيمانكار ابلاغ مي كند تا پيمانكار ط ق مفاد اين بند در مورد بيمه كار اقدام كند . 

 شد . رفرما عمليات موضوع پيمان را بيمه نكند   در صورت وقوع حاد ه   ج ران ختارت ا  وارد شده به ع ده او مي بااير كا

وست و برا  در اختيار ا او يا د ( پيمانكار موظف است كه تمام ساختمان ا و تاسيتات موقت   ماشين آلات و ابزار و وسايل كارياه را   كه متتلق به

بزار  را كه ااشين آلات و ممايد . موضوع پيمان به كار مي ييرد   به هزينه خود بيمه كند و رونوشت بيمه نامه ها را به كارفرما تتليم نانجام عمليات 

 كارفرما در اختيار پيمانكار قرار مي دهد   كارفرما بيمه مي كند . 

 ونمايي و خطر لايم راهبايد روشن باشد تامين كند   و همچنين تمام عهايي از داخل كارياه را كه  هي ( پيمانكار موظف است كه روشنايي قتمت

 ارد.در هرجا كه لازم باشد   بگموسايل حفاظتي و در صورت لزوم   حصاركاي را فراهم نمايد و تتداد كافي نگ  ان و مراقب 

ران و وسايط و مرور رهگذ   ع وردر پياده رو و سواره رو برا و ( پيمانكار متت د است كه عمليات اجرايي خود را طور  انجام دهد كه راه ع ور مناس ي

ز ماشين . استفاده ا ان ناودهايي ان ار كند كه موجب ناراحتي يا زحمت ساكنان اطراف   يا رهگذر نقليه همواره باز بماند و مصالح خود را در محل

 ي شود . احمت تلقي نمت   مزستفاده از راه ا  متين به منظور انجام عملياصدا  آن ا و همچنين ا  آلات و ابزار در ساعات عاد  كار   و در نتيجه

تدود اظر به كلي م ندس نيا م اطلاع م ندس مااوردر موارد  كه اجرا  كار ايجاب كند كه قتمتي از سواره رو يا پياده رو برا  مدتي موقت و با 

برسد   تامين  م ندس مااور تائيد ور و مرور را با راه ا  انحرافي كه متير آن ا بايد بهشود   پيمانكار بايد با كتب مجوز لازم از مقامات محلي   ع 

 كند . كارفرما نيز متاعدت لازم برا  تحصيل مجوزها  مورد نياز به عمل مي آورد . 

مانكار ا به ع ده پيزينه هباشد   اين هاير ترتيب احتتاب و پرداخت هزينه ايجاد و نگ دار  راه ا  انحرافي در اسناد و مدارك پيمان متين ناده 

انداردها را تمقررات و اس  وانين است . همچنين پيمانكار متت د است كه در حمل مصالح و ماشين آلات و ع ور آن ا از راه ا   پل ا و تونل ا   رعايت ق

فاد اين بند ر بر خلاف مپيمانكا نمايد . هرياهماشين يا مصالحي ترتيب خاصي را ايجاب كند   با نظر كارفرما يا م ندس مااور اقدام  بكند و اير ع ور

 رفتار كند   متئول ج ران ختارت ا  وارد شده مي باشد .

يا توسط  خود ي شوند  مارياه ككتاني كه باعث اختلال نظم  ز ( پيمانكار متت د است كه انتظامات كارياه را تامين كند و از ورود اشخاص غير مجاز و

 جلويير  كند .  انتظامي مقامات

به ع ده يرفته ح ( هرياه پيمانكار در اجرا  تمام يا قتمتي از موارد درج شده در اين ماده س ل انگار  يا كوتاهي كند و از انجام تت داتي كه ط ق آن 
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درصد  15انجام دهد و هزينه ها  انجام شده و ختارت وارد شده را به اضافه  ارد آن تت دات را به جا  پيمانكاراست خوددار  نمايد   كارفرما حق د

منظور كرده و از مطال ات و  كتر نمايد . در اين صورت   هريونه ادعا  پيمانكار نت ت به اين ق يل پرداخت ا و همچنين  به حتاب بدهي پيمانكار

   خواه از نظر اساس تخلف و خواه از نظر م لغ پرداختي   بي ا ر مي باشد . نت ت به تاخيص كارفرما 

 . ترتيب گردش مدارك ، نقشه ها و ابلاغ دستور کارها  22ماده 

ه در داد نتخه ها  درج شدم ندس مااور است   به تت  داردها  فني كه دارا  م ر و امضاها و استان الف ( تمام نقاه ها   ماخصات   دستورالتمل

ار پيمانكار ه   در اختيفت هزيناسناد و مدارك پيمان و در صورتي كه در اسناد و مدارك پيمان تتداد نتخه متين ناده باشد   در دو نتخه   بدون دريا

 مي شود .  قرار مي ييرد . در صورت نياز پيمانكار   نتخه ها  اضافي به هزينه او تكثير

بازرسي كارها  م   به منظوررت لزوپيمانكار بايد يك نتخه از نقاه ها و ماخصات   با آخرين تغييرات آن ا را همياه در كارياه نگ دار  كند   تا در صو

 اند . ر باقي مي مس مااونددر اختيار م ندس مااور   كارفرما يا نماينديان آن ا قرار ييرد . نتخه اصل نقاه ها و مدارك تا پايان كار نزد م 

با  ه آن قتمت رابمربوط  ها و ديگر اسناد و مدارك فني ب ( پيمانكار موظف است كه پيش از آغاز هر قتمت از كار   تمام نقاه ها   دستورالتمل

كنانش باقي   خود و كارار براي اجرا  كدقت مطالته كند و اندازه درج شده در نقاه ها را كنترل نمايد   به نحو  كه هيچ يونه اب امي از نظر چگونگ

ه دراندازه ها ااهده اشت اصورت م نماند . به طور كلي   كم ود نقاه برا  هر قتمت از كار هريز از تت دات پيمانكار م ني بر اجرا  كار نمي كاهد . در

م ندس  .رخواست كند مااور د قع رفع نقص آن ا را از م ندسها   پيمانكار بايد به مو يا هريونه اب ام يا كتر  در مدارك   نقاه ها و دستورالتمل

 مااور موظف است كه با توجه به برنامه زماني اجرا  كار   برا  تكميل نقاه ها و ابلاغ به پيمانكار اقدام كند . 

ابع ارفرما از منكستور دي كه بنا به ج ( هرياه پيمانكار در مورد درستي بتضي نقاه ها و محاس ات يا دستور كارها يا ماخصات مصالح و تج يزات

در صورتي  .اور برساند  ندس ماممتيني تحصيل مي شود ايراد  داشته باشد   بايد با توجه به برنامه زماني تفصيلي   مراتب را با ذكر دليل به اطلاع 

را به  د موضوعيپيمانكار با  آن ا ايراد داشته باشد  را تائيد كند   ولي پيمانكار همچنان نت ت بهپيش پيش يفته كه م ندس مااور   درستي مدارك 

در  وست كار است جرا  دراكارفرما منتكس نمايد و پس از دريافت نظر كارفرما   ط ق نظر او انجام دهد . در چنين حالتي   پيمانكار فقط متئول 

ر  ده پيمانكارد  به ع. هزينه رفع عيب و نقص در چنين موامورد صحت نقاه ها   ماخصات   محاس ات و دستور كارها  مربوط   متئوليتي ندارد 

 نمي باشد . 

ر   بر اساس جرا  كااي از كار است   در صورت نياز ضمن يها د ( پيمانكار   نقاه ها  كارياهي را كه نقاه ها  جزئيات ساخت قطتات و قتمت

ليم م ندس شد   تتد و در سه نتخه   كه يك نتخه آن قابل تكثير بانقاه ها  اجرايي   ماخصات فني و دستورالتمل سازنديان   ت يه مي كن

تخه قابل مي كند . ن ر ابلاغمااور مي نمايد . م ندس مااور   نقاه ها  ياد شده را پس از بررسي و اصلاح لازم   تائيد و در يك نتخه به پيمانكا

 تكثير اين مدارك نزد م ندس مااور نگ دار  مي شود . 

يافته  راعم از تغيي  جرايي اي چون ساخت   نقاه ها  كارها  انجام شده به نحو  كه اجرا شده اند   مي باشد و شامل تمام نقاه ها  ياهي ( نقاه ه

اشد ابل تكثير بقتخه آن ي چون ساخت را به تدريج و ط ق نظر م ندس مااور   در سه نتخه كه يك نييا بدون تغيير است . پيمانكار بايد نقاه ها

 يه كند و برا  بررسي و تائيد   به م ندس مااور بدهد . ت 

 م ندس مااور   يك نتخه از نقاه ها  چون ساخت تائيد شده را در اختيار پيمانكار قرار مي دهد . 

از سازنده   ه ع ده اوست بآن ا  و ( پيمانكار بايد ماخصات فني   نقاه ها و دستورالتمل ها  نصب   راه انداز  و ب ره بردار  تج يزاتي را كه تامين

ده را شج يزات ياد تقرار تآن ا بگيرد و در دو نتخه   به م ندس مااور بدهد . م ندس مااور   بر اساس مدارك سازنده   نقاه ها  اجرايي محل اس

 ت يه و برا  اجرا به پيمانكار ابلاغ مي كند . 

د لزوم   به ند و در مواركبلاغ مي ااخطارها و دستور كارها را به صورت كت ي   به پيمانكار    ها ها   تصويب ها   مترفي ز ( م ندس مااور تمام موافقت

تور كارها   مي س از وصول دسپنكار   كارفرما نيز مي رساند و سپس به پيمانكار ابلاغ مي كند . پيمانحو پيش بيني شده در اسناد و مدارك پيمان   به تائيد 

 برا  اصلاح آن ا اظ ار نظر كند . اما در هر حال   موظف به اجرا  چنين دستور كارهايي است .  تواند

ست كه اور نيز موظف دس مااصدور دستور كار شفاهي از سو  م ندس مااور   پيمانكار مي تواند درخواست ابلاغ كت ي آن ا را بنمايد و م  در موارد

 غ كند   در غير اين صورت   اين دستور كارها برا  پيمانكار متت ر نيتت .دستور كارها را كت ي به پيمانكار ابلا

 د . ارسال مي كن ارفرماكم ندس مااور يك نتخه رونوشت از تمام نامه ها  ابلاغي   همراه با نقاه ها   دستور كارها و صورت جلته ها را برا  

قاه ها  تمير و نگ دار  را همراه با ننداز    راه ر    ب ره بردار    تها  راه ا دستورالتمل  پيمانكار  39ح ( پيش از تحويل موقت كار ط ق ماده 

يك نتخه آن قابل تكثير باشد   به م ندس مااور مي دهد . مدارك ياد شده بايد حاو  جزئيات كافي بوده و به نحو   چون ساخت در سه نتخه   كه
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در صورتي كه در اسناد و مدارك پيمان   تتداد  نگ دار  تمام قتمت ا  موضوع پيمان به س ولت انجام شود .باشد كه راه ر    ب ره بردار    تتمير و 

 اين بند تتيين شده باشد   ط ق آن عمل مي شود .  ماخصات ويژه ا  برا  مدارك موضوع نتخه يا

 . حفاظت تاسيسات زیر بنایی و تغيير وضع آنها  23ماده 

ابرات و مانند   ياز   مخ ب   برقمانند خطوط آ موضوع پيمان را به نحو  اجراء كند كه به تاسيتات زير بنايي موجود در كارياه   پيمانكار بايد عمليات

د رقرار  مجدبنه ترميم و كه هزي اين ا آسي ي وارد ناود . هرياه در ا ر عمل پيمانكار   به تاسيتات ياد شده صدماتي وارد شود   پيمانكار متت د است

مصلحت بداند    هر طريق كه واند بهتشده اقدام لازم و فور  به عمل نياورد   كارفرما مي  يمانكار نت ت به ج ران ختارت واردآن ا را بپردازد . هرياه پ

بابت حق هيچ يونه  ز اينادرصد به حتاب بدهي پيمانكار منظور كند و پيمانكار    15برا  رفع نقص و ختارت اقدام كند و هزينه آن را به اضافه 

 اعتراضي ندارد . 

تتيين   ي اجرا  كار ه زماندر صورتي كه موقتيت تاسيتات زير زميني در اسناد و مدارك پيمان ماخص ناده باشد   پيمانكار بايد با توجه به برنام

پيمانكار  ب   متئوليتين ترتير  اقدام نمايد . بدوضتيت آن ا را از م ندس مااور استتلام كند و پس از اعلام نظر م ندس مااور   برا  عمليات حفا

حل يا متير نوع   م در مورد تاسيتات زير زميني   منوط به آن است كه پرداخت ختارت و هزينه ها  عنوان شدهدرمورد بروز هر نوع حاد ه و 

 تاسيتات مزبور به اطلاع پيمانكار رسيده يا در اسناد و مدارك پيمان ماخص شده باشد . 

ط   برا  ها  ذ  رب انا سازمتياه انجام عمليات موضوع پيمان   تغيير وضع تاسيتات ياد شده را ايجاب كند   پيمانكار به كارفرما اطلاع مي دهد هر

 تغيير وضع آن ا اقدام كنند . هزينه ها  مربوط به عمليات ياد شده   به ع ده كارفرماست . 

 . واگذاري ، پيمانكاران جزء 24ماده 

 الف ( پيمانكار حق وايذار  پيمان به ديگران را ندارد . 

ندد   اران جزء ب ا پيمانكهايي از عمليات موضوع پيمان   پيمان ايي ب ب ( پيمانكار مي تواند به منظور تت يل و تتريع در اجرا  قتمت يا قتمت

يمانكاران جزء يد صلاحيت پزوم تائدر اسناد و مدارك پيمان   كارفرما   ل ماروط به آنكه آنان را از وايذار  كار به ديگران ممنوع كند . در صورتي كه

رنامه زماني ت كار ط ق بز پيارفرا پيش بيني كرده باشد   پيمانكار موظف است كه تائيد كارفرما را در اين مورد تحصيل نمايد . اين وايذار  ن ايد ا

مانكاران كه توسط پي اتي استليت و تت دات پيمانكار نمي كاهد . پيمانكار متئول تمام عملياجرا  كار بكاهد   و به هر حال   به هيچ رو  از متئو

آن ا   كارفرما حق دارد  بين اختلاف جزء يا كاركنان آن ا انجام مي شود . در پيمان ا  بين پيمانكار و پيمانكاران جزء بايد نوشته شود كه در صورت بروز

است و تت د  ن مورد قطتيا در ايه مورد اختلاف رسيديي كند . پيمانكار و پيمانكار جزء نيز مي پذيرند كه نظر كارفرم  در صورتي كه مقتضي بداند   ب

 مي كنند كه الزاماً آن را اجرا كنند . 

تت دات  انكار جزء  پيم كه هرياه در پرداخت مطال ات پيمانكاران جزء   با توجه به شرايط درج شده در پيمان آن ا   تاخير  رو  دهد   در صورتي

بر تقاضا   ي تواند بنامارفرما كخود را براساس پيمان تنظيمي خود با پيمانكار كاملاً انجام داده و كار او مورد ق ول و تائيد م ندس مااور باشد   

ز پرداخت آن پيمانكار ا ر شود وار جزء طل كاپيمانكار جزء   با حضور نماينده پيمانكار   به كار او رسيديي كند . اير در ا ر اين رسيديي   پيمانك

مانكار ات پي از محل مطال  خوددار  كند   كارفرما حق دارد طلب پيمانكار جزء را برا  كارهايي كه صورت وضتيت آن به پيمانكار پرداخت شده است 

عمل مي  تهپياگفه شرح مايد و بنناوند   كارفرما رسيديي مي بپردازد . در صورتي كه با اخطار كارفرما   پيمانكار يا نماينده او برا  رسيديي حاضر 

 كند و اين عمل قطتي و غير قابل اعتراض است . 

را  موضوع ياگفتهپه شرح بهرياه پس از فت  يا خاتمه پيمان   پيمانكاران جزء مطال اتي از پيمانكار داشته باشند   م ندس مااور و كارفرما   

ء را از محل مانكاران جزطلب پي از رسيديي و ت يه صورتحتاب ن ايي   پيمانكار مطال اتي داشته باشد   كارفرما مي تواند رسيديي مي نمايند . اير پس

 مطال ات پيمانكار بپردازد . 

 . اجراي کار در شب 25ماده 

 اجرا  كار در شب   در موراد زير   مجاز است .

 الف ( در برنامه زماني تفصيلي پيش بيني شده باشد . 

ند بدون انكار مي توا  پيم پذير ن اشد ب ( هرياه به س ب بروز تاخيرهايي از سو  پيمانكار   انجام كار ط ق تاخيص پيمانكار در مدت پيمان امكان

 .  جرا كنداقت كارفرما   قتمتي از كار را در شب آنكه حق دريافت اضافه هزينه كار را داشته باشد با تائيد م ندس مااور و مواف

افقت ج ( هرياه م ندس مااور تاخيص دهد كه پيارفت كار پيمانكار به نحو  نيتت كه همه عمليات در مدت پيمان پايان يابد   مي تواند پس از مو
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  پيمانكار مكلف به اجرا  اين دستور است و حق ادعا يا مطال ه  كارفرما   به پيمانكار دستور دهد كه قتمتي از كار را در شب اجرا كند . در اين حالت

 هيچ يونه ختارت و اضافه ب ا ندارد . 

اضافه   ب انجام شود شار در كد ( اير به تاخيص م ندس مااور و تائيد كارفرما برا  ج ران تاخيرهايي كه ناشي از قصور پيمانكار نيتت   لازم است 

زينه هنظور تتيين ما   به شب   با تائيد م ندس مااور و تصويب كارفرما   پرداخت مي شود . در محاس ه اين هزينه ه هزينه ها  مربوط به كار در

 ها  اضافي دستمزد نيرو  انتاني برا  كار در شب   بايد مقررات قانون كار و امور اجتماعي ملاك عمل قرار ييرد . 

 .  د نكندكه تا حد امكان   اجرا  كار در شب برا  ساكنان مجاور مزاحمتي ايجا پيمانكار متت د است كه ترتيب كار را طور  دهد

 . آثار تاریخی و اشياي عتيقه 26ماده 

گ مراتب ست كه بي درنتت د امهرياه ضمن اجرا  كار   اشيا  عتيقه يا آ ار تاريخي و متكوكات قديمي و مانند آن در محل كار پيدا شود   پيمانكار 

شيا  عتيقه ا  يا انتقال نگ دار م ندس مااور به اطلاع كارفرما و ط ق قوانين به اطلاع دستگاه ا  انتظامي برساند . كارفرما برا  حفظ ورا از طريق 

   اقدام فور  به عمل مي آورد . 

 عمل آورد .  ا بهر مراق ت لازم   ار مزبور پيمانكار بايد تا زمان اقدام به حفاظت از سو  كارفرما يا مقامات ذ  ربط   برا  حفظ و نگ دار  اشيا و آ

 رفتار مي شود .  49هرياه اجرا  اين ماده   موجب توقف يا تتطيل عمليات موضوع پيمان يردد   ط ق ماده 

 . اقامتگاه قانونی  27ماده 

ا تغيير رقانوني خود  ن   محلنامه پيمان نوشته شده است . در صورتي كه يكي از طرفي اقامتگاه قانوني كارفرما و پيمانكار همان است كه در موافقت

لام ناده د به طرف ديگر اعكه نااني جديروز پيش از تاري  تغيير   به طرف ديگر اطلاع دهد   تا وقتي  15دهد   بايد نااني جديد خود را دست كم 

 يافت شده تلقي مي يردد . است   مكات ات به نااني ق لي ارسال مي شود و در

 
 فصل سوم : تعهدات و اختيارات کارفرما

 . تحویل کارگاه 28ماده 

 تحويل پيمانكار دهد . بي عوض و بدون متارض الف ( كارفرما متت د است كه كارياه را 

د حد ات و مانناه و متتها  تحويلي   متتلزم اخذ پروانه يا پرداخت حقوقي از ق يل عوارض ش ردار    حق ري ها و محل اير اجرا  كار در زمين

 اين ا باشد   كارفرما متت د به تحصيل پروانه ساختمان و پرداخت وجوه مزبور است . 

  ط ق  شته شده باشدنكار يذا  تج يز كارياه به ع ده پيما: اير در اسناد و مدارك پيمان   تامين تمام يا قتمتي از زمين مورد نياز برا 1ت صره 

 شرايط پيش بيني شده در پيمان عمل مي شود . 

وقف ر كه متاكآن قتمت از  : در صورتي كه محل تحويل شده به پيمانكار متارض پيدا كند و موجب توقف اجرا  تمام يا قتمتي از كار شود   2ت صره 

 رفتار مي شود .  49د و ط ق ماده شده است   مامول تتليق مي يرد

كار اعلام مي كند . پيمان به پيمانكار  روز از تاري  م ادله پيمان باشد  30ب ( كارفرما پس از م ادله پيمان   تاري  تحويل كارياه را كه ن ايد بياتر از 

ز از رو 30داكثر حرتي كه ل يرفتن كارياه نمايد . در صو  اقدام به تحوي كار حاضر شود و طي صورتمجلس ها يي بايد در تاري  تتيين شده در محل

   پيمان را فت  كند .  46تاري  تتيين شده برا  تحويل يرفتن كارياه حاضر ناود   كارفرما حق دارد كه ط ق ماده 

ا ماخصات ط ناانه بشود و نقاهايي كه در آن ها موضوع پيمان اجرا مي  ها و محل ها  تحويل كارياه بايد حدود و موقتيت زمين در صورتمجلس

 درج شود .   آن ا   محور عمليات و محل منابع ت يه مصالحي كه بايد در كارياه توليد يردد

ط ق برنامه  ضوع پيمان رايات مواير تحويل كارياه به طور يكجا ميتر ن اشد   كارفرما بايد كارياه را به ترتي ي تحوبل دهد كه پيمانكار بتواند عمل

پيمان  مليات موضوعشروع ع وصيلي انجام دهد . در اين حالت نيز م لت كارفرما برا  تحوبل اولين قتمت از كارياه كه برا  تج يز كارياه زماني تف

 روز است .  30لازم است   حداكثر 

د   و مدت تاخير در يلي انجام دهي تفصنامه زمانج ( هرياه كارفرما نتواند كارياه را به پيمانكار به ترتي ي تحويل دهد كه پيمانكار بتواند كار را ط ق بر

ا كه ط ق را  پيمانكار شده بر منظور ج ران ختارت تاخير در تحويل كارياه   هزينه ها  اضافي ايجاد تحويل كارياه بيش از يك ماه شود   كارفرما به

داشته ر غير مجاز نه تاخيور   پيمانكار در محل ا  تحويل شدرابطه زير محاس ه مي شود   پرداخت مي كند   ماروط به اينكه با تائيد م ندس ماا

 باشد .
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اير م لغ  د   بدين ترتيب كهماه   هر كدام كه كمتر است بياتر شود   حقوقي به پيمانكار تتلق مي يير 6درصد مدت پيمان يا  30مدت تاخير از  اير

ز كار را روز آن قتمت ا 15ي درصد م لغ اوليه پيمان باشد   پيمانكار مي تواند با اطلاع ق ل 25كارها  پيش بيني شده در محل ها  تحويل ناده تا 

خاتمه  ز سو  پيمانكار   پيماندرصد م لغ اوليه پيمان باشد   در صورت اعلام خاتمه پيمان ا 25از تت دات خود حذف كند ولي اير اين م لغ بياتر از 

ع رايي را شرو  كار اج است عمل مي شود . هرياه پيمانكار در محل هايي كه در تحويل آن ا بيش از مدت پياگفته تاخير داشته 48يافته و ط ق ماده 

 . نمايد   حق حذف تت دات در آن قتمت از كار را از خود سلب مي نمايد 
ماه هركدام كه  6د مدت پيمان يا درص 30ت صره : اير كارفرما نتواند هيچ قتمت از كارياه را به پيمانكار تحويل دهد   برا  تاخير بيش از يك ماه تا 

 اير پيمانكار رداخت مي كند .پدرصد متوسط كاركرد فرضي ماهانه را به پيمانكار  5/2ه پيمان   ماهانه متادل م لغ كمتر است   نت ت به تاري  م ادل

تمه خا 48ق ماده م او قرارداد ط ماه   هر كدام كه كمتر است   مايل به ادامه يا اجرا  كار ن اشند   با اعلا 6صد مدت پيمان يا در 30پس از انقضا  

 تواند مطرح نمايد . انكار هيچ يونه دعوا  ديگر  نمي ممي يابد و پي

اه هركدام كه كمتر است   م 6درصد مدت پيمان يا 30ختارت تاخير در تحويل تمام يا قتمتي از كارياه   برا  مدت مازاد بر يك ماه   حداكثر تا 

 قابل پرداخت است . 

 ود.هش داده مي شاسب كامانكار حذف شود  تضمين انجام تت دات پيمانكار نيز به تند( در موارد  كه به استناد اين ماده  قتمتي از تت دات پي

به  طرف كارفرما ير كه ازغها  متتلق به كارفرما يا ملك  ها و محل هي ( پيمانكار نمي تواند جز آنچه ط ق نقاه ها و دستور كارهاست   در زمين

صاحب   ويل شده است رما تحختمان كند . اير در ا ر اجرا  كار در ملك غير كه از سو  كارفپيمانكار تحويل شده است   اقدام به احداث بنا يا سا

 د ندارد.  در اين مورتت د ئوليت وملك اقامه دعوا و درخواست ختارت و جلويير  و توقف كار نمايد   طرف ادعا كارفرماست و پيمانكار هيچ يونه مت

ر بخواهد ط ق د يا پيمانكاار باش  تامين تمام يا قتمتي از زمين مورد نياز تج يز كارياه به ع ده پيمانك و ( در صورتي كه ط ق اسناد و مدارك پيمان

ساند . در اين د كارفرما بره تائيبصلاحديد خود از محل هايي خارج از محل ها  تحويلي كارفرما برا  تج يز كارياه استفاده كند   بايد موقتيت آن ا را 

انكار . هرياه پيم ندارد نوع ادعا و طلب ختارت از سو  صاحب ملك به ع ده پيمانكار است و كارفرما در اين موارد متئوليتي حالت   متئوليت هر

 د.رفرما پيش بيني كناره را به كاورد اجمحل ها  مورد نياز تج يز كارياه را به صورت اجاره ا  در اختيار بگيرد بايد در اجاره نامه آن ا   امكان انتقال م

 . تغيير مقادیر کار ، قيمت هاي جدید ، تعدیل نرخ پيمان  29ماده 
مااور  وسيله م ندس دير بهرست ب اء و مقادير منضم به پيمان تغيير كند . تغيير مقا  ممكن است مقادير درج شده در ف  الف ( در ضمن اجرا  كار

ا نرخ پيمان بم كار اموظف به انج يردد . پيمانكار با دريافت ابلاغ تغيير مقادير كار  محاس ه مي شود و پس از تصويب كارفرما به پيمانكار ابلاغ مي 

 كه م لغ ناشي از تغيير مقادير كار   از حدود تتيين شده در زير بياتر ناود .  است   به شرط آن

) موضوع  ا قيمت جديدبكارها   به افزايش مقادير و م لغ( افزاشي مقادير بايد در چارچوب موضوع پيمان به پيمانكار ابلاغ شود . جمع م لغ مربوط  1

 درصد م لغ اوليه پيمان بياتر شود .  25بند ج ( ن ايد از 

نا  نرخ   جديد به م ها يمتقت صره : اير نرخ پيمان مامول تتديل آحادب ا باشد   برا  محاس ه افزايش م لغ پيمان به س ب قيمت ا  جديد   ابتدا 

 شود و سپس ملاك محاس ه قرار مي ييرد . پيمان ت ديل مي 

و  ز حد تتيين شده بياتر شوددرصد م لغ اوليه پيمان بياتر شود . اير اين م لغ   ا 25( جمع م لغ مربوط به كاهش مقادير و حذف آن ا ن ايد از  2

به اتمام كار  مانكار مايلي كه پيولي در صورت .نجام مي شودپيمان در چارچوب پيمان ا خ پيمان موافق باشد   عمليات موضوعتمام كار با نراپيمانكار با 

 خاتمه داده مي شود .  48ن اشد   پيمان ط ق ماده 

  به جا  م لغ  2و  1دها  يش يا كاهش مقادير ط ق بن  برا  تتيين حد افزا 28د ج ماده هايي از كار به استناد بن صورت حذف قتمت : در 1ت صره 

 ليه پيمان پس از كتر م لغ كارها  حذف شده به وسيله پيمانكار   ملاك قرار مي ييرد . اوليه پيمان   م لغ او

درصد با دستور م ندس مااور عمل مي شود . ولي  10ه تا ( اين ماد 2 -ف ( و  ) ال 1 -: اضافه يا كاهش مقادير كار ط ق مفاد بندها  ) الف  2ت صره 

 ت . اضافه بر آن با تصويب كارفرما قابل اجراس

ب ( در صورتي كه پس از تكميل كار و تصويب صورت وضتيت قطتي ماخص شود   مقادير كار بدون آنكه از سو  كارفرما كم شده باشد   نت ت به 
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 ( داشته باشد   در اين حالت نيز نرخ پيمان ملاك عمل است .  2 –الف مقادير منضم به پيمان كاهاي بيش از حد تتيين شده در بند )

ضوع پيمان   كارهايي به پيمانكار ابلاغ شود كه برا  آن ا قيمت و مقدار در ف رست ب اء و مقادير منضم به پيمان پيش بيني وير در چارچوب مج ( ا

ه قيمت شده   همراه با تجزي دياكارها  ناده است   پيمانكار بايد بي درنگ پس از دريافت ابلاغ م ندس مااور   قيمت پيان ا  خود را برا  اجرا  

ت ا  به م ندس مااور تتليم كند . قيمتي كه با توافق پيمانكار و م ندس مااور تتيين شود و به تصويب كارفرما برسد   ملاك پرداخت است . قيم

پيمان به  جديد  كه به اين صورت تتيين مي شود . بايد بر حتب هزينه اجرا  كار در محل اجرا محاس ه يردد . از اين رو   تن ا ضريب بالاسر 

 ها  جديد اعمال مي شود .  قيمت

د   تابع مفاد اين بن لاوه برعها  ب ا  واحد پايه منتقد شده باشد   چگونگي تتيين قيمت جديد    ت صره : در صورتي كه پيمان با استفاده از ف رست

 ياد شده است .  ها  پايه در تتيين قيمت جديد با اولويت دستورالتمل دستورالتمل نحوه استفاده از قيمت

 يمان بياتر شود . درصد م لغ اوليه پ 10د ( جمع ب ا  قيمت ا  جديد   علاوه بر آنكه تابع سقف تتيين شده در بند الف است   ن ايد از 

 هي ( تتديل نرخ پيمان ط ق شرايط پيش بيني شده در شرايط خصوصي است . 

 . تغيير مدت پيمان  30ماده 

مانكار بنمايد . پي مان رايك از موارد زير كه موجب افزايش مدت اجرا  كار شود   پيمانكار مي تواند درخواست تمديد پي الف ( در صورت وقوع هر

اتب را و تائيد مر ز بررسيدرخواست تمديد مدت پيمان را با ارائه محاس ات و دلايل توجي ي   به م ندس مااور تتليم مي كند و م ندس مااور پس ا

 ميم به كارفرما يزارش مي كند و سپس نتيجه تصميم كارفرما را به پيمانكار ابلاغ مي نمايد .برا  اتخاذ تص

   م لغ پيمان تغيير كند .  29( در صورتي كه ط ق بند الف و ج ماده  1

 ( هرياه به دستور كارفرما يا م ندس مااور   نقاه ها  اجرايي يا ماخصات فني تغيير اساسي كند .  2

غ دستور لاتاخير در اب تاخير كند . ارفرما در تحويل كارياه   ابلاغ دستور كارها يا نقاه ها و تحويل مصالحي كه ت يه آن ا به ع ده اوست  ( هرياه ك 3

 د . شاست كرده باور درخوكارها و نقاه ها به شرطي مامول اين بند است كه پيمانكار با توجه به برنامه زماني تفصيلي   آن ا را از م ندس ماا

نامه زماني ا توجه به برباير در تحويل مصالحي كه فروش آن ا لزوماً بايد با حواله كارفرما صورت ييرد تاخير ايجاد شود   به شرطي كه پيمانكار (  4

 تفصيلي برا  ت يه آن ا به موقع اقدام كرده باشد . 

 ي شده است . پيش بين 43و  26و آ ار تاريخي كه در مواد  يقهر موارد مربوط به كاف اشيا  عت( در موارد حوادث ق ر  و همچنين د 5

 پيش آيد .  20( هرياه محدوديت برا  ورود مصالح و تج يزات ط ق بند ماده  6

 به حالت تتليق در آيد .  49( در صورتي كه كار ط ق ماده  7

 مو ر باشد . ( در صورتي كه قوانين و مقررات جديد  وضع شود كه در تغيير مدت اجرا  كار  8

 ا نتواند تت دات مالي خود را در موعد ها  درج شده در اسناد و مدارك انجام دهد . هرياه كارفرم ( 9

 ( موارد ديگر  كه به تاخيص كارفرما خارج از قصور پيمانكار باشد .  10

ين يمان را تتيپهش مدت اور با كتب نظر پيمانكار كاب ( اير وقوع برخي ازموارد درج شده از بند الف   موجب كاهش مدت پيمان شود   م ندس ما

 ند . غ مي كمي كند و مراتب را برا  اتخاذ تصميم به كارفرما يزارش مي نمايد   و سپس نتيجه تصميم كارفرما را به پيمانكار ابلا

ه موارد بر و با توجه يمانكاپس مااور با كتب نظر ج ( در پايان مدت اوليه پيمان يا هر تمديد مدت پيمان   اير كار به اتمام نرسيده باشد   م ند

ه را به كارفرما مايد و نتيجيين مي نمي كند و ميزان مدت مجاز و غير مجاز آن را با توافق پيمانكار تت تتيين شده در بند الف   علل تاخير كار را بررسي

دت پيمان مخير مجاز   مدت تا و متادل مجاز كار به پيمانكار اعلام مي كند  و سپس نظر كارفرما را در مورد ميزان تاخير مجاز يا غير يزارش مي كند

 را تمديد مي نمايد . 

 ي شود.مبار محاس ه  قط يكلف   فد ( در اجرا  مفاد اين ماده برا  تمديد مدت پيمان   تاخيرها  همزمان ناشي از عوامل مختلف درج شده در بند ا

ما عمل مي  ق نظر كارفرطاشد   بدس مااور توافق نداشته باشد يا نت ت به تصميم كارفرما متترض نپيمانكار با م  هي ( در اجرا  مفاد اين ماده   اير

 برا  حل متئله اقدام نمايد .  53شود و پيمانكار مي تواند بر اساس ماده 

 . انتقال به غير 31ماده 

ين ايض كند . در   تفوي ديگرود را با رعايت مقررات به اشخاص حقوقي يا حقيقالف ( كارفرما مي تواند تمام يا قتمتي از حقوق يا اختيارات خ

 تفويض شده بر ع ده آن اشخاص خواهد بود .   انجام تت دات كارفرما در رابطه با حقوق يا اختيارات صورت

وايذار كند   كارفرما مديريت طرح را با تتيين حدود   ب ( كارفرما مي تواند قتمتي از اختيارات خود را به شخص حقوقي   كه مديريت طرح ناميده مي شود 
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  در حكم تصميم كارفرما مي باشد .  تمام تصميم يير  ها  مديريت طرح در چارچوب اختيارات وايذار شده اختيارات وايذار شده به پيمانكار مترفي مي نمايد .

 . نظارت بر اجراي کار 32ماده 

ر اجرا  ندس مااور دما و م الف ( عمليات اجرايي پيمانكار   همياه بايد زير نظر و با اطلاع م ندس مااور انجام شود . نظارتي كه از طرف كارفر

   از ميزان متئوليت پيمانكار نمي كاهد .  كارها به عمل مي آيد   به هيچ عنوان
ر هر حال دم مي شود . ياه انجاو موارد خاص ) برا  ساخت قطتات و تج يزات ( كه در خارج از كارنظارت متتقيم بر كار پيمانكار   در محدوده كارياه 

دس مااور هد   به م ندنجام مي اهايي را كه در خارج از كارياه به منظور انجام تت دات پيمان    پيمانكار بايد برنامه زماني و يزارش پيارفت اقدام

 تتليم كند . 

وردنظر ي اصلاحات مرها  فنن ا مرجع فني پيمانكار برا  اجرا  موضوع پيمان از سو  كارفرماست . هريونه تغييرات   اظ ار نظب ( م ندس مااور  ت

ه م ندس كد . موارد  غ مي شوو توسط و  به پيمانكار ابلا نگي با م ندس مااور انجام مي ييردپيمانكاران   سازنديان و بازرسان فني   پس از هماه

 موظف به كتب مجوز از كارفرما   برا  انجام وظايف نظارت است   در اسناد و مدارك پيمان تتيين شده است . مااور   

ا بر ع ده ه ام آزمايشينه انجج ( م ندس مااور به منظور اطمينان از صحت اجرا  كار   اقدام به آزمايش مصالح يا كارها  انجام يافته مي كند . هز

تتيين  ر مدارك فنيدنچه كه آها با  ر اسناد و مدارك پيمان به ترتيب ديگر  پيش بيني شده باشد . هرياه نتايج اين آزمايشكارفرماست   مگر آنكه د

پيمانكار  حات به ع دهين اصلاشده است تط يق نكند   پيمانكار متت د است كه مصالح و كارها را ط ق دستور م ندس مااور اصلاح كند . هزينه انجام ا

 ر آنكه نقص موجود مربوط به مدارك فني باشد . است   مگ

راختيار ن دور رايگات   به طتتداد لازم كارير به صورت مورد  و موقز مصالح يا انجام هر نوع آزمايش پيمانكار موظف است كه برا  نمونه بردار  ا

 م ندس مااور قرار دهد.

ارسال  ده كند   باها مااهني   نقاه ها و ديگر مدارك فني پيمان را در اجرا  كارد ( در صورتي كه م ندس مااور موارد  از عدم رعايت ماخصات ف

ت پايان ير پس از مداواهد . خاخطاريه ا    اصلاح كارها  متيوب را در مدت مناس ي كه با توجه به حجم و نوع كار تتيين مي نمايد از پيمانكار مي 

ه اضافه ب  مربوط را زينه هاهاقدام نكند كارفرما مي تواند خودش كارها  متيوب را اصلاح كند و  م لت تتيين شده   پيمانكار نت ت به اصلاح كارها

ر شود   مانكار تكراسو  پي درصد   از مطال ات پيمانكار كتر كند . در صورتي كه عدم توجه به اخطار م ندس مااور برا  اصلاح هركار متيوب از 15

 فت  نمايد .  46ده كارفرما مي تواند پيمان را ط ق  ما

است كه هر  مانكار موظفند . پيهي ( كارفرما در مدت اجرا  پيمان هر موقع كه لازم بداند   توسط نماينديان خود   عمليات پيمانكار را بازرسي مي ك

  .فراهم سازد  ها رسيجام بازنوع اطلاعات و مداركي كه مورد نياز باشد   در اختيار نماينديان كارفرما بگذارد و تت يلات لازم را برا  ان

د . يمانكار برسپاطلاع  و ( اير كارفرما در طول مدت پيمان   تصميم به تغيير م ندس مااور بگيرد   اين تصميم بايد دست كم يك ماه پياتر به

 ديي را روشنال رسيحكردها  در پيمانكار و م ندس مااور موظف هتتند كه تكليف آزمايا ا  ناتمام   صورتجلته ها  در دست اقدام و صورت كار

د و روشن مي كن اتمام راعمل نكند   كارفرما متتقيماً به جا  م ندس مااور تكليف كارها  ن پياگفتهكنند . در صورتي كه م ندس مااور به شرح 

 هزينه ها  مربوط به اين اقدام را به حتاب بدهي م ندس مااور منظور مي نمايد . 

ور منجر به صد ام آن بخشهايي از كار توسط پيمانكار در حال اجرا باشد كه اتم كارفرما م ني بر تغيير م ندس مااور   بخش اعلاماير در زمان 

 اعلام  فته از تاريول يك هطتائيديه ها  م ندس مااور شده و اين امر موكول به زمان پس از تغيير م ندس مااور شود   اين يونه موارد   بايد در 

 قع تائيد بدهد . صدور به مو انكار واز سو  پيمانكار به كارفرما منتكس شود   تا كارفرما ترتيب لازم را برا  عدم انقطاع آن بخش از كار پيم كارفرما  

 يا ذتنفي   بود دهش تيينتكارفرما م ندس مااور جديد را به پيمانكار مترفي مي كند و در اختيارات او را ط ق آنچه كه برا  م ندس مااور ق لي 

الاجرا  يمانكار لازمپ  برا   را به پيمانكار ابلاغ مي نمايد و از آن پس تصميم ها و دستورها  م ندس مااور جديد در چارچوب پيمان مربوط تغييرات

  است.

 . مهندس ناظر 33ماده 

ت م ندس ناظر كه نماينده م ندس مااور در كارياه است   وظيفه دارد كه با توجه به اسناد و مدارك پيمان   در اجرا  كار   نظارت و مراق  الف (

و هرياه دقيق به عمل آورد و مصالح و تج يزاتي را كه بايد به مصرف برسد   بر اساس نقاه هاو ماخصات فني   مورد رسيديي و آزمايش قرار دهد 

از ماشين  عيب و نقصي در آن ا يا در نحوه م ارت كاركنان يا چگونگي كار مااهده كند   دستور رفع آن ا را به پيمانكار بدهد . همچنين هرياه بتضي
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را از پيمانكار مي خواهد .  آلات متيوب باشد به طور  كه نتوان با آن ا كار را ط ق ماخصات فني انجام داد   م ندس ناظر تتمير يا تتويض و تغيير آن ا

ست و با رعايت مفاد بند ب   هريونه دستور  كه از طرف م ندس ناظر به پيمانكار داده شود   به مثابه دستورها  داده شده توسط م ندس مااور ا

 پيمانكار ملزم به اجرا  آن است . 

ر نوع ار شود يا هپيمانك ا موجب تمديد مدت پيمان يا پرداخت اضافي بهكه از تت دات پيمانكار بكاهد ي حق ندارد ب ( م ندس ناظر به هيچ رو   

 دستور تغيير كار  را صادر كند . 

پيمان  ناد و مداركلاف اسخكه آن ا را  ماده اجرا نمايد   مگر در موارد  ج ( پيمانكار مكلف است كه دستورها  م ندس ناظر را در حدود مفاد اين

يصله ندهد فضوع را   موظف است موضوع را به م ندس مااور بنويتد و كتب تكليف كند . هرياه م ندس مااور مو تاخيص دهد   كه در اين صورت

   نظر كارفرما در آن مورد قاطع مي باشد . 

ام كارها  انج ومصرفي  طرف م ندس ناظر در اجرا  كارها به عمل مي آيد   كارفرما و م ندس مااور حق دارند مصالح د ( با وجود نظارتي كه از

 يافته را مورد رسيديي قرار دهند و اير ماخصات آن ا

ال   د . به هر حيض نمايرا مغاير نقاه ها و ماخصات فني تاخيص دهند   پيمانكار متت د است مصالح و كارها  متيوب آن ا را به هزينه خود تتو

 ا و م ندس مااور نمي كند . نظارت م ندس ناظر از متئوليت پيمانكار نمي كاهد و سلب حق از كارفرم

 
 فصل چهارم: تضمين، پرداخت، تحویل کار

 . تضمين انجام تعهدات 34ماده 

يمان ، صادر شده پدرصد مبلغ اوليه  5موقع امضاي پيمان ، براي تضمين انجام تعهدات ناشی از آن ، پيمانكار باید ضمانتنامه اي معادل 

ايد تا يك باد شده يضمانتنامه  نمونه اي که ضميمه اسناد مناقصه بوده است . تسليم کارفرما کند .از طرف بانك مورد قبول کارفرما و طبق 

تنامه تمديد ضمان ست برا اماه پس از تاري  تحويل موقت موضوع پيمان متت ر باشد . تا هنگامي كه تحويل موقت انجام ناده است   پيمانكار مكلف 

مديد ناود   رده و ضمانتنامه تپيش از انقضا  مدت اعت ار ضمانتنامه   پيمانكار موج ات تمديد آن را فراهم نك روز 15ياد شده اقدام كند و اير تا 

ارفرما تضمين گه دارد . كنزد خود كارفرما حق دارد كه م لغ ضمانت نامه را از بانك ضامن دريافت كند و وجه آن را به جا  ضمانتنامه   به رسم و يقه ن

 ا پس از تصويب صورتمجلس تحويل موقت   با توجه به ت صره يك اين ماده آزاد مي كند . انجام تت دات ر

  كار تنظيم مي شود .   بدون منظور داشتن مصالح پا 37حداكثر تا يك ماه پس از تحويل موقت   آخرين صورت وضتيت موقت ط ق ماده  : 1ت صره 

م نتنامه انجاشد   ضماكار كمتر با اجرا  اشد يا جمع بدهي او از نصف كتور تضمين حتن هرياه بر اساس اين صورت وضتيت   پيمانكار بدهكار ن

تب حت دات   بر انجام ت كار بياتر باشد   ضمانتنامه اجرا پيمانكار   از نصف كتور تضمين حتن  د مي شود . ولي هرياه ميزان بدهيتت دات آزا

 مي شود .  آزاد 52يا  40مورد ط ق شرايط تتيين شده در ماده 

نكي از مانتنامه باض  به جا   در صورتي كه تمام يا قتمتي از تضمين انجام تت دات   به صورت نقد نزد كارفرما باشد يا با رعايت مقررات : 2ت صره 

مه بانكي را  ضمانتنابيمان پ انواع ديگر اوراق ب ادار استفاده شود   چگونگي يرفتن تضمين و استرداد آن در هر مورد   ط ق شرايطي است كه در اين

 تتيين شده است . 

 کار  اجراي. تضمين حسن  35ماده 

ا نگهداري می درصد به عنوان تضمين حسن اجراي کار ، کسر و در حساب سپرده نزد کارفرم 10از مبلغ هر پرداخت به پيمانكار ، معادل 

  متترد مي  52و  42و نصف ديگر آن پس از تحويل قطتي   با رعايت مواد  40نصف اين م لغ پس از تصويب صورت وضتيت قطتي ط ق ماده  شود .

 يردد . 

و مدراك  اد  آن در اسنه و تاريكار را ط ق دستورالتمل نافذ در زمان ارجاع كار كه شمار اجرا پيمانكار مي تواند   وجوه سپرده تضمين حتن  ت صره :

 پيمان درج شده است   دريافت كند . 

 . پيش پرداخت  36ماده 

گونگي واريز ن   روش و چ. ميزا كه به منظور تقويت بنيه مالي پيمانكار   م لغي به عنوان پيش پرداخت به پيمانكار پرداخت كند كارفرما موافقت دارد

يمان پاد و مدارك در اسن است كه در زمان ارجاع كار نافذ بوده و شماره و تاري  آن پيش پرداخت و ديگر ضوابط آن   بر اساس دستورالتمل مربوط

 درج شده است . 
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د . اور مي نويت ندس مادر موعدها مقرر در دستورالتمل پياگفته   برا  دريافت هر يك از اقتاط پيش پرداخت   درخواست خود را به م پيمانكار

ن كتر شود آجوهي از وهر قتط پيش پرداخت را در مقابل تضمين تتيين شده در دستورالتمل   بدون اينكه كارفرما پس از تائيد م ندس مااور   

ز از رو 10يده است   يا روز از تاري  درخواست پيمانكار كه به تائيد م ندس مااور رس 20پرداخت مي نمايد . م لت پرداخت هر قتط پيش پرداخت 

   هر كدام كه بياتر است   مي باشد .  تاري  ارائه تضمين از سو  پيمانكار

 . پرداختها  37ماده 

 صورتمجلس تور كارها وايي   دسوضتيت كارها  انجام شده از شروع كار تا آن تاري  را كه ط ق نقاه ها  اجر خر هر ماه   پيمانكار   صورتالف ( در آ

 لغ صورت يمان   مپتتيين مي كند   سپس بر اساس ف رست ب ا  منضم به هاست اندازه يير  مي نمايد و مقدار مصالح و تج يزات پا  كار را 

اد و ط يق با اسنز نظر تاوضتيت را محاس ه كرده و آنرا در اخر آن ماه تتليم م ندس ناظر مي نمايد . م ندس مااور   صورت وضتيت پيمانكار را 

فت از سو  م ندس ناظر   برا  روز از تاري  دريا 10مايد و آنرا در مدت حداكثر مدارك پيمان كنترل كرده و درصورت لزوم با تتيين دليل اصلاح مي ن

ه و رسيديي كرد ااور رامكارفرما ارسال مي كند و مراتب را نيز به اطلاع پيمانكار مي رساند . كارفرما صورت وضتيت كنترل شده از سو  م ندس 

    ق پيمانداخت شده است و همچنين اعمال كتور قانوني و كتور متتلقه طها  موقت ق لي پر پس از كتر وجوهي كه بابت صورت  وضتيت

ا بمانكار   پرداخت مي كند . روز از تاري  وصول صورت وضتيت   با صدور چك به نام پي 10باقيمانده م لغ قابل پرداخت به پيمانكار را حداكثر ظرف 

ه منظور ب  ليكن  كه در صورت وضتيت مزبور درج يرديده متتلق به كارفرماستپرداخت صورت وضتيت موقت   تمام كارها و مصالح و تج يزاتي 

 اجرا  بقيه كارها  موضوع پيمان   به رسم امانت   تا موقع تحويل موقت   در اختيار پيمانكار قرار مي ييرد . 

يير  و  ت اه اندازهرنوع اشهقت و علي الحتاب دارد و مقادير درج شده در صورت وضتيت ا  موقت و پرداخت ايي كه بابت آن ا به عمل مي آيد جن ه مو

و  رسيديي   يهتان برا  اصلاح و رفع مي شود . به منظور ايجاد امك قطتي   ها  بتد  يا در صورت وضتيت محاس اتي و جز اين ا   در صورت وضتيت

ه متر آن   نت ت به ت يه كار و پس از اتمام هر يك از اجزا    پيمانكار بايد   ضمن اجر  40تتيين شده در ماده  تصويب صورت قطتي در م لت ها 

ت يه صورت  بايد در ها و مدارك مربوط اقدام نمايد   اين اسناد ارائه آن ا به م ندس مااور برا  رسيديي همراه با صورتمجلس و ها  قطتي

 وضتيت ا  موقت نيز مورد استفاده قرار ييرد . 

اين  تيين شده درضع كتور تكارفرما پس از و از طرف م ندس مااور مورد تائيد كارفرما قرار نگيرد   يوضتيت ارسال هرياه به عللي صورت :  1ت صره 

ار ر وجه پيمانكاين ماده د درصد م لغ صورت وضتيتي را كه م ندس مااور ارسال نموده است   به عنوان علي الحتاب و در مدت مقرر در 70ماده   تا 

 5داكثر حزم در مدت حات لاتا پس از اعمال اصلا رت وضتيت را همراه با دلايل رد آن   برا  تصحيح به م ندس مااور بر مي يرداند  پرداخت مي كند و صو

لغ  م م لت پرداخت   در اين صورت روز   دوباره به شرح ياد شده   برا  كارفرما ارسال شود و بقيه م لغ به ترتيب پياگفته به پيمانكار پرداخت يردد .

 صورت وضتيت از تاريخي شروع مي شود كه صورت وضتيت تصحيح شده تتليم كارفرما شود . 

داكثر ظرف حكر دليل   ذهرياه پيمانكار نت ت به صورت وضتيتي كه به شرح پياگفته اصلاح شده است متترض باشد   اعتراض خود را با  : 2ت صره 

 ي قرار ييرد . يك ماه   به كارفرما اعلام مي كند تا مورد رسيدي

انكار ه هزينه پيمارفرما و بكاير پيمانكار در موعد مقرر صورت وضتيت موقت را ت يه و تتليم م ندس ناظر نكند   م ندس مااور با تائيد  : 3ت صره 

وليتي از يچ يونه متئهالت   حن اقدام به ت يه آن مي كند و اقدامات بتد  برا  رسيديي و پرداخت آن را به ترتيب اين ماده به عمل مي آورد . در اي

 نظر تاخير در پرداخت صورت وضتيت مربوط متوجه كارفرما نيتت . 

يت تتديل ورت وضتب ( در پيمان ايي كه مامول تتديل آحاد ب ا هتتند   پس از تائيد هر صورت وضتيت موقت از سو  كارفرما   پيمانكار ص

 "الف  "ند كه در ب ها  اعلام شده محاس ه مي نمايد و به منظور بررسي و پرداخت به نحو  آحادب ا  آن صورت وضتيت را براساس آخرين شاخص

 تتيين شده است   برا  م ندس مااور ارسال مي كند . 

ده سه ماه شپس از سپر   سه ماهه اول و دوم يا سوم و چ ارم(اير به هر دليل و غير از قصور پيمانكار   تتديل كاركرد ها  هر نيمه از سال ) :ت صره 

 عمل خواهد شد .  30ماده  9از آن نيمه سال   با شاخص ا  قطتي   پرداخت ناود   ط ق بند 

روز از تاري  دريافت  10د و مدارك پيمان به پيمانكار تتلق مي ييرد   م ندس مااور   ظرف مدت ج ( برا  پرداخت وجوه ديگر  كه به موجب اسنا

 آن اقدام شود .  برا  رسيديي و پرداخت "الف  " بند صورتحتاب پيمانكار   آن را رسيديي مي كند و به كارفرما تتليم مي نمايد تا ط ق

 . پرداختهاي ارزي 38ماده 

 تار مي شود . ين ترتيب رفشد   بدهرياه ط ق اسناد و مدارك پيمان   پيمانكار برا  بتضي از هزينه ها  اجرايي موضوع پيمان   احتياج به ارز داشته با

ا تت د شده باشد   استخدام متخصصان خارجي در اسناد و مدارك پيمان   پرداخت ارز از سو  كارفرم   برا  17ماده  "الف  "الف ( اير در اجرا  بند 
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در اختيار  كارفرما ارز مورد نياز را در مقابل پرداخت متادل ريالي آن از سو  پيمانكار   به نرخ رسمي فروش بانك مركز  ايران در تاري  پرداخت  

 د   به ارز پيش بيني شده باشد . درصد بياتر باش 50پيمانكار قرار مي دهد به شرط آنكه در قرارداد آن ا   قتمتي از حقوق كه هيچ ياه ن ايد از 

در  ور وارد شود ارج كاوب ( برا  ت يه مصالح و تج يزاتي كه در اسناد و مدارك پيمان پرداخت ارز از سو  كارفرما تت د شده است و بايد از خ

مه زماني وجه به برناتن و با و مدارك پيما عمليات موضوع پيمان مصرف يردد و در كار باقي بماند   پيمانكار بايد ط ق ماخصات تتيين شده در اسناد

دام نمايد . پيمانكار بايد با روز اعت ار باشد   اق 90تفصيلي   برا  ت يه پروفرما  خريد مصالح و تج يزات مورد بحث   به طور  كه دست كم دارا  

دس مااور يد   به م نس از تائپمدارك پيمان   كنترل نمايد و متئوليت خود   اسناد  فروشنده را از لحاظ انطابق مقادير و ماخصات آن ا با اسناد و 

غ را به پيمانكار ابلا نظر كارفرما روز از تاري  وصول آن ا   20تتليم كند . م ندس مااور   اسناد دريافتي را بررسي مي كند و پس از تائيد   ظرف مدت 

 يمانكار اقدامده به حتاب پشتائيد  د به نام كارفرما صادر شود . كارفرما بر اساس اسنادمي نمايد . اسناد مربوط به خريد مصالح و تج يزات پياگفته باي

ي نمايد . د   اقدام مزينه خوصالح و تج يزات سفارش شده از يمرك   به هنظارت كارفرما   نت ت به ترخيص م به ياايش اعت ار مي كند . پيمانكار با

كتر مي  لب پيمانكار  از ط د كارياه شد   ب ا  آن كه  به صورت اعت ار از طرف كارفرما انجام شده استپس از آنكه مصالح و تج يزات ياد شده وار

 شود . 

ايش نرخ ر كند   در صورت افزتغييقيمت پيمانكار نرخ تتتير ارز نت ت به نرخ آن در تاري  تتليم پيان اد  "ب "و  "الف  "ج ( اير در اجرا  بندها  

  .ور مي يردد كار منظتير ارز به حتاب بتتانكار  پيمانكار منظور مي شود و در صورت كاهش نرخ ارز به حتاب بدهي پيمانارز   تفاوت نرخ تت

د ب ا ل نحوه تتديل آحا  در صورت شمول تتديل به اين پيمان   تابع مقررات تتديل خاص ط ق دستورالتم "ب "د ( تتديل نرخ كارها  موضوع بند 

 مان نافذ است   مي باشد . كه در مورد اين پي

ارد شود   از وز خارج كاور ابايد  هي ( اير برا  خريد ماشين آلات و ابزار خاصي كه برا  اجرا  كار مورد نياز است و امكان ت يه آن ا در داخل نيتت و

زينه پرداخت ه د .مي شو سو  كارفرما تت يلات ارز  در اسناد و مدارك پيمان پيش بيني شده باشد   در اين مورد   به ترتيب پيش بيني شده عمل

 تامين ماشين آلات و ابزار موضوع اين بند   به ع ده پيمانكار   و مالكيت آن ا   متتلق به پيمانكار است .

 . تحویل موقت  39ماده 

و  موقت مي كند تحويل الف ( پس از آنكه عمليات موضوع پيمان تكميل يرديد و كار آماده ب ره بردار  شد   پيمانكار از م ندس مااور تقاضا 

ائيد   ضمن تر صورت دنماينده خود را برا  عضويت در هيات تحويل مترفي مي نمايد . م ندس مااور   به درخواست پيمانكار رسيديي مي كند و 

 تيين ت

ي كند كه مار را فراهم كترتيب  نمايد . كارفرما به يونه ا  هيات تحويل موقت را از كارفرما ميتاري  آماديي كار برا  تحويل موقت   تقاضا  تاكيل 

ل موقت را  تحويود و بروز از تاري  آماديي كار كه به تائيد م ندس مااور رسيده است   در محل كار حاضر ش 20هيات تحويل   حداكثر در مدت 

واقص و نپيمانكار    تقاضا  اير به نظر م ندس مااور   عمليات موضوع پيمان آماده ب ره بردار  ن اشد   ظرف مدت هفت روز از دريافتاقدام نمايد 

 كارهايي را كه بايد پيش از تحويل مقت تكميل شود   به اطلاع پيمانكار مي رساند . 

 ز :هيات تحويل موقت   متاكل است ا

 نماينده كارفرما

 نماينده م ندس مااور 

 نماينده پيمانكار 

ايي را كه نجام آزماشي نامه اكارفرما تاري  و محل تاكيل هيات را به اطلاع م ندس مااور و پيمانكار مي رساند و تا تاكيل هيات   م ندس مااور بر

وست   برا  ن به ع ده اارك پيماقتمت از وسايل را كه تدارك آن ا ط ق اسناد و مدبرا  تحويل كار لازم است ت يه و به پيمانكار ابلاغ مي كند تا آن 

 روز تاكيل هيات در محل كار آماده كند . پيمانكار موظف است كه تت يلات لازم را برا  هيات تحويل   فراهم آورد . 

 جز آزمايشردد . بيآن در صورتمجلس تحويل موقت درج مي آزمايا ا  لازم به تاخيص و با نظر اعضا  هيات در محل انجام مي شود   و نتايج 

  .ها را كارفرما پرداخت مي كند  هايي كه ط ق اسناد و مدارك پيمان هزينه آن ا به ع ده پيمانكار است   هزينه آزمايش

موقت را به  تحويل د . صورتمجلسهرياه هيات تحويل   عيب و نقصي در كارها مااهده نكند   ادقام به تنظيم صورتمجلس تحويل موقت مي نماي

كار قرار مي دهند ختيار پيمانا   در اها  انجام شده   برا  كارفرما ارسال مي كنند و نتخه ا  از آن را نيز تا ابلاغ از سو  كارفرم همراه نتيجه آزمايش

 .  . كارفرما پس از تائيد   تحويل موقت عمليات موضوع پيمان را به پيمانكار ابلاغ مي نمايد

ند و هرياه هيات تحويل موقت   عيب و نقصي در كارها مااهده نمايد   اقدم به تنظيم صورتمجلس تحويل موقت با تتيين م لتي برا  رفع نقص مي ك
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را تنظيم و ضميمه صورتمجلس تحويل موقت مي  ي كه نتيجه آن بتداً متلوم مي شودف رستي از نقايص و متايب كارها و عمليات نا تمام و آزماشي اي

اعلام رفع نقص از جانب پيمانكار   م ندس مااور   به اتفاق نماينده كارفرما   دوباره عمليات را   ا را به پيمانكار مي دهد . پس ازنمايد و نتخه ا  از آن

باقي نمانده باشد   م ندس مااور صورتمجلس تحويل موقت و  بازديد مي كند و اير براساس ف رست نقايص تتيين شده   هيچ يونه عيب و نقصي

ها  خواسته شده   برا   يواهي رفع نقايص و متايب را كه به امضا  نماينده كارفرما   م ندس مااور و پيمانكار رسيده است   همراه نتايج آزمايش

اير به تاخيص كارفرما   حضور نماينده او در بازديد از كار و يواهي رفع نقص  كارفرما ارسال مي كند تا پس از تائيد كارفرما   به پيمانكار ابلاغ شود .

 ضرور  ن اشد   به م ندس مااور نماينديي مي دهد تا به جا  نماينده كارفرما اقدام كند. 

روع دوره شاري  . ت شود ر صورتمجلس تحويل موقت درج ميتاري  تحويل موقت   تاري  تاكيل هيات در محل و تحويل كار به كارفرماست كه د

ن ف هيات تتييه از طركتضمين   تاري  تحويل موقت است   به شرط آنكه هيات تحويل   هيچ يونه نقصي در كار مااهده نكند يا نقايص در م لتي 

اكيل مان تاري  تقت   همو شده است   رفع شود . اير زماني كه پيمانكار صرف رفع نقايص مي كند   بيش از م لت تتيين شده باشد   تاري  تحويل

 اشد . هيات و تحويل كار به كارفرماست   ولي تاري  شروع دوره تضمين تاري  رفع نقص است كه به تائيد م ندس مااور رسيده ب

ر شود و ده است ( در محل حاضروز از تاري  آماديي كار از سو  پيمانكار كه به تائيد م دس مااور رسي 20موقت   ديرتر از موعد )  اير هيات تحويل

ي در كار ير هيات نقصالت   ابرا  تحويل موقت اقدام نمايد   تاري  تحويل موقت   تاري  تاكيل هيات درمحل و تحويل كار به كارفرماست . در اين ح

اري  اعلام آماديي كار از روز پس از ت 20اهده نكند يا نقايص در م لتي كه از سو  هيات تتيين شده است رفع شود   تاري  شروع دوره تضمين   ما

 هلت تتيين شدش از م سو  پيمانكار كه به تائيد م ندس مااور رسيده است مي باشد   مگر آنكه زماني كه پيمانكار صرف رفع نقص مي كند   بي

ت در ر تاكيل هيادت تاخيمباشد كه دراين صورت   تاري  شروع دوره تضمين   برابر تاري  رفع نقص كه به تائيد م ندس مااور رسيده است   من ا  

 20م لت ت به ل موقت ) نت از كار را برا  مدت تاخير در تحوي رما بايد هزينه ها  حفظ و نگ دار روز ( مي باشد . كارف 20محل ) نت ت به م لت 

 روز ( به پيمانكار پرداخت كند . 

 ده باشد   ياشيش بيني ها  مجزايي پ ها  متتقلي از كار   زمان ب ( در صورتي كه در اسناد و مدارك پيمان   برا  تكميل و تحويل موقت قتمت

فته را تحويل تمت ا  پياگقماده    كارفرما با رعايت اينبه نظر كارفرما   ب ره بردار  از قتمت ا  متتقلي از كار پيش از تكميل كارمورد نياز باشد   

ن تضمي راسترداد كتو موقت يرفته و اقدام ا  پس از تحويل موقت مانند آزاد نمودن تضمين انجام تت دات   شروع دوره تضمين   تحويل قطتي  

 مي دهد .  قل انجامناد و مدارك پيمان   به صورت متتكار   را به تناسب آن قتمت از كار كه تحويل موقت يرديده است   ط ق اس اجرا حتن 

اجرا شده قابل ب ره بردار   درصد م لغ پيمان انجام شود   ولي كارها  125  عمليات موضوع پيمان تا حد  29ماده  "الف "ج ( اير با توجه به بند 

 ان خاتمه مي دهد . به پيم 48ن اشد و پيمانكار برا  ادامه كار موافقت نكند   كارفرما ط ق ماده 

اده بودن ندس مااور آمد   م د ( در صورتي كه عمليات موضوع پيمان ط ق اين ماده آماده تحويل موقت شود   ولي پيمانكار تقاضا  تحويل كار را نكن

روز از تاري   10ير پس از ند . اكقدام ايد تا كارفرما ط ق اين ماده برا  تاكيل هيات و تحويل موقت كار امبرا  تحويل موقت را به كارفرما اعلام مي ن

موقت موضوع   ت به تحويلحل   نتمابلاغ كارفرما   پيمانكار نماينده خود را برا  تحويل موقت مترفي نكند   كارفرما با تامين دليل به وسيله دادياه 

 در اين مورد ندارد . پيمان   ط ق اين ماده اقدام مي نمايد . در اين حالت   پيمانكار حق هيچ يونه اعتراضي 

ات لازم د ولي تداركاور باشهي ( پس از تقاضا  پيمانكار برا  تحويل موقت   در صورتي كه آماده بودن كار برا  تحويل موقت مورد تائيد م ندس ما

ويل قطتي و ل موقت و تحه تحوي  نحو برا  راه انداز  و انجام ازمايا ا  مورد نياز مانند آب و برق كه بايد از سو  كارفرما تامين شود فراهم ناود

 طتي و لازم الاجراست .نظر اين هيات ق مي باشد . 53ها  پيمانكار با رعايت حقوق طرفين پيمان ط ق نظر هيات مندرج در ماده  كردن تضمينزاد آ

رما را تحويلي كارف ها  حلتتلق به خود در مو ( پيمانكار موظف است كه پس از تحويل موقت   تمام وسايل   ماشين آلات و ابزار و مصالح اضافي م

ر ه توسط مااومتيني ك ها  ياد شده خارج كند . به علاوه پيمانكار بايد ظرف مدت ظرف مدت مناس ي كه مورد ق ول م ندس مااور باشد   از محل

زائد  صالح و موادياده و مپساخته است تخريب يا  ها  تحويلي كارفرما تتيين مي شود   ساختمان ا و تاسيتات موقتي را كه برا  اجرا  كار در محل

مقتضي بداند  ه هر نحو كهن آن ا بصورت   كارفرما مي تواند برا  خارج نمود آن را از محل كار خارج و كارياه را به هزينه خود تميز كند . در غير اين

  ضرر و فرما و ادعاقدام كاران صورت   پيمانكار حق اعتراض نت ت به . در اي حتاب بدهكار  پيمانكار منظور داردعمل نمايد و هزينه ها  آن را به 

 ها  خود را ندارد .  زيان به اموال و دارايي

ها  پيش ساخته و مصالح بازيافتي و قطتات پيش ساخته ساختمان ا و تاسيتات تج يز كارياه به وسيله پيمانكار  با توجه به اينكه مالكيت ساختمان

كارفرما نصب يا احداث شده است   متتلق به پيمانكار است   هرياه تمام يا قتمتي از اين ساختمان ا و تاسيتات موقت پيمانكار  ها  تحويلي در محل

خت شود   قيمت   مورد احتياج كارفرما باشد   با توجه به اينكه در اين حالت ن ايد وج ي بابت برچيدن ساختمان ا و تاسيتات ياد شده به پيمانكار پردا
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 آن با تراضي طرفين تتيين و به كارفرما فروخته و تحويل مي شود . 

 . صورت وضعيت قطعی 40ماده 

ن منظور پيمان   بدو مدارك پيمانكار بايد حداكثر تا يك ماه پس از تاري  تحويل موقت   صورت وضتيت قطتي كارها  انجام شده را بر اساس اسناد و

 ييه را رسيديافت شدنمودن مصالح و تج يزات پا  كار ت يه كند و برا  رسيديي به م ندس مااور تتليم نمايد . م ندس مااور صورت وضتيت در

 نموده و ظرف مدت سه ماه برا  تصويب كارفرما ارسال مي نمايد . 

ز آن به انتخه  كارفرما صورت وضتيت دريافت شده را ظرف مدت دو ماه از تاري  وصول رسيديي مي كند و نظر ن ايي خود را ضمن ارسال يك

 پيمانكار   اعلام مي دارد . 

ه ااور به هزين ندس مده   برا  ت يه صورت وضتيت قطتي اقدام نكند   با تائيد كارفرما   مدر صورتي كه پيمانكار   ظرف مدت م لت تتيين ش

ت وضتيت ز امضا  صورمانكار ادارد . در صورتي كه پي پيمانكار   اقدام به ت يه آن مي كند و پس از امضا  پيمانكار برا  تصويب كارفرما ارسال مي

 لاً وضتيت را ق   صورت يمانكار   صورت وضتيت را برا  كارفرما مي فرستند . در حالتي كه پيمانكارخوددار  كند   م ندس مااور بدون امضا  پ

فرما به نظر كار و نت ت امضا نموده است اير اعتراضي نت ت به نظر كارفرما داشته باشد يا در حالتي كه صورت وضتيت را ق لاً امضا نكرده است

فرما مي طلاع كارصورت وضتيت  با ارائه دليل و مدرك  يكجا به ا ماه از تاري  وصول ظرف مدت يك اعتراض دارد   اعتراض خود را حداكثر

 مايد . نا اعلام مي آن ا ر نظر پيمانكار   به موارد اعتراض رسيديي مي كند و ق ول يا رد رساند.كارفرما حداكثر ظرف مدت يك ماه از تاري  وصول

 دام نمايد . اق 53ق ول كارفرما واقع نمي شود   ط ق ماده  ف آن قتمت از اعتراض خود كه موردليپيمانكار مي تواند برا  تتيين تك

 ي شود . متلقي  در صورتي كه پيمانكار ظرف مدت تتيين شده به صورت وضتيت اعتراض نكند   صورت وضتيت قطتي از طرف پيمانكار ق ول شده

بين    هر چند كه ي ييرداست و مأخذ تتويه حتاب قرار م تي منظور مي شود   به تن ايي قاطعمقادير كارها كه به ترتيب بالا در صورت وضتيت قط

 ها  موقت منظور يرديده است   اختلاف باشد .  آن ا و مقادير  كه در صورت وضتيت

ار آزاد مي جرا  كامين حتن تض ها  پيمانكار   پيمانكار بدهكار ن اشد   نصف هرياه با توجه به صورت وضتيت قطتي تصويب شده و ساير حتاب

 شود.

يت  لت ت يه صورت وضت  پس از فت  يا خاتمه پيمان   اقدام به ت يه صورت وضتيت قطتي مي شود   م 48و  47در موارد  كه ط ق مواد  :ت صره 

 حويل كارها  انجام شده مي باشد.قطتي   به ترتيب از تاري  صورت بردار  يا تاري  ت

  قطعی. تحویل  41ماده 

ي و تاري  عضا  هيات تحويل قطتانامه   كارفرما بنا به تقاضا  پيمانكار و تائيد م ندس مااور    موافقت 5در پايان دوره تضمين تتيين شده در ماده 

ي   يات تحويل قطتند . هبرا  تحويل موقت پيش بيني شده است   متين و به پيمانكار ابلاغ مي ك 39تاكيل هيات را   به همان يونه كه در ماده 

گ رد و بي درني مي ييموضوع پيمان را تحويل قطتپس از بازديد كارها   هرياه عيب و نقصي كه ناشي از كار پيمانكار باشد مااهده ننمايد . 

تصويب  سپس كارفرما ودهد  صورتجلس آن را تنظيم و برا  كارفرما ارسال مي كند و نتخه ا  از آن را تا ابلاغ از سو  كارفرما   به پيمانكار مي

 تحويل قطتي كار را به پيمانكار ابلاغ مي نمايد . 

 تار مي شود . رف 42ل قطتي   عيب و نقصي ناشي از كار پيمانكار مااهده كند   برا  رفع آن ا ط ق ماده يو: هرياه هيات تح 1ت صره 

ز اايد   مكلف به رفع نواقص ناشي نامه   تقاضا  تحويل قطتي كار را ننم موافقت 5اير پيمانكار   در پايان دوره تضمين تتيين شده در ماده  : 2ت صره 

 طتي است . قتحويل  كار خود كه تا تاري  تقاضا  تحويل قطتي بروز كرده است مي باشد و تاري  تقاضا  پيمانكار   ملاك اقدامات مربوط به

رخواست مجدد مد و پس از دطول انجا اير كارفرما با وجود تقاضا  پيمانكار   اقدام به اعزام هيات تحويل نكند و اين تاخير بيش از دو ماه به : 3ت صره 

دد و بايد لقي مي يرت طتي شده  كارفرما در اين زمينه اقدامي نكند   عمليات موضوع پيمان تحويل ققضا  يك ماه از تاري  تقاضي مجددپيمانكار و ان

 اقدامات پس از تحويل قطتي در مورد آن انجام شود . 

 . مسئوليتهاي دوره تضمين  42ماده 

ه هزينه بو نقايص را  يبمتا اير در دوره تضمين   متايب و نقايصي در كار مااهده شود كه ناشي از كار پيمانكار باشد   پيمانكار مكلف است كه آن

روز پس از  15ر بايد حداكث يمانكارپن ا به پيمانكار ابلاغ مي كند و را با ذكر متايب و نقايص و محل آ ين منظور   كارفرما مراتبند . برا  اخود رفع ك

  كارفرما   شروع به رفع متايب و نقايص كند و آن ا را طي مدتي كه مورد ق ول كارفرماست   رفع نمايد .ابلاغ 

قصور ورزد يا متامحه كند   كارفرما حق دارد آن متايب و نقايص را خودش يا به ترتي ي كه مقتضي است بداند رفع هرياه پيمانكار در انجام اين تت د 
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 درصد   از محل تضمين پيمانكار يا هر نوع مطال ات و سپرده ا  كه پيمانكار نزد او دارد   برداشت نمايد .  15نمايد و هزينه آن را به اضافه 

 دار  و ب ره بردار  كارها  تحويل شده در دوره تضمين به ع ده كارفرماست .هزينه ها  حفاظت   نگ 

 
 حوادث قهري ، فسخ ، ختم ، تعليق ، هزینه تسریع ، خسارت تاخير ، تسویه حساب ، حل اختلاففصل پنجم: 

 . بروز حوادث قهري 43ماده 

وز  سعاد    آتش  ها  غير انها  واييردار   زلزله   سيل و طغي شيوع بيمار ها  عمومي    ها و اعتصاب اعم از اعلام شده يا ناده   انقلاب  جنگ

يمانكار ار را برا  پكادامه  واز كنترل دو طرف پيمان كه در منطقه اجرا  كار وقوع يابد ها  دامنه دار و م ار نادني   طوفان و حوادث ماابه خارج 

   ك از دو طرفهيچي   صورت بروز آن ا  به ترتيب زير عمل مي شود. در بروز حوادث ق ر به شمار مي رود و در جزو حوادث ق ر  ناممكن سازد  

 متئول ختارت ا  وارد شده به طرف ديگر در ا ر اين حوادث نيتت . 

 زيان جد  مي نجر بهمالف ( پيمانكار موظف است كه حداكثر كوشش خود را برا  حفاظت از كارها  اجرا شده كه در وضتيت ق ر  رها كردن آن ا 

در حد   را در محل  وجود خودها  مطمئن و ايمن   به كار برد . كارفرما نيز بايد تمام امكانات م شود و انتقال مصالح و تج يزات پا  كار به محل

 امكان برا  تتريع در اين امر   در اختيار پيمانكار قرار دهد . 

ير عمل ر   به شرح زسايل پيمانكاو ابزار و و آلات ها  موقت   ماشين مان   تاسيتات و ساختمانشده به كارها  موضوع پي ها  وارد ب ( در مورد ختارت

 مي شود . 

ده اقدام مي ط ق همان ما  باشد   برا  ج ران آن  21ماده  "ج "( هرياه ختارت ا  وارد شده به كارها  موضوع پيمان   مامول بيمه موضوع بند  1

 شود . 

تارت ا كافي ن اشد نيتت يا ميزان آن برا  ج ران خ 21ماده  "ج  "وع پيمان   مامول بيمه موضوع بند اير ختارت ا  وارد شده به كارها  موض(  2

   ج ران ختارت به ع ده كارفرماست . 

  به ع ده  21ماده  "د "ند بانكار   با توجه به به ساختمان ا و تاسيتات موقت   ماشين آلات و ابزار و وسايل پيم ( ج ران ختارت ا  وارد شده 3

 پيمانكار است . 

. پس از رفع وضتيت  اعاده كارها به صورت پيش از وقوع حاد ه است   " 2 –ب  "و  " 1 –ب "در بند ها  منظور از ج ران ختارت ها  ياد شده 

كند . در اين  ي درنگ آغازبارها را كميتر بداند   پيمانكار مكلف است كه اجرا  ق ر    اير كارفرما اعاده كارها را به حالت پيش از وقوع حاد ه لازم و 

صويب تدس مااور و ئيد م نصورت   تمديد مدت مناس ي برا  اعاده كارها به وضع اوليه   از سو  پيمانكار پيان اد مي شود كه پس از رسيديي و تا

 كارفرما   به پيمانكار ابلاغ مي يردد . 

 "د  "يت بند د   بدون رعامه ياباعاده كارها به وضع اوليه را ضرور  تاخيص ندهد   يا اير وضتيت ق ر  بيش از شش ماه ادا يا فرما ادامهج ( اير كار

 به پيمان خاتمه مي دهد. 48ماده   ط ق  48ماده 

 كند .  پرداخت مي 49ماده "ج  "و  "ب "كارفرما هزينه ها  توقف كار پيمانكار را برا  مدت مازاد بريك ماه اول   ط ق بندها  

 . ممنوعيت قانونی  44ماده 

هفت  وسيصد و سي   زار وپيمانكار اعلام مي كند كه در موقع عقد پيمان   مامول قانون منع مداخله كاركنان دولت   مصوب بيتت و دوم ديماه يك

 رفتار مي شود .  47نيتت و در صورتي كه خلاف آن برا  كارفرما محرز شود   پيمان فت  و ط ق ماده 

 پيمانكار   به علل زير مامول قانون پياگفته شود : هرياه ضمن انجام كار تا تحويل موقت  

 الف ( تغييراتي كه در صاح ان س ام   ميزان س ام   مديران يا بازرسان شركت پيمانكار پيش آيد . 

 ت يا كارفرما پيش آيد . ( تغييراتي كه در دستگاه ها  دول ب

كارفرما  است كه مراتب را به قانوني   پيمانكار مكلفالت ) ب ( به محض وقوع منع رفتار مي شود . در ح 47در حالت ) الف ( پيمان فت  و ط ق ماده 

ي كند . اير پيمانكار مراتب را به با پيمانكار عمل م 48دهد و ط ق ماده  كارفرما به پيمان خاتمه مي اعلام كند و در صورتي كه مانع قانوني رفع ناود  

 رفتار مي شود .  47و ط ق ماده موقع به كارفرما اعلام نكند   پيمان فت  

 . حقوق انحصاري ثبت شده  45ماده 
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ا  تجار  و ه يم و نامات   علاالف ( پيمانكار كارفرما را در مقابل تمام دعاو    ختارت ا و مطال ات مربوط به نقض احتمالي حقوق   ت شده   تاليف

 صون مي دارد . ديگر حقوق حمايت شده كه در اجرا  موضوع پيمان ايجاد شود   م

كار برا  پيمان ورتي كهصب ( كارفرما تائيد مي نمايد كه مفاد اسناد و مدارك پيمان به يونه ا  نيتت كه موجب نقض حقوق حمايت شده شود . در 

 ا   در مورد آن دامع اقمتلوم شود كه رعايت اسناد و مدارك پيمان نايريز در موارد  موجب نقض حقوق حمايت شده مي يردد   بايد پيش از هر نو

مايد و د   اقدام نرطرف شوبمراتب را به م ندس مااور اعلام كند تا كارفرما نت ت به انجام تغييرات لازم   به يونه ا  كه نقض حقوق حمايت شده 

 نتيجه را به پيمانكار ابلاغ كند . 

 . موارد فسخ پيمان 46ماده 

 فت  كند . 47پيمان را ط ق ماده تواند در هر يك از موارد زير   كارفرما مي

 . 28ماده  "ب  "( تاخير در تحويل يرفتن كارياه از جانب پيمانكار بيش از م لت تتيين شده در بند  1

 ( تاخير در ارائه برنامه زماني تفصيلي به مدت بيش از نصف م لت تتيين شده برا  تتليم آن .  2

نامه . فت  پيمان در  قتمواف 4ماده  "ج  "در تج يز كارياه برا  شروع عمليات موضوع پيمان   بيش از نصف مدت تتيين شده در بند  ( تاخير 3

عدم  ه باشد و ياخت كرداين حالت در صورتي مجاز است كه كارفرما قتمتي از پيش پرداخت را كه بايد بتد از تحويل كارياه پرداخت كند   پردا

 ربوط به عدم ارائه ضمانت نامه از طرف پيمانكار باشد . پرداخت م

 ( تاخير در شروع عمليات موضوع پيمان   بيش از يك دهم مدت اوليه پيمان يا دو ماه   هر كدام كه كمتر است .  4

 . 30 وجه به مادهار با تكبرا  آن ( تاخير در اتمام هر يك از كارها  پيش بيني شده در برنامه زماني تفصيلي   بيش از نصف مدت تتيين شده  5

 .  30( تاخير در اتمام كار به مدت بيش از يك چ ارم مدت پيمان با توجه به ماده  6

 و ابلاغ شروع كار از سو  كارفرما . 43( عدم شروع كار پس از رفع وضتيت ق ر  موضوع ماده  7

 روز 15ه كارفرما   بيش از ( بدون سرپرست يذاشتن كارياه يا تتطيل كردن كار   بدون اجاز 8

  32ماده  "د "( عدم انجام دستور م ندس مااور برا  اصلاح كارها  انجام شده متيوب   ط ق بند  9

 ( انحلال شركت پيمانكار 10

 ود . يارفت كار شكند  پ ( ورشكتتگي پيمانكار يا توقيف ماشين آلات و اموال پيمانكار از سو  محاكم قضايي   به يونه ا  كه موجب توقف يا 11

 . 17ماده  "و  "( تاخير بيش از يك ماه در پرداخت دستمزد كاريران   ط ق بند  12

ا واسطه ها  ي  يا آن ا  اده استد( هر ياه  ابت شود كه پيمانكار برا  تحصيل پيمان يا اجرا  آن به عوامل كارفرما حق التمل   پاداش يا هدايايي  13

 آن ا را در منافع خود س يم كرده است . 

 HSE مديريت عدم رعايت ضوابط و الزامات و رويه ها ( 14

   كارفرما پيمان را فت  مي كند .  ب ( در صورت احراز موارد زير

 ( وايذار  پيمان به شخص  الث  1

 . 48اده مل وآن   برا  شم "ب  " يردد   به استثنا  حالت پيش بيني شده در بند 44( پيمانكار   مامول ممنوعيت قانوني ماده  2

 . اقدامات فسخ پيمان  47ماده 

 ذكر با را خود نظر دهد  تاخيص فت  مامول را پيمان كارفرما   46 ماده در شده درج حالت ا  از مورد چند يا يك بروز علت به كه درصورتيالف ( 

 .كند مي ابلاغ پيمانكار به داند  مي فت  مامول را پيمانكار آن ا استناد به كه موارد 

 باشد  داشته شده اعلام موارد با كارفرما نظر انط اق عدم از حاكي دلايلي كه صورتي در كارفرما  ابلاغ تاري  از روز 10 مدت در كه است مكلف پيمانكار

 كارفرما بداند  مردود را او دهش اقامه دلايل كارفرما يا نرسد پيمانكار سو  از پاسخي شده  تتيين م لت ظرف اير .برساند كارفرما اطلاع به را مراتب

 .نمايد مي عمل ماده  اين مفاد ترتيب به قضايي  تاريفات دادن انجام به احتياج بدون و كند مي ابلاغ پيمانكار به را پيمان فت 

كار كتر شده را ض ط و به حتاب خزانه واريز مي كنيد و بيي درنيگ كاريياه   تاسيتيات و  اجرا ب ( كارفرما تضمين انجام تت دات و تضمين حتن 

 جود در آن را در اختيار مي ييرد و برا  حفاظت آن اقدام لازم متميول ساختمان ا  موقت   مصالح و تج يزات   ماشين آلات و ابزار و تمام تداركات مو

كارها  انجام شده و تمام  مي دارد . سپس بي درنگ از پيمانكار دعوت مي كند كه ظرف يك هفته نماينده ا  برا  صورت بردار  و ت يه صورتمجلس

اه موجود است مترفي نمايد . هرياه پيمانكار از مترفي نماينده ظيرف ميدت تتييين تج يزات   ماشين آلات و ابزار و تداركات ديگر كه در كاري مصالح  

ور نماينيده شده خوددار  كند يا نماينده مترفي شده از جانب او در موعد مقرر برا  صورت بردار  حاضر ناود   كارفرما به منظور تامين دليل   با حض



 

32 

 
CO – 1004 – V6 

 

يونه اعتراضي در اين مورد را ندارد . پس از صورت بردار    پيمانكار بي درنيگ    پيمانكار حق هيچدادياه محل   برا  صورت بردار  اقدام مي نمايد و 

   اقدام به ت يه صورت وضتيت قطتي از كارها  انجام شده مي كند .  40ط ق ماده 

ا را برابير ارزش د و ب ا  آن است   در اختيار مي ييرج ( كارفرما تاسيتات و ساختمان ا  موقت را كه در كارياه احداث شده و برا  ادامه كار مورد نياز 

كيار پرداخيت ياه بيه پيمانمصالح و تج يزات بازيافتي كه با توافق دو طرف تتيين مي شود با توجه به اينكه در اين مورد ن ايد وج ي بابت بر چيدن كار

ارفرميا كشده باشيد    گفته در خارج از محل ا  تحويلي كارفرما ايجادشود   به حتاب طلب پيمانكار منظور مي كند . اير تاسيتات و ساختمان ا  پيا

 ي كند . منكار پرداخت ب ا  اجاره آن ا را كه با توافق دو طرف تتيين مي شود   برا  مدتي كه به منظور تكميل كار در اختيار خواهد داشت به پيما

د نيياز بدانيد   تمام كيار ميوريمانكار را كه دركارياه موجود است و به تاخيص خود برا  اد ( كارفرما مي تواند ماشين آلات و ابزار و وسايل متتلق به پ

 تيين ميي شيود  توافق دو طرف ماشين آلات ديگر لازم است در اختيار بگيرد و هزينه اجاره آن ا را كه با تبرا  مدت مناس ي كه برا  جايگزين كردن آن ا با 

جياره خيود اه در زير در ها  تتيين شد . كارفرما نمي تواند بدون موافقت پيمانكار ماشين آلات او را بيش از مدتبه حتاب طلب پيمانكار منظور نمايد 

 بگيرد . 

ينيي پيميان پييش ب ( در مورد ماشين آلات  ابت مانند دستگاه مركز  بتن   كارخانه آسفالت و ماشين آلات خاصي كه نام آن ا در شرايط خصوصيي 1

 مدتي كه از رابطه زير بدست مي آيد . شده است   برابر 

 
 .( در مورد ساير ماشين آلات   برابر  ده ماه  2

رشناس يا كارشناسان ا كه توسط كااير پيمانكار به كارفرما بدهكار باشد   كارفرما به ميزان طلب خود   اقلامي از ماشين آلات و ابزار و وسايل پيمانكار ر

 كاور   به تملك قطتي خود در مي آورد .  ر مي ييرد و با رعايت قوانين جار ارزيابي مي شود در اختيامنتخب طرفين 

رخ نين را براسياس آهي ( كارفرما از مصالح و تجي زات پا  كار آنچه ط ق ماخصات بوده و برا  اجرا  پيمان ت يه شده است ق ول ميي كنيد و ب يا  

 طلب پيمانكار منظور مي نمايد .  توافق دو طرف باشد   به حتابمورد متتارف روز در تاري  خريد كه 

را  كارفرميا بط خريد آن ا و ( پيمانكار با دريافت ابلاغ فت  پيمان   بي درنگ ف رست مصالح و تج يزات سفارش شده برا  اجرا  كار را همراه با شراي

ه بيايخيص ميي دهيد تده را كيه ميورد نيياز شاقلامي از مصالح و تج يزات سفارش  ارسال مي نمايد . كارفرما تا ده روز از دريافت ف رست پياگفته  

و  پيمانكيار تادييه سيتج يزات از  پيمانكار اعلام مي نمايد تا پيمانكار قرارداد خريد آن ا را به كارفرما منتقل نمايد . م الغي كه بابت خريد اين مصالح و

ن يا بيه د مربيوط بيه آو تاديه بقيه ب ا  خريد و هر نوع تت ي .ه حتاب طلب پيمانكار منظور مي يرددك آن بست   در مقابل تتليم اسناد و مدارشده ا

 ع ده كارفرما خواهد بود . 

ر ناود يا توافق بيين طيرفين حض "هي  "و  "د  "   "ج  "ز ( هرياه پيمانكار ظرف دو هفته از تاري  ابلاغ كارفرما   به منظور توافق در اجرا  بندها  

 زحميهاست و حيق ال رسمي داديتتر  انتخاب مي نمايد . نظر اين كارشناس يا كارشناسان برا  طرفين قطتيل نگردد   كارفرما يك يا چند كارشناس حاص

 آنان را كارفرما مي پردازد و به حتاب بدهي پيمانكار منظور مي كند .

ه سدت محداكثر ظرف   ها  تحويلي كارفرما باقي مانده است  خود را كه درمحلح ( پيمانكار مكلف است كه مازاد مصالح و تج يزات و ديگر تداركات 

مقتضيي بدانيد  به هر نحو كيه صورت   كارفرما مي تواند برا  خارج كردن آن ا ها  ياد شده خارج كند . در غير اين ماه از تاري  ابلاغ كارفرما   از محل

ده بيه اميوال و زيان وارد ش مانكار منظور دارد . در اين حالت   پيمانكار نمي تواند نت ت به ضرر وعمل نمايد و و هزينه ها  آن را به حتاب بدهكار پي

 دارايي ا  خود   دعوايي مطرح نمايد . 

حفاظيت    ووط بيه نگ يدارط ( از تاري  ابلاغ فت  پيمان تا تاريخي كه صورت برداري ا و ارزيابي ط ق اين ماده پايان مي يابد   نصف هزينه ها  مربي

ه نگ دار  و ها  مربوط ب صورت هزينه كارياه به ع ده كارفرما و نصف ديگر به ع ده پيمانكار است . اين مدت ن ايد از سه ماه بياتر شود   در غير اين

 حفاظت كارياه برا  ايام بيش از سه ماه   به ع ده كارفرماست .  

 . خاتمه پيمان  48ماده 

موضوع پيمان   كارفرما بدون آنكه تقصير  متوجه پيمانكار باشد   بنا به مصلحت خود يا علل ديگر   تصميم به خاتمه هرياه پيش از اتمام كارها  
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روز باشد   به پيمانكار ابلاغ مي كند .  15را با تتيين تاري  آماده كردن كارياه برا  تحويل   كه ن ايد بياتر از  پيمان دادن پيمان بگيرد   خاتمه

رهايي را كه ناتمام ماندن آن ا موجب بروز خطر يا زيان متلم است در اين ابلاغ تتيين مي كند و م لت بياتر  به پيمانكار مي دهد تا كارفرما كا

 است :  آماده تحويل نمايد . اقدامات پس از خاتمه دادن پيمان   به شرح زيركارياه را پيمانكار بتواند در آن م لت   اين يونه كارها را تكميل كند و 

ايان يافته است ط ق پتحويل قطتي و آن قتمت را كه  41الف ( كارفرما آن قتمت از كارها را كه ناتمام است   ط ق مقررات درج شده در ماده 

خود   در  ست   به هزينهاكلف ي ي در مورد كارها  ناتمام مااهده شود   پيمانكار مااير مت .تحويل موقت مي ييرد 39مقررات تتيين شده در ماده 

   فع نقص نكندر لت مقرر مپيمانكار در يل قطتي دهد . در صورتي كه ومناس ي كه با توافق كارفرما تتيين مي شود   رفع عيب نمايد و سپس تحمدت 

  اقدام به رفع نقص مي نمايد . 32ماده  "د  "كارفرما ط ق بند 

ار را تحويل كدارك اجرا  ساير م وتا حد  كه مورد لزوم و درخواست كارفرماست   پيمانكار بايد نقاه ها   كاتالوي ا   قراردادها  با پيمانكاران جزء 

 كارفرما دهد . 

 ت يه مي شود .  40ب ( صورت وضتيت كارها  انجام شده   ط ق ماده 

 شده   به شرح زير   اقدام مي شود : ج ( در مورد مصالح و تج يزات موجود و سفارش

ساس اا  آن ا بر ير  و ب مصالح و تج يزات موجود در كارياه كه ط ق ماخصات فني بوده و برا  اجرا  موضوع پيمان ت يه شده است   اندازه ي(  1

 . نرخ متتارف روز در تاري  خريد   كه مورد توافق دو طرف باشد   در صورت وضتيت قطتي منظور مي شود

را  بخريد آن ا  ا شرايطب( پيمانكار با دريافت ابلاغ خاتمه پيمان   بي درنگ ف رست مصالح و تج يزات سفارش شده برا  اجرا  كار را همراه  2

ص مي دهد اخيد نياز تكه مور كارفرما ارسال مي نمايد . كارفرما تا ده روز از دريافت ف رست پياگفته   اقلامي از مصالح و تج يزات سفارش شده را

ز سو  پيمانكار تاديه او تج يزات  ن مصالحبه پيمانكار اعلام مي نمايد تا پيمانكار قرارداد خريد آن ا را به كارفرما منتقل نمايد . م الغي كه بابت خريد اي

به ع ده  بوط به آن ات د مرتد و هر نوع شده است   در مقابل تتليم اسنادو مدارك آن به حتاب طلب پيمانكار منظور مي يردد و تاديه بقيه ب ا  خري

 كارفرما خواهد بود .  

اتمه خاتمه دهد . لث را خ( پيمانكار بايد بي درنگ پس از دريافت ابلاغ خاتمه پيمان   تمام قراردادها  خود با پيمانكاران جزء و اشخاص  ا 3

 .    انجام مي شود 2اعلام نظر كارفرما ط ق بند قراردادها  خريد مصالح و تج يزاتي كه مورد نياز كارفرما نيتت پس از 

پرداخت  يمان ملزم بهادن به پو در ا ر خاتمه د  در مقابل اشخاص  الث تت داتي كرده است  ند ( در صورتي كه پيمانكار به منظور اجرا  موضوع پيما

 ي شود . كار منظور م  پيمانو تائيد كارفرما   به حتاب بتتانكارو ختارت ا   پس از رسيديي  هزينه و ختارت ايي به آن اشخاص يردد   اين هزينه ها

ر نظر يرفتن تمان ا با دت و ساخكارياه احداث شده است   در اختيار مي ييرد   ب ا  اين تاسيتا يتات و ساختمان ا  موقتي را كه درهي ( كارفرما تاس

عنوان  ن ا وج ي بهآو بابت  تتيين مي شود و به حتاب طلب پيمانكار منظور مي يرددپرداخت ايي كه ق لاً به پيمانكار شده است   با توافق دو طرف 

اجاره  ارفرما ب ا اشد   كببرچيدن كارياه پرداخت نمي شود . اير تاسيتات و ساختمان ا  پياگفته در خارج از محل ا  تحويلي كارفرما ايجاد شده 

 ند . كاخت مي ي كه به منظور تكميل كار در اختيار خواهد داشت به پيمانكار پردآن ا را با توافق دو طرف تتيين مي شود   برا  مدت

ه ماه از داكثر ظرف سه است   حكارفرما باقي ماندها  تحويلي  و ( پيمانكار مكلف است كه مازاد مصالح و تج يزات و ديگر تداركات خود را كه در محل

د عمل نمايد ه مقتضي بدانكهر نحو  در غير اينصورت   كارفرما مي تواند برا  خارج كردن آن ا به كند .ها  ياد شده خارج  تاري  ابلاغ كارفرما   از محل

رايي ا  خود اه اموال و دبد شده ر و زيان واربه ضر نت ت و هزينه ها  آن را به حتاب بدهي پيمانكار منظور دارد . در اين صورت   پيمانكار نمي تواند

   دعوايي مطرح نمايد . 

 ها  پيمانكار   به ترتيب زير   عمل مي شود .  ز ( در مورد تضمين

رت وضتيت موقت موضوع تفاوت كه آخرين صوآزاد  مي شود   با اين  34ماده  1( تضمين انجام تت دات پيمان   ط ق روش تتيين شده در ت صره  1

ي ما  كار ت يه صالح پيل موقت شده و تحويل قطتي شده   با احتتاب ماعم از قتمت تحو ت صره پياگفته   حداكثر تا يك ماه پس از تحويل كار  

 شود . 

  .آزاد مي شود  35ط ق ماده كار قتمت تحويل موقت شده و قتمت تحويل قطتي شده   هر يك جدايانه    اجرا ( تضمين حتن  2

 . تعليق  49ماده 

اري  شروع با تتيين ت راتب رامالف ( كارفرما مي تواند در مدت پيمان   اجرا  كار را برا  يك بار و حداكثر سه ماه متلق كند   در اين صورت بايد 

تات و تاسي ا  كار  در مدت تتليق   پيمانكار مكلف است كه تمام كارها  انجام شده   مصالح و تج يزات پتتليق به پيمانكار اطلاع دهد . 

 ساختمان ا  موقت را براساس پيمان به طور شايتته   حفاظت و حراست كند . 
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د و اير در اسنا .مي پردازد  يمانكارك پيمان   به پميزان تتيين شده در اسناد و مدار ب ( كارفرما هزينه ها  بالاسر  پيمانكار را در دوران تتليق   به

ار توافق مي ن با پيمانكآميزان  به توافق طرفين در زمان ابلاغ تتليق موكول شده باشد   كارفرما در مورد مدراك پيمان   تتيين هزينه ها  ياد شده  

ارفرما كاده باشد   تتليق ن در صورتي كه در اسناد و مدارك پيمان   هيچ نوع پيش بيني برا  پرداخت هزينه ها  بالاسر  پيمانكار در دوره. نمايد

زينه ف شود بابت هاز كار متوق رصد متوسط كاركرد فرضي ماهانه را به پيمانكار مي پردازد . اير به دستور كارفرما   قتمتيد 10ماهانه م لغي متادل 

اخت مي يمانكار پردپه   به ها  پياگفته در مدت تتليق   ماهانه م لغي متادل ده درصد متوسط كاركرد فرضي ماهانه   به تناسب م لغ كار متوقف شد

 تتيين هزينه تتليق   كتر ماه به تناسب محاس ه مي شود .  شود . برا 

محاس ه شده ط ق اين بند    درصد هزينه تتليق 80در صورتيكه پيش از آغاز عمليات موضوع پيمان   تتليق از سو  كارفرما ابلاغ مي شود    -ت صره 

 به پيمانكار پرداخت مي شود . 

ا    توافق  چ نوع هزينهداخت هيتي كه پيمانكار مايل است در مدت تتليق از كارياه خارج نمايد   بدون پرج ( كارفرما و پيمانكار در مورد ماشين آلا

 ت مي شود . انكار پرداخبه پيم مي كنند . اجاره مربوط به دوران توقف آن تتداد از ماشين آلات كه در كارياه باقي مي مانند   بر اساس توافق طرفين

ه   با شرايط داكثر سه ماحبار و  بيش از سه ماه ضرور  باشد   كارفرما مي تواند با موافقت پيمانكار   مدت تتليق را برا  يك د ( در صورتي كه تتليق

 مل مي شود . ع 48پياگفته افزايش دهد . در صورت عدم موافقت پيمانكار با تتليق بيش از سه ماه   پيمان خاتمه يافته و ط ق ماده 

د كار را به ي  شروع مجده   تاروجب تتليق كار برطرف شود   كارفرما با تتيين م لتي برا  پيمانكار به منظور آماده نمودن كارياهي ( هرياه عوامل م

 پيمانكار ابلاغ مي كند . 

 . هزینه تسریع کار ، خسارت تاخير کار  50ماده 

مانكار پيش ده باشد و پيشش بيني   پرداخت هزينه تتريع كار به پيمانكار   پيالف ( اير در مقابل اتمام پيش از موعد كار   در اسناد و مدارك پيمان 

ق شرايط پيش تريع ط ت  پيمانكار محق به دريافت هزينه  را تكميل كند و آماده تحويل نمايدضوع پيمان واز سپر  شدن مدت پيمان   عمليات م

 بيني شده مي باشد . 

يت ماده ااور با رعام  م ندس  شده پيمان باشدها  تمديد  جام كار   بيش از مدت اوليه پيمان به علاوه مدتب ( در پايان كار   در صورتي كه مدت ان

تارت خ ملاك محاس ه زير   پيمانكار را تتيين مي كند   تا پس از تصويب كارفرما   به شرح و رسيديي به دلايل پيمانكار   مدت تاخير غير مجاز 30

 تاخير قرار ييرد . 

ن تاخير آه در اجرا  ه كار ك( هرياه جمع مدت تاخير غير مجاز از يك دهم پيمان بياتر ناود   برا  هر روز تاخير   يك دو هزارم م لغ باقيماند 1

 شده است . 

آن تا يك چ ارم مدت بر  و برا  مازاد 1غير مجاز از يك دهم مدت پيمان بياتر شود   تا يك دهم مدت پيمان ط ق بند  ( هرياه جمع مدت تاخير 2

 پيمان   برا  هر روز تاخير يك هزارم م لغ باقيمانده كار كه در اجرا  آن تاخير شده است . 

مانكار ريافت از پيدبل ر قا( هرياه جمع مدت تاخير غير مجاز از يك چ ارم مدت پيمان بياتر شود ولي پيمان ادامه يابد   مجموع ختارت ا  تاخي 3

ت انجام كار بدون درياف و( بياتر شود و مدت اضافه بر يك چ ارم مدت پيمان   برا  ادامه 2ختارت محاس ه شده بر پايه بند ) از جمع نمي تواند

 ختارت منظور مي شود . 

افته تا نجام يها  ابه كار ( م لغ باقيمانده كار كه در اجرا  آن تاخير شده است   ع ارت است از م لغ پيمان   من ا  م لغ صورت وضتيت مربوط 4

 آخرين روز مدت پيمان .

ايت رنامه زماني تفصيلي با رع  به پيمان خاتمه داده شود   تاخير كار نت ت به ب 48فت  يردد يا ط ق ماده  46( در صورتي كه پيمان   ط ق ماده  5

ر به ختارت تاخي   پرداخت كار   ط ق مفاد اين بندبررسي شده   ميزان مجاز و غير مجاز آن تتيين مي شود . بابت تاخير غير مجاز پيمان 30ماده 

مه زماني ط ق برنا كه ارهاييپيمانكار تتلق مي ييرد . در اين حالت   م لغ باقيمانده كار كه در اجرا  آن تاخير شده است   ع ارت است از م لغ ك

 شده .  ر انجاميمان انجام مي شد   من ا  م لغ كانظر يرفتن تاخير مجاز   پيمانكار بايد تا تاري  فت  يا خاتمه پ رتفصيلي و با د

د   يني شده باشن پيش بآ( در موارد  كه اخذ ختارت تاخير بيش از ارقام درج شده در اين ماده ضرور  باشد و اسناد و مدارك پيمان   ميزان  6

 ختارت تاخير را براساس آن محاس ه مي كنند .

 . صورتحساب نهایی  51ماده 

 ايي پيمان كه ظرف مدت سه ماه از تاري  تصويب صورت وضتيت قطتي توسط كارفرما ت يه مي شود   ع ارت است از م لغ صورت صورتحتاب ن

ت يه و تصويب مي شود و م لغي كه بر اساس اسناد و مدارك پيمان به م لغ بالا اضافه يا از آن كتر مي يردد   مانند  40وضتيت قطتي كه ط ق ماده 
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تتديل آحادب ا   ب ا  مصالح   تج يزات و ماشين آلات تحويلي كارفرما به پيمانكار   م لغ ج ران ختارت يا جريمه ها  رسيديي و وجوه ناشي از 

 قطتي شده . 

به صورت  راير پيمانكا شود . صورتحتاب ن ايي ت يه شده توسط كارفرما در صورتي كه مورد ق ول پيمانكار باشد   توسط كارفرما و پيمانكار امضاء مي

  ويرنه  رفرما بنويتدبه كا حتاب ن ايي ت يه شده توسط كارفرما متترض باشد و آن را امضاء نكند   بايد ظرف يك ماه   نظر خود را با مدارك كافي

 صورتحتاب ن ايي از طرف پيمانكار پذيرفته شده تلقي مي شود . 

  را اصلاح مي كند و دو طرف پيمان آن را امضاء مي كنند .كارفرما در صورت تائيد اعتراض پيمانكار   صورتحتاب ن ايي 

طتي است و هريونه اعتراض قبرا  دو طرف پيمان  قرار مي ييرد   52صورتحتاب ن ايي تائيد شده به شرح بالا كه ملاك تتويه حتاب پيمانكار ط ق ماده 

ود را خشد و اعتراض ترض باصورتحتاب ن ايي ت يه شده توسط كارفرما مت و ادعايي در مورد آن بي تا ير مي باشد   در صورتي كه پيمانكار نت ت به

 اقدام نمايد .  53اده مبرا  حل متئله   ط ق  در م لت تتيين شده اعلام كند و اعتراض او مورد پذيرش كارفرما قرار نگيرد   پيمانكار مي تواند

ي   هزينه حتاب ن ايتيت موقت يا صورت وضتيت قطتي يا تاخير در ت يه صورتدر صورتي كه به علت تاخير در رسيديي آخرين صورت وض : 1ت صره 

و پرداخت اده است   به امين شها  اضافي بابت تمديد ضمانتنامه ها  پيمانكار ايحاد شود   كارفرما اين هزينه ها  اضافي را كه از سو  پيمانكار ت

 مايد . ناز سه ماه بياتر شود   كارفرما تضمين مربوط را آزاد مي  ها مي كند و اير مدت تاخير در آزاد كردن هر يك از تضمين

تر از نصف دهي او كمهرياه براساس صورت وضتيت قطتي   متلوم شود كه در آخرين صورت وضتيت موقت   پيمانكار بدهكار ن وده يا ب : 2ت صره 

ار ار بدهككه در زمان تصويب صورت وضتيت قطتي پيمانك كار بوده است يا ط ق صورت حتاب ن ايي   ماخص شود اجرا كتور تضمين حتن 

يمانكار پا كه از سو  رآن ا  ن وده است   كارفرما بايد بي درنگ تضمين آزاد ناده مربوط به هر يك از مدارك ياد شده را آزاد كرده و هزينه تمديد

 داخت كند . تامين شده است   برا  مدتي كه در آزاد نمودن آن ا تاخير ايجاد يرديده   پر

 . تسویه حساب  52ماده 

  دت يك ماه از تاري  امضامطلب او حداكثر در  ت يه شده است   پيمانكار بتتانكار شود   51الف ( هرياه بر اساس صورتحتاب ن ايي كه به شرح ماده 

د   ديگر ا باقي بمانزد كارفرمكار   كه تا تحويل قطتي بايد ن اجرا و به غير از نصف تضمين حتن  صورتحتاب ن ايي يا اعلام كارفرما پرداخت مي يردد

 ها  پيمانكار   از هر نوع كه باشد   بي درنگ آزاد مي شود .  تضمين

ه رما   با اعلام كارف ايي ينب ( هرياه بر اساس صورتحتاب ن ايي   پيمانكار بدهكار شود   مكلف است كه در مدت يك ماه از تاري  امضا  صورتحتاب 

ز اطلب خود را   ريفات قضايي جام تاشرح بالا طلب كارفرما را بپردازد و اير از اين پرداخت استنكاف ورزد يا تاخير نمايد   كارفرما حق دارد   بدون ان

عايت تكافو ننمايد   با ر ها اين تضمين نمايد و اير م الغ ط ناده باشد (   وصول ض 47در صورتي كه ط ق ماده ها  پيمانكار ) محل سپرده ها و تضمين

  قوانين جار  كاور از ديگر دارايي ا  او وصول كند .

د كارفرما حويل قطتي نزه تا تكار   ك اجرا هرياه پيمانكار در م لت مقرر در بالا   طلب كارفرما را پرداخت كند   به غير از نصف كتور تضمين حتن 

 او   به هر عنوان كه باشد   بي درنگ آزاد مي شود .باقي مي ماند   بقيه ضمانتنامه ها و سپرده ها  

 . حل اختلاف  53ماده 

ل و فصل حره و تفاهم  ق مذاكهرياه در تفتير يا اجرا  مفاد پيمان / قرارداد بين طرفين آن اختلاف نظر پيش آيد  اختلاف بين طرفين ابتدا از طري

 ود.ببل حل خواهد ود  قايوه نامه حل اختلاف ها  قرارداد   كه به قرارداد منضم مي شخواهد شد و در صورت عدم حصول نتيجه به شرح مذكور در ش

 . قوانين و مقررات حاکم بر پيمان  54ماده 

 قوانين و مقررات حاكم بر اين پيمان منحصراً قوانين و مقررات كاور جم ور  اسلامي ايران است . 

 HSE. الزامات و رویه هاي مدیریت 55ماده 

يوست قرارداد(  مجموعه در صنتت نفت )پ HSEپيمانكار تاييد مي نمايد ملزم به رعايت ضوابط و دستورالتمل اجرا  الزامات و رويه ها  مديريت 

رايط عمومي  شرايط مذكور در ش HSEكارفرما )پيوست قرارداد( و همچنين الزامات و رويه ها  مديريت  HSEالزامات و رويه ها  نظام مديريت 

 وه ها  دولتي ين نامصوصي  شرح كار  شرح خدمات و پيوست ها  قرارداد مي باشد. همچنين پيمانكار ملزم به پيرو  از قوانين  مقررات و آيخ

 مي باشد. HSEسازمان ها  مرت ط با 
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 کارفرما: شرکت خطوط لوله و مخابرات نفت ایران

         هادي شيخ مقدس نام و نام خانوادگی:

      معاون مدیر عامل و عضو هيئت مدیره سمت :

 امضاء

 

       علی حبيبینام و نام خانوادگی : 

       عضو هيئت مدیرهسمت : 

 امضاء

 

      پيمانكار:  

       : ینام و نام خانوادگ

       سمت :

 امضاء مهر و

 

       :ینام و نام خانوادگ

       سمت :

 امضاء مهر و
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 شرایط خصوصی پيمان
 خصوصي پيمان شرايط اين شرايط خصوصي   در توضيح و تكميل مواد  از شرايط عمومي پيمان است كه تتيين تكليف برخي از موارد در آن ا   به

رايط مختلف اين ش ر موادموكول شده است و هيچ ياه نمي تواند مواد شرايط عمومي پيمان را نقض كند . از اين رو   هر يونه نتيجه يير  و تفتي

ين افته در مواد ره كار بخصوصي   به تن ايي و بدون توجه به مفاد ماده مربوط به آن در شرايط عمومي پيمان   بي اعت ار است . شماره و حروف 

 شرايط خصوصي   همان شماره و حروف مربوط به آن در شرايط عمومي پيمان است . 

 راين پيمان حاكم است . ب ..........مورخ   .........شرايط عمومي ابلاغ شده شماره اير شرايط عمومي مصوب همراه اسناد و مدارك پيمان ن اشد 

خارجي با تخصص ا  تتيين شده در زير   به  ماه كارشناس /نفر   صفرپيمانكار متت د است كه برا  اجرا  موضوع پيمان   تتداد  الف ( - 17ماده 

 كار يمارد . 

 کارشناس خارجی وجود ندارددر اجراي این پيمان نياز به 

 روز از تاري  م ادله پيمان است .   آخرين م لت پيمانكار   برا  ارائه برنامه زماني تفصيلي اجرا  كار  پنج ب ( - 18ماده 

 جزئيات روش تهيه برنامه زمانی و بهنگام کردن آن ، به شرح زیر است :

ن را که در آ پروژه ییاجرا اتيانجام عمل یليتفض يبرنامه زمانبند مان،يمبادله پروز پس از امضاء و  5پيمانكار موظف است ظرف مدت 

 ديید تامور يمشخص شده باشد با استفاده از نرم افزارها كيپروژه به تفك یو فرع یاصل اتيعمل هيدر دوره انجام کل تينوع فعال

 يرويننابع بر اساس م ستیبا یم مانكاريبوده و پ یبه صورت کل وستيپ ي.چهارچوب برنامه زمانبنددیو ارائه نما هيدستگاه نظارت ته

 اتيعمل هياظ کلجامع پروژه با لح ينسبت به ارائه برنامه زمانبند مانيمندرج در پ یمطابق تعهدات قانون رهيآلات و غ نيماش ،یانسان

 ستباییمکار  شرفتيپ تيدر وضع یاحتمال راتييبر اساس هرگونه تغ انهيمذکور بطور ماه امه. برندیپروژه اقدام نما یو فرع یاصل

             سد.رت بردستگاه نظا دیيبه روز گردد و به تا طینظر قرارگرفته و منطبق با شرا دیمورد تجد مان،يدر قالب مدت پ مانكاريتوسط پ

 يزارش پيارفت كار پيمانكار بايد دارا  جزئيات زير باشد : هـ ( - 18ماده 

 لیه فابه همرا نسخه دوو حداکثر تا سوم ماه بعد در  هيته مانكاريتوسط پ ستیبا یم ییاجرا اتيعمل انهيکار ماه شرفتيالف( گزارش پ 1

 اتيلعم یليبرنامه تفص يانجام شده طبق نمودار ها يعلاوه بر گزارش کارها دیگزارش با نیگردد. ا ميمربوطه به دستگاه نظارت تسل

 به همراه داشته باشد: زيرا ن ریاطلاعات و مدارك ز ،ییاجرا

 تا ماه ارائه گزارش  ییاجرا يها تيشرح فعال-1

 آن درج شده باشد يکار به صورت درصد بر رو شرفتيبه هنگام شده که پ يبرنامه زمانبند-2

 کارکرد آنها يفهرست کارمندان و کارگران مشغول به کار و تعداد روزها-3

 .زاتيآلات و تجه نيکارگاه و فهرست ماش وارده به یفهرست مصالح ساختمان-4

 يجو تياطلاعات مربوط به حداقل و حداکثر درجه حرارت و وضع-5

 دستور کارها و صورت مجالس . ،یو کارگاه ییاجرا یليتفص يسوابق مكاتبات، نقشه ها-6

 نمودار لهيبه وس مانيپ ریبا مقاد سهیانجام شده در مقا يکارها رینشان دادن مقاد-7

 خاص يدادهایو رو یکارفرما و دستگاه نظارت از کارگاه ، حوادث احتمال ندگانینما يها دیارائه گزارش بازد-8

 آن با قرارداد سهیپروژه و مقا یالیو ر یكیزيف شرفتيگزارش پ-9

 شنهاداتيارائه مشكلات و پ-10

و  يوج تي، وضعآلات نيو ماش زاتي، تجه یانسان يروياد نتعد رندهيرا که در برگ یروزانه کارگاه يهاگزارش ستیبا یم مانكاري( پ ب

گاه نظارت صبح روز بعد در دو نسخه به دست 10دستگاه نظارت باشد، تا ساعت  دیيکه مورد تا یاست را در قالب یکار انجام ریمقاد

 دهد. لیتحو
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نسخه  كیده و نمو هيته یتاليجید یرنگ يانجام شده با نظر دستگاه نظارت، عكس ها ياز کارها كباریروز  15حداقل  دیبا مانكاري( پ ج

عنوان عكسها  و خی(   به دستگاه نظارت ارائه کند.  تارCDلوح فشرده) يرا رو  JPGمربوط با فرمت  ياانهیرا يها لیو فا یرنگ یچاپ

 رفتشياز پ لميبه صورت ف يریتصو انهيگزارش ماه هيته نيگردد همچن ميو به دستگاه نظارت تسل دهیدرج گرد هدر گزارش مربوط

           باشد. یم مانكاريپ فیجزو وظا ییاجرا اتيعمل

است    ير تتيين شدهزه   آب   برق   مخابرات و سوخت را كه در كارفرما امكانات و تت يلات تج يز كارياه   از ق يل ساختمان   را الف ( - 20ماده 

 در اختيار پيمانكار قرار مي دهد . 

ه پروژ يو اجراکارگاه  یآب و برق مصرف  نيقرار خواهد گرفت.تام مانكاريپ اريکارفرما در اخت يکارگاه از سو زيمحوطه جهت تجه

 مانكاريپالبات کارفرما از محل مط یمال يآن مطابق با دستورالعملها نهیشود هز نيبوده و چنانچه توسط کارفرما تام مانكاريبرعهده پ

           کسر خواهد شد.    

 ارفرما   به شرح زير   مصالح   تج يزات و ماشين آلات را تامين مي كند . ك ز ( - 20ب و  - 20ماده 

           کارفرما هيچ گونه تعهدي در خصوص تامين مصالح ، تجهيزات و ماشين آلات و غيره نخواهد داشت.

 يت كند . پيمانكار بايد ماخصات تتيين شده در زير را در تامين ماشين آلات رعا هـ ( - 20ماده 

وازم مناسـب آلات و ابزار آلات و ل نيکارگاه را با ماش مان،يپ نیموضوع ا اتيو به موقع عمل حيصح يموظف است به منظور اجرا مانكاريپ

ه را بـه دسـتگا آلات و ابزار آلات آماده حمل به کارگاه نيماش ستيل دیبا مانكاري. در ضمن پدینما زيکارگاه تجه ازيبا توجه به ن یو مكف

 ستين یفاتمام کار کا يبرا زاتيتجه نیداد، ا صيکار دستگاه نظارت تشخ ي. هرگاه در زمان اجرادیارسال نما هیدیياخذ تا هتنظارت ج

موظـف بـه  كـارمانيو پ دهیابلاغ گرد مانكاريپداشته باشد ، مراتب به  راتيبه تعم ازيکار باشد و ن ییو کاهش روند اجرا یدچار خراب ایو 

ه بـرا  ازيمورد ن زاتيآلات و تجه نيگردد حداقل ماش یمتعهد م مانكاريپ نيموجود است. همچن يدر خصوص رفع کمبودها عیاقدام سر

گاه بدون آلات از کار نيپروژه موجود داشته باشد. خروج ماش انیقرارداد، در کارگاه از ابتدا تا پا وستيپ یشرح موجود در مشخصات فن

 باشد. یممنوع م کارفرمادستگاه نظارت و  یو اجازه کتب یهماهنگ

 باشد یم مانيدر طول مدت پ لیمتعهد به انجام موارد مشروحه ذ مانكاريپ

 جهت انجام به موقع و مناسب کار را داشته باشند. یتوان کاف ستیبایآلات م نيماش-1

 نكند. جادیکار ا شرفتيدر پ یبه آنها آسان بوده و خلل یشود که امكان دسترس  نيتام یاز مكان و منبع دیآلات با نيماش-2

بـر برنامـه  يريامـر تـاث نیـخواهـد شـد و ا يريو به کارگ نيتام مانكاريدر پروژه توسط پ ازيآلات مورد ن نيماش ریاست سا یهیبد-3

 پروژه نخواهد داشت. يمصوب و مدت اجرا يزمانبند

توسـط  مـانيپ اتيـدستگاه نظارت حق خواهد داشـت از ادامـه عمل ادشدهیآلات  نيو تدارك هر کدام از ماش هيدر صورت عدم ته-4

 .دیکارگاه اقدام نما دنيو برچ زيتجه يها نهیاز هز یممانعت به عمل آورده و نسبت به کسر بخش مانكاريپ

 يخواهد بود . هرگاه زمـان اجـرا مانيپ وستيپ یدر کارگاه مستقر باشند مطابق مشخصات فن دیکه با ازيآلات مورد ن نيحداقل ماش-5

 ينها براآمشخصات  ایو  ستين یاتمام کار کاف يبرا مانكاريآلات و ابزار موجود پ نيدهند که ماش صيدستگاه نظارت تشخ ایکار کارفرما 

 نكـارمايب(  توسط پ-18صورت مراتب در برنامه مندرج ماده ) نیو در ا ندینما یابلاغ م مانكاريمراتب را به پ ستين سبکار ، منا ياجرا

ر هر دبه دستگاه نظارت ارائه خواهد شد.  مانكاري،توسط پ بیتصو يهفته برا كیمدت  یشده حداکثر ط دنظریاعمال شده و برنامه تجد

بابـت  نیـو از ا دیاست اقدام نما ازيپروژه مورد ن يآلات که جهت اجرا نيهرگونه ابزار و ماش نينسبت به تام ستموظف ا مانكاريحال پ

 نخواهد داشت. ییادعا چگونهيه

      .ردیبا اخذ مجوز از دستگاه نظارت صورت پذ دیبا یشده از کارگاه م یآلات معرف نيخروج ماش -6
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به   متكن و غذا   ه  به شمار افراد زير   دفتر كارياهي م ندس مااور و آزماياگاپيمانكار متت د است كه برا  كاركنان كارفرما    ح ( - 20ماده 

 تفكيك و به شرح و ماخصات زير   تامين كند :

نه هاي ز  هزیاپيمانكار تعهدي در قبال تامين تسهيلات این بند ندارد. اما هزینه پذیرایی کارگاه بر عهده پيمانكار بوده و قسمتی 

           برچيدن کارگاه ميباشد بالاسري ، تجهيز و

 : شرح زير است حواد ي كه بايد مامول بيمه يردد   به قتمت ايي از موضوع پيمان كه پيمانكار بايد بيمه كند و همچنين موارد يا ج ( - 21ماده 

 :انواع بيمه نامه هاي در تعهد پيمانكار  -1
ابطـه بـا براي پوشش موارد تعهدات عمـومی خـود در ر با هماهنگی دستگاه نظارت() پيمانكار ، موظف به تهيه بيمه نامه هاي لازم 1-1

،  آنهـا و نيـز همچنين وي موظف به حفظ بيمـه نامـه هـا در مـدت اعتبـار شرایط عمومی پيمان است. 21پيمان با کارفرما ، طبق ماده 

مه اي هاي خود و کارفرما نسبت به تأمين پوششهاي بيتمدیدهاي پس از آن است. پيمانكار بدون ایجاد محدودیت در تعهدات و مسئوليت

 اقدام می کند. پوشش این بيمه نامه ها از جمله مواردي به شرح زیراست:

 هاي توليد یا فروش ، تا انبارهاي کارگاه. صالح و تجهيزات پروژه ، از محلبيمه حمل م 1-1-1

هـاي سـاختمان و نصـب  ه و یا محلهيزات مستقر در انبارهاي کارگابيمه تمام خطر براي پوشش هر نوع خسارت به مصالح و تج 1-1-2

 براي دوران عمليات ساختمان و نصب تا تاریخ تحویل موقت.

مقررات جاري نـزد موسسـه اي  ونفرات خود را درمدت قرارداد طبق ضوابط  پيمانكار موظف است ) با هماهنگی دستگاه نظارت( 1-1-3

کور ذمهزینه بيمه  مسئوليت مدنی کارفرما در قبال کارکنان نموده و بيمه نامه را به کارفرما ارائه نماید. که مورد قبول کارفرما باشد بيمه

منجر  بعهده پيمانكار بوده و می بایست آنرا در قيمت پيشنهادي خود لحاظ نماید. بيمه مسئوليت مدنی براي پوشش هر نوع خسارت که

ا بوي درارتباط ر  ، کارفرما  ، دستگاه نظارت  ، پيمانكاران دست دوم و سایرکارکنانی که به نحبه آسيب دیدگی و یا مرگ کارکنان پيمانكا

ه بـنفـر  5نفر حداقل دیه کامل و همچنين بيمه شخص ثالث بـراي  5اجراي پروژه هستند و دچارآسيب دیدگی و یا سانحه گردند براي 

ود  ، شـرقبال حوادثی که منجربه آسيب دیدگی یا فوت افراد درمحل کارگاه عهده و هزینه پيمانكاراست. کارفرما هيچگونه مسئوليتی د

 د.نخواهد داشت . بيمه نامه هاي مذکور بایستی قبل از شروع عمليات تهيه و تا پایان عمليات و تحویل موقت اعتبار داشته باش

، مربوط به کارهـاي   ان و نصباجراي کارهاي ساختم، براي   بيمه ماشين آلات ساختمانی و سایر تسهيلات و تأسيسات مورد نياز 1-1-4

 موضوع پيمان.

 اهاي وارده است پيمانكار را به هيچ وجه از تعهدات خود مبـر ور تامين خسارتتنها به منظ ،  بيمه کردن مصالح و تجهيزات و کارها 1-2

 نمی کند.

 ز به عهده پيمانكار است.هزینه تهيه و حفظ بيمه نامه ها از جمله پرداخت حق بيمه و فرانشي 1-3

هاي موجود را به موقع  در صورتی که پيمانكار تمام و یا بخشی از بيمه نامه هاي یاد شده را در موعد مقرر تهيه ننماید و یا بيمه نامه 1-4

 ر گونـه هزینـهاز جملـه هـ ها کرده ، و هزینه هـاي مربـوط را ، تمدید نكند ، کارفرما می تواند راساً اقدام به تهيه و یا تمدید بيمه نامه

 بالاسري ، به حساب بدهكار پيمانكار منظور دارد.

خسارت  هر گاه به علت قصور پيمانكار ، کار خسارت دیده تحت پوشش بيمه هاي یاد شده قرار نگرفته باشد ، پيمانكار موظف به جبران

 وارده است. 

رما تسليم گـردد. ( درج شود و قبل از شروع هر کار ، به کارف CO-INSUREDر بيمه نامه ها ، باید نام کارفرما به عنوان ذینفع )د 1-5

ر ، موضـوع ا ، بيمه گذاهر نوع تغيير در محتوي و یا زمان پایان اعتبار بيمه نامه ها ، باید با اطلاع قبلی کارفرما باشد. در تمام بيمه نامه ه

 بيمه و طرف ذینفع از آن ، باید به وضوح بيان شده باشد. 

 مفاد بيمه نامه ها ، باید با نيازمندیهاي درج شده در پيمان ، منطبق باشند. 1-6

 مل ، تا زمان ورود کالا به انبارهاي کارگاه ، و سایر بيمه نامه ها باید زمان تحویل موقت اعتبار داشته باشد. حبيمه نامه  1-7
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 باید تصریح شود. 39هایی از کار ، قبل از تحویل موقت کل کار براساس ماده  ال تحویل بخشدر متن بيمه نامه ها ، احتم 1-8

 باشد. یم مانكاريدستگاه نظارت( بر عهده پ یناظر ) با هماهنگ نيمهندس يحرفه ا تينامه مسئول مهيصدور ب -1- 9

 باشد یم مانكاريبر عهده پ اتیکلوز مربوط به تعدد د افتیدر -1-10

 يما) دستگاه نظارت( نـزد مسسسـه اکارفر یو مطابق نظر کتب يست در مدت قرارداد طبق ضوابط و مقررات جارموظف ا مانكاريپ -1-11

 .دیرا اخذ نموده و به کارفرما ارائه نما ازيمورد ن يها مهيکه مورد قبول کارفرما باشد، ب

 :انواع بيمه نامه هاي در تعهد کارفرما -2
 نمی باشد. هيچگونه بيمه نامه اي در تعهد کارفرما

نماید؛ ن میا تعييبيمه تمام خطر و حوادث پس از بررسی و اعلام ارزیابی ریسك پروژه توسط پيمانكار به کارفرما براي مواردي که کارفرم

 از سوير شده ناد صادشود. کارفرما هزینه هاي مربوط به بيمه را در مقابل ارائه اسبا هزینه پيمانكار تهيه و به کارفرما تحویل داده می

ه حساب باشد ، بپيمانكار ، عيناً به پيمانكار پرداخت می کند . آن قسمت از هزینه بيمه که مربوط به مدت تاخير غير مجاز پيمانكار 

 در احتمالی اتاتفاق و آن غير و کار از ناشی حوادث قبال در مسئوليتی تعهدو هيچگونه بدهی پيمانكار منظور می شود. تبصره: کارفرما

 هدتع در کاملاً    (HSE) محيطی زیست و اي حرفه بهداشت و ایمنی نكات رعایت عدم مسئوليت و نداشته پروژه اجرایی تعمليا

 آن انجام رد یا و ننماید اقدام خود مسئوليت تحت پروژه در  HSE ضوابط کامل رعایت به نسبت پيمانكار . چنانچه باشد می پيمانكار

 ارکردک وضعيت صورت بابت وجهی هرگونه پرداخت از مربوطه پروژه در  HSEضوابط عملياتی شدن تا ميتواند کارفرما کند، کوتاهی

 به اً مستقيم پروژه در  HSE ضوابط رعایت عدم از ناشی وارده خسارت جبران و مسئوليت است بدیهی نمایيد،  خودداري پيمانكار

      گردد. می کسر پيمانكار تضامين و مطالبات محل از خسارت مبلغ و بود خواهد پيمانكار عهده

 ح زير است :چگونگي پرداخت هزينه احداث و نگ دار  راه ا  انحرافي به پيمانكار   به شر و ( - 21ماده 

              در صورت لزوم و پس از ابلاغ کارفرما مطابق مفاد قرارداد قابل اعمال خواهد بود.

 ت :تيار پيمانكار قرار مي ييرد به شرح زير اسها و ماخصات فني كه بدون دريافت هزينه در اخشمار نتخه ها  نقاه  الف ( - 22ماده 

 .باشديم مانيمنضم به  اسناد پ ینقشه ها  و مشخصات فن

ژه به محل انجام پرو ای يکشور ياطلاعات سازمان نقشه بردار نیبر اساس آخر دیموجود با مختصات جد يمختصات نقشه ها انطباق

در  یسام اسامعتبر نبوده و چنانچه ابه مانياسناد و مدارك پ نیدر مورد ا یشفاه ريو تفس حيتوض چگونهيباشد. ه یم مانكاريعهده پ

واهد خعتبر مکارفرما  یکتب حيصورت تنها توض نیلازم را درخواست کند که در ا حاتيتوض "کتبا دیبا مانكاريآنها وجود داشته باشد پ

           بود.     

 نكار ت يه ميراه ر  و نقاه ها  چون ساخت كه پيما شماره نتخه ها و ماخصات دستورالتمل ا  راه انداز    تتمير   نگ دار  و ح ( - 22ماده 

 كند   به شرح زير است :

( و ممهور به مهر و امضاء ASBUILT DRAWING) راتيياجرا شده با درج تغ يکامل نقشه ها يسر 2موظف است  مانكاريپ

 یهیبد . دیکارفرما نما لیموقت تحو لیحداکثر تا زمان تحو نه،یهز افتیها، بدون دربه همراه دو عدد لوح فشرده نقشه مانكاريمجاز پ

 چون ساخت انجام خواهد گرفت . يتوجه به نقشه ها اب یقطع تيبه صورت وضع یدگياست رس

در  مذکور را اتيموظف است گزارش عمل مانكاريپروژه بوده و پ يهمزمان با اجرا ستیبا یچون ساخت م ينقشه ها هي:  تهتبصره

کرد ز کارا يا نهیدستگاه نظارت و کارفرما هز صيبه تشخ مانكاري. در صورت عدم انجام بند فوق توسط پدیدرج نما انهيگزارشات ماه

           .     دیکسر خواهد گرد مانكاريپ

 كند : انتخاب پيمانكاران جزء در موارد زير را رعايتپيمانكار موظف است كه در  ب ( - 24ماده 

 پيمانكار حق واگذاري کار یا قسمتی از آن را به پيمانكار جزء ندارد. -1

      پيمانكار حق استفاده از کارگران غير ایرانی را ندارد. -2
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 ن مي كند :تاميپيمانكار زمين مورد نياز برا  تج يز كارياه را به شرح زير    الف ( - 28ماده 

ز سوي ازمين  زمين جهت تجهيز کارگاه در محدوده کارگاه  از سوي کارفرما در اختيار پيمانكار قرار خواهد گرفت.در صورت عدم تامين

         باشد.کارفرما، تامين زمين و اخذ مجوزهاي قانونی جهت استفاده در دوره انجام پروژه بر عهده و وظيفه پيمانكار می

 تتديل نرخ پيمان   به شرح زير است : هـ ( - 29ماده 

( قابل انمي) منضم به پ11/11/1401مورخ  556806/1401صنعت نفت به شماره يمانهايدر پ لی، طبق مفاد دستورالعمل نحوه تعد لیتعد

 ه صورتو در صورت عدم ارائ دینما هارائ انهيکارکرد خود را به صورت ماه تيموظف است صورت وضع مانكاريپرداخت خواهد بود. پ

           .گرددیم نييکارکرد توسط کارفرما تع يدوره ها ت،يوضع

 هزينه انجام آزمايا ا  زير   به ع ده پيمانكار است : ج ( - 32ماده 

 آزمایش هاي مربوط به کنترل کيفيت منابع تامين مصالح 

 آزمایشهاي مربوط به مكانيك خاك 

  بتن آسفالتی / طرح هاي اختلاط بتنآزمایشات مربوط به تهيه 

 آزمایشات مربوط به تهيه نمونه هاي مغزه اي از بتن تخریبی و یا مشمول جریمه 

 هزینه آزمایشاتی که جهت کنترل مجدد اجرا به واسطه پایين بودن کيفيت اجراي اوليه پيمانكار انجام ميگيرد 

ر بتصویب  تعيين خواهد شد و هرگونه تاخير در ارائه طرح اختلاط و اخذتوضيح: نوع و حداقل تعداد آزمایشات توسط دستگاه نظارت 

           عهده پيمانكار خواهد بود.

یران هيأت وز 22/09/1394ه مورخ 50659ت/123402دريافت وجوه سپرده تضمين حتن انجام كار پيمان   ط ق مصوبه شماره  - 35ماده 

  است.     

هيأت  22/09/1394ه مورخ 50659ت/123402 پرداخت و نحوه واریز پيش پرداخت پيمان، طبق مصوبه شمارهميزان، روش    - 36ماده 

 20يزان به م صورت تامين اعتبار لازم و صلاحدید کارفرما،ميزان پيش پرداخت پس از درخواست کتبی پيمانكار و در  وزیران است.

ن اجرایی بدو به شرح زیر در ازاي ارایه ضمانتنامه به نفع دستگاه در سه قسطپرداخت  مبلغ پيشگردد. درصد مبلغ پيمان  پرداخت می

ی معادل س از تحویل کارگاه، قسط دوم پرداخت، پس شود: قسط اول معادل چهل درصد مبلغ پيشپرداخت می کسر کسورات قانونی

ات لازم جاع کار و قرارداد براي شروع عملياسناد ار شده در از تجهيز کارگاه که طبق شرایط تعيين پرداخت، پس درصد مبلغ پيش

ون موقت بد هايپرداخت، پس از انجام سی درصد مبلغ اوليه پيمان طبق صورت وضعيت مبلغ پيش است و قسط سوم معادل سی درصد

 .محاسبه مصالح پاي کار

ز ه پيمان اپرداخت به مبلغ اولي پيش پرداخت( نسبت مبلغ کل پرداخت، )معادل هفتاد درصد پيش پس از واریز اقساط اول و دوم پيش-

بعد از  د وشوهاي مشابه( کسر میالتفاوت نرخ مصالح و پرداختموقت )به استثناي تعدیل، مابه هايتمام صورت وضعيت مبلغ ناخالص

ه نحوي شود بها کسر میاوليه پيمان از صورت وضعيت پرداخت به مبلغ واریز قسط سوم، معادل یكصد و چهارده درصد نسبت کل پيش

 شود. صورت وضعيت موقت مستهلك که مبلغ پيش پرداخت تا آخرین

 شرح زير است : ميزان و ترتيب پرداخت ا  ارز  به پيمانكار   برا  متخصصان خارجي   به الف ( - 38ماده 

                    گيرد.      گونه پرداخت ارزي صورت نمیدر این پيمان هيچ

 امين مي كند .كارفرما ارز مورد نياز برا  تامين مصالح و تج يزات زير را از خارج كاور ت ب ( - 38ماده 

                    گيرد.      گونه پرداخت ارزي صورت نمیدر این پيمان هيچ

 .امين مي كند ام برده شده است را ط ق شرايط زير   تكارفرما ارز مورد نياز برا  خريد ماشين آلات و ابزار خاصي كه در زير ن هـ ( - 38ماده 

                    گيرد.      گونه پرداخت ارزي صورت نمیدر این پيمان هيچ
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كميل تن شده است   ه برا  هر يك از آن ا به شرح زير تتييك  زير را در زمان ايي پيمانكار موظف است كه پيش از تكميل كل كار   قتمت ا ب ( - 39ماده 

 كند و به كارفرما تحويل دهد . 

           .حسب اعلام کار فرما، پيمانكار موظف به تحویل موقت بخشهاي درخواستی کارفرما در زمان مقرر می باشد

زير  رحييرد   به ش ه صورت اجاره در اختيار كارفرما قراربماشين آلات اختصاصي اين پيمان كه در صورت فت  پيمان بايد برا  اتمام كار  د ( - 47ماده 

 است:

                     باشد.   نيازي به در اختيار گذاشتن ماشين آلات اختصاصی این پيمان به کارفرما نمی

 ير   پرداخت مي شود . هزينه بالاسر  پيمانكار در دوره تتليق   به ميزان و ترتيب تتيين شده در ز ب ( - 49ماده 

      .د شدام خواهغير از موارد فورس ماژور و آنچه که از لحاظ عرف فورس ماژور تلقی می شود مطابق با شرایط عمومی حاکم برپيمان اقد 

 مي كند .  و تتيين شده در زير   به پيمانكار پرداختوعد كار   كارفرما هزينه تتريع كار را به نحدر صورت اتمام پيش از م الف ( - 50ماده 

               نماید.اي در قبال تسریع کار و اتمام پيش از موعد کار پرداخت نمیکارفرما هيچگونه هزینه

 .   ان ) ناشي از كار پيمانكاران (   به ميزان و ترتيب زير   از پيمانكار وصول مي شودختارت تاخير غير مجاز پيم ( 6 -ب  - 50ماده 

           .چنانچه تمدید پيمان با اعمال جریمه باشد،جریمه تاخير مطابق با شرایط عمومی پيمان از پيمانكار کسر خواهد شد

 در اين قرارداد شامل موارد ذيل مي باشد: HSEالزامات و رويه ها  مديريت   -55ماده 

             .مطابق دستورالعمل پيوست

 ( گزارشات روزانه با امضاي رئيس واحد معتبر می باشد.1نكته )

      ( خرید کالاي خارجی که مشابه توليد داخلی دارد توسط پيمانكار ممنوع است. 2نكته )

 کارفرما: شرکت خطوط لوله و مخابرات نفت ایران

  نام و نام خانوادگی:  هادي شيخ مقدس     

 سمت : معاون مدیر عامل و عضو هيئت مدیره     

 امضاء

 

       نام و نام خانوادگی : علی حبيبی

       سمت : عضو هيئت مدیره     

  امضاء

      پيمانكار:  

       : ینام و نام خانوادگ

       سمت :

 امضاء مهر و

 

       :ینام و نام خانوادگ

       سمت :

 امضاء مهر و
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 شرح کار
 

 مشخصات طرح: -

 ام پروژههدف از انج -1-1

ي بر تمان نگ  اناث ساخبا توجه به فرسوديي و عدم كفايت مقاومت لرزه ا  ساختمان موجود نگ  اني م.ا.ن يزد  پروژه حاضر به منظور احد

 اساس نقاه ها و ماخصات فني پيوست در مركز انتقال نفت يزد تتريف شده است. 

 محل و موقعيت اجراي پروژه:  -2-1

 يزد واقع در استان يزد مي باشدمحل پروژه در مركز انتقال نفت 

 ضریب منطقه ای ابنیه استان محل ساختمان ردیف
ضریب منطقه ای 

 مکانیک
 1.09 1.05 یزد م.ا.ن یزد 1

 

 موارد عمومی -2

 پيمانكار ق ل از پيان اد نرخ مي ايتت موارد زير را در نظر داشته و به آن ا توجه نمايد:

 رسدبييد كارفرما مطابق استانداردها  موجود و ماخصات فني ارايه شده در بخا ا  مرت ط بوده و به تاليه عمليات اجرايي مي ايتت ك -1-2

ار كبابت صتوبت   ايتت صتوبت كار و بتد متافت را در قيمت پيان اد  خود در نظر يرفته و هيچ يونه پرداخت اضافه ا پيمانكار مي -2-2

 صورت نخواهد يرفت. 

ي به وضتيت دسترس پيش از ارائه پيان اد قيمت بازديد كاملي از محل جرا  پروژه انجام داده و بررسي دقيقي از تپيمانكار مي بايت -3-2

ب و مت  شرايط آحل اقامحل اجرا  پروژه  دسترسي و تأمين مصالح و هزينه ها  مازاد احتمالي  دسترسي به نيرو  انتاني و نحوه تأمين م

و ب انه ا   يچ يونه عذرهوده و بئه   پيان اد از سو  پيمانكار به منزله   اشراف كامل و  به شرايط محيط كار هوايي و ... انجام دهد  لذا ارا

لقي مي تر غير مجاز ن تأخيدر اين خصوص از و  پذيرفته نخواهد بود و كليه   تأخيرات ناشي از عدم آشنايي پيمانكار با شرايط كار به عنوا

 يردد.  

جام شده قادير كار انمنكار برنده مناقصه به صورت ف رست ب ايي )و نه به صورت مقطوع( و بر اساس احجام و شده با پيما قرارداد منتقد -4-2

جود داشته و هيچ يونه درصد كاهش يا افزايش  مطابق شرايط عمومي پيمان و 25خواهد بود. لذا بدي ي است كه امكان تغيير احجام تا سقف 

 ابطه با تغيير قيمت از سو  پيمانكار پذيرفته نخواهد شد.ادعايي در اين خصوص در ر



 

45 

 
CO – 1004 – V6 

 

 سرپرست كارياه  -5-2

مليات جرا  عاپيمانكار موظف است يك نفر با مدرك تحصيلي حداقل كارشناسي در فني م ندسي يا مديريت با سابقه كار مناسب ج ت 

ياه درمحل ست كارموضوع پيمان و دريافت دستورات با نظر و تأييد م ندس ناظر استخدام و پيوسته در طول مدت پيمان به عنوان سرپر

رها  تئول كليه كاكاهد و در هر حال پيمانكار مه متئوليت ها  پيمانكار را درق ال مفاد و شرايط قرارداد نميباشد. وجود سرپرست كاريا

 انجام شده خواهد بود. 

ر  ن نقاه برداايتت در طول اجرا  پروژه نت ت به استقرار يا استفاده مورد  از پرسنل نقاه بردار  به همراه دوربيبپيمانكار مي -6-2

 كارياه اقدام نمايد.لازم به ذكر است تمامي هزينه ها  مربوطه بر ع ده پيمانكار مي اشد متناسب در

ر اينصورت شود  در غي يزات مورد استفاده و روش ا  اجرايي مي ايتت پيش از استفاده به تاييد كارفرما رساندهابزار و تج  كليه مصالح  -6-2

 ه   پيمانكار خواهد بود.كليه   هزينه ها  مترتب بر دوباره كار  بر ع د

تي خارج چ يونه پرداخخت به پيمانكار با تاييد دستگاه نظارت و در صورت نياز با ارايه صورتجلتات مربوطه خواهد شد و هيهريونه پردا -7-2

 از رويه   فوق امكان پذير نخواهد بود.

ر اين دابد كه در اين صورت پيمانكار موظف به اجرا  آن است. ناظر پروژه تغيير ي در حين اجرا  كار ممكن است بخاي از كار با نظر -8-2

 موارد تمامي پرداخت ا ط ق مفاد قرار داد و شرايط عمومي پيمان خواهد بود

 ده از تج يزات ايمني و رعايت نكات ايمني در حين اجرا  كار مي باشدپيمانكار ملزم به استفا -9-2

 پروانه كار -10-2

پروانه كار  . عدم دريافتباشد ج ت اخذ پروانه كار اقدام نمايداز شروع هر نوع فتاليتي كه نيازمند اخذ پروانه كار ميپيمانكار موظف است ق ل 

 2ا جريمه تا مراه بق ل از شروع فتاليت )حتي در صورت عدم رخداد حاد ه( منجر به كتر آن بخش از فتاليت از صورت وضتيت پيمانكار ه

شتن ت.در دست داهد داشاست در صورت رخداد حاد ه   پيمانكار متئوليت كامل پيامدها  حاد ه را به ع ده خوا برابر آن خواهد شد. بدي ي

و در اام و امضا  نار كه پروانه كار سرد يا يرم ج ت اجرا  پيمان كافي ن وده و پيمانكار بايتتي در حضور م ندس ناظر يا متئول اجرا  ك

 .دام به كار نمايدپايين پروانه كار درج شده است اق

يمانكار علاوه بر پباشد   اخذ پروانه كار سرد يا يرم كافي ن وده و ها  پروانه كار ميبرا  انجام امور  كه نيازمند پروانه كار يرم و يا الحاقيه

انكار حق ر ن اشد پيموانه مقدوها  جدايانه مورد نياز آن كار را اخذ نمايد و چنانچه به هردليل صدور پرپروانه كار سرد يا يرم   الحاقيه

 هيچگونه ادعايي ندارد.
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ينصورت يد در غير اد هريونه اشكال در روند كار  پيمانكار مي ايتت پيش از هر يونه اقدامي از كارفرما كتب تكليف نمادر صورت وجو -11-2

 بود كليه   هزينه ها  دوباره كار  و ج ران ختارت وارده بر ع ده و هزينه پيمانكار خواهد

ارفرما  ورد تاييد كمه نياز به انجام آزمايش مي باشد پيمانكار مي ايتت پس از انجام آزمايش در آزماياگاه ا  متت ر و در موارد  ك -12-2

 تيت و تاييدورت وضنتايج كليه   آزماياات تتيين شده را همراه با ارايه صورت وضتيت به كارفرما تتليم نمايد. بدي ي است تصويب ص

 د كارفرما د  كه در تتز موارجام كار انجام شده منوط به ارائه نتايج آزماياات و تاييد كارفرما مي باشد.هزينه انجام كليه آزماياات به احج

اب و امكانات اي تامين ومي باشد بر ع ده پيمانكار است. در هر حال فراهم نمودن مقدمات كار   هماهنگي ها  لازم  اخذ مجوز مورد نياز 

وده و ت يه پيمانكار ب ر ع دهبب و كليه   هزينه ها  اصلي و جان ي مربوط به انجام آزمايااتي كه توسط كارفرما يا پيمانكار انجام مياود ذها

نجام نه يير  و اد. نمونتايج مربوطه چه انجام آزمايش توسط كارفرما صورت يرفته باشد چه توسط پيمانكار   بر ع ده   پيمانكار مي باش

تتارف آزماياات م ر موردياات تتيين شده مي ايتتي با هماهنگي ق لي با كارفرما و حضور و تتيين نماينده كارفرما صورت پذيرد. در هآزما

 مورد نياز حتب مقررات موضوعه تتيين و به پيمانكار ابلاغ مي يردد.

ز اصلاح ي تتيين شده اجرا نموده و كليه هزينه ها  ناشي امطابق نقاه ها و ماخصات فن پيمانكار مي بايتت عمليات اجرايي را دقيقا -13-2

ي باشد پيمانكار م هزينه وموارد نقص يا عدم انط اق با ماخصات فني خواسته شده يا نقاه ها  مربوطه و ختارات وارده به كارفرما بر ع ده 

در صورت  ما برساند وكارفر اجرايي را به تاييد نماينده و در هر مرحله از عمليات اجرايي مي بايتت پيش از آغاز مرحله بتد  كيفيت عمليات

 نياز و تاخيص كارفرما مقدمات ت يه صورتجلتات احجام را فراهم نمايد.

 ا برسد.لات مي ايتت ق ل از به كار يير  از سو  پيمانكار از نظر فني و ايمني به تاييد نماينديان كارفرمآكليه ماشين  -14-2

 رما برسدي ماهر و نيمه ماهر مي بايتت پيش از به كاريير  از سو  پيمانكار از نظر فني به تاييد كارفنكليه نيرو  انتا -15-2

ي  مي ت كنترل كيفو تج يزات مصرفي و در صورت نياز و تاخيص كارفرما كاتالوي ا  تاييديه ها  فني يا نتايج آزماياا نمونه مصالح -16-2

 تج يزات به تاييد كارفرما رسانده شود. بايتت ق ل از استفاده از اين مصالح و

 خواهد شدنينه حمل اضافه ا  به استثنا  آن چه صراحتا در برآورد پيمان درج يرديده است به پيمانكار پرداخت هيچ يونه هز -17-2

 شد ده پيمانكار مي بازها  لازم در صورت نياز ج ت انجام عمليات اجرايي موضوع پيمان با هماهنگي كارفرما بر عاخذ كليه مجو -18-2

آغاز مرحله  ار و پيش ازكليه مراحل اجرا  كار مي بايتت با ناظر خود در ارت اط بوده و پس از پايان هر مرحله از انجام ك پيمانكار در -19-2

 بتد    كيفيت كار انجام شده به تاييد كارفرما برسد.

 ي باشد.منيز انجام هماهنگي ها  لازم با حراست در هر روز الزامي  ره بردار واخذ مجوز انجام كار و هماهنگي با متئول تاسيتات/ب  -20-2
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 ريردانده شود.بپس از اتمام كار   محل پاكتاز  و به صورت اوليه  -21-2

يفيت ت و ك ده پيمانكار مي باشد   لذا عدم حضور ناظر ن ايد تا ير  در صحعبر  "فني صحت اجرا  كار كاملا و تماما  متووليت -22-2

 ر مي باشد. ده پيمانكاعر  بر اجرا  كار داشته باشد و عذر پيمانكار از اين بابت پذيرفته نخواهد شد و كليه   هزينه ها  ناشي از دوباره كا

 مصالح ساختمانی ومشخصات فنی اجراي کار  -3

 کليات -1-3

ستفاده مي ا  كليه عمليات اجرايي و ماخصات مصالح مورد ر موارد  كه ماخصات فني بخصوصي برا  انجام كار ذكر نگرديده است د  -الف

آخرين ويرايش(  (  م احث مقررات ملي ساختمان )55بايتت حتب مورد با آخرين ويرايش ماخصات فني عمومي كارها  ساختماني )ناريه 

  استانداردها (  101ه )ناريه (  ماخصات فني عمومي را128مقدمه فصول ف رست ب ا  مربوطه  ماخصات فني عمومي تاسيتات )ناريه 

 شته باشد.( و ساير ماخصات فني عمومي ارايه شده از سو  مراجع متت ر با هماهنگي كارفرما مطابقت داIPSصنتت نفت ايران )

 مي باشد 2ر موارد  كه نوع سيمان ماخص ناده است  منظور سيمان پرتلند تيپ د -ب

ين هزينه خت ميگردد. اتور فروش مورد تاييد كارفرما با اعمال ضريب بالاسر  به پيمانكار پردااق آلات بر اساس فاكهزينه ت يه و حمل ير -پ

 مامول تتديل آحاد ب ا ن وده و ساير ضرايب پيمان به آن تتلق نميگيرد.

 .ارفرما برسدييد كتالوگ فني مصالح و تج يزات مورد نياز   بايد از نظر تط يق با ماخصات فني  ق ل از سفارش به تانمونه يا كا -ت

س ا و صورت مجلكارها  بر اساس ابتاد كارها  انجام شده   كه ط ق ابتاد درج شده در نقاه ها  اجرايي   دستور كاره اندازه يير  -ث

ا فرمسو  كار ير  ازيهاست   با توجه به مفاد كليات و مقدمه فصول ف رست ب ا صورت ميگيرد. در موارد  كه روش ويژه ا  برا  اندازه 

 پيش بيني شده باشد  اندازه يير  به روش تتيين شده انجام مي شود.

ايد بيلگرد و ... مميتر نيتت   مانند پي كني ها  نصب   "ملياتي كه پس از انجام كار پوشيده مياود و امكان بازرسي كامل آن ا بتداع -ج 

ته رما صورت جلده كارفاجرا  كار و ق ل از پوشيده شدن   با نماينمطابقت آن با نقاه ها  اجرايي   ماخصات فني و دستور كارها   حين 

 شود.

 ر در موارد استثنايي و با تصميم كارفرما   در صورت وضتيت ا  موقت منظور و پرداخت خواهد شد.مصالح پا  كا-چ 

ا با شرايط محل كار تط يق داده و كليه پيمانكار موظف است پيش از آغاز عمليات اجرايي در هر مرحله كليه نقاه ها و ماخصات فني ر -ح 

 ابتاد و اندازه ها  تتيين شده در نقاه ها را پيش از اجرا دقيقا كنترل نمايد و در صورت مااهده هر يونه مغايرت در موارد پيش يفته يا

ب تكليف نمايد  در غير اين صورت وجود شرايط غير عاد  يا پيش بيني ناده در محل اجرا  كار پيش از هريونه اقدام  كت ا از كارفرما كت



 

48 

 
CO – 1004 – V6 

 

متئوليت كليه اشت اهات و مغايرت ا بر ع ده پيمانكار بوده و كليه هزينه ها  مترتب بر عمليات تخريب و دوباره كار  بر ع ده   و  مي 

انچه ختارتي از اين بابت باشد و هيچ يونه پرداخت اضافه ا  از اين بابت صورت نپذيرفته و پيمانكار در اين زمينه محق نخواهد بود و چن

 )شامل تأخير در ب ره بردار  و ختارات ناشي از آن( متوجه كارفرما يردد پيمانكار ملزم به ج ران آن خواهد بود.

 دباتوجه به ماهيت كار استقرار و استفاده از دوربين نقاه بردار  در انجام عمليات ساختماني الزامي مي باش –خ 

  تن ا آن از شبي حمل هزينه . است شده منظور ب ا ف رست ها  رديف قيمت در مصالح بارانداز  و كيلومتر 30 تا حمل   باريير  هزينه -د 

 .ميگردد اعمال و محاس ه   است شده بيني پيش نقل و حمل فصل الزامات در كه موارد  برا 

 اين بابت از و شده يبين پيش كارياه برچيدن رديف در پيمانكار اجرايي عمليات از حاصل زايد مواد تخليه و حمل باريير   جمع آور   –ذ 

 .ييرد نمي پرداخت ا  جدايانه هزينه

 مقدار سيمان مورد استفاده در انواع ملات ا به شرح جدول زير است: –ر 

 شرح 

 مقدار 

سیمان 
(kg) 

 شرح

 مقدار 

سیمان 
(kg) 

 شرح

 مقدار 

سیمان 
(kg) 

 ملات ماسه سیمان

 1:6 
200 

 ملات ماسه سیمان
 1:5 

225 
 ملات ماسه سیمان

 1:4 
285 

 ملات ماسه سیمان
 1:3 

360 
 ملات ماسه بادی و سیمان

 1:4 
285 

ملات ماسه بادی و 
 سیمان

 1:3 
360 

 ملات باتارد
 1:2:8 

130 
 ملات باتارد

 1:2:10 
110 

ملات سیمان پودر خاک 
 سنگ

 1:1:3 
300 

 دوغاب سیمان سفید پودر سنگ
 1:4 

 برای بندکشی سنگ پلاک و کاشی سرامیک
400 

 ملات موزاییک
 1:1.5:2 

450 
 ملات موزائیک

 1:2.5:2.5 
350 

 دوغاب سیمان سفید خاک سنگ
 1:6 

 برای بندکشی موزاییک فرنگی 
   430 دوغاب سیمان معمولی 225

 مشخصات فنی اجراي کار: -
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 تخریب -1-2-3

مي نه آن تتلق نه ا  بهر عمق  به هر شكل و هر وضع است و به عنوان سختي كار قيمت جدايا ب ا  واحد عمليات تخريب برا  هر ارتفاع  -

 ييرد.

ز يكديگر مجزا ا ومصالح مفيد  كه از تخريب حاصل مي شود  در موارد لزوم بايد ط ق تاخيص نماينده كارفرما به طور مرتب تفكيك  -

 واهد شد.داخت نخبه صراحت ماخص شده است(  برا  دسته بند  كردن آن ها پرچيده شود و هزينه جدايانه ا  )به استثنا  موارد  كه 

    در ب ا اراندازهزينه جمع آور   باريير  و حمل مصالح حاصل از تخريب و برچيدن به هر ترتيب تا محل ان اشت موقت كارياه و ب -

ت كارياه شت موقصل از تخريب و برچيدن از محل ان ارديف ها منظور شده است. در صورتي كه ط ق دستور كارفرما لازم شود مصالح حا

راساس حجم شين  بخارج شود  ب ا  باريير   حمل و بارانداز  آن ط ق رديف ا  مربوط به باريير  و حمل از فصل عمليات خاكي با ما

ل از لح حاصحمل دستي مصامصالح باريير  شده در داخل كاميون  محاس ه و منظور مي يردد. چنانچه برحتب ضرورت و موقتيت كار  

الح آورد حجم مصساس براتخريب و برچيدن از محل ان اشت موقت كارياه اجتناب ناپذير باشد  با موافقت كارفرما باريير  و حمل اضافي بر 

ا بليات خاكي مفصل ع حاصل از تخريب و تنظيم صورتجلته اجرايي و تصويب كارفرما  ط ق رديف ا  مربوط به باريير  حمل و بارانداز  از

 دست  محاس ه و منظور مي يردد.

 ي شود.نجام نمادر تخريب ديوارها و سقف ها به طور كلي برا  اندود يا پوشش ها  رو  ديوار يا زير سقف  پرداخت جدايانه ا   -

متر مربع مي باشد   0.3 در سوراخ كار  ها  سقف يا ديوارها  آجر  يا بلوكي با هر نوع ملات  سوراخ هايي كه سطح مقطع آن ها بيش از -

 به عنوان تخريب تلقي شده و ب ا  آن به تناسب  ط ق رديف ها  تخريب پرداخت خواهد شد.

 با دست عمليات خاکی -2-2-3

اخيص ا )به تآيتم ها  مربوط به عمليات خاكي با دست  در موارد  كه به علت كمي حجم عمليات خاكي يا محدوديت ها  محل اجر -

جم ح در صورتي كه عمليات خاكي با دست اجتناب ناپذير باشد  در پرداخت ها  مربوط به عمليات خاكي لحاظ مي يردد.كارفرما( انجام 

ا بمليات خاكي ها  ع عمليات خاكي با دست از ميزان براورد شده بياتر شود  پرداخت مقادير افزايش يافته با قيمت ها  مربوط به آيتم

 ز خواهد بود.دست  تن ا با تأييد كارفرما مجا

ير حجم ابت تغيبحجم عمليات خاكي بر اساس كار اجرا شده ط ق نقاه و ماخصات  دستور كار و صورت مجلس ها محاس ه يرديده و از  -

 ناشي از ناتت  تورم يا كوبيدن مصالح  هيچ يونه پرداخت اضافه ا  به عمل نخواهد آمد.

 انواع زمين ها به صورت زير ط قه بند  مي شوند: -

 اين دور ن اشد. ولت مقسن ها  لجني: زمين هايي هتتند كه عامل كار با وزن ط يتي خود در آن به حد  فرو رود كه انجام عمليات به زمي

 زمين ها به طور ما ود از خاك اش اع و حاو  مواد آلي مي باشد.
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  يي كه با )سنگ ها در آن قطتات متمولي سنگزمين ها  خاكي: انواع زمين ها به جز زمين ها  لجني و سنگي مي باشد. زمين هايي كه

 ابزارها  دستي قابل جابجايي است( توام با خاك يا مخلوط شن و ماسه وجود داشته باشد  زمين خاكي تلقي مي شود.

 .زمين ها  سنگي: شامل سنگ ها  رسوبي  آذرين و ديريوني مي باشد 

 ملاك پرداخت خواهد بود. ط قه بند  زمين با تاخيص و تأييد كارفرما تتيين يرديده و -

كارها يي و دستورا  اجراچنان چه خاك بردار   پي كني  يودبردار  و كانال كني بيش از اندازه ها  تتيين شده توسط كارفرما در نقاه ه -

ه و از يمانكار بودپع ده  انجام شود  پر كردن مجدد قتمت ها  اضافه با مصالح با كيفيت مورد ق ول كارفرما و در صورت لزوم كوبيدن آن بر

 اين بابت وج ي پرداخت نخواهد شد.

 30يمتر باشد  سانت 60اضافه عرض خاك ردار  نت ت به ابتاد ماخص شده سازه و متتلقات  در صورتي كه عمق خاك ردار  كمتر از  -

ه آن توسط پيمانكار ن ر  مازاد برسانتيمتر در نظر يرفته مي شود و در صورت خاك ردا 60سانتيمتر   60سانتيمتر و برا  عمق ا  بيش از 

ر مي  ده پيمانكاعيز بر تن ا هزينه خاك ردار  مازاد پرداخت نخواهد شد بلكه هزينه پر كردن محل ا  خاك ردار  مازاد با مصالح مناسب ن

 باشد.

ورت مي دار  صحل خاك رهزينه اجرا  چوب بتت  تخته يذار  و عمليات ماابه كه كه به صورت موقت برا  حفاظت سازه ها  مجاور م -

 فت.اهد يرييرد و نيز برچيدن آن ها پس از اتمام كار بر ع ده   پيمانكار بوده و از اين بابت پرداخت اضافه ا  صورت نخو

 متر قابل پرداخت نيتت 100ب ا  حمل با وسايل دستي بيش از  -

 عمليات خاکی با ماشين: -3-2-3

 از ناتت  شينا حجم تغيير بابت از و است صورتجلته ها و دستوركارها فني  ماخصات ط ق شده اجرا كار براساس خاكي  عمليات حجم -

 .يردد نمي منظور جدايان ا  هزينه هيچگونه است  شده بيان صراحت به كه آنچه استثنا به تراكم يا تورم

اكي ر عمليات خدصتوبت  و وجود محدوديت يا به قيمت ا  واحد اين فصل  هيچگونه ب ا يا اضافه ب ايي  مانند پروفيلتاز  در كندن زمين -

 و مانند آن )به استثنا  آنچه كه به صراحت ياد شده است(  تتلق نميگيرد

 ط قه بند  زمين مطابق بخش ق ل مي باشد -

 .است آن انندم و كني تراناه كانال كني  پي كني  يودبردار   خاك ردار   شامل خاكي عمليات هريونه انجام زمين كندن از منظور -

 انجام و ن ايي عمق سانتيمتر 15 تا نظر مورد عمليات ييرد  صورت ماشين با يود و تراناه كانال  پي  در زمين كندن عمليات كه موارد  در -

 عمليات ميگردد  ريلاژ و تنظيم در نقاه ها يا دستور كار دستگاه نظارت  شده داده شي  ا  و رقوم ط ق و برداشته دست با اخير سانتيمتر 15

 .ميگردد منظور و محاس ه دست با خاكي عمليات فصل در زمين كندن رديف ا  از حتب مورد مذكور

چنانچه كندن زمين بيش از اندازه ها  درج شده در نقاه ها  اجرايي و دستوركارها انجام شود  پر كردن مجدد و در صورت لزوم كوبيدن  -

 كارفرما  به ع ده پيمانكار است و از اين بابت وج ي پرداخت نخواهد شد. قتمت ا  اضافي با مصالح با كيفيت و قابل ق ول
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 ه برابر باحمل شد ودر مورد خاك ا  مناسب ت يه شده از محل متدن يا قرضه )داخل يا خارج كارياه( برا  خاكريزها  حجم خاك كنده  -

 گيرد.خاك رويه نامناسب پرداختي صورت نميحجم اندازه ها  محل مصرف پس از تراكم در نظر يرفته مياود. برا  برداشتن 

 ب ا  ت يه و حمل آب مصرفي عمليات خاكي   در ب ا  رديف ا  مربوطه  پيش بيني شده است -

صالح در راه ا  در راه ا  خاكي يا شني انجام شود  به رديف ا  حمل م 030705تا  030703در صورتي كه حمل خاك موضوع رديف ا   -

 مياود.اعمال 3/1آسفالتي  ضريب

 عمليات بنایی با سنگ -4-2-3

مومي كارها  عماخصات فني "تجديد نظر دوم با عنوان  55تتاريف و ماخصات فني سنگ ا  مصرفي در اين بخش براساس ناريه شماره  -

)صرفا تتاريف سنگي  با موضوع ديوارها  90و ناريه  "ماخصات فني عمومي راه"تجديد نظر دوم با عنوان  101و ناريه شماره  "ساختماني

 در صورت عدم درج در ناريات مزبور( مي باشد

ا  دهد وسنگ  ود قراراندازه و وزن يك قطته سنگ در رديف ا  اين بخش در حدود  است كه يك كارير بتواند آن را برداشته و در جا  خ -

 بزرگ خارج از آن حدود مامول رديف ا  اين فصل نمي باشد

 مي باشد 1:5ماني حداقل عيار ملات مصرفي  ملات سي -

دايانه ا  منظور نمي جمترمربع  كه در حين بنايي سنگي انجام ميگردد  هزينه  05/0بابت تت يه حفره يا سوراخ هايي با مقطع كمتر از -

 يردد و مقدار آن از عمليات مربوط كتر نمي شود.

حتب مورد  بندكاي سطح كار كتر نمي يردد. ب ا  اندازه يير  سطوح كار براساس كار اجرا شده به انضمام بندكاي است و بندكاي از -

 از رديف ا  مربوط در فصل هجدهم محاس ه و منظور ميگردد.

 ده باشد.شا چيده رديف ا  نماساز  و اضافه ب ا  نماساز  ديوارها  سنگي  تن ا به سطحي از ديوار تتلق مي ييرد كه به صورت نم -

 ردد و رديفور مي يي با محتوب نمودن سنگ ا  نما  از رديف ا  مربوط محاس ه و منظدر عمليات بنايي سنگي نمادار  حجم بنايي سنگ -

 ردديور مي ها  اضافه ب ا  نماساز  سنگي نيز  حتب مورد جدايانه برا  سطوحي كه به صورت نما چيده شده است  محاس ه و منظ

وارد  كه دستگاه نظارت مميليمتر بياتراختيار شود  در  25ز ميليمتر كمتر و ا 10ضخامت بندكاي در ديوارها  سنگي   ن ايد هيچگاه از  -

ان با سنگ د همزمتأييد نمايد   بتته به نوع سنگ كار  مي توان ضخامت بندكاي را كمي بيش از رقم فوق در نظر يرفت . بندكاي باي

ز سخت اد ق ل ه بتد موكول شود  بايچيني و ق ل از سفت شدن ملات صورت ييرد . در صورتي كه بندكاي ط ق تأييد دستگاه نظارت ب

 شدن كامل ملات  محل بند به عمق لازم خالي شده و بندكاي انجام شود.

  يد چكش كارنگ ا باسدر خصوص سنگ ا  موزائيكي درز شده علاوه بر آنكه درز بين سنگ ا بايد دارا  اندازه متيني باشد  كناره ها   -

 شوند

 قالب بندي فولادي -5-2-3
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ه الزام با با توجه كارفرم يات قالب بند  مي بايتت با استفاده از قالب فلز  انجام يردد مگر اين كه با تاخيص و ابلاغ كت يكليه   عمل -

 شرايط كار يا ماخصات ويژه   مورد نظر  استفاده از قالب چوبي به پيمانكار ابلاغ شده باشد.

ديي شيي  سوراخ ز زنگ زدااعوجاج بوده و سطوح داخلي آن ها كاملًا صاف و عار  مجموعه قالب ها مي بايتت كاملًا سالم و فاقد هر يونه  -

وده و پيش از لم با..( كاملاً س.و ... باشد و حتب نياز شامل تج يزات جان ي مناسب )از ق يل لوله داربتت  وادار  پين و يوه  فاصله نگ دار و 

 رداختي بابتپچ يونه جان ي آن توسط كارفرما تأييد يردد  در غير اين صورت هيآغاز عمليات قالب بند  كيفيت مجموعه قالب و تج يزات 

 ونه اعتراضييق هيچ حقالب بند  و هزينه ها  دوباره كار  ناشي از كيفيت نامناسب سطوح بتن ريز  شده صورت نخواهد يرفت و پيمانكار 

 به اين امر نخواهد داشت.

 .ر  شوند  كاملًا تميز يرديده و در سطوحي كه با بتن در تماس است  روغن كاكليه   قالب ها مي بايتت پيش از بتن ريز -

  است شده يرفته نظر در كار كامل اجرا  و قالب بازكردن و داربتت  و بتت چوب بند  پات ها  هزينه   در ب ا  واحدرديف ا  قالب بند  -

 .ييرد مي قرار محاس ه ملاك است  بتن با تماس در كه قالب از سطوحي ها  بند  قالب يير  اندازه در -

 کارهاي فولادي با ميلگرد: -6-2-3

اخصات  دستور كارها و مطابق ابتاد درج شده در نقاه ها  م ,محاس ه وزن آرماتور مصرفي بر م نا  وزن آرماتور در جداول استاندارد  -

 صورت جلتات تنظيمي صورت مي پذيرد.

 .فاصله   ميلگردها بر اساس صورت جلتات تنظيمي قابل پرداخت خواهد بودب ا  خرك ها  مورد نياز به منظور حفظ  -

 آرماتورها  مصرفي مي بايتت كاملا تمييز و عار  از هريونه زنگ   آلوديي و چربي باشد. -

 بتن ریزي -7-2-3

و ماخصات  55ماره شو ناريه رعايت حداقل مقدار سيمان لازم برا  حصول پايايي در شرايط محيطي مختلف مطابق آيين نامه بتن ايران  -

 فني خصوصي پيمان  اج اريتت.

 ت جز پمپ بتن تفاده اچنانچه ط ق ماخصات فني خصوصي تتيين شده  الزام به استفاده از بتن آماده و حمل آن با تراكم ميكتر و يا اس -

  از اداخت اضافه ه و پرپيان اد  ملحوظ داشت ها  بتن ريز  تتيين شده باشد  پيمانكار مي بايتت هزينه ها  مربوط به آن ها را در قيمت

 اين بابت صورت نخواهد يرفت.

 پاسكال مي باشدمگا 16مگاپاسكال و برا  ماهيچه اطاف جداول و كارها  جزئي  25مقاومت تتيين شده برا  شناژها  افقي و قائم  -

ضخامت  به يبتن ساز  كف بابت و يردد مي منظور 080304 ب ا  اضافه كمتر  يا متر سانتي 15 برابر ضخامت به بتني ساز  كف بابت -

 .ييرد نمي صورت پرداختي اضافه يونه هيچ متر  سانتي 15 از بيش

 کارهاي فولادي سنگين: -8-2-3
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 :بود خواهد زير كارها  شامل   ستون نصب و ساخت   ت يه به مربوط ها  رديف ب ا -

 . اصلي عضو ونصب كار  جوش   بريدن   ت يه  -

 . اصلي ضوها ع مقطع تغيير يا تقويت   اتصال منظور به   لازم ها  وتتمه ها ورق نصب و ساييدن   كار  جوش   بريدن   ت يه -

 . نساييد و مربوط ها  كار  جوش   ستون و ستون كف بين واسطه اتصالات و ستون كف نصب و كردن سوراخ   برش   ت يه -

 جوش كمك با اه آن كردن متصل با همراه خرپاها  يا اصلي تيرها  با ها ستون بين واسطه اتصالات كار  جوش و برشكار    ت يه  -

 .شود مي دبن اين مامول صلب  يا ساده نوع از اعم ستون به خرپاها يا اصلي تيرها  اتصال اجزا  تمام رو اين از.  وساييدن

 .ستون در مضاعف و پيوستگي ها  ورق نصب و ساييدن   كار  جوش   بريدن   ت يه -

 پرداخت مياود ها  مربوطه در فصل هفتم ف رست ب ا ابنيه رديف از مورد حتب  ( بولت) پي و ستون كف بين واسطه اتصالات ب ا  -

 لوكسقف تيرچه ب -9-2-3

 بند شمع   دنترازكر بلوك  و تيرچه جايذار  و ت يه شامل   فصل اين   ها رديف موضوع بلوك  و تيرچه   ها سقف كامل   اجرا -

 . است ارتفاعي هر در آن مانند و ها قالب بازكردن   آن از   نگ دار و   ريز بتن    بند قالب     داربتت

 پرداخت ميگرددها  فصل هفتم  يفو بلوك   جدايانه از رد يرچهدر سقف ت يمصرف يلگردها ب ا  م -

 يت مرا شده صورل سقف اج   بر م نا   سطح كام يرباشد  اندازه ي يي  باربر بنا يوارهاد يافولاد    يرها   ت يرچهياه ت يههرياه تك -

نه ه طور جدايار(  بآن )قالب دو يبتن سقف است و قالب بند   جدار آزاد خارج ي  سقف   جدار خارج يرم نا برا   اندازه ي مرزو يردي

ا   دوزنده لاف ه  ك ين  باربر  كه هم ضخامت سقف هتتند و همچن يوارها  بابت شناژها   رو   د ينشود. بنابرا يم منظورمحاس ه و

 يردد. ينم ي لحاظاضاف ينه  هز يانيم

و  يرم بتن تاست و حج يبتن يوارد يا يرت ي  سقف   جدار داخل يرباشد  مرز م نا برا   اندازه ي يبتن يوارد يا ير  ت يرچهياه ت يههر ياه تك -

 ياننده مف ها   دوز  كلا برا ينشود. بنابرا يها   مربوط   محاس ه و منظور م يفآن ها  جدايانه ط ق رد قالب بند ي ا   مربوط به يوارود

 شود. يانجام نم اضافي پرداخت   

د موار يا    يتاتتاس نال ها  سوراخ در داخل سقف   به منظور ع ور لوله   كا ياحفره  يجادكارها   لازم برا   ا يرقالب بند   و سا ينههز -

سطح كل  اشند  ازك متر مربع متاحت داشته ب  كه كمتر از  ييسوراخ ها ياها منظور شده است . سطح حفره ها  يمتدر ق ديگر  ماابه

 يردد. نمي سقف كتر

 فته شده است.مگاپاسكال در نظر ير 25 ي بتن يرچهمگاپاسكال و بتن پاشنه ت 20و بلوك   يرچهمقاومت فاار  ماخصه بتن سقف ت -

 كه ضخامت بتن يباشد . در صورت يبتن رو  بلوك م يمترسانت  5تا  يرچهت يرينو بلوك   فاصله عمود   قتمت ز يرچهسقف ت ضخامت -

 شود. يم منظور080107تا 080105 ها  يفمتر باشد  بتن مازاد حتب مورد  از رد يسانت 5از  يشب يبلوك مطابق ماخصات فن رو 
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 یزيشفته ر -9-2-3

به  و محل هر در شفته جادادن و ريختن و فني ماخصات ط ق كار  اجرا  به مربوط ها  هزينه تمام   ريز  شفته به مربوط ها  رديف در -

 .شود نمي انجام   است شده تتيين صراحت به آنچه از غير به ا  جدايانه پرداخت يونه هيچ و شده منظور   شكل هر

 متمولي )هوايي ( استآهك منظور شده در رديف ها  شفته ريز    آهك سفيد  -

 آب اشد . اصولاًد آلي بآب مصرفي برا  ساخت شفته آهكي عموماً آب قابل شرب بوده و بايد عار  از مواد  نظير قليايي ا اسيدها و موا -

 بدون بو و بدون طتم و زلال قابل مصرف مي باشد

 رعايت نكات زير به هنگام ساخت و اجرا الزامي است: -

  ي آماده شودني خصوصبايد محل يودبرداري ا و خاك ردار ي ا با توجه به دستورات دستگاه نظارت وماخصات ف الف: ق ل از شفته ريز  .

 شفته ريز  بايد بتد از كنترل ابتاد و رقوم   با اجازه دستگاه نظارت انجام شود.

 خاك فراهم  ب آهك ورت براياختلاط دوغاب: برا  ساخت و عمل آوردن شفته بايد در محل كار  مكان ا  مناس ي با تأييد دستگاه نظا

 شود . آهك بايد در محل ا  مناسب و دور از ا رات عوامل جو   دپو و به هنگام مصرف به محل ساخت حمل يردد

خاك به  ن آن باشفته آهكي را بايد با دوغاب آهك ت يه نمود . ساختن شفته آهكي با خمير آهك يا يرد آهك شكفته و مخلوط نمود -

 ستيابي به شفته آهكي مرغوب مجاز نمي باشد .منظور د

 دول گذاريج -10-2-3

 در رديف ها  جدول بتني پيش ساخته منظور از سطح مقطع   سطح مقطع عمود بر متير است -

يف ها  ديگررد در رديف ها  جدول بتني پيش ساخته  اندازه يير   بر حتب حجم خود جداول و بدون ملات نصب مي باشد. به ع ارت -

 وط به جدول بتني پيش ساخته  حجم خود جداول ملاك پرداخت است.مرب

تن مگر در رديف ها  جدول بتني  هزينه ها  قالب بند  ساخت و هزينه ها  نصب جدول لحاظ شده است. هزينه ها  اجرا  ب -

 شودزيرجدول  بتن ليته ا  كف )در صورت وجود( و بتن پات جدول حتب مورد از رديف ها  مربوط محاس ه مي 

 طوبتیعایق کاري ر -11-2-3

يونه  است و هيچ انند آنقيمت ها  واحد رديف ها  اين بخش   برا  انجام كار در تمام سطوح   اعم از افقي   قائم   مورب   منحني و م -

 اضافه ب ايي بابت صتوبت   عمق   انحنا و مانند آن   به جز آنچه به صراحت ماخص شده است   منظور نمي يردد.

 است ماخصات فني برا  يك مترمربع عايق كار  رطوبتي   يك كيلويرم قير مايع است و لازم 130102ار قير مورد مصرف در رديف مقد -

 و استاندارد محصول توليد  و يواهي ها  فني كالا به منظور تاييدكارفرما   ق ل از ت يه اخذ يردد.
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ف ها به تناسب ب ا  ردي در هر متر مربع  برابر يك كيلويرم ن اشد  130102چنانچه مطابق ماخصات فني  مقدار قير مصرفي رديف  -

 كيلويرم در هر مترمربع  محاس ه و منظور مي شود. 2كاهش يا افزايش آن به ميزان حداكثر تا 

د. در صورتي كه در شبايد به ميزان درج شده در نقاه ها و ماخصات فني با (Overlapدر كليه عايقكار  ها  رطوبتي مقدار همپوشاني ) -

 سانتيمتر در نظر يرفته شود. 10نقاه ها و ماخصات فني اندازه همپوشاني تتيين ناده باشد  مي بايتت مقدار آن 

 د شد.م نا  اندازه يير  و پرداخت  سطح ظاهر  عايقكار  شده است و بابت همپوشاني هزينه   اضافه ا  پرداخت نخواه -

ماخص  ه صراحتبصتوبت عايقكار  در سطوح افقي  قائم  مورب  منحني و مانند آن به جز آنچه  هيچ يونه هزينه   اضافه ا  بابت -

 يرديده است  پرداخت نخواهد شد.

 مقدار قير مصرفي برا  يك متر عايقكار  رطوبتي برابر است با: -

  كيلويرم 2ح شده: با قير پليمر  اصلاعايقكار  رطوبتي با يك قار اندود قير يا عايقكار  رطوبتي در زير عايق ا  مختلف حرارتي 

  :كيلويرم 3.5دو قار اندود قير با يك لايه يوني 

  :كيلويرم 5سه قار اندود قير با دو لايه يوني 

  :كيلويرم 6.5چ ار قار اندود قير با سه لايه يوني 

 ي سبكکارهاي فولاد-12-2-3

 مربوطه يا ستانداردوزن كار مطابق وزن تئوريك و به مأخذ جداول ادر مورد آيتم هايي كه پرداخت بر اساس وزن كار صورت مي ييرد   -

 جداول كارخانه   سازند  محاس ه و ملحوظ خواهد شد.

مربوط به  ينه ها در تمامي آيتم ها  هزينه برشكار   جوشكار   سنگ زدن و مانند آن  جزو ب ا  آيتم منظور شده است. همچنين هز -

 اهد شد.خت نخوتم ها  مربوطه منظور شده است؛ لذا از اين بابت اضافه ب ا يا اضافه وزن پردات يه و مصرف الكترود در ب ا  آي

و حداقل  2400 با حداقل مقاومت تتليم ST37كليه آهن آلات مصرفي مي بايتت از كارخانه ذوب آهن اصف ان و از نوع فولاد نرمه  -

 كيلويرم بر سانتيمتر مربع ت يه يردد. 3700مقاومت ن ايي 

ز ست پس اليه كارها  فلز  به استثنا  قتمت ها  مدفون در بتن  مي بايتت ضد زنگ زده شود )يك دست ق ل از نصب و يك دك -

 نصب(

 5ني ساختما ج ت جوشكار  اسكلت فلز  در شرايطي كه ماخصات فني خصوصي خاصي تتيين ناده باشد  مي بايتت حداقل از الكترود -

 آمپر كمتر ن اشد. 300ريان موتور جوش از استفاده شده و حداقل ظرفيت شدت ج

 ينيومیکارهاي آلوم -13-2-3
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احدكارها  وت ها   هزينه ها   مربوط به ت يه و مصرف پرچ   پي چ و م ره   رول پلاك   نوارها   لاستيكي و مانند آن ها در قيم -

 گرددا  لحاظ نميهنقاه  تاد مازاد بر ابتاد درج شده درآلومينيومي منظور شده است و از اين بابت   اضافه ب ا  اضافه وزن يا اضافه اب

حاظ ا  مربوط له  رديف دستمزد نصب و جاساز  يراق آلات از هر نوع )تمامي ملحقات در يا پنجره مانند لولا  دستگيره و مغز ( در ب ا -

 شده است. هزينه ت يه يراق آلات مطابق كليات  جدايانه محاس ه و منظور مي يردد.

ه لات( محاس يراق آ كارهايي كه واحد آن به صورت كيلويرم پيش بيني شده  وزن آلومينيوم مصرفي در كار )بدون احتتاب وزن در مورد -

 مي شود.

 اندود کاري و بند کشی -14-2-3

فت ها  جز چ ا و ياهم نا  اندازه يير  اندود كاري ا  سطح رو  اندود مي باشد. برا  صتوبت اجرا  فصل ماترك   پخي يا يرد  ن ش  -

 آنچه در رديف ها پيش بيني شده  اضافه قيمتي منظور نمي شود. 

 سانتيمتر مي باشد. 4تا 3ضخامت پلاستر سيمان رو  سطوح  -

 آب پاشي و عمل آور  ملات تا سه روز الزامي مي باشد. -

 نمي شود. بابت زخمي كردن سطوح غير بتني به منظور اندودكار  رو  آن ها  هيچگونه هزينه اضافه منظور -

 ده ريزها  مصالح بنايي  غ ارميليمتر برا  بناها  سنگي (  از ملات  خر20تمامي درزها اعم از قائم و افق   بايد متادل عمق بندكاي  )تا  -

يمي س زها با برسدار درو يرد و خاك  ملات ايي كه به آساني كنده مي شوند و رنگ و روغن پاك شوند . برا  ايجاد چت نديي بياتر بايد ج

 زبر  تميز و سطح كار ق ل از شروع بندكاي آبپاشي شود.

ن ست و از اياور شده در بندكاي ها  تميزكردن سطح زير كار  درآوردن ملات اضافي و همچنين آبپاشي   در ب ا  رديف ها   مربوط منظ -

 بابت هزينه ا  پرداخت نميگردد.

لاط در صورت اخت ميليمتر خواهد بود . 1ملات و حداكثر قطر سنگدانه ها  كيلويرم در مترمكتب400در بند كاي حداقل عيار سيمان  -

 باشد . 4به  1حجمي اين نت ت بايد 

 روز صورت پذيرد. 10بار در روز به مدت  4تا  3عمل آور  بند كاي با توجه به شرايط اقليمي آبپاشي بايد  -

 

 يكکاشی و سرام -15-2-3

سيمان و پودر سنگ  و برا  پر كردن بندها از دوغاب 1:5دوغاب ماسه سيمان با نت ت حجمي  برا  چت اندن كاشي رو  سطوح قائم   از -

 كيلويرم سيمان در متر مكتب ملات استفاده مي شود 400به عيار 

 ست.ريختن خرده آجر  يل رس )كه غال اً برا  چت اندن كاشي به كار مي رود( و مانند اين ا به پات كاشي  ممنوع ا -
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ا ت ي كارفرمتأييد ك سراميك مورد استفاده مي بايتت از نوع درجه يك بوده و پيش از استفاده طرح  رنگ و كيفيت آن بهكليه كاشي و  -

 برسد  در غير اين صورت كليه هزينه ها  تخريب و دوباره كار  بر ع ده   پيمانكار مي باشد.

ين اد  در غير نصب يرد براق و عار  از هر يونه مصالح بندكاي وسطح ن ايي كار پس از بند كاي مي بايتت در اسرع وقت كاملاً تميز و  -

پاك  استفاده از ن ا باصورت كليه هزينه ها  دوباره كار  ناشي از تتويض كاشي يا سراميك آغاته به مصالح نصب و بندكاي يا تميزكار  آ

 كننده ها  خاص بر ع ده   پيمانكار مي باشد.

 نگ آميزير -16-2-3

 مگر  ه مي شوندرو محاس صورت پيش ساخته اجرا شده اند مانند نرده ها  پنجره ها  خرپاها  فلز  يا چوبي و ش كه ها  يكقطتاتي كه به  -

را  يرد. بيآنكه سطح يتترده اعضا  رنگ خور بيش از سطح يك رو باشد كه در اين صورت   سطح يتترده رنگ خور  ملاك قرار مي 

 درصد اضافه مي شود. 50ب ا  رديف ها  مربوط   ج ران صتوبت اجرا  رنگ آميز    به 

ذ  مناسب يا كاغ پيمانكار مي بايتت پيش از آغاز رنگ آميز  كليه   سطوحي كه ن ايد رنگ آميز  شوند را با پوشش ها  پلاستيكي -

اد  ت ها  پيان ر قيمدافي را بپوشاند. از اين بابت پرداخت اضافه ا  به پيمانكار صورت نمي پذيرد و پيمانكار مي بايتت هزينه ها  اض

ن را به ا و مانند آنجره هپملحوظ نمايد. پس از پايان كار نيز پيمانكار مي بايتت كليه   كف ها  ديوارها  كليد و پريز  شياه ها  درب و 

 صورت كاملاً عار  از رنگ تحويل كارفرما نمايد.

صف يش از نبر از دو رو كتر مي يردد مگر آنكه سطح شياه خور در مورد درهايي كه سطح شياه خور داشته باشند  سطح شياه خو -

 سطح در باشد كه در اين صورت مانند پنجره يك رو محاس ه مي يردد.

 پرداخت رنگ آميز  سطوح موجدار بر اساس سطح موج محاس ه مي يردد. -

ه  ر  با بطانلكه يي وني  آستر با رنگ روغني رنگ روغني رو  كارها  فلز  شامل سم اده يا برس زدن  ضد زنگ  بطانه كار   سم اده ز -

 سم اده زني رو  لكه يير  ها و رنگ رويه است.

م اده ا بطانه  سيير  ب رنگ روغني رو  كارها  چوبي شامل سم اده زني  روغن اليف  بطانه كاي  سم اده زني رو  بطانه  استر زني  لكه -

 زني رو  لكه يير  ها و رنگ رويه مي باشد.

 ني رو  لكهم اده زن رو  سطوح يچي شامل سم اده زني  روغن اليف  بطانه كار   سم اده زني  آستر  لكه يير  با بطانه  سرنگ روغ -

 يير  ها و رنگ رويه مي باشد.

ني ز  سم اده ا بطانهبرنگ پلاستيك رو  سطوح يچي شامل سم اده زني  روغن اليف  بطانه كار   سم اده زني  آستر پلاستيك  لكه يير   -

 لكه ها و رنگ رويه است.

 رنگ نيمه پلاستيك شامل سم اده زني  لكه يير   آستر و رويه است. -
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و  شير پوليش سفيد و رنگ پلي استر شامل پوست زدن  بطانه كار   رنگ پلي استر  پوست زدن با نمرات مورد نياز  پوليش قرمز  پوليش -

 پرداخت است.

ه ها و اده زني لكنه  سم ني  بطانه كار   سم اده زني رو  بطانه  سيلر كار   لكه يير  با بطاسيلر و كيلر شامل ليته كار   سم اده ز -

 كيلركار  است.

زني لكه  نه  سم ادهبا بطا رنگ لاك الكل شامل ليته كار   سم اده زني  بطانه كار   سم اده زني رو  بطانه  آستر لاك و الكل  لكه يير  -

 ن است.ها  رويه لاك الكل و پرداخت آ

دستور  ي بايتت بهمحتماً  هر مرحله رنگ آميز  مي بايتت پيش از آغاز مرحله بتد به تأييد كارفرما رسيده و اجرا  لايه رنگ ن ايي رويه -

 كارفرما و پس از تأييد آغاز يردد.

 تحت شرايط زير رنگ ن ايد اعمال شود: -

  رصد است.د 80نم هوا  اطراف است و يا رطوبت نت ي بيش از درجه سانتيگراد بالا  نقطه ش  3زماني كه دما  سطح كمتر از 

  درجه سانتيگراد است. 10درجه سانتيگراد بوده؛ اما حداقل دما  اعمال رنگ اپوكتي  4زماني كه دما زير 

  درجه سانتيگراد است؛ ط ق پيان اد سازنده. 35زماني كه دما  سطح بيش از 

   تا دو ساعت بتد از پوشش دهي وجود دارد.زماني كه احتمال وقوع تغيير نامتاعد جو 

 80يش از نت ي ب زماني كه رطوبت به صورت باران  چگالش  برفك و غيره رو  سطح بنايند. اين احتمال زماني رخ مي دهد كه رطوبت 

 درجه سانتيگراد است. 15درصد و دما زير 

  اشد.داشته ب سازنده رنگ را ق ل از اعمال لايه بتد هر لايه رنگ بايد فرصت خاك شدن در يك دوره زماني  در محدوده تجويز 

 شود. توجه خاصي بايد به رنگ آميز  يوشه ها  ل ه ها  جوش ا و ...  مخصوصاً با رعايت حداقل ضخامت متين لايه خاك 

 .در حين اعمال و خاك شدن  اير محوطه كار سرپوشيده است  ت ويه مناسب بايد فراهم شود 

ال  اتص لساخت و مراح فولاد  بايد با آستر  يا سامانه پوشش برا  حفاظت سطوح فولاد  حين انتقال  ان اشت  كليه سازه ا يا ورق ا  -

 برا  مثال  فتاليت ا  جوشكار  پروژه ت يه شوند.

 كليه سطوح غيرقابل دسترس بتد از نصب بايد ق ل از نصب به طور كامل رنگ شوند. -

 .دون هوا مطابق با استاندارد و/يا دستورالتمل ا  سازنده اعمال شوندپوشا ا بايد با روش متداول و/يا پاشش ب -

ين رنگ ايي اختلاط چن ه پس ازرنگ ا  دو جزيي بايد دقيقاً مطابق با استاندارد و/يا دستورالتمل ا  سازنده مخلوط شوند. زمان قابل استفاد -

ن آضتيت ظاهر  ر از واده پس از اختلاط آن تجاوز نمايد  صرف نظبايد به دقت توجه شود و هر رنگ مخلوط شده ا  كه از زمان قابل استف

 بايد دور ريخته شود.

 اجرا ن ايد اشك  شره و علائم يا نواقص ديگر  بر جا  يذارد. -
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ر نظومولاً به مشد و متزمان اعمال و خاك شدن بين لايه ها بايد با دما و شرايط رطوبتي كه سازنده پيان اد مي دهد مطابقت داشته با -

د  متمولاً ملاً حذف شوايد كاجلويير  از آلوديي بين لايه ها بايد در حداقل نگ دار  شود. در صورتي كه بين لايه ها آلوديي به وجود آمد  ب

يد وشش رويي باعمال پط ق پيان اد سازنده بايد شتته شود يا به نحو  با محلول شوينده مناسب با آب پاك تميز شود. سطح رنگ ق ل از ا

 ك شود.خا

 تمام سوراخ ا و نواقص سطح بايد به روش تأييد شده ا  ق ل از رنگ آميز  تميز و پر شوند. -

ه ا تتيين شدكارفرم تتداد لايه ها برا  رسيدن به ضخامت ماخص بايد حداقل باشد. حداكثر ضخامت لايه خاك ن ايد بيش از آنچه توسط -

 است  باشد.

وند. شد جايگزين سوده باينگ دار  شوند. تج يزات بايد روزانه به طور كامل تميز شوند. قطتات فرتمام تج يزات بايد در نظم كار  خوبي  -

 بايد از جداكننده ها  مو ر آب و روغن استفاده شده و به طور مرتب بازبيني و تتمير شوند.

و با  ه ساز  شدهداً آمادط ق استاندارد مجدتمام نقاط رنگ شده آسيب ديده در هر مرحله از كار از جمله عمليات جوشكار  در محل  بايد  -

 25  تا ده سازپوشش آستر  و پوشش ن ايي ماخص شده برا  بازيابي ضخامت لايه  مجدداً پوشش شوند. در تمام اين شرايط بايد آما

لايم شود  سپس رنگ ست مميليمتر بياتر از رنگ كار  سالم بايد برا  زبرساز  سطح  بلا 25ميليمتر در رنگ كار  سالم ادامه يافته و 

 آميز  مجدد بايد سطح آماده شده و زبرساز  شده را بپوشاند.

 حداقل زمان مجاز ق ل از اعمال پوشش مياني يا ن ايي بايد سه ساعت باشد  مگر اينكه به نحو ديگر  ماخص شود. -

 د.حداكثر زمان مجاز اعمال بين پوشش مياني و ن ايي بايد ط ق پيان اد سازنده رنگ باش -

تميز يا    خاك وسطوحي كه پوشش مياوند بايد ق ل از اعمال پوشش آستر  عار  از يرد و غ ار باشند. اين عمل بايد با فاار هوا -

 استفاده از جارو برقي صنتتي انجام شود.

رنگ ايي را  ه پيمانكاركزم است لااير  به نظر كارفرما بتد از بررسي يا آزمون  هر قطته ا  كه مطابق با استاندارد تميز يا رنگ ناده باشد   -

 كه به نظر متيوب يا ناكافي هتتند بزدايد  و مجدداً قطته در حد رضايتمند  كارفرما تميز و پوشش نمايد.

درجه سانتيگراد  27 تا 4رنگ را بايد در يك اتاق با ت ويه خوب  عار  از يرما  اضافي يا پرتوها  متتقيم خورشيد و در دما  بين  -

 يز شود.نمود. از ان اشت در هوا  آزاد خصوصاً در مورد رنگ ا  غليظ مانند آستري ا و پوشا ا  زيرين بايد پرهنگ دار  

بدون درب  اه در ظروفمان كوتزحداكثر زمان ان اشت رنگ ا بايد مطابق پيان اد سازنده و استاندارد مربوطه باشد. رنگ ا را ن ايد حتي برا   -

 نگ دار  كرد.

دن دارند شيل به ژله كه تما بريده  ژله ا   يا بنحو  در زمان ان اشت تخريب شده باشد  ن ايد استفاده شود  ب رحال مواد  رنگي كه بريده -

 را ميتوان برا  رسيدن به غلظت عاد  و امكان استفاده ب م زد.

 قديميترين رنگ از هر نوع را اول بايد استفاده نمود. -
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 32تا  10ا  ا تا دمر اشت يا حمل و نقل بي ن ايت بالا يا پايين باشد. در چنين حالتي  رنگ ممكن است دما  رنگ بتته به شرايط ان -

 درجه سانتيگراد ق ل از مخلوط و استفاده كردن يرم يا سرد نمائيد.

 .ن نمايدمخلوط كردن رنگ بايد به يونه ا  باشد تا انحلال كليه توده ها  پخش كامل رنگدانه و تركيب يكنواخت را تضمي -

 2از  ايي بيشدر صورت تاكيل شدن پوسته در ظرف بايد آن را از اطراف ظرف آزاد  حذف و دور ريخت. اير حجم يك چنين پوسته ه -

 درصد باقي مانده رنگ باشد  رنگ ن ايد استفاده شود.

داً ستفاده مجدا ل از ق دار  و رنگ ن ايد در ظرف پاشش  سطل ا  نقاش و غيره  باقي بماند. اما در طول شب بايد در يك ظرف دربتته نگ -

 مخلوط شود.

خلوط شوند تا غلظت ليتر مجاز است. كليه ظروف بزريتر بايد با ب مزن ا  مكانيكي م 5مخلوط كردن دستي رنگ ا تن ا برا  ظروف تا  -

ين حن متتمر در ط كردز مخلويكتان بدست آيد. در مورد  كه رنگدانه ها براحتي جدا مي شوند  مانند رنگدانه ها  غليظ يا فلز   بايد ا

 اجرا جلويير  شود.

ا جايي كه ج يزات و تتبزار و صرفنظر از هر روشي كه انتخاب مياود  كاربران بايد در فنون اجرا  همين طور در مراق ت و تتمير و نگ دار  ا -

ايد توسط بي مجر  داشته باشد. شايتتگمربوط مياود در برپايي و تنظيم تج يزات برا  به دست آوردن نتايج ايده آل م ارت و تجربه 

 كارفرما تأييد شود.

 اعمال با برس را مي توان تحت شرايط زير استفاده نمود: -

 .زماني كه سطح را نتوان به وسيله پاشيدن به هر دليلي به طور صحيحي پوشش نمود 

 .بازيابي رنگ آسيب ديده موضتي 

  با برس در نظر دارد.جايي كه سازنده  ماده پوشش مناس ي را برا  اعمال 

 .برا  اعمال پوشش اوليه رنگ )آستر ( يوشه ها  شكاف ا يا ديگر سطوح بي قاعده ق ل از اعمال پاشش 

 .لايه ا  كه توسط برس زدن توليد مي شود بايد عار  از ناانه ها  برس باشد 

 اعمال بروش پاشش خصوصاً برا  كاربرد سطح بزرگ ترجيح دارد. -

 تت ننمايد.گ ته ناه اندازه كافي تميز باشد به طور  كه لجن  رنگ خاك شده  و ديگر مواد خارجي در لايه رنتج يزات پاشش بايد ب -

 هرنوع حلال باقيمانده در تج يزات بايد ق ل از بكاريير  به طور كامل حذف شود.

 رنگ آميز  شود. كليه ريزش ا و اشكي شدن ا بايد بلافاصله با برس رفع شده يا پوشش بايد حذف و سطح مجدداً -

 محدوديت ا  اعمال پاشش ممكن است شامل موارد زير باشد: -

 امكان خطرات سلامتي يا ايمني -

 اعمال پاشش رو  كار بيروني در هوا  طوفاني بايد ماكلاتي را ايجاد كند. -
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ا پاشش ب  كه بايد از رو پوكتي غنيآستري ا  متداول برا  سطوح ساختمان ا را ن ايد به وسيله پاشش اعمال نمود. به استثناء آستري ا  ا -

 اعمال شوند.

ره تقالي(  حفپوست پراجرا  پاشش بايد به يونه ا  باشد تا لايه ا  يكنواخت با رنگ كامل بدون ريزش  ريه ا  شدن  سطح ناهموار  ) -

 ها  سوزني ج ت رضايت كارفرما توليد نمايد.

ظرف با قرار  ار به داخلو با فا بايد كاملاً توسط اسپر  رقيق كننده از وسط ابزارپاششدر انت ا  هر روز يا بتته به اتمام كار  ابزار پاشش  -

 رقيق كننده ايد دربدادن پارچه ا  رو  درپوش هوا تميز شود. درپوش هوا بايد جداشده و نوك نازل با رقيق كننده شتتاو شود. درپوش 

 ور ساخت. ر غوطها سيم تميز نمود. ابزار پاشش را هريز ن ايد در تينغوطه ور شده و سوراخ ها را با چوب ك ريت اما نه با مي  ي

 ابزار پاشش بايد در فواصل منظم روغنكار  شود. -

 ز لتاب اپوكتي كاسته شود.ليتر ا 3.7ليتر تينر اپوكتي به  0.5پوشا ا  اپوكتي را ميتوان رقيق كرد  اما ن ايد با اضافه كردن بيش از  -

ترل شده ضتيت كناك شدن در مترض رطوبت و آلوديي قرار ييرد. آستركار  و رنگ آميز  در كارياه تحت ولايه رنگ ن ايد ق ل از خ -

 ترجيح دارد.

توسط باشد  مميكرون برا  محيط ا  بيروني  120بر رو  سطوح فلز  تحت هيچ شرايطي جمع ضخامت لايه خاك رنگ ن ايد كمتر از  -

 د.محيط شديد نياز به ضخامت لايه بالاتر  دار

 ساعت يا ق ل از رويت زنگ زديي مجدد آستر  شوند.4متمولاً سطوح فلز  آماده ساز  شده بايد در عرض   -

 د شده توسطپيان ا به منظور به حداقل رساندن آلوديي بين لايه ها  پات سرهم  لايه رويي از پوشش ق لي بايد در عرض دوره زماني -

 ل از شده بايد ق طح رنگسص شده به تأخير افتد. زماني كه تأخيرها غيرقابل اجتناب هتتند  سازنده انجام شود و ن ايد دورتر از زمان ماخ

 اين كه پوشش رويي انجام شود برا  رضايت كارفرما بطور كامل تميز و خاك شود.

ده ار و/يا ماكتته به آستركار  كارها  فلز  توسط پاشش اعمال مياود  به جز زماني كه كارفرما ترجيح ميدهد روش اعمالي ديگر  يا ب -

 نياز باشد.

 بياتر رنگ يه ها لاسازه ها  فولاد  آستر  شده  مخصوصاً اير برا  مدت زمان طولاني در مترض باشند  بايد به دقت ق ل از اعمال  -

ه باشد  به ديدرت آزمايش شوند. اير آستر  تخريب شده باشد  برا  مثال نابوده شده  خورده شده يا چت نديي غيركافي داشته يا ختا

خورديي در  تترديييطور  كه اجازه دهد خورديي پيارفت نمايد  نواحي متأ ر شده بايد مجدد آماده و آستر  شوند. اير مدركي دال بر 

 زير آستر  وجود دارد  بايد حذف شده و دوباره سطح آماده و آستر  شود.

 ود.شباشد تا از ختارت به سطوح آماده شده جلويير   جابجايي و ان اشت اقلام آماده شده كارياهي بايد به يونه ا  -

ي ميز  ميدانآات رنگ ختارت حاصل ازجابجايي به دن ال رنگ آميز  دركارياه  نظير زمان ان اشت يا باريير   به عنوان بخاي از عملي -

 بايد تتمير شود. اير پوشش كارياهي در ساخت ختارت ديد  ق ل از ترك كارياه بايد تتمير شود.
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 نواحي سطوح فولاد  كه با بتن روكش شده يا در آن جاساز  شده اند  ن ايد رنگ شوند. -

 مال شود.  آن اعفولاد  كه به طور كامل با آجر يا ساير مصالح بنايي پوشانده شده است  دست كم بايد يك لايه رنگ كارياهي رو -

 

 مل مصالحح -17-2-3

در  مصرف محل تا كارياه ن ارا از همچنين و كيلومتر  30 فاصله تا   كارياه ان ار تا تحويل حلم از مصالح   بارانداز و حمل    باريير هزينه -

  فصل  ها ديفر براساس مورد حتب   كيلومتر 30 بر مازاد حمل هزينه .است شده يرفته نظر در جدول مقادير   ها فصل   ها رديف قيمت

 است  ناده بيني پيش كيلومتر 30 بر مازاد حمل هزينه ها آن برا  فصل مذكور در كه مصالحي بابت .شود مي ف رست ب ا ابنيه منظور 28

 .يردد نمي لحاظ   ا جدايانه هزينه حمل هيچگونه

شود )در ر ميمنظو 3/1در صورتي كه حمل مصالح در راه ها   خاكي و شني انجام شود  ب ا  رديف ها   فصل حمل با اعمال ضريب -

 (.جدول مقادير اعمال شده است

د. لذا در ليه يردمواد حاصل از عمليات خاكي مي بايتت در محلي دور از مركز انتقال نفت و مورد تأييد محيط زيتت و ش ردار  تخ -

 10 ا  ساختمانيخاله هنصورت تخلف پيمانكار متئوليت اين امر و ج ران ختارات بر ع ده پيمانكار خواهد بود. فاصله حمل  تا محل تخليه 

 اشد.كيلومتر مي ب

 محل ت يه مصالح  ط ق جدول زير تتيين ميگردد  -

 نام ایستگاه ردیف
مسافت 

 (KM)خاکی

 محل تهیه/ فاصله حمل به کیلومتر

شن و  میلگرد آهن آلات سیمان
 ماسه

سنگ 
 لاشه

یر ز -توونان
 اساس

 آجر

 0 یزد 1
 محل - - محدوده  اصفهان اصفهان مهریز

40 400 400 15 60 - 30 

 

 نيروي انسانی مورد نياز ليست -4

پيمانكار موظف است كه ج ت اجرا  پروژه نيرو  انتاني مورد نياز  كه شامل اما غيرمحدود به ف رست ماروحه ذيل است را بيه تتيداد ميورد 

بند  پروژه   درمحل كارياه    در اختيار داشيته باشيد و در غيير اينصيورت كارفرميا نتي ت بيه نياز و متناسب با پيارفت كار ط ق برنامه زمان

طيور جدايانيه احتيياج داشيته محاس ه و كتر هزينه مربوطه اقدام خواهد نمود. همچنين چنانچه كارفرما به هريك از نيروها  انتاني مزبور به 

عوامل مو ر در ف رست  "ا در اختيار كارفرما قرار دهد و كارفرما دستمزد كاركرد آن ا را ط ق باشد    پيمانكار موظف است نيرو  انتاني مزبور ر
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محاس ه نموده و در برآورد پروژه لحاظ نموده است و  "آخرين نتخه منتار شده تا زمان اجرا  كار - "دستمزد نيرو  انتاني -ب ا  واحد پايه 

 اشد.پرداخت دستمزد پرسنل به ع ده پيمانكار مي ب

 عنوان /ردیف

 سرپرست كارياه1

 نماينده ايمني2

 نقاه بردار3

 يويلاستاد كار س4

 بنا ماهر5

 يچكار  سراميك كار و كاشيكار ماهر6

 قالب بند درجه يك7

 آرماتور بندماهر8

 بتن ساز درجه يك9

 جوشكار درجه يك10

 كارير فني ج ت كار با دستگاه تخريب بتن11

 نقاش ماهر12

 كارير ماهر13

 كمك جوشكار14

 كمك نقاش15

 كارير سنگ زن16

 كارير ساده17

 نگ  ان18

 راننده ماشين الات س ك19

 آشپز و كمك آشپز20

 آبدارچي21

 
 ليست ماشين آلات مورد نياز پروژه -5

ماروحه ذيل است را به  تتداد مورد نياز و  آلات مورد نياز كه شامل اما غير محدود به ف رستپيمانكار موظف است كه ج ت اجرا  پروژه ماشين

بند  پروژه   در محل كارياه   دراختيار داشته باشد و در غير اينصورت كارفرما نت ت به محاس ه و كتر متناسب با پيارفت كار ط ق برنامه زمان

ور جدايانه نياز داشته باشد   پيمانكار موظف است آلات مزبور بطهزينه مربوطه اقدام خواهد نمود. همچنين چنانچه كارفرما به هريك از ماشين

  "نرخ ماشين آلات و ابزار –عوامل مو ر در ف رست ب ا  واحد پايه  "وسيله مزبور را در اختياركارفرما قراردهد و كارفرما نرخ كاركرد آنرا ط ق 

 محاس ه و پرداخت خواهد نمود. آخرين نتخه منتار شده تا زمان اجرا  كار
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 ماشین آلات /ردیف
 جرثقیل با ظرفیت مناسب در طول پروژه1
 بتونير )مخلوط کن ثابت بتن (2
 كمپرسور هوا3
 دریل برقي4
 مخزن سوخت5
 مخزن آب6
 موتور جوش و سایر لوازم جوشکاری7
 دوربين نقشه برداري8
 تانكر آب سیار9

 سنگ جت10
 بتن  ویبراتور11
 ابزاركامل بنائي12
 آمیزيتمیزكاري و رنگابزار كامل 13
 کامیون جهت حمل مصالح خاکي و دانه اي14
 دیزل ژنراتور15
 ابزارآلات قالب بندی و بتن ریزی16
 ابزار دستي17
 دستگاه برش گرم و سرد18
 کمپکتور دستی19
 تانکر آب پاش20
 چکش برقی تخریب بتن21
 داربست و چهار پایه فلزی22
 کدها و استانداردها -6

م يييرد. ات ايران انجابايتت بر اساس استانداردها  مرجع و رايج در شركت ملي خطوط لوله و مخابرمراحل پروژه از ق يل خريد و اجرا ميكليه 

ا د   اولوييت بيعنوان تتداد  از اين استانداردها در زيير آورده شيده اسيت. چنانچيه اختلافيي در اسيتانداردها  ميورد نظير وجيود داشيته باشي

 شوند.است. اين مدارك به عنوان بخاي از اين قرارداد محتوب مي  IPSاستاندارد

1. IRANIAN PETROLEUM STANDARD (IPS) 

 (20تا  1م حث آخرين ويرايش مقررات ملي ساختمان ) .2

 دستورالتمل اجرايي مديريت ب داشت   ايمني و محيط زيتت پيمانكاران   شركت ملي پخش و پالايش ايران .3



 

65 

 
CO – 1004 – V6 

 

 زيتت محيطي   سازمان حفاظت محيط زيتت ضوابط و استانداردها  .4

 

 شرح کارهاي اجرایی: -7

 ابنيه: -1-7

 خاك برداري:

 خاك ردار  فونداسيون از سطح زمين ط يتي به اندازه مجموع ارتفاع كرسي چيني  فونداسيون  بتن مگر و شفته  -

 شناژ  بتن مگر و شفتهخاك ردار  محل شناژها از سطح زمين ط يتي به اندازه مجموع ارتفاع كرسي چيني   -

ي باشد. عرض خاك ردار  مسانتيمتر  25اضافه عرض خاك ردار  تا تراز زيرين بتن مگر فونداسيون و تراز زيرين بتن مگر شناژها از هر طرف  -

ار   ينه خاك ردزشده  ه ج ت اجرا  شفته زير فونداسيون و شناژها هم عرض بتن مگر مي باشد. در صورت خاك ردار  اضافه تر از مقادير ذكر

 درناژ  شفته و خاكريز  اضافي ناشي از خاك ردار  اضافه  بر ع ده پيمانكار مي باشد.

-  

 بتن مگر:

 سانتيمتر 5ضخامت:  -

 سانتيمتر 5اضافه عرض از هر طرف:  -

     كيلويرم بر متر مكتب 150عيار سيمان:  -

 فونداسيون

 باشد.كيلويرم در هر متر مكتب مي  150عيار سيمان بتن مگر  -

 كيلويرم در هر متر مكتب مي باشد. 300عيار سيمان بتن اصلي فونداسيون  -

 عايق كار  دور و رو  فونداسيون و شناژ ها با استفاده از پرايمر -

 ميليمتر اطراف فونداسيون و شناژها و رو  فونداسيون ستون ا 1اجرا  پلاستوفوم )فوم پلي اتيلن( به ضخامت  -

 از اجرا  فوم )به اندازه اضاقه عرض خاك ردار ( درناژ اطراف فونداسيون پس -

 دیوار چينی:

 سانتيمتر از رو  پي با استفاده از بلوك سيماني. 40سانتيمتر و ارتفاع  40كرسي چيني زير ديوار به ضخامت  -

 سانتيمتر بر رو  كرسي چيني. 50ميليمتر و به عرض  4اجرا  ايزويام به ضخامت  -

 سانتيمتر 20ضخامت ديوار چيني با آجر فاار  به  -
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وشكار ( به ستون ا م ار سانتيمتر طول ج 10سانتيمتر ) 60سانتيمتر و طول  70  با فواصل  Lبه شكل  8تمامي ديوار ها توسط ميلگرد نمره  -

 مي شوند.

داخل پلاستر سيمان ز سانتيمتر از سطح زمين ارتفاع داشته و ا 20بوده كه  60*60حوضچه اناتاب شير آب ش ر  يك ديوار آجر  با ابتاد  -

 يرديده است . همچنين رو  آن ورق آجدار رنگ آميز  شده قرار مي ييرد .

 سانتيمتر. 4نما چيني به صورت نيم آجره با آجر سفال به ضخامت  -

 رو  نما  آجر . 1:4بند كاي نما چيني به صورت توپر با ملات ماسه باد  و سيمان  -

تر  از سنگ مرمريت كرمان به سانتيم 30ز سطح پياده رو شروع مي شود و از سطح پياده رو تا ارتفاع سانتيمتر بالاتر ا 30نماچيني از ارتفاع  -

 ردد.اسكوپ ي سانتيمتر به عنوان نما استفاده مي شود. سنگ مذكور مي بايتت به صورت كامل با استفاده از اسكوپ سيمي 2ضخامت 

 بدارخانه به صورت هره چيني اجرا شود.نما  سفالي بالا  هواكش   درها   پنجره ها و ديوار آ -

 نتل درياه به شكل زير اجرا شود: -

o  ضلتي از دو ن اي  8برا  بالا  پنجره ها  قتمتL80*80*8mm متر استفاده شود. ن اي ها  مذكور در دو  3به طول   به شكل

به يكديگر متصل يردند.  PL190*40*5mmطرف به ستون ا جوشكار  يرديده و در فواصل يك سوم و دو سوم دهانه با استفاده از تتمه 

 ت اجرا يردد.متر مي بايت 3نيز ج ت نتل درياه نگ دارنده نما  بالا  پنجره به همان طول  L80*80*8mmيك عدد ن اي 

o  ضلتي از دو ن اي  8برا  بالا  درها  قتمتL50*50*5mm  متر استفاده شود. ن اي ها  مذكور از دو  1.6و به طول  به شكل

سانتيمتر و به عرض متاو  عرض ديوار قرار مي ييرند. ابتدا و  10سانتيمتر و ارتفاع حداقل  15طرف بر رو  بالاتك ا  بتني به طول حداقل 

نيز ج ت نتل  L40*40*4mmبه يكديگر متصل يردد. يك عدد ن اي  PL190*40*5mmن اي ا  مذكور با استفاده از تتمه  انت ا 

 متر مي بايتت اجرا يردد. 1.6درياه نگ دارنده نما  بالا  در به همان طول 

o  برا  بالا  پنجره آبدارخانه از دو ن ايL50*50*5mm  د. ن اي ها  مذكور از دو طرف بر رو  متر استفاده شو 2و به طول  به شكل

سانتيمتر و به عرض متاو  عرض ديوار قرار مي ييرند. ابتدا و انت ا و وسط  10سانتيمتر و ارتفاع حداقل  15بالاتك ا  بتني به طول حداقل 

ج ت نتل درياه نيز  L40*40*4mmبه يكديگر متصل يردد. يك عدد ن اي  PL190*40*5mmن اي ا  مذكور با استفاده از تتمه 

 متر مي بايتت اجرا يردد. 2نگ دارنده نما  بالا  پنجره به همان طول 

o  برا  بالا  در ورود  آبدارخانه از دو ن ايL50*50*5mm  متر استفاده شود. ن اي ها  مذكور از يك طرف  1.4و به طول  به شكل

سانتيمتر و به عرض متاو  عرض ديوار قرار يرفته و از طرف ديگر به  10سانتيمتر و ارتفاع حداقل  15بر رو  بالاتك بتني به طول حداقل 

 به يكديگر متصل يردد. PL190*40*5mmستون جوشكار  يردند. انت ا  رو  ديوار ن اي ا  مذكور با استفاده از تتمه 

o  برا  بالا  هواكش آبدارخانه از دو ن ايL50*50*5mm  متر استفاده شود. ن اي ها  مذكور از دو طرف بر  0.9و به طول  به شكل

سانتيمتر و به عرض متاو  عرض ديوار قرار مي ييرند. ابتدا و انت ا   10سانتيمتر و ارتفاع حداقل  15رو  بالاتك ا  بتني به طول حداقل 
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نيز ج ت نتل درياه  L40*40*4mmد ن اي به يكديگر متصل يردد. يك عد PL190*40*5mmن اي ا  مذكور با استفاده از تتمه 

 متر مي بايتت اجرا يردد. 0.9نگ دارنده نما  بالا  در به همان طول 

 سقف تيرچه بلوك:

 سانتيمتر 20سانتيمتر و به عرض  25بلوك ها  سيماني به ارتفاع  -

 8Φ2ميلگردها  طولي تحتاني تيرچه ها:  -

 8Φ1ميلگرد طولي فوقاني تيرچه ها:  -

 سانتيمتر 20به صورت خرپايي به فواصل اتصال حداكثر  6Φ1ميلگرد عرضي تيرچه ها:  -

 متر(  ميلگرد سرتاسر  و ميلگرد تقويت برشي به شكل زير: 1به طول  10ميلگرد منفي )نمره  -

 

 
 

 سانتيمتر 25به فواصل  6Φميلگرد حرارتي سقف از مفتول  -

 عایقكاري رطوبتی:

 ميليمتر ضخامت داشته باشند. 4ه مي بايتت حداقل كليه عايقكار  ها  انجام شد -

 كليه عايقكار  ها  انجام شده در يوشه ها مي بايتت بر رو  ماهيچه سيماني اجرا يردند. -

 25بايتت  يوار ميدكف و جدار آبدارخانه مي بايتت پيش از اجرا  سراميك كف و كاشيكار  ديوار  ايزويام يردد. ارتفاع ايزويام  -

انتيمتر با استفاده از ملات س 30سانتيمتر تا ارتفاع  1.5باشد. ديوار آبدارخانه مي بايتت پيش از اجرا  ايزويام به ضخامت متوسط سانتيمتر 

 ماسه سيمان  اندودكار  شود.

 4ط خامت متوسبا استفاده از ملات ماسه سيمان بر رو  بتن سقف )به ض %2رو  سقف آبدارخانه نيز مي بايتت پس از شيب بند   -

ي و  ديوار دورچين بام مرسانتيمتر  ايزويام اجرا شود. ارتفاع ايزويام اجرا شده  2سانتيمتر( و سيمانكار  ديوار دورچين بام به ضخامت 

 سانتيمتر باشد. ايزويام اجرا شده رو  سقف مي بايتت دارا  روكش فويل آلومينيومي باشد. 20بايتت 

ايقكار  شود  به نحو  عسانتيمتر  50پيش از اجرا  ديوار آجر   با استفاده از ايزويام به عرض رو  كرسي چيني بلوكي نيز مي بايتت  -

 يابد. سانتيمتر بر رو  جدار كرسي چيني امتداد 5كه ايزويام اجرا شده علاوه بر پوشش سطح رويي كرسي چيني از هر طرف 
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 پياده رو و کف سازي:

ها از ركليه آرماتو ه است(.اه ارائه شده باشد )تتداد و نحوه قرار يير  در نقاه ماخص يرديدآرماتور بند  پياده رو مي بايتت مطابق نق -

 مي باشند. 8آجدار نمره  A2نوع 

انتيمتر از س 5ز هر طرف متر در نظر يرفته شده است. اندازه آرماتورها  عرضي پياده رو مي بايتت به نحو  باشد كه ا 1عرض پياده رو  -

متر بوده و سانتي 20گر ز يكديااصله داشته باشد. آرماتورها  طولي مي بايتت به فواصل به نحو  قرار ييرند كه فواصل آن ا ل ه بتن پياده رو ف

 سانتيمتر با ل ه بتن پياده رو فاصله داشته باشند. 10از هر طرف 

 مگاپاسكال مي باشد. 20كيلويرم بر متر مكتب و مقاومت  300بتن پياده رو به عيار سيمان  -

د و حتي ين قرار ييرسطح زم لوله ناودان سقف آبدارخانه در پياده رو نيز ادامه دارد )توكار اجرا مي شود( به نحو  كه خروجي بالاتر از -

 الامكان به كانال آب باران موجود در محوطه هدايت يردد.

 د زير مي باشد:جزئيات كف ساز  داخلي ساختمان و كد ارتفاعي آن ا در نقاه ماخص يرديده و شامل موار -

o 10  سانتيمتر مخلوط رودخانه ا 

o 10   كيلويرم در متر مكتب مي باشد( 200سانتيمتر بتن كف ساز  )عيار سيمان بتن كف ساز 

o سراميك يرانيتي مات به رنگ روشن 

 هواکش ، درها و پنجره ها:

يمتر دارا  عايق حرارتي سانت 6دو جداره به ضخامت ضلتي )دو عدد( و كليه پنجره ها از پروفيل آلومينيوم  8درها  ورود و خروج قتمت  -

(Thermal Breakبا رنگ كوره ا  الكترواستاتيك به رنگ سفيد مي باشند. كليه يراق آلات از نوع درجه يك مورد  ) ارفرما مي تأييد ك

 باشند. 

 يابد. متر فاقد شياه بوده و با ورق آلومينيوم دوجداره پوشش مي 1قتمت پايين درها به ارتفاع  -

فضا  بين شياه  وميليمتر مي باشد  4ميليمتر و ضخامت جدار داخلي  6شياه ها به صورت دو جداره مي باشند. ضخامت جدار خارجي  -

 ها از ياز آريون پر مي يردد.

ند )هر مي باش 1.15*0.6در هر يك از طرفين دارا  يك بازشو به ابتاد تقري ي  1.25*2.5( به ابتاد 1ضلتي )تيپ  5پنجره ها  قتمت  -

 يردد. يك نصبپنجره دو بازشو( كه مي بايتت بر رو  آن ا تور  پاه يير آلومينيومي با قاب  ابت با رنگ كوره ا  الكترواستات

 متر و بدون بازشو مي باشد. 1*1.3( به ابتاد 3ضلتي )تيپ  5پنجره ها  قتمت  -

ر رو  آن تور  پاه يير بمي باشد كه مي بايتت  0.9*0.75ابتاد تقري ي دارا  يك بازشو به  1*1.5( به ابتاد 2پنجره آبدارخانه )تيپ  -

 آلومينيومي با قاب  ابت با رنگ كوره ا  الكترواستاتيك نصب يردد.
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رجه يك د( از نوع Door Closeضلتي يك عدد جك مخصوص بتته شدن آهتته در ) 8بر رو  هر يك از درها  ورود و خروج قتمت  -

 ردد.رداخت نمي يه ا  پب مي يردد. هزينه جك ا  مذكور در آيتم مربوط به در و پنجره لحاظ يرديده و هزينه اضافمورد تأييد كارفرما نص

 سانتيمتر داخل ديوار تت يه مي يردد. 30در آبدارخانه هواكش به قطر  -

وار تت يه مي در دي Box60*30*2mmق ل از كليه در و پنجره ها  آلومينيومي دو جداره و هواكش   يك عدد چ ارچوب از پروفيل  -

ر يك از يتت در هها بر رو  چ ارچوب مذكور با استفاده از پيچ نصب مي شود. چ ارچوب فوق مي با يردد و سپس هواكش   در و پنجره

 سانتيمتر باشد. 25به طول  Box40*40*2mmطرفين دارا  دو عدد شاخك از پروفيل 

ميليمتر و  2)به ضخامت  8-86مي باشد. چارچوب در مذكور از پروفيل كف ند  ABSدر ورود  آبدارخانه از نوع چوبي روكادار با روكش  -

ول شاخك ا باشد. ط Box40*40*2mmكيلويرم( مي باشد كه مي بايتت از هر طرف دارا  دو شاخك از پروفيل  3.82وزن هر متر طول 

متر تت يه يردد. سانتي 25تيمتر بوده و به ستون جوشكار  مي شوند و در طرف ديگر نيز دو شاخك به طول سان 15در سمت مجاور ستون 

 مي باشد. PL20*5mmقتمت كف چ ارچوب متاكل از دو عدد تتمه 

 نماي داخلی:

   شود. اه ييرود شمكليه سطوح اندوكار  سطوح قائم و زير سقف ا  اعم از يچ و خاك و سيمانكار  مي بايتت پيش از اجرا  اند -

 نما  داخلي آبدارخانه به شرح زير مي باشد: -

o  ًنظر  ابتاد جديد توسط  سانتيمتر )در صورت يافت نادن ابتاد مورد 40*40بر رو  كف  سراميك يرانيتي درجه يك مات به ابتاد ترجيحا

 به تأييد ناظر رسانده شود(. ناظر پروژه تتيين خواهد شد( اجرا يردد )رنگ و نوع سراميك مي بايتت پيش از اجرا

o  ًدر صورت يافت نادن ابتاد  )عرض( سانتيمتر20)ارتفاع(*30بر رو  ديوارها  از كف تا زير سقف  كاشي لتابدار درجه يك به ابتاد ترجيحا(

 شود(. ناظر رسانده تأييد مورد نظر  ابتاد جديد توسط ناظر پروژه تتيين خواهد شد( اجرا يردد )رنگ و نوع كاشي مي بايتت پيش از اجرا به

o  ر ن ايت سطح كار با دسانتيمتر اجرا شده و سپس اندود يچ اجرا يردد.  1بر رو  سطح زيرين سقف ابتدا اندود ماسه سيمان به ضخامت

 رنگ روغني استخواني پوشش داده شود.

 ضلتي به شرح زير مي باشد: 8نما  داخلي قتمت  -

o نظر  ابتاد جديد توسط  سانتيمتر )در صورت يافت نادن ابتاد مورد 40*40ت به ابتاد ترجيحاً بر رو  كف  سراميك يرانيتي درجه يك ما

 ناظر پروژه تتيين خواهد شد( اجرا يردد )رنگ و نوع سراميك مي بايتت پيش از اجرا به تأييد ناظر رسانده شود(.

o ي يردد:بر رو  ديوارها  از كف تا ارتفاع زير پنجره به شرح زير سنگ پلاك اجرا م 

  جه يك( اجرا يردد.سانتيمتر  از سنگ يرانيت ماكي نطنز )در 2تا  1.5سانتيمتر و به ضخامت  10ابتدا يك نوار قرنيز به ارتفاع 

   را يردد. )درصورت سانتيمتر اج 2تا  1.5سانتيمتر و به ضخامت 70بر رو  آن سنگ پلاك چيني سفيد سيرجان )درجه يك( به ارتفاع

 به اطلاع پيمانكار خواهد رسيد(تغيير حين اجرا 
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  درجه يك( اجرا يردد.سانتيمتر از سنگ يرانيت ماكي نطنز ) 2تا  1.5سانتيمتر و به ضخامت  10در ن ايت يك نوار قرنيز به ارتفاع 

o  ي مد يچ اجرا آن اندو سانتيمتر كف تا زير سقف كاذب ابتدا اندود يچ و خاك اجرا يرديده و سپس رو   90بر رو  ديوارها از ارتفاع

 يردد. در ن ايت سطح كار با استفاده از رنگ پلاستيك استخواني رنگ آميز  مي يردد.

o يچ  ار با اندود  رو  كسقف كاذب مطابق جزئيات ارائه شده در نقاه ها اجرا يرديده و پس از رابيتس بند  بر رو  زيرساز  ايجاد شده

 از رنگ پلاستيك استخواني رنگ آميز  مي يردد. پوشش داده مي شود. در ن ايت سطح كار با استفاده

 اجراي سنگ پلاك:

به نحو   را يرددبر رو  كليه سنگ ا  پلاك اجرا شده بر رو  سطوح قائم  با هر عرض  ضخامت و ابتاد  مي بايتت اسكوپ سيمي اج -

 كه حتي قطتات كوچك سنگ پلاك نيز دارا  اسكوپ سيمي باشد.

يك به  نگ درجهسنگ كف پنجره ها از بيرون  از سنگ مرمريت كرم كرمان و از داخل از سنگ چيني سيرجان مي باشد . هر دو از س -

 وه از بيرون ك  باشد سانتيمتر بوده كه زير قتمت بيرون زده مي بايتت آبچكان ايجاد يردد . عرض سنگ كف پنجره ها به يونه ا 3ضخامت 

پنجره  و عرض كف 12 تيمتر از سطح آجر نما يا سنگ پلاك ديوار بيرون زده باشد )عرض كف پنجره بيروني تقري اًسان 2داخل به اندازه 

 سانتيمتر(. نياز  به يرد كردن ل ه ها نمي باشد.  16داخلي تقري اً 

سانتيمتر و  3خامت يك( به ض رو  ديوارها  ل ه بام آبدارخانه )سه وجه خارجي آبدارخانه( مي بايتت سنگ مرمريت كرم كرمان )درجه -

ون زده مي بايتت در هر سانتيمتر بيرون زديي داشته باشد. زير قتمت بير 5سانتيمتر اجرا يردد به نحو  كه از هر طرف ديوار  40به عرض 

 50ل حداكثر واصر فدو طرف آبچكان ايجاد يردد. سنگ مذكور مي بايتت به طور كامل دارا  اسكوپ برشي يا سنگي باشد و علاوه بر آن د

ونه ل پلاك مي بايتت به يسانتيمتر  به ديوار پايين متصل يردد. تتيين فواصل اجرا  پيچ و رو 6سانتيمتر با استفاده از پيچ و رول پلاك 

آن  ط بهر  مربووراخكاا  باشد كه در ابتدا و انت ا  هر قطته سنگ يك عدد پيچ و رول پلاك اجرا شده باشد. اجرا  پيچ و رول پلاك و س

مذكور با  و  محلمي بايتت به يونه ا  باشد كه كمترين سوراخكار  و آسيب در سنگ پلاك ايجاد شود و پس از نصب پيچ و رول پلاك ر

 استفاده از چتب آكواريوم مرغوب پوشانده شود. 

 سقف شيروانی )سفال طبرستان(:

ش از اجرا  زيرساز  به كار رفته و ... مي بايتت پي Boxكليه قطتات فلز  زيرساز  سفال ا  سقف  اعم از ميلگردها  انواع مقاطع  -

 ميكرون پوشش داده شوند. 40به ضخامت خاك   سفال ا  سقف  با دو دست ضد زنگ

ميليمتر و وزن هر متر  2)به ضخامت  8-86روفيل كف ند قتمت پيااني سقف شي دار )قتمت انت ايي خرپاها  سقف( با استفاده از از پ -

ون ميكر 40 كيلويرم( پوشش داده مي شود. پروفيل ا  مذكور مي بايتت پيش از اجرا با دو دست ضد زنگ به ضخامت خاك 3.82طول 

 د.پوشش داده شوند و پس از اجرا نيز وجه نمايان آن ا با استفاده از رنگ روغني قرمز رنگ پوشش داده شو
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نگ گ قرمز هم ر)به رن به منظور ممانتت از نفوذ رطوبت  مي بايتت قتمت رأس شيرواني بام با استفاده از ورق يالوانيزه يك رو رنگي -

ام حداقل به اندازه بضلتي  8ميليمتر  به نحو مناس ي پوشش يردد. پوشش مذكور مي بايتت رو  هر يك از وجوه  0.6سفال بام( به ضخامت 

 امتداد يابد.  سانتيمتر 25

 سقف کاذب:

يش از پ.. مي بايتت .به كار رفته  ن اي ها و  Boxو انواع مقاطع  10كليه قطتات فلز  زيرساز  سقف كاذب اعم از ميلگردها  نمره  -

 ميكرون پوشش داده شوند. 40اجرا  زيرساز  سقف كاذب  با دو دست ضد زنگ به ضخامت خاك 

 اختمان سواني با جزئياتي ماابه جزئيات ارائه شده ج ت سقف كاذب يچي قتمت داخلي زير قتمت پيش آمديي خارجي سقف شير -

 سقف كاذب يچي اجرا مي شود. سطح ن ايي سقف مذكور با استفاده از رنگ پلاستيك سفيد  رنگ آميز  مي يردد.

 ي( انجام مي شود.ضلت 8سقف كاذب قتمت   بالامتر )ميلي 100ضخامت استايرن به كار  حرارتي با عايق پليعايق -

 حوضچه انشعاب شير آب شهري:

 حوضچه اناتاب شير آب ش ر  با بدنه آجر فاار  به عرض يك آجره اجرا مي يردد -

يده دود سيمان يردسانتيمتر از سطح زمين ارتفاع داشته و قتمت ها  نمايان آن با شماه يير  ان 20بوده كه  80*80ابتاد حوضچه  -

 است.

ر درچ ار يوشه سانتيمت 15متر قرار مي ييرد كه توسط شاخك هايي به طول  1*1كلاف اصلي دريچه به ابتاد رو  ديوار حوضچه    -

 ساخته شده اند. 4متتحكم شده و هر دو با ن اي نمره 

 ميليمتر رو  حوضچه قرار مي ييريد. 3.2متر و ضخامت  1*1دريچه ا  از جنس ورق آجدار به ابتاد  -

 سانتيمتر تقويت شده است. 82*82با ابتاد  4جنس ن اي نمره زير دريچه توسط كلافي از  -

 خكار  نصب مي شوند.سانتيمتر استفاده شده و با سورا 30به طول  10دو دستگيره برا  دريچه پيش بيني مي شود كه از ميلگرد نمره  -

 آميز  مي شوند.همه اقلام فولاد  استفاده شده ق ل از نصب   آماده ساز    ضد زنگ و با رنگ نقره ا  رنگ  -

 شرح کار تاسيسات: -2-7

دستگاه  ديورد تائآبدارخانه و ونت ها با برند م  و كفاو ييج ت فاضلاب ظرفاو110و  63در سايزها   PVCلوله  يو لوله كا هيت  -

 مورد استفاده قرار مي ييرد(. سقف آبدارخانه يناودانج ت خط اصلي فاضلاب و  110)لوله سايز نظارت

 دستگاه نظارت دييج ت ج ت ورود و خروج آبگرمكن با برند مورد تا 20به قطر نامي   يو نصب شيرفلكه كاويي دنده ا  برنج هيت  -

 دستگاه نظارت دييد تابا برند مور لنيات يلوله پل  ج ت ابتدا و انت ا 25به قطر نامي   يو نصب شيرفلكه كاويي دنده ا  برنج هيت  -

 رتدستگاه نظا دييآبگرمكن با برند مورد تا  ج ت ورود  20به قطر نامي   يده ا  برنجو نصب شير يكطرفه دن هيت  -
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لگن به عمق  كي  دارا متريليم0.7 به ضخامت حدود 18.8 ريمتر از فولاد زنگ ناپذ يسانت 100*50 ي يبه ابتاد تقر ييظرفاو نكيس -

 .دستگاه نظارت دييبا برند مورد تار مت يسانت 16حدود  ي يتقر

 چ ار يوش ج ت نصب در كف آبدارخانه ايبا ش كه كرمه يرد    مرياز جنس مواد پل  و نصب كفاو هيت  -

 دييتا ند موردبا بر آبدارخانه ييرابط ج ت نصب در ظرفاو  با شلنگ ها يكرمه  توكاسه  اهرم يمخلوط ظرفاوئ ريو نصب ش هيت  -

 .دستگاه نظارت

نصب شير مخلوط   تجمتر  يسانت 30 ي يميليمتر  با م ره  پولك و لوله كرمه به طول تقر 12و نصب شير پيتوار كرمه  به قطر  هيت  -

 ظرفاويي.

 .دستگاه نظارت دييبا برند مورد تا هيدر  ان تريل  425سانتيمتر و ظرفيت تخليه  30هواكش پنجره ا   به قطر  -

 ب داخل ساختمان.ساخت شركت همگام يا برند مورد تاييد دستگاه نظارت ج ت لوله كاي آ 25 هيتك لا لنيات يو نصب لوله پل هيت  -

 .رتدستگاه نظا دييبرند مورد تابا  بار ج ت انتقال آب تا آبدارخانه 10با فاار  32 لنيات يو نصب لوله پل هيت  -

 برند مورد تاييد دستگاه نظارت. يا EW500ليتر  شركت آزمون كار مدل  50ت يه و نصب آبگرم كن برقي ديوار    -

 دستگاه نظارت. دييبا برند مورد تا بر ساعت وي يت يب 36000 ياييرما-يايسرما  و نصب كولر ياز هيت  -
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 رح کار برقی و اجراي تاسيسات الكتریكی ساختمان جدید حراست م.ا.ن یزدش

 انجام می پذیرد.**کليه عمليات اجرایی مطابق استاندارد ، نقشه و با هماهنگی کارفرما 

هرست *تمامی تجهيزات و قطعات برقی باید حداقل داراي پنج سال گارانتی معتبر  و همچنين مشخصات فنی  مطابق جداول ف

 بها باشد.*

سيه فياز و نيول و ) 5*6تامين برق سياختمان جدييد حراسيت م.ا.ن ييزد از تيابلو بيرق موجيود در سياختمان يياردهوس  و از طرييق كابيل 

 متر انجام ميپذيرد. 30وردار به طول ارت( آرم

ائيل بيين اتياق اصيلي سيانتيمتر مي اشيد كيه بير رو  دييوار ح 40*50*15تابلو برق موجود در ساختمان حراسيت از نيوع توكيار بيا ابتياد  

ا رتصييال كوتيياه اسيياختمان و آبدارخانييه نصييب ميگييردد. كليييد ناييتي جريييان موجييود در اييين تييابلو مي ايتييتي قابليييت حفاظييت در مقابييل 

 (.RCBOنيز داشته باشد)كليد 

 110  ناييريه مقييررات ملييي سيياختمان و اسييتاندارد هييا 13ارتفيياع نصييب كليييد و پريزهييا مطييابق بييا اسييتانداردها  موجييود در م حييث  

 .نصب ميگردد مي اشد فقط يك عدد از پريزها ج ت كولر اسپيليت در ارتفاع نصب يونيت داخلي كولر اسپيليت و در نزديكي آن

از طرييق ييك LED سانتيمتر و يك عدد ديوار كوب مي اشد. كه پنل هيا   60*60توكار به ابتاد  LEDعدد پنل  5روشنايي اتاق اصلي شامل 

و خياموش  تايي روشن و خاموش مياوند همچنين ديوار كوب نيز بوسيله يك عدد كليد تك پيل روشين 2تايي و  3عدد كليد دو پل بصورت 

 كاي زيير كيار باشد بايد در جايي كه قرار است چراغ ها  نصب شوند شاسيمياود.همچنين به دليل اينكه سقف اجرا شده از نوع كاذب مي 

 انجام شود. 

غ هـا رنگ نور )دماي رنگ( کليه چراغ ها روشنایی مورد استفاده ميبایستی مطابق با خواست کارفرما باشد و قبل از تهيـه چـرا

ه رسـد.کليه چـراغ هـاي روشـنایی داراي گواهينامـتوسط پيمانكار این مورد و سایر مشخصات فنی چراغ ها به تایيد کارفرما ب

از  )IP( تایيدیه مشخصات نوري)شار نوري و...( از آزمایشگاه نور دانشگاه تهران و همچنين گواهينامه تایيدیـه درجـه حفاظـت 

 مراجع ذیصلاح باشد.

وسييله ييك عيدد بر كيوب مي اشيد كيه سيانتيمتر و ييك عيدد دييوا 30*30روكيار بيه ابتياد   LEDروشنايي آبدارخانه شامل دو عيدد پنيل 

در نظير  كليد دو پل روشن و خياموش ميايوند. همچنيين ييك عيدد كلييد تيك پيل بيرا  روشين و خياموش كيردن فين ت وييه آبدارخانيه

 ا  نصيب شيونديرفته مياود. همچنين به دليل اينكه سيقف اجيرا شيده از نيوع كياذب ميي باشيد باييد در جيايي كيه قيرار اسيت چيراغ هي

 ير كار انجام شود.شاسي كاي ز

جيود در تيابلو عيدد چيراغ روكيار مي اشيد كيه توسيط ييك عيدد كلييد تيك پيل و سياعت نجيومي مو 7روشنايي بيرون زير بالكن نيز شامل 

 برق روشن و خاموش مياوند.

مييان نيييز ج ييت روشيينايي محوطييه جلييو  سيياختمان حراسييت بيير رو   پاييت بييام نصييب ميگردنييد و فر  LEDعييدد پروژكتييور 2تتييداد 

 روشن و خاموش شدن آن ا از طريق ساعت نجومي تابلو برق صورت ميگيرد.
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 تخصيص فيوز ها  مينياتور  موجود در تابلو برق به شرح زير مي اشد:

 B10(روشنايي اتاق اصلي يك عدد 1

 B10يك عدد (روشنايي آبدارخانه 2

 C25(پريزها  اتاق اصلي دو خط جدايانه دو عدد 3

 C25(پريزها  آبدارخانه دو خط جدايانه دو عدد 4

 C16(پريز كولر اسپيليت يك عدد 5

 B10(روشنايي بيرون زير بالكن يك عدد 6

 B16(روشنايي پروژكتورها  پات بام يك عدد 7

 C16(برق راه ند يك عدد 8

ضيمنا تميامي  مي اشيند.  IP44ا  نصيب شيده در آبدارخانيه از نيوع توكيار ضيد آب بيا درجيه حفاظيت حيداقل تمامي پريز هيا و كلييد هي

 پريزها مي ايتتي از نوع ارت دار باشند.

ي متيير  بييه صييورت كامييل بييا حفييار  و نصييب فونداسيييون در ورود  مركييز نصييب ميي 6يييك دسييتگاه راه نييد تلتييكوپي بييا بييازو  

رب ورود  ريمييوت كنتييرل و دو عييدد شتييتي فرمييان كييه يكييي بيير رو  پياييخوان و ديگيير  بيير رو  ديردد.ج ييت كنتييرل راه نييد از از 

درون  و 3*5/1سيياختمان حراسييت نصييب ميگييردد اسييتفاده مييي شييود. ارت يياط بييين اييين شتييتي هييا و راه نييد از طريييق كابييل فرمييان 

 ردد.ز تابلو برق اصلي تامين ميگا 3*5/1ولت راه ند نيز از طريق كابل  220انجام مياود. تغذيه   PVCغلاف لوله

 الزامات و استانداردها

  مقررات ملی ساختمان 13مبحث 

  110-1الزامات نشریه 

 IEC60364 
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 شرح کار برقی و اجراي تاسيسات الكتریكی ساختمان جدید حراست م.ا.ن یزد

 پذیرد.**کليه عمليات اجرایی مطابق استاندارد ، نقشه و با هماهنگی کارفرما انجام می 

هرست *تمامی تجهيزات و قطعات برقی باید حداقل داراي پنج سال گارانتی معتبر  و همچنين مشخصات فنی  مطابق جداول ف

 بها باشد.*

سيه فياز و نيول و ) 5*6تامين برق سياختمان جدييد حراسيت م.ا.ن ييزد از تيابلو بيرق موجيود در سياختمان يياردهوس  و از طرييق كابيل 

 متر انجام ميپذيرد. 30طول ارت( آرموردار به 

ائيل بيين اتياق اصيلي سيانتيمتر مي اشيد كيه بير رو  دييوار ح 40*50*15تابلو برق موجود در ساختمان حراسيت از نيوع توكيار بيا ابتياد  

ا رتصييال كوتيياه اسيياختمان و آبدارخانييه نصييب ميگييردد. كليييد ناييتي جريييان موجييود در اييين تييابلو مي ايتييتي قابليييت حفاظييت در مقابييل 

 (.RCBOيز داشته باشد)كليد ن

 110  ناييريه مقييررات ملييي سيياختمان و اسييتاندارد هييا 13ارتفيياع نصييب كليييد و پريزهييا مطييابق بييا اسييتانداردها  موجييود در م حييث  

 .نصب ميگردد مي اشد فقط يك عدد از پريزها ج ت كولر اسپيليت در ارتفاع نصب يونيت داخلي كولر اسپيليت و در نزديكي آن

از طرييق ييك LED سانتيمتر و يك عدد ديوار كوب مي اشد. كه پنل هيا   60*60توكار به ابتاد  LEDعدد پنل  5تاق اصلي شامل روشنايي ا

و خياموش  تايي روشن و خاموش مياوند همچنين ديوار كوب نيز بوسيله يك عدد كليد تك پيل روشين 2تايي و  3عدد كليد دو پل بصورت 

 كاي زيير كيار ف اجرا شده از نوع كاذب مي باشد بايد در جايي كه قرار است چراغ ها  نصب شوند شاسيمياود.همچنين به دليل اينكه سق

 انجام شود. 

غ هـا رنگ نور )دماي رنگ( کليه چراغ ها روشنایی مورد استفاده ميبایستی مطابق با خواست کارفرما باشد و قبل از تهيـه چـرا

ه چراغ ها به تایيد کارفرما برسـد.کليه چـراغ هـاي روشـنایی داراي گواهينامـتوسط پيمانكار این مورد و سایر مشخصات فنی 

از  )IP( تایيدیه مشخصات نوري)شار نوري و...( از آزمایشگاه نور دانشگاه تهران و همچنين گواهينامه تایيدیـه درجـه حفاظـت 

 مراجع ذیصلاح باشد.

وسييله ييك عيدد بسيانتيمتر و ييك عيدد دييوار كيوب مي اشيد كيه  30*30روكيار بيه ابتياد   LEDروشنايي آبدارخانه شامل دو عيدد پنيل 

در نظير  كليد دو پل روشن و خياموش ميايوند. همچنيين ييك عيدد كلييد تيك پيل بيرا  روشين و خياموش كيردن فين ت وييه آبدارخانيه

 ا  نصيب شيوندايي كيه قيرار اسيت چيراغ هييرفته مياود. همچنين به دليل اينكه سيقف اجيرا شيده از نيوع كياذب ميي باشيد باييد در جي

 شاسي كاي زير كار انجام شود.

جيود در تيابلو عيدد چيراغ روكيار مي اشيد كيه توسيط ييك عيدد كلييد تيك پيل و سياعت نجيومي مو 7روشنايي بيرون زير بالكن نيز شامل 

 برق روشن و خاموش مياوند.

مييان ن حراسييت بيير رو   پاييت بييام نصييب ميگردنييد و فرنيييز ج ييت روشيينايي محوطييه جلييو  سيياختما  LEDعييدد پروژكتييور 2تتييداد 

 روشن و خاموش شدن آن ا از طريق ساعت نجومي تابلو برق صورت ميگيرد.
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 تخصيص فيوز ها  مينياتور  موجود در تابلو برق به شرح زير مي اشد:

 B10(روشنايي اتاق اصلي يك عدد 1

 B10(روشنايي آبدارخانه يك عدد 2

 C25(پريزها  اتاق اصلي دو خط جدايانه دو عدد 3

 C25(پريزها  آبدارخانه دو خط جدايانه دو عدد 4

 C16(پريز كولر اسپيليت يك عدد 5

 B10(روشنايي بيرون زير بالكن يك عدد 6

 B16(روشنايي پروژكتورها  پات بام يك عدد 7

 C16(برق راه ند يك عدد 8

ضيمنا تميامي  مي اشيند.  IP44در آبدارخانيه از نيوع توكيار ضيد آب بيا درجيه حفاظيت حيداقل تمامي پريز هيا و كلييد هيا  نصيب شيده 

 پريزها مي ايتتي از نوع ارت دار باشند.

ي متيير  بييه صييورت كامييل بييا حفييار  و نصييب فونداسيييون در ورود  مركييز نصييب ميي 6يييك دسييتگاه راه نييد تلتييكوپي بييا بييازو  

رب ورود  و دو عييدد شتييتي فرمييان كييه يكييي بيير رو  پياييخوان و ديگيير  بيير رو  ديردد.ج ييت كنتييرل راه نييد از از ريمييوت كنتييرل 

درون  و 3*5/1سيياختمان حراسييت نصييب ميگييردد اسييتفاده مييي شييود. ارت يياط بييين اييين شتييتي هييا و راه نييد از طريييق كابييل فرمييان 

 ردد.اصلي تامين ميگاز تابلو برق  3*5/1ولت راه ند نيز از طريق كابل  220انجام مياود. تغذيه   PVCغلاف لوله

 الزامات و استانداردها

  مقررات ملی ساختمان 13مبحث 

  110-1الزامات نشریه 

 IEC60364 
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 پیشنهاد قیمت
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 170/1300/1402-100مناقصه شماره : 

 موضوع : برگ پیشنهاد نرخ 

 پیمان شماره : ................

حل اجرا  مازرسي پس از بررسي و مطالته دقيق مفاد و شرايط مناقصه و نمونه پيمان و همچنين مدارك منضم به آن و ق ول آن ا و ب

 خدمات اين شركت / پيمانكار  حاضر است و ق ول مينمايد كه:

 پيوست انجام دهم / دهيم. ءدول مقادير و آحاد ب انرخ ا  مندرج در جخدمات فوق الذكر را براساس -1

– ات نفت ايرانيان اد اين شركت / پيمانكار  مورد ق ول واقع شود پس از تاري  اعلام كت ي شركت خطوط لوله و مخابردر صورتيكه پ-2

 ن اد حاضر واست پيا طرفين نرسيده ءسند پيمان بامضامنطقه جنوبارق  م ني بر اجرا  خدمات موضوع پيمان را شروع نمايد . مادام كه 

 اعلام ق ولي آن از طرف شركت خطوط لوله و مخابرات قرارداد تلقي خواهد شد.

حو كه در اين مدت خدمات مورد نظر را بن تت د مينمايدخواهد بود و بدينوسيله شش ماه شمسی مدت انجام خدمات تحت پيمان -3

 احتن انجام دهد. 

 ق منطقه جنوبار-انجام تت دات ظرف يك هفته از تاري  اعلام ق ولي شركت خطوط لوله و مخابرات نفت ايران بمنظور تضمين-4

تادل آن مايد و يا متليم نتضمانتنامه ا  ط ق فرم از يكي از بانك ا  مورد ق ول كارفرما اخذ و به شركت خطوط لوله و مخابرات نفت ايران 

 ابجار  كارفرما واريز نمايد.را بصورت نقد به حت

ز طرف شركت اروز ج ت اعلام ق ولي  90از تاري  پايان م لت تتليم پيان ادات مندرج در دعوتنامه مناقصه تا مدت  پيان اد حاضر-5

لام د حاضر اع اه پيانبخطوط لوله و مخابرات متت ر بوده و چنانچه ظرف اين مدت شركت خطوط لوله و مخابرات ق ولي خود را كت اً نت ت 

ا از شرايط مقرر عدول يفوق ناود و  1نمايد ولي اين شركت / پيمانكار  ظرف مدت مذكور حاضر به عقد پيمان و يا انجام خدمات ط ق بند 

ا كه ط ق رنكار  نمايد   شركت خطوط لوله و مخابرات حق دارد تضمين شركت در مناقصه و يا تضمين انجام تت دات اين شركت / پيما

ده شدارك ارائه برات ميط مندرج در آي ي مناقصه ارائه يرديده بنفع خود ض ط نمايد . چنانچه بنا به تاخيص شركت خطوط لوله و مخاشرا

تب به باشد و مرا ضرور  نياز بياتر  به بررسي داشته باشد و تمديد اعت ار نرخ پيان اد  اين شركت / پيمانكار  بتد از مدت فوق الذكر

اه متر از يك مكوده و مانكار  ابلاغ يردد در آن صورت اين شركت / پيمانكار  حاضر است برا  مدت ايي كه مورد توافق باين شركت / پي

 ن اشد نت ت به تمديد اعت ار نرخ پيان اد  و تضمين شركت در مناقصه اقدام نمايد .

 نام شرکت /پیمانکار پیشنهاد دهنده : 

 کننده پیشنهاد :  ءسمت امضا

 نشانی : 

 و مهر شرکت / پیمانکار پیشنهاد دهنده ءامضا
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 170/1300/1402-100مناقصه شماره: 

 پیمان شماره : .....................

 ضمیمه برگ پیشنهاد نرخ

  شش ماه شمسیمدت انجام خدمات : 

 اطلاعات ماروحه زير توسط پيان اد دهنديان بايد ارائه يردد :

طالبات پيمانكار فرما مرکه کا ........................ ....... شعبه.................................................. شماره حساب جاري .............نام بانك -1

 را به آن واریز خواهد  نمود. 

ود و حد ءنكار جزوايذار نمايد بايد نام پيما ءنانچه پيان اد دهنده بخواهد قتمت ايي از خدمات مورد پيمان را به پيمانكاران جزچ -2

دست دوم  ق برساند تا پيمانكارمنطقه جنوبار-خدمات محول شده را در زير ماخص و باطلاع شركت خطوط لوله و مخابرات نفت ايران

 تائيد   انتخاب و ج ت اقدامات بتد  به پيمانكار مترفي يردد .

مان خود را ورد پيمجرا  خدمات وقوف حاصل شود كه پيمانكار تمام يا قتمت عمده خدمات تذكر : چنانچه پس از عقد پيمان و در حين ا

 ط تضمين ض ت به بدون داشتن مجوز و بدون اطلاع كارفرما به شخص حقيقي يا حقوقي ديگر  وايذار كرده است   كارفرما حق دارد نت

قتضي ديگر هر اقدام م ت و ياف رست پيمانكاران شركت خطوط لوله و مخابرا انجام تت دات و خلع يد از پيمانكار و تتليق يا حذف پيمانكار از

 عمل نمايد .

كار و يا شد نام پيمان اد دهنده با پيمانكار ديگر  وابتتگي هايي از ق يل شراكت   عضويت در هيات مديره و غيره داشته باچنانچه پيان -3

 پيمانكاران مزبور بايد ماخص و ذيلاً نوشته شود .

ر يا با پيمانكا د  وغيرهچنانچه افراد  از كاركنان كارفرما وابتتگي هايي از ق يل داشتن س ام   عضويت در هيات مديره   خويااون -4

 ه شود . نوشتكاركنان پيمانكار داشته باشد بايد نام فرد يا افراد و يا نت ت آن ا با پيمانكار يا كاركنان پيمانكار ذيلاً 

 4و  3ر رديف ا  د  مندرج پيمان متلوم يردد كه پيمانكار از دادن اطلاعات مربوط به وابتتگي و يا خويااوند ءامضاتذكر : چنانچه پس از 

ذف نام علاوه بر ح ق داردحفوق خوددار  نموده است   قصور او از اين بابت نقض پيمان به تقصير از طرف پيمانكار تلقي يرديده و كارفرما 

 است . ءاران  پيمان را فت  نمايد . تاخيص كارفرما در اين مورد قطتي و لازم الاجراپيمانكار از ف رست پيمانك

رصد پيارفت ديمانكار در حال حاضر ماغول اجرا  آن است با ذكر دستگاه اجرايي   محل اجرا  خدمات  م لغ پيمان و خدماتي كه پ -5

 خدمات بايد ذيلًا توضيح داده شود .

 

 شرکت  /پیمانکار ءمحل مهر و امضا
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 شرکت خطوط لوله و مخابرات نفت ایران مدیریت: منطقه جنوبشرق                         تاریخ:

 
 

 احداث ساختمان نگهبانی مرکز انتقال نفت یزدموضوع مناقصه: 

 

 وع مناقصه: عمومی یک مرحله این                                                                                                                                   

 

 برگ پیوست پیشنهاد قیمت

 

 مشخصات مناقصه گر:

 نام شرکت: 

 نشانی : 

             شماره فاکس:                                    شماره تلفن همراه:     شماره تلفن:                     

 تاریخ ارایه پیشنهاد: 

 کد اقتصادی:                                                شناسه ملی: 

 کد ثبت نام در پایگاه ملی مناقصات کشور: 

 نام و نام خانوادگی مدیر عامل :  

 

 

 

 مهر و امضاء پیمانکار/شرکت 
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