راه آهن جمهوري  اسلامي ايران 

اداره كل ارتباطات و علائم الكتريكي

فرم قرارداد : 
استعلام نصب تجهيزات ATC ايستگاهي محور يزدگرد-بافق
بسمه تعالي

قرارداد
اين قرارداد به همراه ضمائم آن كه يك مجموعه غيرقابل تفكيك است و بين شرکت راه آهن ج.ا.ا  به کد اقتصادي 3177-1151-4111 و شنناسه ملي 10101155744 به نمايندگي آقای سید مصطفی داودی(معاون فنی و زیر بنایی)  و آقای مهدی آمره (مدیرکل) كه از اين ببعد كارفرما  ناميده ميشود از يك طرف و شركت ........................ به شماره ثبت .......................... مورخ ........................... کد اقتصادي ........................... و شناسه ملي ....................  و به نمايندگي ........................ كه از اين ببعد پيمانكار  ناميده ميشود از طرف ديگر به استناد بند ب ماده 11 قانون برگزاري مناقصات به شماره 130890 مورخ 17/11/83 و پيشنهاد قيمت شركت .................... طبق مقررات و شرايطي كه در اسناد و مدارك اين قرارداد درج شده است با شرح و شرايط زير منعقد گرديد. 
ماده 1- موضوع قرارداد: 
استعلام نصب تجهيزات ATC ايستگاهي محور يزدگرد-بافق
ماده  2- مدت و محل انجام خدمات:
 مدت انجام موضوع قرارداد نه ماه پس از ابلاغ كتبي قرارداد  از طرف كارفرما مي باشد . 

در پايان مدت اوليه قرارداد يا هر تمديد مدت قرارداد اگر كار به اتمام نرسيده باشد پيمانكار موظف است يك ماه قبل از موعد اتمام قرارداد  درخواست تمديد مدت قرارداد را با ارائه محاسبات ودلايل توجيهي به ناظر تسليم نمايد و ناظر علل تأخير كار را بررسي مي كند وكارفرماپس از بررسي لازم مدت قرارداد را بنابه صلاحديد در صورت نياز تمديد كرده و به پيمانكار ابلاغ مي كند.

محل تحويل كليه تجهيزات مورد نياز ایستگاه های سطح شبکه ریلی مي باشد. 

هزينه كامل حمل و نقل اجناس مربوط به قرارداد از محل ............ به .................... به عهده پيمانكار مي‌باشد. 

محل انجام خدمات موضوع قرارداد اداره کل راه آهن یزد مي باشد. 

ماده 3- بهاء‌ و نحوه پرداخت:        

الف – بهاي كليه خدمات موضوع اين قرارداد بر طبق شرح ماده يك به مبلغ ..........................................................  ريال مي باشد 

تبصره: به اين قرارداد تعديل و پیش پرداخت تعلق نمي‌گيرد. 

ب - پرداخت ماليات بر درآمد و حق بيمه كارگران بنا به تشخيص سازمان بيمه هاي اجتماعي و هر گونه عوارض مربوط به اين قرارداد  بعهده پیمانکار ميباشد. مطابق ماده 38 قانون تامين اجتماعي از هر پرداختي به ميزان 5% كسر و پس از  ارائه مفاصاحساب و انجام كليه تعهدات استرداد مي گردد. 
ج- مبلغ كل قرارداد طبق مشخصات فني پس از انجام كامل عمليات نصب و راه اندازي تمام لوازم و تجهيزات مربوطه و ارائه صورت وضعيت و پس از بررسي و تأييد نماينده كارفرما به پيمانكار پرداخت مي شود. کارفرما پس از بررسی و كسر مبالغ بیمه ، مالیات و سایر کسورات قانونی متعلقه ، الباقی را در وجه پیمانکار به شماره حساب ................ بانك ................. شعبه .................... پرداخت می نماید. 

ماده 4- ضمانت نامه حسن انجام تعهدات
براي حسن اجرا و تضمين اين قرارداد پيمانكار معادل پنج درصد از كل مبلغ قرارداد را طي ضمانتنامه بانكي / فيش نقدي شماره ...................مورخ .............. بانك ..................  شعبه ............  به مبلغ ....................ريال بعنوان تضمین انجام تعهدات تسليم كارفرما  نموده و اين تضمین تا انجام كليه تعهدات مربوط باين قرارداد در اختيار كارفرما  باقي خواهد بود تا اگر پيمانكار از اجراي هر يك از مواد اين قرارداد تخلف نمايد و يا كالاي مورد قرارداد را در ظرف مدت مقرر تحويل ننمايد كارفرما  بشرح ماده شش قرارداد حق خواهد داشت بدون هيچگونه تشريفات تمام يا قسمتي از وديعه مزبور را رأساً بنفع خود ضبط نمايد. 

مبلغ تضمين انجام تعهدات با رعايت مفاد قرارداد و پس از تحويل قطعي موضوع قرارداد و طي دوره تضمين و با رعايت ماده 6، مسترد خواهد شد. 
ماده 5- تضمين حسن انجام کار :
از صورت وضعيتهاي ارسالي درخصوص نصب و راه اندازي و حمل معادل 10٪ به عنوان سپرده حسن انجام کار وپنج درصد بیمه کسر و  پس از صورتجلسه تحويل قطعي ارائه خدماتموضوع قرارداد و ارائه مفاصاحساب بيمه به پيمانکار مسترد مي گردد.

ماده 6- دوره تضمين:

مدت زمان تضمين كاركرد موضوع قرارداد از تاريخ راه اندازي سيستم پس ازتحويل موقت (كه طبق صورتجلسه اي به امضاي طرفين قرارداد خواهد رسيد)، سه ماه مي باشد كه اين مدت زمان ، دوره تضمين ناميده مي شود. هرگاه در دوره تضمين معايب و نقايص فني ايجاد گردد پيمانكار موظف است تا نسبت به رفع عيوب اقدام نمايد در غير اينصورت كارفرما رأساً نسبت به آن اقدام نموده و كليه هزينه‌هاي و خسارات وارده را از محل سپرده هاي قانوني پيمانكار كسر خواهد كرد.
ماده 7- دستگاه نظارت:

نظارت كمي و كيفي بر اجراي تعهداتي كه پیمانکار بر اساس اين قرارداد تقبل نموده است از طرف کارفرما بعهده اداره كل ارتباطات و علائم الكتريكي مي‌باشد كه از طريق كارشناس يا گروه كارشناسي معرفي شده خود اعمال مي نمايد و يا در غير اينصورت بر عهده دستگاه نظارتي خواهد بود كه بعداً‌ طي نامه رسمي از سوي کارفرما به پیمانکار كتباً اعلام  خواهد شد. 

ماده 8- خسارت تاخير:

پیمانکار متعهد گرديد چنانچه در تحويل و یا انجام كليه يا قسمتي از عملیات موضوع اين قرارداد از موعد مقرر در ماده دو تأخير نمايد براي هر هفته تأخير يك درصد از مبلغ كل قرارداد به کارفرما بپردازد و کارفرما حق دارد اين جريمه را از مطالبات پیمانکار يا سپرده مذكور در ماده چهار استيفا نمايد و چنانچه تأخير در انجام كليه يا قسمتي از موضوع قرارداد از 3 ماه تجاوز نمايد مبلغ كل جريمه بيش از 10% مبلغ قرارداد شود. کارفرما حق دارد قرارداد را رأساً‌ و بدون هيچگونه تشريفات ضمن  اعلام كتبي برای پیمانکار ، فسخ و سپرده مذكور در ماده چهار را بنفع خود ضبط نمايد و موضوع اين قرارداد را با هر كسي و به هر نحو كه مصلحت بداند انجام دهد و پيمانكار با امضاء ذيل اين صفحه حق هر گونه ادعاي بعدي يا شكايتي را در اين خصوص از خود سلب مي نمايد .

ماده 9- اطلاع از شرايط كار :

پیمانکار از موضوع قرارداد ، مقتضيات زمان ، شرايط اقليمي محل اجراي كار ، شرايط قرارداد ، قوانين و مقررات مربوط به كار ، بيمه هاي اجتماعي ، مالياتها ، عوارض و ديگر قوانين و مقررات اطلاع كامل داشته و براي اجراي اين قرارداد به عذر عدم اطلاع نمي تواند متعذر شود .

ماده 10- تغيير مقادير كار

در صورت لزوم کارفرما ميتواند تا 25 درصد مبلغ قرارداد  ، مقادير موضوع قرارداد را افزايش  يا كاهش  دهد . در هر دو حال کارفرما مراتب را  بطور كتبي به پيمانكار ابلاغ مي نمايد و پیمانکار موظف است مطابق قيمت و مشخصات فني و شرايط مقرر در اين قرارداد نسبت به اجراي  آن عمل نمايد.

ماده 11- انتقال قرارداد:

پیمانکار حق انتقال اين قرارداد را بغير بدون موافقت كتبي کارفرما ندارد و چنانچه تخلف كند کارفرما حق دارد قرارداد را  فسخ  و سپرده را بنفع خود ضبط نمايد.

ماده 12- حوادث قهريه و غير مترقبه:

هر گاه بر اثر حوادث قهري و غير مترقبه طرفين نتوانستند به تعهدات خود عمل نمايند براي اثبات وقوع آن مراتب را 15 روز پس از وقوع به يكديگر اطلاع خواهند داد و چنانچه مورد قبول طرفين واقع گردد مدت تأخير به مدت قرارداد اضافه شده و طرفين حق مطالبه هيچگونه خسارتي را نخواهند داشت.

ماده 13- قانون منع مداخله

پیمانکار رسماً اعلام نمود كه مشمول ممنوعيت مذكور در قانون منع مداخله وزرا و نمايندگان مجلس و كارمندان 
دولتي در معاملات دولتي مصوب ديماه 1337 نميباشد درصورتيكه کارفرما خلاف آنرا احراز كند علاوه بر اينكه قرارداد را ملغي اعلام خواهد نمود حق خواهد داشت سپرده تضمين حسن انجام تعهد پیمانکار را ضبط نمايد و خساراتيكه از الغاء‌ و يا تأخير در اجراي موضوع قرارداد متوجه شود به تشخيص خود تعيين و از اموال پیمانکار استيفا و وصول كند همچنين پیمانکار تعهد مي‌كند كه تا پايان اجراي قرارداد و واريز نهائي آن به هيچ نحو و طريق اشخاص مذكور در قانون اشاره شده را در موضوع قرارداد سهيم و ذينفع نسازد والا کارفرما حق دارد قرارداد را فسخ و خسارت تاخير اجراي قرارداد را به تشخيص خود تعيين و از اموال پیمانکار وصول نمايد. 

پیمانکار متعهد گرديد هر گاه در جريان اجراي قرارداد يكي از افراد و يا مديران و يا بازرسان و يا نظار يا هر يك از شركائي كه داراي پنج بيش از پنج درصد سهام باشند و يا اقرباي چند نفر از شركاء كه مجموع سهام يا سرمايه يا منافع آنها بیست و بيش از بيست درصد باشد كه در تبصره يك ماده اول قانون ذكر شده است بمقام وزارت يا معاونت يا مديريت در وزارت راه و شهر سازی يا نظير اين مقامات در تشكيلات راه آهن برسد فوراً‌ موضوع را به کارفرما اطلاع دهد و در اين صورت نيز کارفرما حق دارد قرارداد را خاتمه دهد و اگر پیمانکار مراتب را اطلاع ندهد کارفرما علاوه بر حق خاتمه اختيار خواهد داشت سپرده و تضمين پیمانکار را ضبط و خسارت ناشي از فسخ و تأخير اجراي قرارداد را رأساً تشخيص و از اموال پیمانکار وصول كند.

ماده 14- حل اختلاف:

در صورت بروز اختلاف در طرز اجراي هر يك از مواد يا مدلول اين قرارداد و يا تعبير و تفسير آنها ابتداً موضوع در كميسيون و يا كميسيون هايي مركب از نمايندگان تام الاختيار و متساوي طرفين مطرح و در صورت توافق طبق آن عمل خواهد شد چنانچه توافقي حاصل نشد و يا به جهاتي كميسيون تشكيل نگرديد موضوع طبق مصوبات و قوانين جاري كشور حل و فصل خواهد شد.

ماده 15- تحويل موقت:

پس از آنکه صددرصد عملیات موضوع قرارداد طبق مشخصات فنی و شرح خدمات قرارداد به اتمام رسید، فروشنده درخواست تحویل موقت می کند. تحویل موقت با انجام صورتجلسه تحویل موقت که به امضای ناظر قرارداد و نماینده فروشنده رسیده باشد نافذ خواهد بود. درصورت مشاهده عیب و نقص به هنگام تحویل موقت با تعیین مهلت در صورتجلسه، فروشنده موظف به رفع عیوب و معایب خواهد بود درصورتی که عیوب موجود در مهلت مقرر به انجام رسد تاریخ تحویل موقت، تاریخ صورتجلسه تحویل موقت خواهد بود در غیراینصورت تاریخ گواهی رفع نقص مربوطه که به امضای ناظر رسیده باشد، مبنای شروع دورۀ تضمین خواهد بود.

ماده 16- تحویل قطعي

پس از آنکه صددرصد عملیات موضوع قرارداد طبق مشخصات فنی به اتمام رسید، پیمانکار درخواست تحویل قطعي می کند. تحویل قطعي  با انجام صورتجلسه که به امضای ناظر قرارداد و نماینده پیمانکار رسیده باشد نافذ خواهد بود. درصورت مشاهده عیب و نقص به هنگام تحویل با تعیین مهلت ، پیمانکار موظف به رفع عیوب و معایب خواهد بود درصورتی که عیوب موجود در مهلت مقرر به انجام رسد، صورتجلسه تحويل قطعي ابلاغ خواهد شد .

ماده 17- مقابله با بحران:

شركت طرف قرارداد مكلف است در مواقع بروز بحران با كليه امكانات ، تجهيزات و نيروي انساني در عمليات آمادگي و مقابله با بحران تحت امر مديران بحران بخش دولتي شركت نمايد.

ماده 18 – موارد فسخ قرارداد : 

در موارد ذيل كارفرما مي تواند قرارداد را راساً فسخ و تضمين حسن انجام تعهدات پيمانكار را به نفع راه‌آهن ضبط نمايد.

1- در صورت عدم اجراي تعهدات مفاد قرارداد

2- در صورتيكه پيمانكار تمام و يا قسمتي از موضوع قرارداد را به غير واگذار نمايد.
3- چنانچه پيمانكار مشمول ممنوعيت‌هاي قانوني منع مداخله كاركنان دولت قرار گيرد.
4- هر گاه سوابق رفع اثر نشده محكوميت كيفري، محروميت اجتماعي، تبعيد، اجبار به اقامت و يا ممنوعيت از اشتغال به كار يا حرفه معين از پيمانكار و يا كاركنان تحت امر طرف قرارداد مرتبط با قرارداد كشف گردد. 
5- انحلال ورشكستگي شركت پيمانكار 
ماده 19 – موارد خاتمه قرارداد : 
كارفرما مي تواند در موارد ذيل قرارداد را خاتمه يافته اعلام نمايد:

1- در صورت تصويب قوانيني كه اجراي قرارداد را ممنوع نمايد.

2- در صورت بروز حوادث قهريه كه بنحوي مانع از اجراي قرارداد گردد. 
3- كارفرما حق خواهد داشت در هر موقع بدون آنكه تقصيري متوجه پيمانكار باشد بنا به مصلحت خود به اين قرارداد خاتمه داده و كار را متوقف كند و چنانچه كارفرما تصميم بگيرد كه اين قرارداد خاتمه دهد اين تصميم ظرف 15 روز كتباً تبه اطلاع پيمانكار خواهد رسانيد و در اينصورت كارفرما ملزم به پرداخت هزينه‌هاي مربوط طبق صورتحساب پيمانكار با تأييد ناظر قرارداد خواهد بود. 

ماده 20- آئين نامه پيشگيري و مبارزه با رشوه :

بنابر بند هـ ماده 2 و همچنين ماده 7 آيين نامه پيشگيري و مبارزه با رشوه در دستگاههاي اجرايي مصوب هيئت محترم وزيران به شماره 73377/ت30374/هـ مورخ 22/12/83 در صورتي كه اشخاص حقيقي و يا حقوقي طرف قرارداد با كارفرما بعنوان راشي به شرح مصاديق رشوه به شرح ذيل مرتكب خلاف شوند كارفرما علاوه بر اينكه به تشخيص خود مي‌تواند قرارداد منعقده رافسخ نمايد، مشخصات متخلفين را به سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور اعلام و از انعقاد هرگونه قرارداد جديد با آنها به مدت 5 سال اجتناب خواهد نمود :
مصاديق رشوه :

1- گرفتن وجوهي به غير از آنچه در قوانين و مقررات تعيين شده است.

2- اخذ مالي بلاعوض يا به مقدار فاحش ارزانتر از قيمت معمولي يا ظاهراً به قيمت معمولي و واقعاً به مقدار فاحش كمتر از قيمت.
3- فروش مالي به مقدار فاحش گرانتر از قيمت به طور مستقيم يا غيرمستقيم به ارباب رجوع بدون رعايت مقررات مربوطه.
4- فراهم نمودن موجبات ارتشاء از قبيل مذاكره جلب موافقت يا وصول و ايصال وجه يا مال يا سند پرداخت وجه از ارباب رجوع.
5- اخذ يا قبول وجه يا مال يا سند پرداخت وجه يا تسليم مال از ارباب رجوع به طور مستقيم يا غيرمستقيم براي انجام دادن يا انجام ندادن امري كه مربوط به دستگاه اجرايي مي باشد.
6- اخذ هرگونه مال ديگري كه در عرف رشوه خواري تلقي مي شود از جمله هر گونه ابراء يا اعطاء وام بدون رعايت ضوابط يا پذيرفتن تعهد يا مسئوليتي كه من غير حق صورت گرفته باشد و همچنين گرفتن پاداش و قائل شدن تخفيف و مزيت خاص براي ارائه خدمات به اشخاص و اعمال هرگونه موافقت يا حمايتي خارج از ضوابط كه موجب بخشودگي يا تخفيف گردد. 
ماده 21- نشاني دو طرف قرارداد  :
كارفرما : تهران- ميدان آرژانتين- خيابان آفريقا- ساختمان مركزي راه‌آهن ج.ا.ا- طبقه پانزدهم- اداره كل ارتباطات و علائم الكتريكي  
پيمانكار: 
تلفن : 
معرفي نموده و كليه نامه هاي ارسالي به نشاني بالا رويت شده محسوب خواهد شد. 
ماده 22- ضمائم قرارداد :
1- پيشنهاد قيمت
2- مشخصات فنی
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